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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS
UNIDADE SECCIONAL DE CORREICAO
EDITAL N2 01/2023/USEC

SELEGAO DE CANDIDATOS A ESTAGIO NAO OBRIGATORIO - USEC

A Unidade Seccional de Correicdo da Universidade - USEC, da Universidade Federal de Minas Gerais -
UFMG, informa que, conforme datas informadas no Quadro 1, estardo abertas as inscricbes para a
selecdo de discentes de graduacdo em direito para 2 (duas) bolsas de estagio ndo obrigatério (30 horas
semanais), regidas pela Lei N2 11.788/2008 e pela Instrugdo Normativa N2 213, de 17 de dezembro de
2019, por contratacao pelo Sistema de Gestdo de Pessoas do Governo Federal — SIGEPE, para atuarem
junto a USEC.

QUADRO 1 - Cronograma de Execuc¢ao do Edital

Periodo de Inscrigcdes 05/09/2023 a 13/10/2023
Divulgacdo das Inscrigdes 18/10/2023

Realizacdo das entrevistas 20/10/2023 a 25/10/2023
Realizagdo das prova escrita 20/10/2023 a 25/10/2023

Divulgagdo do Resultado Preliminar do Processo Seletivo | 27/10/2023

Divulgacdo do Resultado Final do Processo Seletivo 01/11/2023

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. A presente selecdo publica serd regida por este Edital e coordenada pela Unidade Seccional de
Correicao - USEC.

1.2. O estdgio é ato educativo supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho e ndo enseja a
formacado de vinculo empregaticio ou estatutario de qualquer natureza com a Administragao Publica. O
estagio terd carga hordria de 06 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais, a serem cumpridas em
horario a ser previamente estabelecido de comum acordo com coordenacdo da USEC.

1.3. A UFMG concedera ao(a) estagidrio(a) de graduagdo com carga hordria de 30 (trinta) horas semanais,
mensalmente, uma bolsa, no valor de R$1.125,69 (hum mil cento e vinte e cinco reais e sessenta e nove
centavos).

1.4. O(A) estagiario(a) recebera auxilio-transporte em pecunia por dia efetivamente estagiado, no valor
correspondente a R$10,00 (dez reais).

1.5. A selecdo terd validade de 1 (um) ano, a contar da data da publicacdo do resultado final e terd
eficacia para preenchimento das vagas existentes e das que vierem a surgir no prazo de validade que nao
sera prorrogado.
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2. DAS VAGAS

2.1. A Selec¢do destina-se ao preenchimento de 2 (vagas) vagas de estagio ndo obrigatério com direito a

uma bolsa-estdgio pelo periodo de 1 (um) ano.

2.2. O(A) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) sera convocado(a) para estagiar na USEC/UFMG,
localizada na Unidade Administrativa Ill da UFMG, de acordo com a ordem de classificacdo e com a

disponibilidade de vagas.

3. DOS REQUISITOS DO ESTAGIO

3.1. Poderdo participar da selecdo, os(as) estudantes de graduacdo regularmente matriculados(as) na

UFMG, no curso de Graduagdo em Direito da Faculdade de Direito da UFMG.

3.2. Serdo admitidos(as) no estdgio, através da presente selecdo, estudantes que estejam cursando do
terceiro ao oitavo periodo do curso de Gradua¢do em Direito da Faculdade de Direito da UFMG, no ato

da inscrigdo.

3.3. Requisitos para a realizacdo do estagio:

I- Ser estudante de graduacdo regularmente matriculado(a) do terceiro ao oitavo periodo do curso de

Graduacdo em Direito da Faculdade de Direito da UFMG, no ato da inscricdo;

[I- Apresentar matricula e frequéncia regulares atestadas pelo Colegiado do curso ao qual o(a) estudante

esta vinculado(a);

IlI- Ter disponibilidade para atuar na USEC por 6 (seis) horas diarias com carga horaria total de 30 (trinta)

horas semanais;

IV- Ndo ter estagiado na UFMG por periodo igual ou superior a 2 (dois) anos, em caso de ja haver
estagiado na UFMG em periodo inferior, o(a) estudante poderd estagiar até completar 2 (dois) anos

somando-se ao periodo anterior;

V- N3o receber outras bolsas académicas.

4. DOS COMPROMISSOS DO ESTAGIO
4.1 Os estudantes selecionados terdo como possiveis atribui¢cdes as seguintes atividades:

4.1.1 Elaborar textos e materiais relacionados ao tema de correicdo;

4.1.2 Colaborar na divulgacdo de orientagdes, procedimentos e melhores praticas relacionadas ao tema

correicional;

4.1.3 Auxiliar os integrantes da USEC em suas praticas administrativas relacionadas ao tema correicional;
4.1.4 Instruir-se nas legislacdes e entendimentos relacionados a matéria correicional.

4.2. Compromissos do Estagio:

4.2.1 Cumprir 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) hora semanais de atividades;

4.2.2 Cumprir com todas as atividades solicitadas relacionadas ao exercicio do cargo de estagiario;

4.2.3 Zelar pelo bom funcionamento das atividades da USEC.

4.3. Duracgao do Estagio:

4.3.1 O periodo do estagio serd de até 1 (um) ano, contados a partir do inicio das atividades.

5. DA INSCRICAO
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5.1. O periodo de inscricdo esta definido no QUADRO | do Edital, observando o hordrio oficial de
Brasilia/DF, apds esse periodo ndo serdo aceitas novas inscri¢ées.

A inscricao deve ser realizada exclusivamente pelo preenchimento do formulario eletrénico disponivel no
link: https://forms.gle/WGE6hWKn97ZZDiw78.

5.2. N3o sera cobrada taxa de inscricdo.
5.3. Para se inscrever, o(a) candidato(a) devera:

I- Inscrever-se por meio do link https://forms.gle/WGE6hWKNn97ZZDiw78, encaminhando os seguintes
documentos no campo proprio:

a) Curriculo com foto (dados pessoais, idade, telefone, e-mail, vida académica e profissional);
b) Comprovante de Matricula 2023/2 do sistema MinhaUFMG SIGA;

c) Carta de Motivacgdo justificando o interesse em estagiar na USEC.

lI- Preencher todos os campos (corretamente);

llI- Ler atentamente este Edital de Selecao;

IV- A inscricdo so sera efetivada apds o preenchimento de todos os requisitos acima listados;

V- A relagdo geral de inscricdes e o local/plataforma de realizacdo das provas serdo disponibilizados
no pagina eletrbnica da Pro-Reitoria de Recursos Humanos da UFMG - PRORH,
https://www.ufmg.br/prorh/, na secdo de "Concursos e Processos Seletivos" além de serem enviadas,
também por e-mail aos candidatos inscritos;

VI- Todas as comunicac¢des individuais e coletivas aos(as) candidatos(as) inscritos(as) na sele¢cdo serdo
consideradas efetuadas, para todos os efeitos, por meio de uma ou outra das seguintes opcdes:
mensagens eletronicas enviadas para o contato fornecido pelo(a) estudante, no ato da inscricdo; via
divulgacdo na pagina eletronica https://www.ufmg.br/prorh/, na se¢do de "Concursos e Processos
Seletivos".

5.4. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) fornecer, corretamente, e manter atualizados os
seus dados, e acompanhar todas as comunicagdes relativas ao presente processo seletivo.

5.5. O(A) candidato(a) sera responsavel por qualquer erro e/ou omissdo, bem como pelas informagdes
prestadas no Formulario de Inscri¢do.

5.6. O(A) candidato(a) que fizer qualquer declarac¢do falsa, inexata, ou ainda, que ndo atenda todas as
condicOes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os
atos dela decorrentes, mesmo que aprovado(a) no certame.

5.7. A USEC ndo se responsabiliza por solicitagao de inscri¢gao via internet ndo recebida em decorréncia
de falha de comunicacdo, congestionamento das linhas de acesso, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

6. DOS CRITERIOS DE AVALICAO, DA CLASSIFICACAO E DA NOTA FINAL
6.1 A selecdo sera organizada em duas avaliacdes:
6.1.1 As datas e os hordrios exatos das provas serao divulgados apds o periodo de inscricdes.

6.1.2. A primeira avaliagao (Nota de 0 a 50) consistirda em entrevista on-line, de carater classificatério e
eliminatdrio. A entrevista serd realizada em plataforma de reuniGes on-line e terd a duracdao de
15 (quinze) minutos para cada um dos candidatos. Fica a escolha e conveniéncia do(a) candidato(a) o
local para realizacdo desta etapa da selecdo. A USEC ndo se responsabiliza por impedimento para
realizacdo da prova, bem como sua interrupcdo e ndo transmissdo em decorréncia de falha de
comunicacdo, congestionamento das linhas de acesso, bem como outros fatores de ordem técnica que
eventualmente impossibilitem a participacdo do candidato. Serdo avaliados: potencialidades, interesse,
iniciativa, motivacdao e adequacdo as atribuicdes do estagio. A entrevista sera gravada. Sera considerado
aprovado(a) o(a) candidato(a) que obtiver, no minimo, 60% de aproveitamento nesta etapa.
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6.1.3. A segunda avaliagdo (nota de 0 a 50) se dard por meio de uma prova escrita on-line, de carater
classificatorio e eliminatdrio. A prova sera realizada em plataforma de reunides on-line e terd a duragao
de 50 (cinquenta) minutos. A prova escrita serd realizada apds a entrevista on-line. Fica a escolha e
conveniéncia do(a) candidato(a) o local para realizacdo desta etapa da selecdo. A USEC ndo se
responsabiliza por impedimento para realizacdo da prova, bem como sua interrup¢do e ndo transmissao
das respostas em decorréncia de falha de comunica¢do, congestionamento das linhas de acesso, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Serdo
avaliados: Dominio da escrita formal em lingua portuguesa, capacidade de argumentagao
e conhecimentos acerca da matéria correcional na administracao direta e indireta do Poder Executivo
Federal. Os(As) candidatos(as) reprovados(as) nesta etapa estardo automaticamente desclassificados(as).
Sera considerado aprovado(a) o(a) candidato(a) que obtiver, no minimo, 60% de aproveitamento nesta
etapa.

6.2 Critérios de eliminagao, classificacdo e desempate:
6.2.1. Serdo eliminados(as) do processo seletivo os(as) candidatos(as) enquadrados(as) nos itens abaixo:

a) Apresentar declaracdo falsa na inscricdo ou em quaisquer das etapas do processo seletivo. Podendo a
identificacdo do fato, ocorrer durante, ou apds a selecao dos(as) candidatos(as);

b) Ndo cumprir os requisitos para a realizacdo do estagio;
c) Nao cumprir os requisitos de inscri¢cdo relacionados no ITEM 5 do EDITAL;
d) Ndo se apresentar para realizacdo de quaisquer etapas do processo seletivo;

e) Ndo encaminhar documentacdo prevista para inscricdo, convocacao ou quaisquer etapas do processo
seletivo;

f) Infringir regra do EDITAL (incluindo erratas, aditivos e comunicados do processo seletivo) em quaisquer
das etapas do processo seletivo;

g) Nado atingir a pontuacdo minima exigida para classificacio em quaisquer das etapas do processo
seletivo;

h) Ser eliminado(a) em qualquer etapa do processo seletivo.

6.2.2. Critérios de classificacdo e desempate:

i) A nota final do processo seletivo sera igual a média aritmética da soma das notas obtidas;
j) Maior idade.

6.3. O(A) candidato(a) aprovado(a) dentro do nimero de vagas fixado neste Edital serd convocado(a),
desde que preencha todos os requisitos necessarios, podendo os(as) demais candidatos(as)
aprovados(as), além do nimero de vagas ofertadas, serem convocados(as) a medida que surgirem novas
vagas, até o limite do prazo de validade do Edital, observando-se o interesse da UFMG.

6.4. Ao final de cada etapa do processo seletivo serdo publicadas listas de classificacdo dos(as)
candidatos(as).

7. DOS RESULTADOS

7.1. O resultado final sera publicado na pagina eletronica https://www.ufmg.br/prorh/, na se¢do de
"Concursos e Processos Seletivos", sendo também enviado para o e-mail dos candidatos, conforme
cronograma constante do QUADRO | do EDITAL.

8. DOS RECURSOS

8.1. Caberd interposicdo de recursos devidamente fundamentados, perante a USEC, no prazo de 1 (um)
dia util, contados a partir da data da divulgacdo e/ou publicacdo pertinente ao presente edital e/ou
guaisquer das etapas do processo seletivo.
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8.2. O recurso deverd ser interposto encaminhando-se mensagem eletronica por meio de e-mail para
seccor@gabinete.ufmg.br com o assunto: RECURSO ETAPA XXXX DO EDITAL XXX/2023.

8.3. Para prova devera ser elaborado um recurso para cada questdo, com indicacdo dos fundamentos e
referéncias consideradas, sob pena de indeferimento.

8.4. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo ndo serdo apreciados.

8.5. Os recursos serdo respondidos ao mesmo e-mail de seu encaminhamento.

9. DA CONVOCACAO

9.1. Os(As) candidatos(as) classificados(as) serdo convocados(as) para a assinatura de Termo de
Compromisso de Estagio, no limite das vagas existentes e daquelas que vierem a surgir, dentro do prazo
de validade deste edital.

9.2. A classificacdo ndo gera o direito a contratacdo do(a) candidato(a), podendo esta ser realizada ou
nao, segundo a necessidade, a conveniéncia e a oportunidade, a critério da USEC, observada sempre a
disponibilidade de vagas e dotacdao orcamentaria.

9.3. Somente serdo convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) que ainda tenham no minimo
06 (seis) meses de frequéncia no curso até a sua conclusdo, a contar da data de inicio previsto para o
estagio para o qual estd sendo convocado(a).

9.4. O(A) candidato(a) devera responder a convoca¢dao no prazo de 02 (dois) dias uteis a contar do
envio da convocacao para seu e-mail anteriormente informado, comparecendo ao local indicado.

9.5. Na hipdtese de ndo atendimento a convocacdo, ou recusa da vaga, o(a) candidato(a) serd
automaticamente desclassificado(a).

9.6. A contratacdo dar-se-a com a apresentacao dos documentos do(a) candidato(a), a assinatura do
Termo de Compromisso de Estdgio e do Plano de Estagio.

9.7. O(A) candidato(a) convocado(a), na sua apresentacdo, devera portar os seguintes documentos:
a) Carteira de identidade ou carteira de habilitacdo;

b) CPF e Comprovante de Situacdo Cadastral (CPF) emitido pela Receita Federal (essa declaracdo podera
ser emitida no site);

c) Titulo de eleitor;

d) Comprovante de matricula e frequéncia regular no curso;

e) Comprovante de quitagdo com o servigo militar, para os candidatos do sexo masculino;

f) Se estrangeiro(a), cdpia do visto temporario;

g) Comprovante de endereco residencial recente (com data de emissdo de até 90 (noventa) dias);

h) Documentacdo comprovando a titularidade de conta saldrio em agéncia bancaria (contrato de
abertura de conta saldrio, declaracdo original de cliente com conta salario emitida pelo banco, cépia de
extrato de conta saldrio ou outro documento legivel, sujeito a analise): Nao sera aceita a cdpia do cartao
da conta bancdria; Os bancos conveniados sdo: Banco do Brasil, CAIXA, Itad, Santander e Sicoob; Caso
o(a) estudante ndo possua conta saldrio em um dos bancos conveniados, sera repassado o formulario de
abertura de conta no dia de entrega do restante da documentacao;

i) Atestado médico (comprovando que o(a) estudante estd apto(a) para o desempenho das atividades de
estagio).

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1. A inscricdo do(a) candidato(a) implicard o conhecimento e a aceitacdo expressa das condicdes
estabelecidas neste Edital, das quais ndo poderd alegar desconhecimento.
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10.2. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar todas as instrucdes, convocagdes e
avisos relativos ao presente processo seletivo. Ndo serdo fornecidos aos(as) candidatos(as) atestados,
certificados ou certidoes relativas a sua habilitacdo, classificacdo ou a nota adquirida em quaisquer das
etapas do processo seletivo.

10.3. O(A) candidato(a) assume plena responsabilidade pela veracidade e autenticidade das informacdes
prestadas e documentos apresentados; na hipdtese de falsidade, verificada apds procedimento com
contraditério e ampla defesa, o(a) candidato(a) sera desclassificado(a) da selecdo publica, sem prejuizo
das demais medidas legalmente cabiveis.

10.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela coordenagao da USEC.

10.5. Em caso de duvidas referentes ao edital, favor contatar os organizadores do processo seletivo
através do e-mail seccor@gabinete.ufmg.br.

Belo Horizonte, 05 de setembro de 2023.

Profa. Dra. Marcella Furtado de Magalhaes Gomes
Assessora Especial do Gabinete da Reitora
Coordenadora da Unidade Seccional de Correicao

eil Documento assinado eletronicamente por Marcella Furtado de Magalhaes Gomes, Assessor(a)
:;?mm:‘ lily especial, em 05/09/2023, as 13:46, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 52
do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrénica

IE.s- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
it https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?

.|.|_ .. i-. = acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 2542474 e
b _.:i.-;;:_gj o cédigo CRC 503F5A01.
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