TRILHA DE APRENDIZAGEM
LEI DE ACESSO

A INFORMACAO - LAl

O que é uma trilha de aprendizagem?

Trilha de aprendizagem consiste em uma série de atividades, tarefas e recursos que levam o
aluno do ponto inicial, geralmente o nivel de conhecimento atual, até um ponto final, com o
objetivo de obter conhecimento.

Necessidades a serem atendidas:
Garantir o direito de acesso as informagdes publicas por parte dos cidad&os. Mostrar que

qualquer pessoq, fisica ou juridica, pode solicitar informacdes aos érgéos e entidades
publicas, sejam elas federais, estaduais ou municipais.

Com?eténcias a serem desenvolvidas:
Possibilitar que os cidad&os exergam o seu direito de conhecer as agdes, os processos

ecisérios e os gastos realizados pelos érgdos publicos. Fortalecer a democraciaq,
d gast lizados pel g publ Fortal d
permitindo que os individuos possam participar ativamente da vida piblica,
fiscalizando e contribuindo para a gestéo dos recursos publicos.

Ao final da trilha, o servidor devera ser capaz de:

Promover a transparéncia e a participacdo cidadd, permitindo que os individuos exercam
seu direito de acesso as informagdes publicas e contribuam para uma gestéo publica mais
eficiente e responsavel.

Composicao da trilha:

Realizac&o de cursos autoinstrucionais (sugerimos somente cursos gratuitos).
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PASSO 01

Para comecar, sugerimos o video “AGU Explica - Lei de Acesso & Informacdo” do cana
Advocacia-Geral da Uni&o - AGU no youtube. Para visualiza-los, clique aqui.

Caso queira aprofundar, sugerimos a leitura da cartilha “Acesso & Informagé&o Publica: Uma
introdugéo & Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011” produzida pela Controladoria-Geral
da Unido. Para visualizé-lo, clique aqui.

PASSO 02

Caminhando um pouco mais, indicamos o curso Lei de Acesso & Informagdo, ofertado pelo
Senado Federal. Para acessd-lo, clique aqui.

PASSO 03

Aconselhamos também fazer o curso Restricdes e limites de Acesso & Informacéo, ofertado
pelo Arquivo Piblico de S&o Paulo. Para acessd-lo, clique aqui.

PASSO 04

Sugerimos o curso Acesso & Informacgdo ofertado pela Ouvidoria Geral da Uni&o. Para
visualiza-lo, clique aqui.

PASSO 05

Para finalizar, realize o curso Gestdo Documental e acesso & Informacdo ofertado pelo
Arquivo Piblico do Estado de Séo Paulo. Para acessd-lo, clique aqui.

Outras Informacgoes:

Apés a realizagdo da trilha, caso permanecga alguma divida, entre em contato com nossa
equipe por meio do e-mail infoediarg.ufmg.br.
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https://saberes.senado.leg.br/course/index.php?categoryid=291
https://www.youtube.com/watch?v=IN8vXnRSmFI&t=1s
http://www.arquivoestado.sp.gov.br/moodle/enrol/index.php?id=60
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/76
http://www.arquivoestado.sp.gov.br/moodle/enrol/index.php?id=61
mailto:info@diarq.ufmg.br
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/arquivos/cartilhaacessoainformacao-1.pdf

