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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS - PRORH
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS - DRH

ASSESSORIA DA DIRETORIA
OFICIO N2 23/2024/DRH-ASD-UFMG

Belo Horizonte, 25 de julho de 2024.
Aos servidores e servidoras contemplados(as) com a bolsa do Programa de Incentivo a Educagdo Formal - PROINEF/PRORH

Assunto: Convocacgdo para apresentacdo de documentos - PROINEF 2024 - Edital 1234/2024

Senhores(as) servidores(as),

A DIRETORA GERAL DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS DRH/PRORH/UFMG - em exercicio, no uso das
atribuicGes que lhe foram conferidas pela Portaria 3677, de 13 de maio de 2022, resolve:

CONVOCAR o(a) servidor(a) listado(a) como “CONTEMPLADO” na PORTARIA N2 6277, DE 23 DE JULHO DE 2024, que divulga o Resultado final

PROINEF 2024 - Edital 1234/2024 para apresentacdo do comprovante de matricula atualizado e a assinatura do Termo de Compromisso e Responsabilidade
atualizado.

O servidor(a) devera reabrir seu processo SEI “Pessoal: PROINEF - Programa de Incentivo a Educacdo Formal” utilizado para a inscricao no
PROINEF e nele deve inserir os documentos solicitados.

Aquele(a) que ja apresentou o comprovante de matricula deve inserir apenas o Termo de Compromisso e Responsabilidade, de acordo com o
modelo do Anexo Ill do Edital 1234/2024. Todos(as) os(as) contemplados(as) devem inserir o termo com data posterior a divulgacdo do resultado final.
Depois de assinar o Termo, enviar o processo para a unidade DRH-DDP.

De acordo com o Edital 1234/2024:
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8.5. Somente apds a apresentacdo do comprovante de matricula e da assinatura do Termo de Compromisso e Responsabilidade, o servidor
terd direito ao reembolso conforme estabelecido no item 5 deste edital.

8.6. O servidor terd o prazo de 30 dias, contados a partir da data da convocagcdo para implementagcdo da bolsa, para apresentar o
comprovante de matricula e assinatura do Termo de Compromisso e Responsabilidade, sob pena de perder o direito a vaga.

8.7. O servidor convocado poderd desistir da vaga, devendo para isso apresentar um Termo de Desisténcia.

8.8. Os servidores excedentes poderdo ser convocados, dentro do prazo de validade deste edital, em caso de desisténcia de candidatos
classificados ou caso surjam novas vagas, observando-se o interesse da Administracdo Publica e a disponibilidade orcamentdria.

Estamos a disposicdo em caso de duvidas.

Atenciosamente,

BYANKA KAROLYNE DIAS DA SILVA
Diretora-Geral do DRH/PRORH/UFMG - em exercicio

Documento assinado eletronicamente por Byanka Karolyne Dias da Silva, Diretor(a), em 25/07/2024, as 16:50, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 52 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
assinatura
eletronica

Referéncia: Processo n2 23072.230699/2024-78 SEl n2 3409529
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