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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

PORTARIA N2 4377, DE 12 DE MAIO DE 2026

A Pro-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso da atribuicdo que

Ihe confere a Portaria de Delegacdao de Competéncias n2 2711, de 10 de margo de 2026, do Magnifico
Reitor, e considerando o teor do processo n2 23072.216454/2026-08,

RESOLVE:

Art. 12 - Remanejar o Cargo de Dire¢3o cddigo CD-4 da UORG 1720 - DIRETORIA DE AVALIACAO E

FOMENTO DA EXTENSAO - DAFE para a UORG 1474 - DIRETORIA DE APOIO A GESTAO DA EXTENSAO -
DAGE.

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicacao.

Belo Horizonte, 12 de maio de 2026.

PROF2 CARLA APARECIDA SPAGNOL

Pré-Reitora de Recursos Humanos

Documento assinado eletronicamente por Leonor Goncalves, Pro-reitor(a) adjunto(a), em

12/05/2026, as 13:21, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 52 do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.
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