
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS 

GABINETE DA PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO 

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E 

COMPETENCIAS 

(RSC-PCCTAE) 

I. IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR 

Nome completo: 

Matrícula SIAPE: 

Cargo: 

ELOIZA LAGARIS DE PAULA RIBEIRO 

1144013 

AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO 

Setor/Unidade de lotação: Gabinete da Pró-Reitoria de Extensão 

Incentivo à Qualificação (IQ): Mestrado (52%) 

Instituição: 

Concessão Anterior: 

Saldo anterior: 

11. NÍVEL PLEITEADO 

Nível RSC solicitado: 

Equivalência: 

Requisito de entrada: 

111. APRESENTAÇÃO 

Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) 

Não 

O ponto(s) 

RSC-PCCTAE VI 

Doutorado 

Mestrado 

Eu, ELOIZA LAGARIS DE PAULA RIBEIRO, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educação 

lotado(a) em Gabinete da Pró-Reitoria de Extensão, venho por meio deste Memorial Descritivo 

apresentar os saberes, competências e experiências profissionais adquiridas ao longo da minha 

trajetória, buscando o Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) equivalente a Doutorado, 

conforme previsto na legislação vigente. 

O Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) visa valorizar o desenvolvimento 

profissional do servidor público federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e 

atitudes adquiridos através de cursos, experiências profissionais, trabalhos técnicos e outras 

atividades que contribuem para o aprimoramento das funções exercidas na instituição de ensino. 

IV. PONTUAÇÃO CONSOLIDADA 

Pontuação sem saldo anterior: 91,00 pontos 

Saldo de concessão anterior: 0,00 pontos 



Pontuação total apresentada: 91,00 pontos 

Pontuação mínima necessária: 75 pontos 

Pontuação total excedente (banco de pontos) : 16,00 pontos 

Critérios específicos utilizados: 10 

Mínimo de critérios exigido: 7 

Pontuação por Critério: 

• Critério I - Participação em Grupos de Trabalho, Comissões, Comitês, Núcleos, Representações 

ou Similares, Formalmente Instituídos ou Reconhecidos Pelo Órgão ou Pela Entidade: 19,50 pts 

• Critério 11- Participação e Atuação em Projetos Institucionais, na Gestão, no Apoio ao Ensino, à 

Pesquisa, à Extensão, de Inovação e Assistência Especializada: 10,00 pts 

• Critério V- Exercício de Função ou Cargo de Direção ou de Assessoramento Institucional: 34,50 

pts 

• Critério VI - Produção, Prospecção e Difusão de Conhecimento Científico ou Técnico: 27,00 pts 

V. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL 

Em 01.02.1995 ingressei-me na UFMG no cargo de Auxiliar em Administração no Departamento 

de Recursos Humanos- DRH. Durante a minha trajetória profissional tive a oportunidade de conhecer 

outros espaços da Universidade. Exerci a função de Assistente da Coordenadoria de Transferência e 

Inovação Tecnológica - CTIT/PRPq/UFMG (FG 04), de 2001 a 2004. Exerci também a função de 

Secretária do Departamento de Psicologia da FAFICH/UFMG (FG 07}, de 01/11/2007 a 16/12/2009. 

Atuei também como Secretária do Colegiado de Pós-Graduação em Psicologia da FAFICH/UFMG 

(Função FG 07), pelo período de 04/11/2010 a 22/02/2012. Assumi a função de Secretária Geral da 

Pró-Reitoria de Extensão em 28/05/2014 (FG 01), a qual venho exercendo até a presente data. Presidi 

o Comitê Local de Avaliação de Desempenho dos servidores técnico-administrativos da UFMG em 

2017 e 2018. Fui membro de comissões de sindicâncias em 2003 e 2017. Fui avaliadora de trabalhos 

acadêmicos e científicos apresentados no evento 25a. e 26a. UFMG Jovem. Também atuei no apoio e 

execução da prova escrita do Concurso Público de Provas e Títulos, Edital 2006/2025, realizada no 

dia 10 de novembro de 2025, para provimento efetivo de vaga em cargo integrante da Carreira de 

Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico do Centro Pedagógico da Escola de Educação 

Básica e Profissional da Universidade Federal de Minas Gerais. Também escrevi um capítulo de livro 

em 2023, sobre a educação popular na EJA. Aprendi novos procedimentos e rotinas administrativas, 

que têm sido primordiais para o desenvolvimento das minhas tarefas diárias como Auxiliar em 

Administração na UFMG, além de terem gerado saberes e resultados institucionais que justificam o 

nível RSC-PCCTAE VI (Doutorado), o qual estou pleiteando. É importante destacar que como 

servidora da UFMG tive a oportunidades de crescimento na vida acadêmica. Me graduei em 

Pedagogia no ano de 1997 pela Universidade do Estado de Minas Gerais- UEMG/MG. Também me 

formei no ano de 2000, no curso de especialização de Ensino de Língua Portuguesa, pela Faculdade 

de Ciências Humanas de Pedro Leopoldo - MG. Em 2024 concluí o Mestrado Profissional em 

Educação e Docência pela Faculdade de Educação da UFMG. Participei de congressos nacionais e 

internacionais voltados à área do Secretariado e da Educação. 

VI. ROL DE SABERES E COMPETÊNCIAS DECLARADOS 



1. Coordenação ou presidência de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares, 

comissões ou comités previstos no âmbito da administração pública, regularmente instituídos, 

ou reconhecidos pelo órgão ou pela entidade 

Unidade: Por designação I Qtde: 2 I Pts/Unit.: 4,50 I Subtotal: 9,00 pts 

Documentação anexada: 

Anexo_01_Grupoi_Criterio2.pdf 

Anexo_02_Grupoi_Criterio2.pdf 

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Participação como presidente do Comitê Local de Avaliação de 

Desempenho dos servidores Técnico-Administrativos em Educação da Pró-Reitoria de Extensão durante os anos 

de 2077 e 2078 atuando na organização de todo o processo da avaliação junto com os demais membros da 

comissão. 

2. Participação como membro de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares, 

comissões ou comités previstos no âmbito da administração pública, regularmente instituídos 

Unidade: Por designação I Qtde: 2 I Pts/Unit.: 3,00 I Subtotal: 6,00 pts 

Documentação anexada: 

Anexo_03_Grupoi_Criterio3.pdf 

Anexo_04_Grupoi_Criterio3.pdf 

Descrição/Justificativa/ Correlação/Relevância: Participação como membro de Comissão de Sindicância nos 

anos de 2003 e 2077. 

3. Atuação em atividades de organização, fiscalização, execução de exame de seleção, 

vestibular ou concursos 

Unidade: Por designação I Qtde: 1 I Pts/Unit.: 4,50 I Subtotal: 4,50 pts 

Documentação anexada: 

Anexo_05_Grupoi_Criterio5.pdf 

Descrição/Justificativa/ Correlação/Relevância: Participação no apoio e execução da prova escrita do Concurso 

Público de Provas e Títulos, Edital 2006/2025, realizada no dia 70 de novembro de 2025, para provimento efetivo 

de vaga em cargo integrante da Carreira de Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico do Centro 

Pedagógico da Escola de Educação Básica e Profissional da Universidade Federal de Minas Gerais. 



4. Participação em capacitação, fórum, oficina, workshop e congresso, com carga horária 

mínima de dez horas, vinculada aos interesses da Instituição Federal de Ensino 

Unidade: Por evento I Qtde: 4 I Pts/Unit.: 1,00 I Subtotal: 4,00 pts 

Documentação anexada: 

Anexo_08_Grupo ii_Criterio11.pdf 

Anexo_09_G ru po II_Criterio11. pdf 

Anexo_10_Grupoi i_Criterio11.pdf 

Anexo_11_Grupoii_Criterio11.pdf 

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Participação no 14o. Congresso Nacional de Secretariado da 

Administração Pública pela ESAFI em 2018 - carga horária: 20 horas; Conferência Nacional do 

Secretariado/CONASEC 2024 - carga horária: 10 horas; Conferência Nacional do Secretariado/CONASEC 2025-

carga horária: 70 horas; 11o. Simpósio Internacional SIMEDUC com apresentação de artigo registrado com o ISSN 

2179-4901 

5. Exercício de função gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente (como titular) 

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses I Qtde: 6 I Pts/Unit.: 3,00 I Subtotal: 18,00 pts 

Documentação anexada: 

Anexo_13_G ru po V _Criterio4. pdf 

Descrição/Justificativa/ Correlação/Relevância: Assistente da Coordenadoria de Inovação Tecnológica - CTIT 

UFMG (FG 4) de 05/ 12/2001 a 13/12/ 2004; Secretária do Departamento de Psicologia da UFMG (FG 7) de 

01/11/2007 a 16/12/2009; Secretária do Programa de Pós-Graduação em Psicologia (FG 7) de 04/ 11/2010 a 

22/02/2012. 

6. Autoria ou coautoria de capítulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, 

jornal científico ou periódico, relacionado aos interesses institucionais 

Unidade: Por publicação I Qtde: 1 I Pts/Unit.: 7,50 I Subtotal: 7,50 pts 

Documentação anexada: 

Anexo_15_GrupoVI_Criterio10.pdf 

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Autora do Capítulo 06 do Livro: A Educação Popular Interroga a 

EJA: de Angicos a Contagem- 2023, registro ISBN 978-65-84928-13-8 

7. Apresentação de trabalho de interesse institucional em congresso, seminário ou outros 

eventos 

Unidade: Por produto I Qtde: 1 I Pts/Unit.: 4,50 I Subtotal: 4,50 pts 

Documentação anexada: 

Anexo_16_GrupoVI_Criterio11.pdf 

Descrição/Justificativa/ Correlação/Relevância: Apresentação do trabalho: O MUNDO DO TRABALHO NA 

PFR.<:;PF{:T/VA nn.c; 8/J.JF/TO<:; DA FD/Jr:Ar:Ãn DF .JnVFN.<:; F ArJ/ 11 Tn.<:;: /Jm p.c;turfn c;nhrP n.c; (:rlrfPrnn.c; 
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Pedagógicos de Belo Horizonte e Betim, foi apresentado na 148 JORNADA DE APRESENTAÇÃO DO 

CONHECIMENTO PRODUZIDO PELOS SERVIDORES TÉCNICOADMINISTRATIVOS EM EDUCAÇÃO, promovida 

pela PRORH/ UFMG s, nos dias 21 a 25 de outubro de 2024 - Semana do Conhecimento 2024. 

8. Participação em atividade de avaliação de trabalho ou atuação como jurado em eventos 

acadêmicos, científicos, culturais, esportivos e técnicos 

Unidade: Por evento I Qtde: 2 I Pts/Unit.: 3,00 I Subtotal: 6,00 pts 

Documentação anexada: 

Anexo_06_G ru po II_Criterio 7. pdf 

Anexo_07_Grupoi i_Criterio7.pdf 

Descrição/Justificativa/ Correlação/Relevância: Participação como avaliadora dos trabalhos inscritos e 

apresentados na 25a. e 26a. Edição da UFMG Jovem - 2024 e 2025 

9. Exercício de função gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente (como substituto) 

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses I Qtde: 11 I Pts/Unit.: 1,50 I Subtotal: 16,50 pts 

Documentação anexada: 

Anexo_1 2_GrupoV_Criterio3.pdf 

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Secretária Geral da Pró-Reitoria de Extensão - PROEX/ UFMG 

(FG 1) de 28/05/ 2014 a 07/03/2019, de 08/ 03/2019 a 29/02/2024 e 05/ 07/2024 até a presente data. 

10. Conclusão de curso de educação formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de 

que é titular e que não seja utilizado para percepção de Incentivo à Qualificação 

Unidade: Por curso I Qtde: 1 I Pts/Unit.: 15,00 I Subtotal: 15,00 pts 

Documentação anexada: 

Anexo_14_GrupoVI_Criterio4.pdf 

Descrição/Justificativa/ Correlação/Relevância: Conclusão no ano 2000 de curso de Especialização Pós­

Graduação Lato Sensu em Ensino da Língua Portuguesa 

VIl. DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADE LEGAL 

Declaro, para todos os fins de direito, que as informações constantes neste Memorial 

Descritivo ocorreram no exercício da carreira, não foram utilizadas em requerimentos anteriores e são 

verdadeiras, autênticas e estão devidamente comprovadas com a documentação anexada, 

assumindo inteira responsabilidade pelas declarações prestadas, sujeito às sanções legais cabíveis 

em caso de falsidade. 

Declaro ainda estar ciente de que o título utilizado como requisito de entrada para o nível atual 

não serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial. 

Gerado em 10 de agosto de 2026 às 09:23 



[!] Estou de acordo com a publicação do meu memorial na página da PRORH, em cumprimento ao 

disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VIl. 


