UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
SETOR DE INFORMATICA/ICA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

l. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo: Igor Rabelo Rocha
Matricula SIAPE: 1487722
Cargo: Técnico de Laboratorio/Informatica

Setor/Unidade de lotacao: Setor de Informatica/ICA

Incentivo a Qualificacao (IQ): Especializacao (minimo 360h) (30%)

Instituicao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concessao Anterior: Nao
Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE V

Equivaléncia: Mestrado
Requisito de entrada: Especializacao
IIl. APRESENTACAO

Eu, Igor Rabelo Rocha, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em Setor
de Informatica/ICA, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias
e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria, buscando o Reconhecimento de
Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na legislagao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento
profissional do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e
atitudes adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos tecnicos e outras
atividades que contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicdo de ensino.

IV. PONTUACAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 71,00 pontos
Saldo de concesséao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 71,00 pontos



Pontuacao minima necessaria: 52 pontos
Pontuacao total excedente (banco de pontos): 19,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 5

Minimo de critérios exigido: 5

Pontuacao por Critério:
o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacoes
ou Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgéo ou Pela Entidade: 61,50 pts

« Critério Il — Participacao e Atuacdo em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 6,50 pts

» Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Tecnico-Administrativas ou
Especializadas: 3,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Minha trajetéria na Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), especialmente no Campus
Regional de Montes Claros (Instituto de Ciéncias Agrarias - ICA), tem sido marcada pela ampliacdo
constante de responsabilidades e pelo envolvimento direto em atividades de suporte a gestdo, ao
ensino, a extensao e a governanca institucional.

Ao longo dos anos, minha atuacao ultrapassou o escopo das atribuicées ordinarias do meu
cargo, consolidando-se por meio de frentes estratégicas. Na area de responsabilidades técnico-
administrativas e especializadas (Requisito IV), atuei ativamente em equipes de planejamento de
contratacdes e na gestao e fiscalizacao de contratos essenciais para o funcionamento da unidade
(como servicos de impressao e telefonia), o que exigiu rigor técnico, controle de saldos, prazos e
interlocucao direta com fornecedores.

No ambito da participacao em comissoes e orgaos colegiados (Requisito 1), colaborei
sistematicamente em comissdes de inventario anual de bens (patrimoniais e de consumo), comissoes
de apuracao e de estudos de permissao de uso de espaco, aléem de uma solida e recorrente atuagao
na organizacao, fiscalizacdo e execucdo de exames e vestibulares institucionais e nacionais (como o
ENEM e concursos da UFMG), garantindo a lisura, a seguranga e a transparéncia em grandes
logisticas de provas.

Minha contribuicdo também se estende aos projetos institucionais e de extensao (Requisito
Il), destacando-se a participacao na equipe organizadora do evento "Mostra sua UFMG" e em acoes
voltadas & comunidade, a exemplo do projeto "Informatica Aberta". Aliado a isso, busquei
aprimoramento continuo por meio de capacitagdes e microcertificados em &reas como Direito
Publico, Legislacao e ferramentas tecnologicas.

O conjunto dessas experiéncias permitiu-me desenvolver saberes profissionais diferenciados -
como gestdao de crises, tomada de decisao sob pressao, visao sistémica dos processos
administrativos e lideranca de equipes - gerando resultados institucionais que qualificam e otimizam
a execugao das atividades no ICA/UFMG, fundamentando o nivel de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (RSC) ora pleiteado.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS



1. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selegao,
vestibular ou concursos

Unidade: Por designagio | Qtde: 11 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 49,50 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_01_Grupol_Criterio5.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Atuacdo em diversas provas, exercendo fungdes que vao desde
a aplicagao ate a subchefia de setor e encarregado de predio, promoveu a ampliacao de minhas
responsabilidades e o desenvolvimento de saberes complexos.

2. Participacao em programas de formacao continuada e/ou acoes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleragao da promoc¢ao na carreira
(carga horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitacao | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 2,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_02_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_03_Grupoll_Criterio9.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacdao/Relevancia: Participacdo no curso preparatorio para Certificadores do Rede
Nacional de Certificadores nos anos de 2024 e 2025

3. Elaboracéo de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participacao como membro de
equipe de planejamento de contratacao

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacdo anexada:
- Anexo_04_GrupolV_Criterio2.pdf

Descrigcdo/Justificativa/Correlacdo/Relevédncia: Membro da Comiss3do de Planejamento de contratacao de
servicos de impressao, copia e digitalizacao do ICA/UFMG

4. Participacao como membro de nticleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 12,00 pts

Documentagdo anexada:

= Anexo_05_Grupol_Criterio3.pdf
- Anexo_07_Grupol_Criterio3.pdf
- Anexo_08_Grupol_Criterio3.pdf
= Anexo_09_Grupol_Criterio3.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Membro comissdo para realizacdo do Inventario de Bens de
Consumo Exercicio 2012, Membro Comissdo para Estudo da Permissdo Remunerada do Uso de Espaco publico
por Empresa Especializada na Prestacao de Servigos de Copiadora e Papelaria, Membro Comissao para



apuracdo de bens nao inventariados e registrados no SICPAT e Membro da Comissao Inventariante do Inventario
Anual dos bens Patrimoniais

5. Participacdo em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao
de projetos pedagogicos, programas e/ou acoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao,
gestao e inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentagdo anexada:

- Anexo_06_Grupoll_Criterio2.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevéncia: Participacao como membro da equipe organizadora da Mostra
sua UFMG - Campus Montes Claros,
realizada no dia 25 de abril de 2026, com carga horaria de 15 horas. SIEX: 203326.

VIl. DECLARACAO DE CONFORMIDADE LEGAL

verdadeiras,

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial

Descritivo ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao

assumindo inteira responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sancoes legais cabiveis

em caso de falsidade.

auténticas e estdao devidamente comprovadas com a documentacdo anexada,

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual

nao serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 10 de agosto de 2026 as 11:03

Estou de acordo com a publicagao do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/20286, art. 8°, inciso VII.



