UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
BLOCO CIRURGICO- HSG/ HC- UFMG

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

l. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Luciana de Morais Lisboa
Matricula SIAPE: 1238582

Cargo: ENFERMEIRO

Setor/Unidade de lotagao: BLOCO CIRURGICO- HSG/ HC- UFMG

Incentivo a Qualificacao (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concessao Anterior: Nao
Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI

Equivaléncia: Doutorado
Requisito de entrada: Mestrado
ll. APRESENTACAO

Eu, Luciana de Morais Lisboa, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em
BLOCO CIRURGICO- HSG/ HC- UFMG, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os
saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria,
buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme
previsto na legislacédo vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento
profissional do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e
atitudes adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras
atividades que contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 129,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos



Pontuacao total apresentada: 129,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 54,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 8

Minimo de critérios exigido: 7

Pontuacao por Critério:
« Critério | — Participagcao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacoes
ou Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 15,00 pts

» Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensdo, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 11,00 pts

« Critério VI — Producéao, Prospeccao e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 103,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Minha hitéria com a UFMG iniciou -se como estudande do curso de Graduacado em

enfermagem da Escola de Enfermagem, periodo em que construi uma sélida formacao cientifica,
técnica, ética e humanistica, alicergcada nos principios da Universidade publica e do Sistema Unido de
Saude (SUS). Essa vivéncia académica proporcionou ndo apenas a aquisicdo de conhecimentos e
habilidades profissioanais, mas tambem o desenvolvimento de valores como compromisso social,
responsabilidade, trabalho em equipe e busca permanente pela exceléncia.Posteriormente, retornei a
UFMG como empregada publica pela Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh) e, em
seguida, iniciei minha carreira como servidora da prépria Universidade. Essa transicado de discente
para servidora, representa a continuidade de um percurso pautado pelo compromisso com a missao
institucional da UFMG, colaborando para o fortalecimento das atividades de ensino, pesquisa,
extensao, assiténcia e gestdo.
Ao longo desta trajetodria, assumi responsabilidades que exigiram nao apenas aplicacao pratica dos
conhecimentos adquiridos, mas também capacidade de lideranca, inivacao e producao de solucbes
para demandascomplexas da instituicdo. Minhas atividades contribuiram diretamente para a
integracao entre teoria e pratica, para a formacao de novos profissionais e para a melhoria da
qualidade dos servicos prestrados a comunidade académica e a sociedade.A Universidade Federal
de Minas Gerais é reconhecida nacional e internacionalmente como uma das principais universidades
publicas do Brasil por integrar de forma indissociavel ensino, pesquisa e extensdo. Nesse contexto,
minha atuacao como servidora tem se pautado pela busca constante de aperfeicoamento profissional
e pessoal, pela dedicacao a exceléncia e pela valorizacao do servico publico.Considero que minha
trajetoria académica e profissional, marcada pela producdo de conhecimento, pela contribuicao
institucional e pelo compromisso ético e social, configura equivaléncia as exigéncias de um percurso
doutoral. O investimento continuo em qualificacdo, aliado a experiéncia e a capacidade de
transformar saberes em resultados concretos para a UFMG e para o SUS, reafirma minha aptidao
para o reconhecimento de saberes e compoténcias em nivel de doutorado.

Este memorial, portanto, apresenta de forma reflexiva os principais marcos da minha trajetoria,
destacando experiéncias académicas, profissionais e de desenvolvimento continuo que contribuiram
para 0 meu crescimento pessoal e institucional. Reafirmo, assim, meu compromissc com a qualidade
dos servigos prestrados, com a ética e com os valores que norteiam a Universidade Federal de Minas



Gerais, pleiteando o reconhecimento de saberes e competéncias equivalente ac doutorado como
justa consolidagao de minha trajetoria.

V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participacao como membro de ntcleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissdes ou comités previstos no ambito da administragao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_01_Grupol_Criterio3.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Durante minha trajetoria profissional tive oportunidade de
participar de 05 Comissoes: Monitora Enfermagem;, Brigada de Incéndio, Inventdrio de bens permanentes e duas
comissoes de inventario da farmacia nos meses agosto e outubro de 2023. A participacdo nessas comissoes
proporcionou o conhecimento sobre as normas e procedimentos institucionais focados na qualidade e
seguranca.

2. Participacao em atividades de orientacao, tutoria, preceptoria ou supervisao
Unidade: Por designagéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_02_Grupoll_Criterio5.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Atuo como preceptora no Programa de Residéncia Médica/
Integrada Multiprofissional em Saude em Enfermagem, acompanhando e orientado estudantes durante as
atividades praticas. E realizado supervisao dos atendimentos, discussdo de casos, orientacdo quanto aos
cuidados de enfermagem, avaliacdo das praticas e incentivo ao desenvolvimento do raciocinio clinico, ética
profissional e trabalho em equipe.

3. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de
que é titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 30,00 pts

Documentacgao anexada:
= Anexo_03_GrupoVI_Criterio4.pdf

Descrigédo/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Conclui 02 pds graduacgées (Auditoria em servicos de satide e
em Estetica facial e corporoal que permitiram aprofundar meus conhecimentos técnicos e cientificos.
Proporcionaram aprimoramento profissional, desenvolvimento de novas competéncias e maior seguranga na
aplicacdo de conhecimentos na pratica, contribuindo para uma assisténcia de qualidade.




4. Publicacao ou organizacao de livro relacionado aos interesses institucionais (com ISBN e
Conselho Editorial)

Unidade: Por produto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 20,00 | Subtotal: 40,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_04_GrupoVI_Criterio9.pdf

Descrigao/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Participei da organizacao de 02 livros com a tematica voltada a
terapia intensiva,( Unidade de terapia intensiva infeccées relacionadas ao ambiente intensivo e Unidade de
terapia intensiva condutas da equipe de enfermagem) contribuindo para a estruturacdo e organizacdo dos
conteudos. Essa experiéncia possibilitou o aprimoramento da escrita cientifica, organizacdo de informagdes.

5. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada,
jornal cientifico ou periddico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicagdo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_05_GrupoVI|_Criterio10.pdf

Descrigdo/Justificativa/Correlacdo/Relevéncia: Sou autora do capitulo de livro |"A importancia da Implantacao
de Plataformas Self - Service para Andlise de Negocios em Organizacoes de Saude". A experiéncia contribuiu
para o desenvolvimento da escrita cientifica, aprofundamento sobre gestao e andlise de dados em satide, aléem
de fortalecer minha capacidade de pesquisa, andlise critica e disseminacao de conhecimentos.

6. Producao de material técnico, cientifico, metodoldgico ou administrativo estruturado que
visa a difusdo do conhecimento

Unidade: Por produto | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 18,00 pts

Documentacdo anexada:
= Anexo_06_GrupoVI_Criteriol12.pdf

Descri¢ao/Justificativa/Correlacdo/Relevéancia: Possuo 04 artigos publicagoes de artigos cientificos. Essa
experiencia contribuiu para o desenvolvimento de habilidades em pesquisa, redacdo cientifica, analises de dados
e divulgacao de resultados, além de ampliar minha capacidade de organizagcéo e comunicacdo académcia.

7. Participacao em programas de formacgao continuada e/ou a¢oes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracdo da promoc¢ao na carreira
(carga horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitacdo | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 8,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_07_Grupoll_Criterio9.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Os 08 cursos que realizei em programas de formacéo
continuada ampliaram meus conhecimentos profissionais. Essas experiéncias contribuiram para o aprimoramento
das minhas competéncias técnicas, atualizacdo de praticas e protocolos, alem de fortalecer a qualidade e a
seguranca na assisténcia prestada.



8. Atuacao institucional no enfrentamento de situagdes de surto, epidemia e pandemia
Unidade: Por més | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 8,00 pts

Documentacdo anexada:
= Anexo_08_GrupoVI_Criterio19.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevéncia: Atuei na como enfermeira no Pronto Socorro HC UFMG (
Unidade de Urgéncia e Emergencia HC- UFMG) durante a pandemia do Covid 19. Realizei atividades na linha de
frente do atendimento pacientes, realizei classificacdo de risco, estabilizei pacientes criticos com sintomas
respiratorios grave, apliquei protocolos de biosseguranca, coordenei fluxos diario de atendimento frente a
superlotacdo.

VIi. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial
Descritivo ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao
verdadeiras, auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentacao anexada,
assumindo inteira responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis
em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual
nao serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 10 de agosto de 2026 as 23:29

Estou de acordo com a publicagao do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VII.



