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I. IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR 

Nome completo: Marcelo Pereira 

Matrícula SIAPE: 1654543 

Cargo: Secretário Executivo 

Setor/Unidade de lotação: Diretoria de Divulgação Científica/ PROEX 

Incentivo à Qualificação (IQ): Mestrado (52%) 

Instituição: 

Concessão Anterior: 

Saldo anterior: 

11. NÍVEL PLEITEADO 

Nível RSC solicitado: 

Equivalência: 

Requisito de entrada: 

111. APRESENTAÇÃO 

Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) 

Não 

O ponto(s) 

RSC-PCCTAE VI 

Doutorado 

Mestrado 

Eu, Marcelo Pereira, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educação lotado(a) em Diretoria 

de Divulgação Científica/ PROEX, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, 

competências e experiências profissionais adquiridas ao longo da minha trajetória, buscando o 

Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na 

legislação vigente. 

O Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) visa valorizar o desenvolvimento 

profissional do servidor público federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e 

atitudes adquiridos através de cursos, experiências profissionais, trabalhos técnicos e outras 

atividades que contribuem para o aprimoramento das funções exercidas na instituição de ensino. 

IV. PONTUAÇÃO CONSOLIDADA 

Pontuação sem saldo anterior: 122,00 pontos 

Saldo de concessão anterior: 0,00 pontos 



Pontuação total apresentada: 122,00 pontos 

Pontuação mínima necessária: 75 pontos 

Pontuação total excedente (banco de pontos) : 47,00 pontos 

Critérios específicos utilizados: 11 

Mínimo de critérios exigido: 7 

Pontuação por Critério: 

• Critério I - Participação em Grupos de Trabalho, Comissões, Comitês, Núcleos, Representações 

ou Similares, Formalmente Instituídos ou Reconhecidos Pelo Órgão ou Pela Entidade: 49,50 pts 

• Critério 11- Participação e Atuação em Projetos Institucionais, na Gestão, no Apoio ao Ensino, à 

Pesquisa, à Extensão, de Inovação e Assistência Especializada: 14,00 pts 

• Critério 111- Recebimento de Premiação em Evento de Reconhecimento Público por Projetos 

Implementados na Administração Pública: 7,50 pts 

• Critério V- Exercício de Função ou Cargo de Direção ou de Assessoramento Institucional: 12,00 

pts 

• Critério VI - Produção, Prospecção e Difusão de Conhecimento Científico ou Técnico: 39,00 pts 

V. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL 

Sou Secretário Executivo da Universidade Federal de Minas Gerais, tendo exercido a Função 

Gratificada FG 0004 na Secretaria da Câmara de Extensão entre 2010 e 2014. Desde 2017, concentro 

minha atuação na Diretoria de Divulgação Científica (DDC/PROEX), apoiando a coordenação de 

políticas institucionais de divulgação científica, a realização de eventos como a UFMG Jovem, a 

cocoordenação do Centro Virtual de Memória da Extensão (CEVEX) e a Formação Transversal na 

área. 

Ao longo da carreira assumi diversas responsabilidades de gestão institucional: fui aplicador de 

Concurso Público (2010 e 2018), Vestibular (2008 e 2013) e do processo seletivo do COLTEC (2013); 

integrei a Comissão Interna do PADS/PROEX e o Comitê para Discussão e Monitoramento da Política 

de Divulgação Científica (COMDICI); e atuei como avaliador de trabalhos na 14a Jornada de 

Apresentação do Conhecimento TAE e na 25a UFMG Jovem. Entre 2014 e 2020 exerci mandato na 

Diretoria Executiva do SINDIFES, como Coordenador de Política e Formação Sindical e, na sequência, 

de Comunicação Sindical. 

Nos últimos anos investi em formação específica na área de divulgação científica e em 

metodologia de pesquisa, com os cursos "Text as Data", "Teoria de Resposta ao Item" e "Grupo 

Focal" (UFMG/FAFICH), além de "Elaboração de Indicadores de Desempenho Institucional" e 

"Introdução à Gestão de Processos" (ENAP). Essa formação sustentou um percurso de 

amadurecimento como pesquisador da comunicação pública da ciência: hoje integro o projeto 

"Pesquisa, Formação e Prática em Comunicação da Ciência: diálogos para o fortalecimento do 

campo e da cidadania científica no mundo lusófono" e o Instituto Nacional de Ciência e Tecnologia -

Comunicação Pública da Ciência e Tecnologia (INCT-CPCT), ambos coordenados pela Dra. Luísa 

Massarani na Casa Oswaldo Cruz/Fiocruz. 

Esse amadurecimento se reflete também na produção científica: publiquei dois artigos 

revisados por pares sobre divulgação científica- tema central da minha atuação profissional -e um 

capítulo de livro relatando a experiência da DDC na condução da Formação Transversal em 



Divulgação Científica da UFMG. Apresentei trabalhos em congressos internacionais de referência na 

área, como o XVIII e o XIX Congreso RedPOP e as XV Jornadas Latino-Americanas ESOCITE, e recebi 

o "Destaque" na 13a Jornada de Apresentação do Conhecimento TAE, pelo trabalho "Ciência, 

sociedade, divulgação científica: a visão dos cientistas". 

Em conjunto, essas atividades traduzem uma trajetória que combina responsabilidade 

institucional continuada - em comissões, processos seletivos, representação sindical e função 

gratificada - com a construção de um saber técnico-científico especializado, reconhecido por pares 

em publicações e eventos da área, e revertido à UFMG em políticas, indicadores e formação em 

divulgação científica, o que justifica o nível de RSC-PCCTAE ora pleiteado. 

VI. ROL DE SABERES E COMPETÊNCIAS DECLARADOS 

1. Atuação em atividades de organização, fiscalização, execução de exame de seleção, 

vestibular ou concursos 

Unidade: Por designação I Qtde: 5 I Pts/Unit.: 4,50 I Subtotal: 22,50 pts 

Documentação anexada: 

Anexo_01_Grupoi_Criterio5.pdf 

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Aplicador em Concurso Público 2010 e 2018, Vestibular 2008 e 

2013 e GOL TEC 2013 

2. Coordenação ou presidência de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares, 

comissões ou comités previstos no âmbito da administração pública, regularmente instituídos, 

ou reconhecidos pelo órgão ou pela entidade 

Unidade: Por designação I Qtde: 4 I Pts/Unit.: 4,50 I Subtotal: 18,00 pts 

Documentação anexada: 

Anexo_02_Grupoi_Criterio2.pdf 

Anexo_03_Grupoi_Criterio2.pdf 

Anexo_10_Grupoi_Criterio2.pdf 

Anexo_11_Grupoi_Criterio2.pdf 

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Presidente da Comissão Interna do PADS/PROEX 2023 e 2024 

Membro Titular do COMO/C/ por designação 2021 e 2024 

3. Autoria ou coautoria de capítulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, 

jornal científico ou periódico, relacionado aos interesses institucionais 

Unidade: Por publicação I Qtde: 3 I Pts/Unit.: 7,50 I Subtotal: 22,50 pts 

Documentação anexada: 

Anexo_04_GrupoVI_Criterio10.pdf 

Anexo_05_GrupoVI_Criterio10.pdf 

Anexo_06_Gru poV I_ C riterio 1 O. pdf 

Descrição/Justificativa/ Correlação/Relevância: Publicação de 2 artigos em periódicos revisado por pares, 

ambos sobre Divulgação Científica, que é o tema de trabalho do servidor. Publicação de 1 capítulo de livro sobre 

a experiência concreta da DDC na condução da Formação Transversal em Divulgação Científica. 



I 

4 . Participação como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em órgão ou 

sistema oficial de reconhecimento institucional 

Unidade: Por projeto I Qtde: 1 I Pts/Unit.: 3,00 I Subtotal: 3,00 pts 

Documentação anexada: 

Anexo_07_GrupoVI_Criterio7_Grupoii_Criterio4.pdf 

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Participação no INCT-CPCT (Instituto Nacional de Ciência e 

Tecnologia - Comunicação Pública da Ciência e Tecnologia) 

5. Participação em atividade de Cooperação Técnica lnterinstitucional em projetos 

institucionais 

Unidade: Por projeto I Qtde: 1 I Pts/Unit.: 3,00 I Subtotal: 3,00 pts 

Documentação anexada: 

Anexo_07_GrupoVI_Criterio7_Grupoii_Criterio4.pdf 

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Integrante do projeto "Pesquisa, Formação e Prática em 

Comunicação da Ciência: diálogos para o fortalecimento do campo e da cidadania científica no mundo lusófono" 

-Fundação Oswaldo Cruz/Casa Oswaldo Cruz, coord. Luísa Massarani 

6. Recebimento de premiação de âmbito local ou institucional, formalmente instituído, por 

projeto implementado na administração pública 

Unidade: Por prêmio I Qtde: 1 I Pts/Unit.: 7,50 I Subtotal: 7,50 pts 

Documentação anexada: 

Anexo_08_Grupoiii_Criterio3.pdf 

Descrição/Justificativa/ Correlação/Relevância: "Destaque" na 73a Jornada de Apresentação do Conhecimento 

TAE, pelo trabalho "Ciência, sociedade, divulgação científica: a visão dos cientistas" 

7. Exercício de função gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente (como titular) 

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses I Qtde: 4 I Pts/Unit.: 3,00 I Subtotal: 12,00 pts 

Documentação anexada: 

Anexo_09_GrupoV_Criterio4.pdf 

Descrição/Justificati va/Correlação/Relevância: FG 0004 - Secretaria da Câmara de Extensão de 2070 a 2014 

8. Exercício de mandato em entidade sindical da categoria 

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses I Qtde: 6 I Pts/Unit.: 1,50 I Subtotal: 9,00 pts 

Documentação anexada: 



Anexo_12_Grupoi_Criterio7.pdf 

Descrição/Justificativa/ Correlação/Relevância: Coordenador de Política e Formação Sindical e Comunicação 

Sindical - SINDIFES entre 2014 e 2020 

9. Participação em atividade de avaliação de trabalho ou atuação como jurado em eventos 

acadêmicos, científicos, culturais, esportivos e técnicos 

Unidade: Por evento I Qtde: 2 I Pts/Unit.: 3,00 I Subtotal: 6,00 pts 

Documentação anexada: 

Anexo_13_G ru poii_Criterio 7. pdf 

Anexo_14_Grupoii_Criterio7.pdf 

Descrição/Justificativa/ Correlação/Relevância: Avaliador de trabalhos- 74a Jornada de Apresentação do 

Conhecimento TAE e 25a UFMG Jovem 

10. Participação em programas de formação continuada e/ou ações de desenvolvimento de 

competências, desde que não utilizada para fins de aceleração da promoção na carreira 

(carga horária mínima de dez horas) 

Unidade: Por capacitação I Qtde: 5 I Pts/Unit.: 1,00 I Subtotal: 5,00 pts 

Documentação anexada: 

Anexo_15_Grupoii_Criterio9.pdf 

Anexo_16_Grupoii_Criterio9.pdf 

Anexo_17_G ru poii_Criterio9. pdf 

Anexo_18_G ru poii_Criterio9. pdf 

Anexo_19_Grupoii_Criterio9.pdf 

Descrição/Justificativa/ Correlação/Relevância: Curso "Text as Data"- UFMG/FAFICH (15h) 

Curso "Teoria de Resposta ao Item"- UFMG/FAFICH (15h) 

Disciplina "Grupo Focal" - UFMG/FAFICH (15h) 

Curso ENAP "Elaboração de Indicadores de Desempenho Institucional" (25h) 

Curso ENAP "Introdução à Gestão de Processos" (25h) 

11. Apresentação de trabalho de interesse institucional em congresso, seminário ou outros 

eventos 

Unidade: Por produto I Qtde: 3 I Pts/Unit.: 4,50 I Subtotal: 13,50 pts 

Documentação anexada: 

Anexo_20_GrupoVI_Criterio11.pdf 

Anexo_21_GrupoVI_Criterio11.pdf 

Anexo_22_GrupoVI_Criterio11.pdf 

Descrição/Justificativa/ Correlação/Relevância: XVIII Congreso RedPOP - ':4 visão dos cientistas sobre a 

divulgação científica ... " 

XIX Congreso RedPOP - "Dashboard Interativo para Análise de Práticas ... " 

XV Jornadas ESOCITE.LA- "Cientistas e Atividade de Divulgação Científica" 



V 11 . UI:\,L#Utl\yi\V UI: \,VI'\II'"VI'UVIIUI\UI: LI:UI\L 

Declaro, para todos os fins de direito, que as informações constantes neste Memorial 

Descritivo ocorreram no exercício da carreira, não foram utilizadas em requerimentos anteriores e são 

verdadeiras, autênticas e estão devidamente comprovadas com a documentação anexada, 

assumindo inteira responsabilidade pelas declarações prestadas, sujeito às sanções legais cabíveis 

em caso de falsidade. 

Declaro ainda estar ciente de que o título utilizado como requisito de entrada para o nível atual 

não serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial. 

Gerado em 10 de agosto de 2026 às 11:36 

[!] Estou de acordo com a publicação do meu memorial na página da PRORH, em cumprimento ao 

disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VIl. 


