UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
SECAO DE CONTABILIDADE/FAE

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

l. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Robson Sebastiao da Silva Pimenta
Matricula SIAPE: 2316908
Cargo: Técnico em Contabilidade

Setor/Unidade de lotagao: Secao de Contabilidade/Fae

Incentivo a Qualificacao (1Q): Especializacao (minimo 360h) (30%)

Instituicao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concessao Anterior: Nao
Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NiIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE V

Equivaléncia: Mestrado
Requisito de entrada: Especializacao
IIl. APRESENTACAO

Eu, Robson Sebastidao da Silva Pimenta, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao
lotado(a) em Secao de Contabilidade/Fae, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os
saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria,
buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme
previsto na legislacdo vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento
profissional do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e
atitudes adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras
atividades que contribuem para o aprimoramento das funcoes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUACAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 67,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0.00 pontos



Pontuacao total apresentada: 67,00 pontos

Pontuacao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 15,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 8

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuacao por Critério:

» Critério | — Participacado em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacoes
ou Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgdo ou Pela Entidade: 33,00 pts

= Critério Il — Participacao e Atuacdo em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 14,50 pts

= Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Tecnico-Administrativas ou
Especializadas: 4,50 pts

« Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 15,00 pts
V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei no servigco publico federal em 16 de maio de 2016, como Técnico em Contabilidade,
passando a atuar na Secao de Contabilidade da Faculdade de Educacao da Universidade Federal de
Minas Gerais, onde permaneco desde entdo. Ao longo dessa trajetdria, desenvolvi conhecimentos e
competéncias nas areas contabil, orcamentaria, financeira e patrimonial, aplicados diretamente a
gestao dos recursos publicos e ao funcionamento administrativo da Unidade.

Na Secao de Contabilidade, atuo na execucao e no controle dos recursos orcamentarios e
financeiros, realizacao de empenhos e pagamentos, analise e conciliacao de contas, registros no
SIAFI, controle de restos a pagar, cumprimento de obrigacbes fiscais e acompanhamento de
contratos, convénios e projetos. Também realizo atividades relacionadas ao SCDP, ao pagamento e
controle de auxilios financeiros e presto orientacao a servidores e coordenadores quanto & execugao
orcamentaria, enquadramento das despesas e prestacao de contas.

A experiéncia acumulada permitiu desenvolver uma visdo integrada dos processos
administrativos, considerando a interacao da contabilidade com as areas de patrimoénio, almoxarifado,
compras, contratos e projetos. Dessa forma, minha atuacdo contribui para a regularidade dos
registros, o cumprimento das obrigacoes legais, o controle dos recursos publicos e a disponibilizagao
de informacgdes para a tomada de decisao administrativa.

Alem das atribuicdes ordinarias, participei de diferentes atividades institucionais. Atuei como
presidente da Comissdo de Bens Nao Inventariados da FaE, participando do planejamento e
execucao de buscas ativas, organizacao e analise de dados patrimoniais, apuracao de
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contribuindo para inventarios fisicos, identificacdo de inconsisténcias e regularizacao das
informacodes patrimoniais.

Atuei ainda nos projetos LASEB de Belo Horizonte, Itabirito e Nova Lima, acompanhando
avaliacdes, analisando informacdes financeiras e gerenciais das Fundacdes de Apoio e prestando
suporte as coordenagdes na execucao dos recursos e na prestacao de contas. Exerco tambéem a
fiscalizagcdo setorial do Contrato n® 028/2023, realizando conferéncia de faturas, bilhetes e
reembolsos, controle de valores e saldo de empenho e registro das movimentacdes de passagens,
contribuindo para o acompanhamento da execug¢ao contratual.

Minha trajetoria inclui participacdo em concursos e processos seletivos da UFMG, atuacao em
atividades de representacao da Unidade para consultas fiscais e cumprimento de obrigacoes
acessorias, além de formacao continuada em orgcamento publico. Em 2018, conclui o Bacharelado em
Ciéncias Contabeis, ampliando e consolidando os conhecimentos aplicados a minha atuacgao
profissional.

Assim, minha experiéncia no servigo publico resultou na construcdo de saberes técnicos e
institucionais voltados ao aprimoramento dos controles e dos processos necessarios ao adequado
funcionamento da FaE/UFMG.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Coardenacao ou presidéncia de nticleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos,
ou reconhecidos pelo orgao ou pela entidade

Unidade: Por designacao | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
Anexo_01_Grupol_Criterio2.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Atuei como presidente na Comissdo de Bens Nao Inventariados
da Faculdade de Educacdo da UFMG, participando do planejamento e execugdo de buscas ativas, organizacao e
analise de dados patrimoniais, apuracao de responsabilidades, atualizacao das listagens e elaboracédo do
relatorio final, com base nos normativos institucionais aplicaveis.

2. Participacao como membro de nuicleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacao | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 12,00 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_02_Grupol_Criterio3.pdf

- Anexo_03_Grupol_Criterio3.pdf
Anexo_04_Grupol_Criterio3.pdf

- Anexo_14_Grupol_Criterio3.pdf



Descricao/Justificativa/Correlacdao/Relevancia: Participei de Comissoes de Patriménio da Faculdade de
Educacao da UFMG, atuando em inventario fisico anual de bens permanentes, apuragao de inconsisténcias
patrimoniais, identificacdao de bens de baixo valor, obsoletos ou deteriorados, realizacao de buscas de bens nao
inventariados e conferéncia e organizacdo de informacdes para regularizacdo e atualizacdo do acervo

patrimonial.

3. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selecao,
vestibular ou concursos

Unidade: Por designacao | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_05_Grupol_Criterio5.pdf
= Anexo_06_Grupol_Criterio5.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Atuei como volante no Concurso Publico UFMG - Edital n®
358/2016, acompanhando candidatos durante os deslocamentos autorizados. Em 2021, atuei como aplicador de
sala no processo seletivo do COLTEC/UFMG, auxiliando na aplicagdo das provas e no acompanhamento dos
candidatos.

4. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao
de projetos pedagogicos, programas e/ou acodes institucionais (ensino, pesquisa, extensao,
gestao e inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

Documentacdo anexada:

- Anexo_07_Grupoll_Criterio2.pdf
- Anexo_08_Grupoll_Criterio2.pdf
= Anexo_09_Grupoll_Criterio2.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Atuei nos projetos LASEB de Belo Horizonte, Itabirito e Nova
Lima, acompanhando a avaliacdo dos cursos, analisando relatorios financeiros e gerenciais das Fundacodes de
Apoio e prestando suporte as Coordenagdes na analise da prestacdo de contas e da execugdo dos recursos.

5. Exercicio de atividades de gestado ou fiscalizagcao de contratos de aquisicao, servicos,
convénios e acordos ou instrumentos correlatos

Unidade: Por designacao | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_10_GrupolV_Criterio3.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Atuo como fiscal setorial do Contrato n® 028/2023, realizando a
conferéncia de faturas, bilhetes e reembolsos, verificacao dos valores e condi¢coes comerciais, controle do saldo
de empenho, registro mensal das passagens emitidas, alteradas, reembolsadas e canceladas e comunicagao de
inconsisténcias a fiscalizacdo técnica.



6. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de
que é titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_11_GrupoVI|_Criterio4.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacdao/Relevancia: Diploma de Bacharel em ciéncias contabeis, com cola¢ao de
grau realizada em 08 de margo de 2018.

7. Participacao em programas de formacao continuada e/ou a¢oes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracdao da promocao na carreira
(carga horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitagao | Qtde: 1| Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts
Documentacao anexada:

Anexo_12_Grupoll_Criterio9.pdf

Descrigcao/Justificativa/Correlagcdo/Relevéncia: Conclui curso de 15 horas, fundamentos de orgamento publico
no site da cdmara dos deputados. Conteudo programatico: a importancia do orcamento, Plano Plurianual-PPA,
Lei de diretrizes orcamentarias-LDO, Lei orcamentaria anual- LAO, regras orcamentarias e resultados
orcamentarios e contingenciamento.

8. Representacao legal da Instituicao Federal de Ensino junto a 6rgaos e entidades do Poder
Publico ou responsabilidade técnica junto a érgaos de fiscalizacao, controle e regulacao

Unidade: Por designacao | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts
Documentacio anexada:

- Anexo_13_Grupol_Criterio9.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Procuracdo para acesso ao portal ecac da unidade gestora
para fins consultas fiscais e entrega de declaragdes acessorias.

VIl. DECLARACAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial
Descritivo ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sédo
verdadeiras, auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacac anexada,

assumindao inteira resnonsabhilidade nelas declaraches nrestadas stieito as sancoes leaais cahiveis
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em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual
nao serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 10 de agosto de 2026 as 14:57

X | Estou de acordo com a publicagao do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VII.




