UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
SECRETARIA GERAL / ESCOLA DE CIENCIA DA INFORMACAO

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Elida Mara Mascarenhas Pieri
Matricula SIAPE: 1901207
Cargo: Assistente em administracao

Setor/Unidade de lotacao: Secretaria Geral / Escola de Ciéncia da Informacao

Incentivo a Qualificacao (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concessao Anterior: Nao
Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI

Equivaléncia: Doutorado
Requisito de entrada: Mestrado
lll. APRESENTACAO

Eu, Elida Mara Mascarenhas Pieri, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacéo
lotado(a) em Secretaria Geral / Escola de Ciéncia da Informacao, venho por meio deste Memorial
Descritivo apresentar os saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da
minha trajetéria, buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a
Doutorado, conforme previsto na legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento
profissional do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e
atitudes adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras
atividades que contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicdo de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 162,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos



Pontuacao total apresentada: 162,00 pontos

Pontuacdo minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 87,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 10

Minimo de critérios exigido: 7

Pontuacao por Critério:
» Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes
ou Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgdo ou Pela Entidade: 39,00 pts

« Critério |l — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovagao e Assisténcia Especializada: 7,50 pts

« Critério lll — Recebimento de Premiacdo em Evento de Reconhecimento Publico por Projetos
Implementados na Administracao Publica: 7,50 pts

« Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 4,50 pts

« Critério V — Exercicio de Funcao ou Cargo de Direcao ou de Assessoramento Institucional: 54,00
pts

« Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Tecnico: 49,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Minha trajetéria profissional na Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) é marcada pelo
continuo desenvolvimento, ampliacao de responsabilidades e consolidacao de competéncias
técnicas e institucionais. Ingressei na UFMG em 2011, no cargo de Assistente em Administracao,
inicialmente lotada na Secretaria da Diretoria da Escola de Ciéncia da Informacao (ECI), onde atuei no
atendimento &8 comunidade académica e no apoio a Diretoria, Secretaria Geral e Superintendéncia
Administrativa. Em 11 de junho de 2014, fui designada para exercer a funcao de confianca de
Secretaria-Geral da Unidade, com FG-001, funcdo que exerco até o presente, acumulando 12 anos
de experiéncia em atividades de maior complexidade, assessoramento direto a Diretoria e atuacao
estrategica nos processos administrativos e decisorios da Unidade.

Ao longo desse periodo, ampliei minha atuacao institucional por meio da participacao em
instancias colegiadas, comissoes e comités. Atuei, em diferentes mandatos, como representante
dos servidores técnico-administrativos em educacao junto & Congregacéao da ECI, instdncia maxima
deliberativa da Unidade, e exerco a funcao de Secretaria da Congregacao desde 2014. Participei
também de comissdes relacionadas a avaliacao de desempenho, planejamento e desenvolvimento de
servidores (PLAD), recursos humanos (Referéncia em RH) , gestao patrimonial, entre outras. Essas
experiéncias contribuiram para o desenvolvimento de competéncias em gestao, analise técnica,
aplicacao de normas, trabalho colaborativo e participacdo em processos de governanca institucional.

Paralelamente a trajetodria profissional, investi continuamente em minha qualificacao. Sou
bacharela em Comunicacao Social, com énfase em Publicidade e Propaganda, e especialista em
Gestao de Instituicoes Federais de Educacdo Superior (GIFES), pela Faculdade de Educacao da
UFMG, concluida em 2013. Meu projeto de intervencao recebeu Meng¢ao Honrosa (3° lugar) na V
Jornada de Apresentacao da Producao de Conhecimento dos Técnico-Administrativos em Educacao
da UFMG.



Em 2018, obtive o titulo de Mestra em Ciéncia da Informacdo, na area de Gestdo e
Organizacao do Conhecimento, pela ECI/UFMG, com dissertacao sobre a implementacao da
transparéncia publica na Universidade Federal de Minas Gerais, trabalho que também resultou em
producao cientifica publicada em revistas da area. Ao longo da carreira, participei da organizacao de
eventos académicos da ECI e realizei cursos de capacitacao voltados ao aprimoramento da gestao e
do desempenho profissional.

Dessa forma, minha trajetéria evidencia a articulacdo entre formacdo académica, experiéncia
profissional e participacao institucional, resultando no acumulo progressivo de saberes e
competéncias aplicados a gestao universitaria, ao assessoramento institucional e a qualificacao dos
processos administrativos da UFMG, em consonancia com os critéerios do Reconhecimento de
Saberes e Competéncias (RSC).

V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Recebimento de premiacao de ambito local ou institucional, formalmente instituido, por
projeto implementado na administracao publica

Unidade: Por prémio | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacao anexada:
[] Anexo_09_Grupolll_Criterio3.pdf
] Anexo_10_Grupolll_Criterio3.pdf

Descri¢ao/Justificativa/Correlagdao/Relevancia: Mencdao Honrosa (3° lugar) na V Jornada de Apresentacao da
Producdo de Conhecimento dos TAEs da UFMG, com apresentacdo de Projeto de Intervengdo desenvolvido no
curso de Especializagcdo em Gestao de Instituicées Federais de Educacdo Superior (GIFES), evidenciando a
aplicacdo pratica dos conhecimentos adquiridos.

2. Exercicio de func¢ao gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente (como titular)
Unidade: Por ano ou fragao acima de seis meses | Qtde: 12 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 54,00 pts

Documentacao anexada:
[] Anexo_12_GrupoV_Criterio3.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Ocupante da funcdo de confianca FG-001 desde 11/06/2014,
exercendo a funcao de Secretaria-Geral da ECI ha 12 anos, com atuacdo em atividades de maior complexidade e
assessoramento direto & Diretoria, contribuindo de forma estratégica para os processos administrativos e
decisorios da Unidade.




3. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de
que é titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 30,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_13_GrupoVI_Criterio4.pdf
[ Anexo_14_GrupoVI_Criterio4.pdf
] Anexo_15_GrupoV|_Criterio4.pdf
[] Anexo_20_GrupoVI_Criterio4.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Realizei o Curso de Graduacao em Comunicagdo Social com
énfase em Publicidade e Propaganda, pela Universidade Newton Paiva. Conclui, em 2013, a minha especializagao
em Gestao de Instituicdes Federais de Educacao Superior pela Faculdade de Educacao da UFMG (GIFES).

4. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros
eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
[] Anexo_16_GrupoVI_Criteriol1.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Apresentacdo de trabalho na | Conferéncia Interamericana de
Acesso Publico a Informag&o e no [V Encontro de Servigos de Informacao ao Cidadao das Instituicoes Publicas
de Educacédo Superior e Pesquisa do Brasil, sobre a importancia da visualizacdo da informacao para a
transparéncia publica.

5. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada,
jornal cientifico ou periodico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicagio | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_17_GrupoV|_Criterio10.pdf
] Anexo_18_GrupoVI_Criterio10.pdf
] Anexo_21_GrupoVI|_Criterio10.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdao/Relevancia: Durante o mestrado em Gestdo e Organizacdo do
Conhecimento na ECI/UFMG, desenvolvi producoes cientificas na drea de Ciéncia da Informacédo, com destaque
para artigo decorrente da pesquisa sobre Transparéncia Publica em Instituicoes Federais de Educagao Superior.



6. Participacao em atividade de avaliacao de trabalho ou atuacao como jurado em eventos
académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacgao anexada:
] Anexo_08_Grupoll_Criterio7.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Participacdo como avaliadora no 23° Encontro de Extenséo da
PROEX, contribuindo para a avaliagdo de projetos da Escola de Ciéncia da Informacao e ampliando
conhecimentos sobre extensao universitaria.

7. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacdo de contratos de aquisicao, servigos,
convénios e acordos ou instrumentos correlatos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_11_GrupolV_Criterio3.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Fiscalizacao de contrato de servicos de reprografia e
processamento de documentos na Praca de Servicos da UFMG, desenvolvendo competéncias em
acompanhamento contratual e gestdo administrativa.

8. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e
oérgaos colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fracao acima de seis meses ] Qtde: 9 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 27,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_01_Grupol_Criteriol.pdf
] Anexo_02_Grupol_Criteriol.pdf
] Anexo_03_Grupol_Criteriol.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdao/Relevancia: Membro da Congregacao da Escola de Ciéncia da Informacgao,
instancia maxima colegiada da Unidade. A participacao na Congregacao contribuiu para o desenvolvimento de
competéncias em gestao universitaria, analise de normas, tomada de decisées, representacao institucional e
articulacdo entre os diferentes segmentos da comunidade académica.



9. Participacao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 12,00 pts

Documentacao anexada:

[] Anexo_04_Grupol_Criterio3.pdf
E] Anexo_05_Grupol_Criterio3.pdf
[] Anexo_06_Grupol_Criterio3.pdf
] Anexo_07_Grupol_Criterio3.pdf

Descricao/Justificativa/Correlagcao/Relevancia: A participagao em comissées e comités institucionais contribuiu
para o desenvolvimento de competéncias em gestdo de pessoas, avaliacdo de desempenho, acompanhamento
funcional, planejamento e desenvolvimento de servidores, ampliando os conhecimentos sobre 0s processos
administrativos e institucionais da UFMG.

10. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a
elaboracao de projetos pedagdgicos, programas e/ou acoes institucionais (ensino, pesquisa,
extensao, gestao e inovagao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_19_Grupoll_Criterio2.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Participacdo no Projeto de Extensdo BPM Académico:
Mapeamento de processos e fluxos informacionais ECI/UFMG. A atividade possibilitou identificar e organizar os
processos do meu setor, contribuindo para maior clareza, padronizacao e eficiéncia no desenvolvimento das
atividades da Unidade.

VIl. DECLARACAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial
Descritivo ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao
verdadeiras, auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentacao anexada,
assumindo inteira responsabilidade pelas declaracbes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis
em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual
nao serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 11 de agosto de 2026 as 12:56

Estou de acordo com a publicagao do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VII.



