UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
ENFERMAGEM/CENTRO ESPORTIVO UNIVERSITARIO

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

l. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo: Isadora Queiroz Correa Garchet Furtado
Matricula SIAPE: 23995580
Cargo: Enfermeiro-area

Setor/Unidade de lotacao: Enfermagem/Centro Esportivo Universitario

Incentivo a Qualificacao (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concessao Anterior: Nao
Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI

Equivaléncia: Doutorado
Requisito de entrada: Mestrado
IIl. APRESENTACAO

Eu, Isadora Queiroz Correa Garchet Furtado, servidor(a) Teécnico-Administrativo(a) em
Educacao lotado(a) em Enfermagem/Centro Esportivo Universitario, venho por meio deste Memorial
Descritivo apresentar os saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da
minha trajetoria, buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a
Doutorado, conforme previsto na legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento
profissional do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e
atitudes adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras
atividades que contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicdo de ensino.

IV. PONTUACAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 99,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos



Pontuacao total apresentada: 99,00 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 24,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 9

Minimo de critérios exigido: 7

Pontuacao por Critério:
o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 5,50 pts

« Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 4,50 pts

= Critério VI — Producéo, Prospeccao e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 89,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Entrei na UFMG em 2017, nesse periodo estava cursando o MBA de Gestao e era bolsista do
mestrado, conclui os dois em periodos proximos e escrevi artigos depois da conclusdo do meu
mestrado. Em 2022 tive a oportunidade de ser coordenadora do setor de enfermagem da minha
Unidade e dei inicio a varios projetos, dentre eles o Projeto de Saude do Trabalhador do CEU, o qual
tenho muito orgulho. Nesse ano também desenhamos o Semana de Enfermagem no Campus
Pampulha para o ano de 2023 e no mesmo ano, entrei no doutorado. Tive a oportunidade de entrar
em um grupo de pesquisa brilhante que me possibilitou produzir muito, encontros, congressos,
artigos e capitulos de livro. A minha trajetdria € marcado por um interesse grande no meu
desenvolvimento e nos meus colegas de trabalho, hoje, praticamente todos os servidores do meu
setor fazem mestrado, e uma afinidade grande na area da gestdo, apesar do foco ser diferente.
Acredito que o estudar me da prazer e me abre horizontes, estou sempre em busca de saber mais.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracéao
de projetos pedagogicos, programas e/ou acoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao,
gestao e inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_01_Grupoll_Criterio2.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Designada como gestora para realizar o Planejamento de
Gestdo dos Residuos da unidade para o efetivo descarte e destinagdo de fodos os residuos produzidos.
Aprendizado quanto a importadncia sobre tudo que € produzido na unidade e como esse residuo é descartado,
demandando a realizacdo do plano e a comunicacdo com demais areas.



isado
Realce


2. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria
minima de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_02_Grupoll_Criterio11.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Realizacao de curso ofertado pela DDP, de extrema
necessidade e importédncia para o nosso desenvolvimento pessoal, profissional e familiar.

3. Atuacao como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a
designacao nao gere pagamento de remuneracao

Unidade: Por ano ou fracdo acima de seis meses | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacdo anexada:
- Anexo_03_GrupolV_Criterio8.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacdao/Relevancia: Declaracdo referente ao cargo em que ocupei no ano de 2022
como coordenadora do setor de Enfermagem da minha unidade. Foi um trabalho de extremo valor na minha
carreira por se tratar de um drea de gestao, a qual me identifico e por ter me dado a possibilidade de desenvolver
0 Projeto Satide do Trabalho do CEU.

4. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de
que é titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_04_GrupoVI_Criterio4.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: O curso de MBA de Gestdo em Saude me permitiu aprofundar
em um area que eu tenho bastante interesse, a gestdo. O curso me possibilitou compreender como a gestao &
permeada por diferentes processos, fatores, recursos, e como ser gestor depende de diferentes atores e setores.

5. Participagcdo como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em 6rgao ou
sistema oficial de reconhecimento institucional

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagdo anexada:
- Anexo_05_GrupoVI_Criterio7.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Esse projeto a qual estou vinculada, € o que me permitiu
estudar durante o meu Doutorado. Estudarei sobre a Gestao da Morte em um hospital referencia em doengas
infectocontagiosas. Retornando novamente ao tema da gestao, como central na minha tese e como a gestao, de
um hospital que enfrenta epidemias, se manifesta no fendmeno da morte.



6. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros
eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_06_GrupoVI_Criterio11.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Desde o meu ingresso no doutorado, fui em dois congressos
nos quais apresentei trabalhos relacionados ao meu mestrado sobre a gestao em Instituicoes de Longa
Permanéncia para Idosos e sobre o projeto ao qual estou vinculada no doutorado. A outra apresentacdo é da
Semana do conhecimento na qual apresento o Projeto Saude do Trabalhador do CEU, criado por nds da
Enfermagem.

7. Exercicio de atividade de coorientacao de trabalho de conclusao de curso em diferentes
modalidades de ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacdo anexada:
= Anexo_07_GrupoVI_Criteriol7.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Durante o periodo do mestrado, coorientei duas alunas da
graduacdo juntamente com a minha orientadora. Foi uma experiencia muito rica que me fez ver, um pouco, como
e ser professor na UFMG e, além disso me permitiu experimentar a orientacdo, como um processo que guia o
outro, mas que exige uma auto reflexdo, no sentido de como nos relacionaremos com esse outro.

8. Atuacao na coordenacao de congresso, simpdésio ou seminario de interesse institucional
Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,50 | Subtotal: 3,50 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_08_GrupoVI_Criterio16.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: No ano de 2025 tive a oportunidade de integrar a Comissao
Organizadora de 2 Semana de Enfermagem do Campus Pampulha, na qual nos reunimos para compartilhar
assuntos especificos da drea, fragilidades, melhorias, crescimentos. E um momento muito importante de trocas e
uma possibilidade de nos conhecermos.

9. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada,
jornal cientifico ou periodico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicagéo | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 45,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_09_GrupoVI_Criterio10.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Os artigos que eu produzi foram trés relacionados ao meu
mestrado em colaboragcdo com a minha orientadora e outros pesquisadores, e os dois capitulos de livro
produzidos foram em relacdo ao Projeto de Pesquisa ao qual faco parte e é um recorte desse projeto, bem como
minha tese de doutorado.



VIl. DECLARACAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial
Descritivo ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao
verdadeiras, auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacao anexada,
assumindo inteira responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sancoes legais cabiveis
em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual
nao serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 10 de agosto de 2026 as 13:51

Estou de acordo com a publicagao do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VII.



