UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
ENGENHARIA - SECAO DE MANUTENCAO E APOIO LOGISTICO

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

l. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: LUCIANO RODRIGUES COUTINHO

Matricula SIAPE: 2273656

Cargo: TECNICO DE LABORATORIO / AREA AUDIOVISUAL

Setor/Unidade de lotagdo: ENGENHARIA - SECAO DE MANUTENCAO E APOIO LOGISTICO

Incentivo a Qualificacao (1Q): Especializacao (minimo 360h) (30%)

Instituicao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concessao Anterior: Nao
Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE V

Equivaléncia: Mestrado
Requisito de entrada: Especializacao
Il. APRESENTACAO

Eu, LUCIANO RODRIGUES COUTINHO, servidor(a) Tecnico-Administrativo(a) em Educacao
lotado(a) em ENGENHARIA - SECAO DE MANUTENCAO E APOIO LOGISTICO, venho por meio deste
Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao
longo da minha trajetoria, buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC)
equivalente a Mestrado, conforme previsto na legislacédo vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento
profissional do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e
atitudes adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras
atividades que contribuem para o aprimoramento das funcées exercidas na instituicado de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 75,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos



Pontuacao total apresentada: 75,50 pontos

Pontuagdo minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 23,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 6

Minimo de critérios exigido: 5

Pontuacgao por Critério:

« Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes
ou Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 48,00 pts

« Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 5,00 pts

« Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 4,50 pts

« Critério VI — Producéo, Prospeccao e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 18,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Minha trajetoria profissional na Escola de Engenharia da UFMG, como Técnico de Laboratorio
na area Audiovisual, & pautada pelo compromisso com a exceléncia técnica, a inovagao no suporte
ao ensino e a ativa participagcao na gestao democratica e administrativa da instituicdo. Ao longo dos
anos, desenvolvi competéncias que transcendem as atividades ordindrias do meu cargo, gerando
resultados institucionais que justificam o enquadramento no nivel V do Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (RSC).

No ambito académico e técnico, conclui a Especializacao em Midias na Educacgao pela UFSJ (425h).
Essa formacao formal excedente proporcionou saberes aprofundados em radio, TV, producao de
video e educomunicacao, os quais aplico diariamente na modernizacado dos fluxos de trabalho do
Centro de Audiovisual da Escola de Engenharia, setor que coordeno formalmente por designacao da
Portaria n® 5064/2025 (sem gratificacao), demonstrando capacidade de lideranca, gestao de equipes
e otimizacao de recursos.

A atualizacao técnico-cientifica continua é outro pilar da minha atuacdo, consolidada pela
participacao ativa em importantes congressos nacionais e internacionais da area de tecnologia e
comunicagao, como o SET EXPO (edicdes 2019, 2023 e 2025), o MAKEMOVIE 2017 e o ConFAEB
2024. Esses conhecimentos me permitiram parametrizar novas tecnologias de transmissao,
inteligéncia artificial e estudio digital, assegurando a vanguarda tecnoldgica dos servicos prestados a
comunidade académica.

Na dimensao de representacao e governanca, exerci com responsabilidade o papel de Representante
dos Servidores Tecnico-Administrativos em Educagdo na Congregacao da Escola de Engenharia por
sucessivos mandatos (2017 a 2027, como titular e suplente), atuando nas decisdes estratégicas e
politicas da Unidade. Paralelamente, atuei de forma proativa como membro em 8 comissdes
institucionais formalmente instituidas (Portarias 3505/2024, 11077/2025, 12062/2025, 026/2019,
3615/2021, 4531/2020, 027/2018 e 7754/2021), colaborando em temas de grande impacto, como
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(30h) na Unidade e planos paritarios de capacitacao profissional dos servidores.

Por fim, no campo da difusdo de conhecimento e extensao, atuei como colaborador e mediador na
Mostra Sua UFMG 2025, aproximando a sociedade das atividades cientificas da universidade. Todo
esse conjunto de experiéncias, saberes e realizacdes evidencia uma sodlida atuacdo que integra
técnica, gestao e representacao, superando com ampla margem os requisitos normativos para a justa
concessdo do RSC V.

V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e
érgaos colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 24,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_01_Grupol_Criteriol.pdf

Descri¢ao/Justificativa/Correlacao/Relevéncia: Atuacdao como Representante dos TAEs na Congregacédo da
Escola de Engenharia da UFMG (Titular nos mandatos 2017-19, 2023-25 e 2025-27; Suplente em 2021-23). A
participacédo no orgdo colegiado maximo da unidade agregou saberes em gestéo publica, governanca e tomada
de decisdes estratégicas, com forte relevancia na representatividade e politica institucional.

2. Participacao como membro de ntcleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 24,00 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_02_Grupol_Criterio3.pdf
- Anexo_03_Grupol_Criterio3.pdf
= Anexo_04_Grupol_Criterio3.pdf
= Anexo_05_Grupol_Criterio3.pdf
= Anexo_06_Grupol_Criterio3.pdf
- Anexo_07_Grupol_Criterio3.pdf
- Anexo_08_Grupol_Criterio3.pdf
= Anexo_09_Grupol_Criterio3.pdf

Descrigado/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Membro de 8 comissdes institucionais na Escola de Engenharia
(Portarias 3505/2024, 11077/2025, 12062/2025, 026/2019, 3615/2021, 4531/2020, 027/2018 e 7754/2021).
Atuagéo estratégica em saude mental, processos eleitorais, dimensionamento de pessoal e planos de
capacitacdo profissional, desenvolvendo competéncias em governanca, mediacdo, planejamento administrativo e
gestdo publica na UFMG.




3. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria
minima de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 5,00 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_10_Grupoll_Criterio11.pdf
= Anexo_11_Grupoll_Criteriol.pdf
= Anexo_12_Grupoll_Criterio11.pdf
= Anexo_13_Grupoll_Criterio11.pdf
- Anexo_14_Grupoll_Criterio11.pdf
= Anexo_15_Grupoll_Criterio11.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Participacdo em 5 congressos de midias e educagédo: SET
EXPO (2019, 2023, 2025), MAKEMOVIE 2017 e ConFAEB 2024. Eventos nacionais e internacionais com
atualizacao em inteligéncia artificial, producédo de video, estudios virtuais e interfaces de educomunicacéo,
aplicados diretamente no suporte técnico e gestdo do Centro de Audiovisual da Escola de Engenharia da UFMG.

4. Atuacao como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a
designacao nao gere pagamento de remuneracao

Unidade: Por ano ou fragao acima de seis meses | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_16_GrupolV_Criterio8.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Coordenacao do Centro de Audiovisual da Escola de
Engenharia (Portaria n°® 5064/2025), sem gratificacdo associada. Atuacao na chefia do setor, gerindo equipe,
infraestrutura e suporte de midias a toda a unidade. Demonstra lideranca técnica e administrativa, com alta
relevéncia para a viabilizacdo de processos académicos e institucionais da Escola.

5. Conclusao de curso de educacgao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de
que é titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_17_GrupoVI_Criterio4.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevéncia: Pos-graduacdo Lato Sensu em Midias na Educacédo (425h) pela
UFSJ. . Titulagcdo excedente e inédita na carreira (ndo utilizada para 1Q). . Desenvolveu competéncias de radio,
podcast, TV, video, educomunicacao e midias virtuais

, agregando valor direto ao suporte técnico, operacional e instrucional das atividades do Centro de Audiovisual
da Escola de Engenharia.



6. Participacao em atividade de difusao ou apoio a formacao institucional (expositor,
facilitador, colaborador)

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacdo anexada:
= Anexo_18_GrupoVI_Criterio14.pdf

Descrigcdo/Justificativa/Correlacado/Relevancia: Atuacdo como colaborador e mediador na Mostra Sua UFMG
2025 (15h), evento de difusido académica e cientifica voltado a comunidade. Planejamento, recepg¢ao e
orientacdo aos visitantes sobre as ofertas formativas e a atuagao social da universidade. Relevancia na
comunicacgéao publica, fortalecendo a extensao e a imagem institucional da UFMG.

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial
Descritivo ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao
verdadeiras, auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentagcdo anexada,
assumindo inteira responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sancoes legais cabiveis
em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual
nao serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 11 de agosto de 2026 as 13:17

Estou de acordo com a publicacdo do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VII.



