UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
SETOR DE INFRAESTRUTURA / FACULDADE DE DIREITO

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo: Matheus Henrique Martins de Assumpcao
Matricula SIAPE: 2993122
Cargo: Mestre de Edificacdes e Infraestrutura Civil

Setor/Unidade de lotacao: Setor de Infraestrutura / Faculdade de Direito

Incentivo a Qualificacao (1Q): Especializagao (minimo 360h) (30%)

Instituicao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concessao Anterior: Nao
Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE V

Equivaléncia: Mestrado
Requisito de entrada: Especializacao
lll. APRESENTACAO

Eu, Matheus Henrique Martins de Assumpcao, servidor(a) Tecnico-Administrativo(a) em
Educacao lotado(a) em Setor de Infraestrutura / Faculdade de Direito, venho por meio deste
Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao
longo da minha trajetoria, buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC)
equivalente a Mestrado, conforme previsto na legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento
profissional do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e
atitudes adqguiridos atraves de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras
atividades que contribuem para o aprimoramento das fungdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGCAO CONSOLIDADA

Pontuacgao sem saldo anterior: 91,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos



Pontuacao total apresentada: 91,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 39,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 6

Minimo de critérios exigido: 5

Pontuacao por Critério:
« Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissoes, Comités, Nucleos, Representacoes
ou Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgéo ou Pela Entidade: 51,00 pts

= Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Tecnico-Administrativas ou
Especializadas: 40,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ao longo de minha trajetoria profissional no Setor de Infraestrutura da Faculdade de Direito da
UFMG, tenho pautado minha atuagao pelo compromisso irrestrito com a exceléncia na gestao publica
e com o suporte ao ensino, pesquisa e extensao. Minha vivéncia diaria na unidade transcendeu a
mera execucao de rotinas, consolidando-se na articulacdo de solugcbes administrativas complexas
que geraram saberes praticos e resultados institucionais solidos, fundamentais para a justificativa
deste pleito de Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC).

A compreensao sistémica da governanca universitaria foi forjada mediante minha participagao
ativa nas instancias deliberativas. Atuei como membro da Congregacao da Faculdade de Direito, o
mais alto 6rgdo colegiado da unidade, onde pude aportar a perspectiva técnico-operacional as
decisbes estratégicas. Além disso, assumi a presidéncia e a coordenacao de comissdes (com
destaque para a gestao de inventario e patriménio) e integrei, comoc membro titular, outros grupos de
trabalho. Essa intensa atuacao colegiada desenvolveu minha capacidade de lideranga, mediacao de
demandas e visao holistica das necessidades institucionais.

No ambito do planejamento e da fase preparatéria de contratacées, fui um dos responsaveis
técnicos pela elaboracdo de Estudos Técnicos Preliminares (ETPs) e Termos de Referéncia (TRs),
instruindo processos licitatorios que abrangeram desde a aquisicdo de equipamentos até servigcos
essenciais de manutencgdo. A instrucdo dessas fases exigiu profunda imersao na legislagdo de
compras publicas, aprimorando saberes técnicos indispensaveis para garantir a segurancga juridica, a
conformidade legal e a economicidade para a Universidade.

A materializacdo desse planejamento se consolidou no exercicio pratico da gestdo. Fui
designado para fiscalizar contratos continuos e vitais para o funcionamento diario da Faculdade. O
monitoramento rigoroso desses servicos terceirizados forjou habilidades avancadas de gestao
operacional. Paralelamente, apliquei principios de rigor e ética na fiscalizacao e execugao de exames
e concursos publicos, resguardando a lisura exigida pela administracao.

A convergéncia de todas essas atividades — planejamento, deliberacdo, execucdo e
fiscalizagdo — estruturou um arcabougo de competéncias que extrapola as exigéncias basicas do
meu cargo. Os saberes aqui relatados sdo conhecimentos aplicados que geraram resultados
mensuraveis para a UFMG: patrimonio resguardado, licitagbes bem instruidas, contratos eficientes e
participacao democratica. Diante do exposto, restam evidenciados o impacto institucional e a
maturidade profissional que justificam plenamente a concessao do nivel pleiteado neste processo de
RSC.



VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e
orgaos colegiados da Instituicdo Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou frag&o acima de seis meses | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_01_Grupol_Criteriol.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Atuacdo como membro da Congrega¢édo da Faculdade de
Direito da UFMG, drgao colegiado maximo da unidade. Participei ativamente das deliberacées, agregando a
perspectiva técnico-administrativa 4s decisoes estratégicas. A experiéncia fortaleceu minha visdo sistémica e o
engajamento institucional.

2. Coordenacao ou presidéncia de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissdes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos,
ou reconhecidos pelo 6rgao ou pela entidade

Unidade: Por designacéo | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 22,50 pts

Documentacao anexada:
Anexo_02_Grupol_Criterio2.pdf
= Anexo_03_Grupol_Criterio2.pdf
= Anexo_04_Grupol_Criterio2.pdf
Anexo_05_Grupol_Criterio2.pdf
= Anexo_25_Grupol_Criterio2.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Atuei na presidéncia de algumas comissoes designadas por
portarias oficiais, liderando processos em areas como gestio de patriménio e infraestrutura da unidade. A
conducao desses grupos exigiu capacidade de gestdo e tomada de decisao para garantir a regularidade
administrativa, correlacionando-se perfeitamente com o perfil de lideranca e relevancia exigidos no item 1.2.

3. Participagao como membro de nticleos, representagoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacao | Qtde: 7 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 21,00 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_06_Grupol_Criterio3.pdf

= Anexo_07_Grupol_Criterio3.pdf

= Anexo_08_Grupol_Criterio3.pdf
Anexo_09_Grupol_Criterio3.pdf

= Anexo_10_Grupol_Criterio3.pdf
Anexo_11_Grupol_Criterio3.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevdncia: Atuacdo como membro nomeado em comissées e grupos de
trabalho na unidade. Minha participacao garantiu o aporte técnico do Setor de Infraestrutura nas deliberacoes
conjuntas, auxiliando na resolucdo de demandas institucionais. A correlagdo com o item 1.3 € direta, evidenciando
engajamento multidisciplinar e relevancia para o constante aprimoramento administrativo da Faculdade.




4. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execugao de exame de selecao,
vestibular ou concursos

Unidade: Por designacao | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacio anexada:
Anexo_12_Grupol_Criterio5.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Atuacdo na fiscalizacao e execucdo de provas em concurso
publico, conforme declaragao anexa. Fui responsavel por garantir a lisura do processo, o cumprimento das
normas do edital e a seguranca do certame. A atividade atende perfeitamente ao requisito 1.5, demaonstrando
comprometimento institucional e capacidade de conduzir procedimentos rigorosos e sigilosos na administracao
publica.

5. Elaboracao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participaciao como membro de
equipe de planejamento de contratagao

Unidade: Por designagao | Qtde: 9 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 27,00 pts

Documentacdo anexada:

= Anexo_16_GrupolV_Criterio2.pdf
Anexo_17_GrupolV_Criterio2.pdf

= Anexo_18_GrupolV_Criterio2.pdf
Anexo_19_GrupolV_Criterio2.pdf

= Anexo_20_GrupolV_Criterio2.pdf
Anexo_21_GrupolV_Criterio2.pdf

= Anexo_22_GrupolV_Criterio2.pdf

= Anexo_23_GrupolV_Criterio2.pdf
Anexo_24_GrupolV_Criterio2.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Atuacdao em alguns processos de contratagdes, assinando
como um dos responsaveis por Termos de Referéncia e ETPs. A vivéncia no Setor de Infraestrutura permitiu o
levantamento técnico preciso das demandas (ex: servicos e equipamentos). A correlacdo com o item V.2 &
direta, evidenciando responsabilidade e preparo na fase preparatoria fundamental para licitacoes da unidade.

6. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizagido de contratos de aquisicao, servigos,
convénios e acordos ou instrumentos correlatos

Unidade: Por designacao | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

Documentacao anexada:

Anexo_13_GrupolV_Criterio3.pdf
Anexo_14_GrupolV_Criterio3.pdf
= Anexo_15_GrupolV_Criterio3.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Atuei como fiscal de contratos continuos e essenciais para a
Faculdade. Realizei 0 acompanhamento diario, ateste de notas e controle de qualidade dos servicos prestados. A
atuacdo correlaciona-se diretamente ao item IV.3, evidenciando responsabilidade na gestao de recursos publicos
e sendo vital para a segurancga e operacdo da infraestrutura.



VIl. DECLARACAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial
Descritivo ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao
verdadeiras, auténticas e estdao devidamente comprovadas com a documentacdo anexada,
assumindo inteira responsabilidade pelas declaracées prestadas, sujeito as sangoes legais cabiveis
em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisitc de entrada para o nivel atual
nao serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 8 de agosto de 2026 as 13:03

Estou de acordo com a publicagcdo do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8%, inciso VII.



