UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
BIBLIOTECA/CENTRO PEDAGOGICO

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo: Rosana Aparecida Alves Reis
Matricula SIAPE: 1656999
Cargo: Bibliotecaria-documentalista

Setor/Unidade de lotacao: Biblioteca/Centro Pedagogico

Incentivo a Qualificacao (IQ): Mestrado (52%)

Instituicao: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
Concessao Anterior: Nao
Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI

Equivaléncia: Doutorado
Requisito de entrada: Mestrado
lll. APRESENTACAO

Eu, Rosana Aparecida Alves Reis, servidor(a) Tecnico-Administrativo(a) em Educacao
lotado(a) em Biblioteca/Centro Pedagégico, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os
saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria,
buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme
previsto na legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento
profissional do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e
atitudes adqguiridos atraves de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras
atividades que contribuem para o aprimoramento das fungdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGCAO CONSOLIDADA

Pontuacgao sem saldo anterior: 114,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos



Pontuacao total apresentada: 114,00 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 39,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 12

Minimo de critérios exigido: 7

Pontuacao por Critério:
« Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissoes, Comités, Nucleos, Representacoes
ou Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgéo ou Pela Entidade: 18,00 pts

« Critério Il — Participagao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 21,00 pts

« Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 4,50 pts

« Critério V — Exercicio de Funcao ou Cargo de Direcao ou de Assessoramento Institucional: 24,00
pts

« Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 46,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Em 22 de setembro de 2008, iniciei meu exercicio como Bibliotecaria-Documentalista na
Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), lotada no Centro Pedagogico (CP). Atuar como
servidora Técnico-Administrativa na instituicao (UFMG) onde fui discente & de grande relevancia e
desafio. Minha atuacdo ultrapassa os limites fisicos do CP, pois respondo tecnicamente ao Sistema
de Bibliotecas da UFMG (BU). Essa articulacdo Inter setorial confere uma visdo ampla da
Universidade e subsidia o aprimoramento continuo das minhas praticas.

Minha primeira insercéo em atividades administrativas, que extrapolam as atividades tipicas do
cargo, ocorreu em 2008 na Comissao do Inventario Fisico Anual Contabil do Almoxarifado do CP.

Em 2009, assumi a Coordenacéo Executiva do Projeto de Extensdo de Ensino de Educacao de
Jovens e Adultos (EJA, FG-4) por oito anos, sendo a pessoa de referéncia no horério tarde/noite. No
mesmo ano, conclui a Especializacdo em Formacao de Leitores (Linguistica, Letras e Artes),
qualificando meu atendimento & Educacao Basica e consolidando meu compromisso com a pesquisa.
Em guase 18 anos de dedicacao, destaco importantes momentos de parceria institucional.

Em 2017, participei, como suplente, do Conselho Pedagogico e Administrativo (CPA) do CP,
instancia maxima de deliberacao da unidade. No mesmo ano, apresentei um trabalho no 23°
Congresso Brasileiro de Biblioteconomia (CBBD).

Desde 2018, integro o projeto de pesquisa, ensino e extensao "Mala de Leitura" da UFMG,
realizando mediacOes literarias e contagOes de historias na Radio UFMG. Entre 2019 e 2020,
dediquei-me a cursos de formacao, disciplinas isoladas e apresentacdes em eventos cientificos.

Em 2021, realizei capacitagdo do formato MARC 21 junto a BU/UFMG, o que me permitiu
otimizar e qualificar o processamento técnico do acervo, elevando o padrao de qualidade dos termos
autorizados. Na vertente académica, publiquei um capitulo no e-book "Educacao e Linguagem:
pesquisas em Foco" (FaE/UFMG) e, em 2022, um artigo na Revista Linha Mestra. Também em 2022,
passei a compor o Conselho Editorial e a Comissao Permanente da Revista e da Editora dc CP.

Em 2023, ministrei palestra, online, para o Projeto Bibliocanto (ECI/UFMG) scbre o



processamento técnico da biblioteca escolar, cuja gravacao no YouTube supera 2.000 acessos. Ainda
em 2023, assumi a presidéncia da Comissao de Baixa do Acervo Bibliografico do CP. Em 2025,
passei a integrar a Comissao Setorial Permanente de Avaliagao de Documentos (CSPAD).

Recentemente, em 2026, tive minha portaria renovada na presidéncia da Comissao de Baixa e a
funcao de Vice Chefe da Biblioteca do Centro Pedagogico, foi oficializada, funcdo esta que ja
desempenhava informalmente, coroando uma trajetoria dedicada a comunidade académica.

Assim, diante do Memorial descritivo de minha trajetéria profissional e da documentacao
apresentada, solicito a inser¢do no RSC-TAE, regulamentado pelo Decreto 13048/2026.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e
orgaos colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_01_Grupol_Criteriol.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Atuei como suplente no Conselho Pedagogico Administrativo
CP/UFMG (CPA), de 09/01 a 31/12/2017 (Portaria 007/2017). Sendo o CPA a instancia maxima de decisdo interna
do CP, tendo por funcao debater e deliberar sobre a administracdo da escola em consonancia com as questoes
pedagdgicas presentes no Regimento Interno e no Projeto Politico-Pedagdgico da Instituicdo.

Anexo 01, Requisito I, ltem 1

2. Coordenacao ou presidéncia de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos,
ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

Unidade: Por designacéo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacio anexada:
Anexo_02_Grupol_Criterio2.pdf
= Anexo_03_Grupol_Criterio2.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Presidéncia da Comissao de Baixa do Acervo Bibliografico do
CP/UFMG de 31/10 a 31/12/2023 (Portaria 9881/2023); de 06/01 a 31/12/2026 (Portaria 106/2026), contribuindo
para um descarte consciente e seguro de itens que nao condizem mais com o acervo, uma vez que a comissao
néo prevé somente o profissional bibliotecario para o exercicio da fungao.

Anexos: 02 e 03, Requisito I, Item 2




3. Participacao como membro de nticleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissdes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacao | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_04_Grupol_Criterio3.pdf
Anexo_05_Grupol_Criterio3.pdf

Descri¢do/Justificativa/Correlagdo/Relevancia: Como membro da Comissédo de Inventario 2008 (Portaria
37/2008), conheci dindmicas administrativas e garanti transparéncia no controle de materiais. Na Comissao
Setorial Permanente de Avaliacdao de Documentos (Portaria 5719/2025), contribuo com a gestao documental do
CP/UFMG e com a busca eficiente da informacao, agregando novos conhecimentos sobre o processo.

Anexos: 04 e 05, Requisito I, ltem 3

4. Participacao em comissao ou conselho editorial de livros, revistas ou publicacoes
cientificas ou outras publicagcées académicas

Unidade: Por mandato | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtetal: 15,00 pts

Documentacdo anexada:
= Anexo_06_Grupoll_Criterio3.pdf
Anexo_07_Grupoll_Criterio3.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Desde 2021 participo do Conselho Editorial da Editora CP na
Equipe académica (Portaria 10137/2022) e desde 2023 na Comissdo Permanente como Editora Consultiva
(Portaria 10139/2022). Minhas atividades incluem orientacdo de normalizacdo e emissao de ISBN, contribuindo
com as pesquisas institucionais, agregando aprimoramento continuo na area.

Anexos: 06 e 07 Requisito Il, Item 3

5. Participacao em programas de formacao continuada e/ou acoes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira
(carga horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitagdo | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 4,00 pts

Documentacgao anexada:

= Anexo_08_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_09_Grupoll_Criterio9.pdf

= Anexo_10_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_11_Grupoll_Criterio9.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Entre 2019 e 2021, cursei disciplinas isoladas na FaE/UFMG e
FaE/UEMG; Mini curso: “O ensino da literatura em uma perspectiva historica” (2020) e o curso MARC 21 (2021).
Tais capacitacées atualizaram minhas competéncias na formacdo de leitores e no processamento técnico de
acervos, garantindo constante aprimoramento profissional.

Anexo: 08, 09, 10 e 11 Requisito Il, Item 9



6. Participagao em capacitagao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria
minima de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 2,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_12_Grupoll_Criterio11.pdf
Anexo_13_Grupoll_Criterioll.pdf

Descricao/Justificativa/Correlacao/Relevancia: A participacao no 23° Seminario Nacional de Biblioteca
Universitarias - SNBU (2014) e no Semindrio de Politicas Publicas para o Ensino Médio na FaE/UFMG (2019)
expandiu minha visdo técnica e académica. O primeiro evento me aproximou da pesquisa em Biblioteconomia, e
0 segundo, da drea de Educacado, refletindo diretamente no meu fazer cotidiano.

Anexos: 12 e 13, Requisito I, item 11

7. Atuacao como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a
designacdo ndo gere pagamento de remuneracao

Unidade: Por ano ou frag3o acima de seis meses | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacio anexada:
Anexo_14_GrupolV_Criterio8.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Em 06/02/2026, formalizou-se pela Portaria 1175/2026 minha
atuacao na vice chefia da biblioteca do CP/UFMG, funcao antes exercida informalmente. Atuo no auxilio e
substituicdo da coordenacdo administrativa, liderando equipes, organizando o atendimento, gerenciando o
acervo e respondendo pela gestao tecnico-administrativa e pedagaogica do setor.

Anexo: 14, Requisito IV, Item 8

8. Exercicio de funcao gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente (como titular)
Unidade: Por ano ou fragéo acima de seis meses | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 24,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_15_GrupoV_Criterio4.pdf

Descri¢do/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: No periodo de 03/2009 a 05/2017 exerci a Coord. Executiva do
Projeto de Ensino Fundamental de Jovens e Adultos (FG-4), a qual me proporcionou o convivio didrio com
docentes, discentes e monitores, além da participacao ativa nas reunioes gerais e de coordenacao para deliberar
sobre diretrizes e demandas do projeto.

Anexo: 15, Requisito V, item 4



9. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de
que é titular e que nao seja utilizado para percepcéo de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacio anexada:
Anexo_16_GrupoVI_Criterio4.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Em 2009 conclui o curso de Pos-graduacao Lato Sensu, nivel
especializacdo em Formacgao de Leitores, na area de conhecimento Linguistica, Letras e Artes. Com A pesquisa
voltada para Educacao de Jovens e Adultos, essa formacdo consolidou meus conhecimentos tedricos e praticos,
permitindo aplicacao, na pratica, junto aos alunos da educacdo basica.

Anexo: 16, Requisito Vi, ltem 4

10. Participacao como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em 6rgao ou
sistema oficial de reconhecimento institucional

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_17_GrupoVI_Criterio7.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Desde 2018, atuo no projeto Mala de Leitura da UFMG, voltado
para contacdo de historias e formacio de mediadores. Dentre as atividades inclui contacio de histérias na Radio
UFMG. A iniciativa me instigou a buscar aperfeicoamento na area e permite minha atuacao diferenciada como
TAE, unindo pratica e desenvolvimento profissional em ensino, pesquisa e extensao.

Anexo: 17, Requisito VI, item 7

11. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada,

jornal cientifico ou periddico, relacionado aos interesses institucionais
Unidade: Por publicacéo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_18_GrupoVI|_Criterio10.pdf
Anexo_19_GrupoVI_Criterio10.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlagcdo/Relevéncia: O capitulo no livro Educacgdo e linguagem (2021) e o artigo na
Revista Linha Mestra (2022) derivam de pesquisa Mestrado sobre leitura literdria na EJA. O primeiro traz os
resultados; o segundo foca nos desafios docentes com livros de imagem e atividades online na pandemia. As
obras deram visibilidade ao estudo, propondo metodologias para o isolamento social.

Anexos: 18 e 19, Requisito VI, ltem 10



12. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros
eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

Documentacio anexada:
Anexo_20_GrupoVI_Criterio11.pdf

= Anexo_21_GrupoVI|_Criteriol1.pdf

= Anexo_22_GrupoVI_Criterio11.pdf

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Destaco 3 apresentacées que levaram as praticas da Biblioteca
do CP para além da instituicdo: Indexacao de obras literarias, Xill Jogo do Livro (2019); Atuacao aa biblioteca na
pandemia, X Jornada de TAEs (2020); e, Palestra sobre o Processamento técnico no evento Bibliocanto em A¢do
(2023), do Projeto de extensdo "Biblioteca escolar: formando agentes”.

Anexos: 20, 21e 22, Requisito VI, item 11

VIl. DECLARACAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial
Descritivo ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao
verdadeiras, auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentacdo anexada,
assumindo inteira responsabilidade pelas declaractes prestadas, sujeito as sangoes legais cabiveis

em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual
nao serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 13 de agosto de 2026 as 11:52

Estou de acordo com a publicagcao do meu memorial na pagina da PRORH, em cumprimento ao
disposto no Decreto 13048/2026, art. 8°, inciso VII.



