
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS 

DEPARTAMENTO DE PARASITOLOGIA / ICB 

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E 

COMPETÊNCIAS 

(RSC-PCCTAE) 

1. IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR 

Nome completo: Thaís Campolina Antônio de Rezende 

Matrícula SIAPE: 367885 

Cargo: Assistente em Administração 

Setor/Unidade de lotação: Departamento de Parasitologia / ICB 

Incentivo à Qualificação (IQ): Especialização (minimo 360h) (30%) 

Instituição: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) 

Concessão Anterior: Não 

Saldo anterior: O ponto(s) 

11. NÍVEL PLEITEADO 

Nível RSC solicitado: RSC-PCCTAE V 

Equivalência: Mestrado 

Requisito de entrada: Especialização 

M. APRESENTAÇÃO 

Eu, Thaís Campolina Antônio de Rezende, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educação 

lotado(a) em Departamento de Parasitologia / ICB, venho por meio deste Memorial Descritivo 

apresentar os saberes, competências e experiências profissionais adquiridas ao longo da minha 

trajetória, buscando o Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) equivalente a Mestrado, 

conforme previsto na legislação vigente. 

O Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) visa valorizar o desenvolvimento 

profissional do servidor público federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e 

atitudes adquiridos através de cursos, experiências profissionais, trabalhos técnicos e outras 

atividades que contribuem para o aprimoramento das funções exercidas na instituição de ensino. 

IV. PONTUAÇÃO CONSOLIDADA 

Pontuação sem saldo anterior: 78,00 pontos 

Saldo de concessão anterior: 0,00 pontos



Pontuação total apresentada: 78,00 pontos 

Pontuação mínima necessária: 52 pontos 

Pontuação total excedente (banco de pontos): 26,00 pontos 

Critérios especificos utilizados: 8 

Minimo de critérios exigido: 5 

Pontuação por Critério: 

* Critério | — Participação em Grupos de Trabalho, Comissões, Comitês, Núcleos, Representações 

ou Similares, Formalmente Instituídos ou Reconhecidos Pelo Órgão ou Pela Entidade: 33,00 pts 

* Critério Il — Participação e Atuação em Projetos Institucionais, na Gestão, no Apoio ao Ensino, a 

Pesquisa, à Extensão, de Inovação e Assistência Especializada: 15,00 pts 

* Critério IV — Designação para Assunção de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou 

Especializadas: 9,00 pts 

* Critério V — Exercicio de Função ou Cargo de Direcdo ou de Assessoramento Institucional: 6,00 

pts 

« Critério VI — Produgao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 15,00 pts 

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL 

Minha trajetéria profissional é marcada pela integracdo entre competéncias técnicas, gestédo e 

responsabilidade institucional, conhecimentos que venho aprimorando há 25 anos, desde o inicio 

de minha atuação no setor privado. Antes de ingressar na UFMG, atuei em grandes empresas como 

Embratel/Claro e Algar Telecom, como gerente de projetos e analista de qualidade, além de ter 

administrado meu próprio negécio. Essa experiéncia me proporcionou conhecimentos em gestão de 

projetos, soluções corporativas, atendimento de demandas complexas e gestao de conflitos. 

Em 2021, ingressei na UFMG, durante a pandemia - Covid, assumi a responsabilidade pela 

Secretaria do Programa de Pós-Graduação em Biologia Celular. Atuei na gestdo do setor, liderando 

equipes terceirizadas, geri os recursos PROEX, bolsas CAPES, CNPq e FAPEMIG e exerci atividades 

relacionadas as salas de seminarios e laboratérios multiusuarios. Essa experiéncia ampliou minhas 

competéncias de lideranga, planejamento, tomada de decisdo e resolucao de conflitos, com atuagdo 

que ultrapassou as atividades rotineiras do cargo. 

A partir de 2023, fui convidada a atuar em Departamento. Participei de certames de grande 

complexidade, entre eles o Edital nº 1951/2023, para seleção de docentes. Atuei no planejamento, na 

anadlise documental, na execução e no suporte as bancas examinadoras, em um dos maiores 

concursos da histéria do ICB em numero de inscritos. Essa atuacdo exigiu conhecimento dos 

procedimentos juridicos aplicaveis aos certames, além capacidade de anélise critica para subsidiar 

decisdes da Camara. 

Em 2024, assumi a Fungao Gratificada 06 na Chefia da Secretaria do Departamento de 

Parasitologia, função que exergo atualmente, ampliando a atuagao no assessoramento institucional. 

Em 2025, passei a integrar projetos de extensao registrados no SIEX, participei como jurada do 

Concurso Pitch 2025, avaliando trabalhos cientificos de poés-graduandos, e realizei 105 horas de 

formagdo continuada, sendo aprovada em disciplinas de Pós-Graduação da UFMG em temas 

como: Inovação em Unidades de Informação, Gestao do Conhecimento e Agentes de IA: Aplicagdes 

em Administragao Estratégica.



Fui eleita como membro representante da Câmara e da Assembleia biênio 2025-2027, também 

atuei em comissões dos processos seletivos, incluindo os editais de 2026 da PROGRAD e na 

comissão de seleção para professores voluntários. 

Integra essa trajetória minha graduação em Gestão de Negócios em Telecomunicações, 

formação superior à exigida para ingresso no cargo. Considero que esse percurso demonstra a 

construção e o aprimoramento contínuo de saberes e competências em liderança, organização, 

comunicação, análise, resolução de problemas e atuação institucional, desenvolvidos na prática e 

aplicados em diferentes contextos de ensino, pesquisa, extensão e gestão, qualificando minha 

atuação profissional os resultados institucionais. 

VI. ROL DE SABERES E COMPETÊNCIAS DECLARADOS 

1. Exercício do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e 

órgãos colegiados da Instituição Federal de Ensino 

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts 

Documentação anexada: 

= Anexo_01_Grupol_Criteriol.pdf 

Anexo_02_Grupol_Criteriol.pdf 

Descricao/Justificativa/Correlacao/Relevancia: Nas Portarias nº 11175/2025 e n° 11177/2025, fui designada 

como membro da Camara e da Assembleia do Departamento de Parasitologia/UFMG, respectivamente, para 

mandato de 2 anos. As funções configuram participagdo em órgãos colegiados formalmente instituidos e 

representacao institucional. 

2. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizagao, execução de exame de selecao, 

vestibular ou concursos 

Unidade: Por designacao | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 27,00 pts 

Documentação anexada: 

Anexo_03_Grupol_Criterio5.pdf 

= Anexo_04_Grupol_Criterio5.pdf 

Anexo_05_Grupol_Criterio5.pdf 

= Anexo_06_Grupol_Criterio5.pdf 

Descrigao/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Atuei na organizacao, fiscalizacao e execugao de seleções e 

concursos (Editais nº 1951/2023, 2511/2023, 1325/2025, 1620/2026 e Editais PROGRAD nº 01/2026-PMG em 

10/03/26 e nº 03/2026-PMG/Pés em 09/04/26 no DPAR). Fui formalmente designada nas comissões apoiando as 

bancas e as chefias do instituto do planejamento a execução. As portarias e declaragées evidenciam minha 

atuação em comissao formal. 



3. Participação em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluída a elaboração 

de projetos pedagógicos, programas e/ou ações institucionais (ensino, pesquisa, extensão, 

gestão e inovação) 

Unidade: Por projeto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts 

Documentação anexada: 

= Anexo_07_Grupoll_Criterio2.pdf 

Descrigdo/Justificativa/Correlagcdo/Relevancia: Atuo como membro integrante de equipe em 2 (dois) projetos - 

atividades de extenséo registrados no SIEX, com participagdo na gestão, organizagao e execução de atividades 

técnicas e especializadas, contribuindo para a elaboragao, o desenvolvimento e a implementacéo de ações 

institucionais de extensao, conforme registros SIEX nº 300085 e nº 405662. 

4. Participação em atividade de avaliagao de trabalho ou atuação como jurado em eventos 

académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos 

Unidade: Por evento | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts 

Documentação anexada: 

Anexo_08_Grupoll_Criterio7.pdf 

Descrigcdo/Justificativa/Correlagcdo/Relevancia: Atuei como jurada no Concurso Pitch 2025, promovido pelo 

NAPG/ICB/UFMG, realizando a avaliação de trabalhos académicos apresentados no evento. A atividade exigiu 

análise critica e técnica das propostas, contribuindo para a selecao e reconhecimento dos trabalhos e para o 

fortalecimento das acées institucionais de apoio a Pós-Graduação. 

5. Participacdo em programas de formacao continuada e/ou ações de desenvolvimento de 

competéncias, desde que não utilizada para fins de aceleração da promoção na carreira 

(carga horaria minima de dez horas) 

Unidade: Por capacitação | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 3,00 pts 

Documentação anexada: 

Anexo_12_Grupoll_Criterio9.pdf 

= Anexo_13_Grupoll_Criterio9.pdf 

Descricdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Cursei disciplinas isoladas em programas de Pos-Graduagao da 

UFMG, participando de formação continuada e desenvolvimento de competéncias: Agentes de /A (15h), 

ministrada na FACE. Além das disciplinas, Inovação em Unidades de Informaga (30h) e Gestao do Conhecimento 

(60h) na ECI, a soma das atividades totalizam 105h de formação.



6. Atuação como responsável por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a 

designação não gere pagamento de remuneração 

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts 

Documentação anexada: 

Anexo 09 GrupolV Criterio8.pdf 

Descrição/Justificativa/Correlação/Relevância: Atuei como responsável pela Chefia da Secretaria do PPG em 

Biologia Celular/ICB-UFMG de 04/08/2021 a 04/05/2023 (1 ano e 9 meses), sem percepção de remuneração. 

Minha experiência compreendeu liderança, gestão do setor, finanças/PROEX, bolsas, ateste de serviços e 

supervisão. A declaração atesta minha designação e o exercício contínuo da função, comprovando integralmente 

o item IV8 do RSC. 

7. Exercicio de função gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente (como titular) 

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts 

Documentagao anexada: 

Anexo_10_GrupoV_Criterio4.pdf 

Descricado/Justificativa/Correlacdo/Relevéncia: Exerço a Função Gratificada FG-06 na Secretaria do Depto. de 

Parasitologia do ICB/UFMG desde 05/03/2024 até a presente data. Minha experiéncia compreende a lideranga 

administrativa e o assessoramento titular do setor. A Declaragéo oficial de Cargos e Funções, emitida pelo 

SouGov, comprova o exercicio efetivo de função gratificada superior à FG-03. 

8. Conclusao de curso de educação formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de 

que é titular e que nao seja utilizado para percepção de Incentivo a Qualificacao 

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts 

Documentação anexada: 

Anexo_11_GrupoVI_Criterio4.pdf 

Descrigdo/Justificativa/Correlacdo/Relevancia: Conclui o Curso Superior de Tecnologia em Gestão de 

Negdcios em Telecomunicagdes na FUMEC. Esta formação de nivel superior, excedente ao requisito de ingresso 

no cargo de Assistente em Administracao (nivel médio), agregou competéncias de gestao técnica a minha 

atuação profissional e nao é utilizada para Incentivo & Qualificagao. 

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL 

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial 

Descritivo ocorreram no exercicio da carreira, não foram utilizadas em requerimentos anteriores e são 

verdadeiras, auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentacdo anexada, 

assumindo inteira responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito &s sanções legais cabiveis 

em caso de falsidade. 

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual 

nao serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.



Gerado em 10 de agosto de 2026 às 14:29 

Estou de acordo com a publicação do meu memorial na página da PRORH, em cumprimento ao 

disposto no Decreto 13048/2026, art. 8º, inciso VII.


