Universidade Federal de Minas Gerais
Escola de Enfermagem
Programa de Pés-Graduacdo em Enfermagem

Edital Regular de Selecdo 2018 — Mestrado

A Coordenadora do Colegiado de Pés-Graduacdo da Escola de Enfermagem da
Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,
FAZ SABER que, no periodo de 14 de agosto a 13 de setembro de 2017 estardo
abertas as inscricdes de candidatos para o processo de selecdo ao Curso de Mestrado
em Enfermagem, area de concentracdo Saude e Enfermagem.

As inscri¢des serdo realizadas na Secretaria do Colegiado de Pés-Graduacgdo da Escola
de Enfermagem da Universidade Federal de Minas Gerais, situada na Avenida Professor
Alfredo Balena, N° 190, sala 120, de 22 a 62 feira, exceto em feriados e recessos
académicos, no horéario de 09h as 12h e de 14h as 16h. Inscricdes realizadas por
terceiros serdo aceitas mediante procuracao simples. Serdo também aceitas inscricdes
pelo servico de Correios, unicamente via SEDEX e postadas até o dia 06 de setembro
de 2017. Contatos: Tel. (31) 3409-9836, E-mail: colpgrad@enf.ufmg.br, site:
www.enf.ufmg.br/pos.

O valor da taxa de inscricdo é de 143,49 (cento e quarenta e trés reais e quarenta e nove
centavos), conforme estabelece a Resolugdo N° 30, de 13 de dezembro de 2007, do
Conselho Universitario da UFMG. O pagamento desta taxa devera ser feito mediante a
Guia de Recolhimento da Unido (GRU), que devera ser gerada no endereco
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp, com os codigos indicados
no Anexo 1 deste Edital. Serd isento do pagamento dessa taxa o candidato cuja situagcao
econbmica justifigue a gratuidade de sua isencdo, a qual devera ser solicitada a
Fundacdo Universitaria Mendes Pimentel — FUMP, pelo menos, 15 dias antes do
encerramento do periodo das inscricdes no curso. Informacdes a respeito do processo
de solicitacdo de isencdo devem ser obtidas no endereco www.fump.ufmg.br ou
diretamente na sede da FUMP, na Avenida Antonio Abrahdo Caram, 610 - Bairro Sao
José - Belo Horizonte - MG - Telefone (31) 3409-8400.

Candidatos interessados em obter o certificado de conhecimento de lingua inglesa
expedido pelo Cenex/FALE/UFMG deverdo se inscrever para essa prova da Area 1: -
Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias Agrarias, Ciéncias da Saude, de acordo com informacdes
disponibilizadas no site Cenex/FALE/UFMG: www.letras.ufmg.br/cenex

| - Das Vagas. Serao oferecidas 55 (cinquenta e cinco) vagas, para ingresso no primeiro
semestre de 2018, com reserva de vagas para acesso de candidatos negros, em
cumprimento a Resolugao n2 02/2017, de 04 de abril de 2017, do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo da UFMG, que dispde sobre a Politica de Agdes Afirmativas no
ambito da Universidade. Serdo considerados negros os candidatos que assim
autodeclararem. A autodeclaragao e a opgao pela reserva de vagas deverao ser feitas no
ato da inscricdo. Os candidatos deverao optar por uma das modalidades: ampla
concorréncia OU reserva de vagas para negros, ou seja, € vedada ao candidato a
inscricdo em mais de uma modalidade de concorréncia prevista neste Edital. Os optantes
pela participagdo no processo seletivo por meio da reserva de vagas para candidatos
autodeclarados negros concorrerdo, exclusivamente, as vagas reservadas, exceto no
caso ressalvado no item V deste edital. As vagas serao distribuidas da seguinte forma
entre as linhas de pesquisa do curso:
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. . Total de Ampla Reserva de
Linhas de Pesquisa A
vagas | Concorréncia Vagas
Promocéo da salide, prevencao e controle de agravos 18 14 04
Organizacéo e gestao de servicos de saude e de enfermagem 09 07 02
Cuidar em saude e enfermagem 18 14 04
Educacao em salde e enfermagem 10 08 02

Il — Dos Requisitos para a Inscricdo. As inscricdes dos candidatos ao Curso de
Mestrado serdo feitas mediante o preenchimento da Ficha de Inscricdo em link na pagina
web do Programa de PoOs-Graduacdo da Escola de Enfermagem:
http://www.enf.ufmg.br/pos/selecao. O candidato devera indicar na Ficha de Inscricdo a
linha de pesquisa pretendida, entre as relacionadas no item | deste Edital. Essa Ficha
deverd ser impressa, assinada e entregue na Secretaria da P6s-Graduacao da Escola de
Enfermagem da UFMG, ou enviada por sedex, acompanhada dos seguintes documentos
legitimos e legiveis:
a) Comprovante original de pagamento de taxa de inscricdo ou de sua isencéo pela
FUMP;
b) 01 (uma) fotografia 3X4;
c) copia da certiddo de nascimento ou de casamento;
d) copia da cédula de identidade e do CPF;
e) prova de estar em dia com as obrigacdes militares, no caso de ser candidato brasileiro
do sexo masculino;
f) prova de estar em dia com as obrigacdes eleitorais, no caso de ser candidato brasileiro,
mediante a apresentacdo da certiddo de quitacdo eleitoral, a ser obtida em
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;
g) copia de comprovante de residéncia atualizado;
h) Candidatos estrangeiros deverao apresentar os documentos exigidos pela legislacao
especifica;
i) historico escolar do curso de graduacéo;
j) copia do diploma do curso de graduacdo expedido por estabelecimento oficial ou
oficialmente reconhecido, ou documento que comprove estar o candidato em condi¢cdes
de ser graduado antes do periodo para registro académico no curso de pés-graduacao,
ficando tal registro condicionado a prova de concluséo da graduacao;
k) Curriculum vitae documentado com os respectivos comprovantes (diplomas e titulos,
atuacao profissional, copia de publicacbes de artigos e resumos dos ultimos 05 (cinco)
anos, declaraces, participacdes e outros), numerados e encadernados de acordo com
a ordem de apresentacdo no curriculo, elaborado e impresso através da Plataforma
Lattes do CNPq, acesso pelo site www.lattes.cnpq.br. Curriculos sem comprovantes ndo
serdo analisados e ndo é permitida entrega de comprovantes apos a inscricao;
|) Para os candidatos que se declararem negros, a autodeclaracdo devera ser feita em
uma carta descritiva e fundamentada acerca de seu pertencimento étnico, assinada,
legivel e sem rasura,
m) Carta de Inten¢bes do candidato (Anexo 3)
n) comprovante de conhecimento de lingua inglesa. Sera aceita uma das seguintes
comprovagdes de conhecimento de lingua inglesa:

(1) Certificado de aprovacéo expedido, nos ultimos 3 anos, pelo CENEX-FALE-
UFMG nos termos da Resolucdo no. 08/2008 do Conselho de Ensino, Pesquisa e
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Extensdo da UFMG (minimo 60%). Para obter esse certificado o candidato devera fazer
sua inscri¢do especifica para a prova de conhecimento de lingua inglesa da AREA 1 -
Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias Agrarias, Ciéncias da Saude. Esta prova sera realizada
conforme informacgdes disponibilizadas no site Cenex/FALE/UFMG:
www.letras.ufmg.br/cenex. A nota minima para aprovacao na prova de conhecimento de
lingua inglesa é de 60 pontos em 100. A nota dessa prova nao sera computada na meédia
final para aprovacao do candidato, contudo é requisito para ingresso no mestrado;

(2) Test of English as Foreign Language Test — TOEFL (minimo de 57 pontos para
TOEFL iBT ou 544 pontos para o TOEFL iTP);

(3) International English Language Test — IELTS (minimo de 6,0 pontos);

(4) First Certificate in English da University of Cambridge;

(5) Test of English for Academic Purposes - TEAP (minimo de 57 pontos) dentro
da validade dos testes;

(6) comprovante de que realizou prova de inglés para selecédo de cursos de pos-
graduacéo stricto sensu reconhecidos pela CAPES, nos ultimos 3 anos, com rendimento
igual ou superior a 60 (sessenta) pontos.

Candidatos com deficiéncia e/ou necessidades especificas deverao indicar, no formulario
de inscricdo, as condicfes necessarias para sua participacdo neste concurso.

N&o seréo recebidas inscrigdes com a documentagéo incompleta ou fora do prazo.

Apés a inscricdo o candidato sera identificado por um numero que sera utilizado para
manter seu anonimato durante a prova escrita de conhecimento especifico da linha de
pesquisa escolhida pelo candidato.

Il — Da Banca Examinadora. A Banca Examinadora, indicada pelo Colegiado de Pés-
Graduacao em Enfermagem, sera constituida de 08 (oito) membros titulares distribuidos
nas quatro linhas de pesquisa do curso e 03 (trés) suplentes, todos com titulagdo de
doutor. Os suplentes sO participardo do processo seletivo em caso de impedimento
justificado de titulares. A relacdo nominal da banca examinadora serd divulgada, na
Secretaria e no site do Programa, até 48 horas antes do inicio do processo seletivo com
a declaracao de inexisténcia de impedimento e suspei¢cao de cada membro da banca em
funcdo dos candidatos inscritos neste concurso.

IV — Do Processo Seletivo. A selecdo dos candidatos sera realizada por linha de
pesquisa e constara de trés etapas de carater eliminatério e classificatério.

Cabera recurso contra o resultado da primeira e segunda etapa, com efeito suspensivo,
sem prejuizo do recurso final. O resultado da terceira etapa sera divulgado com o
resultado final. Os recursos, parcial e final, deverao ser dirigidos a Coordenacao do Curso
e entregues no endereco indicado no preambulo deste Edital. No caso de a entrega ser
feita por um terceiro, este devera estar munido de procuracéo simples. Nao seréo aceitos
pedidos de recursos interpostos por via postal, fax, correio eletrénico. Durante o periodo
de recurso, o candidato tera acesso as suas respectivas avalia¢cdes. O candidato que
interpuser recurso deve indicar com precisdo 0 item ou 0s critérios questionados,
fundamentando com légica e consisténcia seus argumentos. Cada recurso devera ser
entregue na forma de carta, digitada ou em caligrafia legivel, onde devera constar o nome
do candidato, a linha de pesquisa, o item a ser recorrido, 0 argumento e assinatura do
candidato. Recursos inconsistentes seréo indeferidos.
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12 Etapa, eliminatoria e classificatoria. Esta etapa consistira de analise do curriculum
vitae (100 pontos). Serdo avaliados: a) Formagédo académica (0 a 30 pontos), b)
Experiéncia profissional e de docéncia (0 a 20 pontos), ¢) Producéo intelectual, nos
ultimos cinco anos (0 a 30 pontos), d) Participacdo em pesquisa (0 a 20). Todas as
informacdes deverdo estar devidamente comprovadas. O candidato que obtiver, pelo
menos, 60 pontos em uma escala de 0 a 100 estara aprovado para a segunda etapa. O
resultado desta etapa sera divulgado no dia 25 de setembro de 2017, no mural da
Secretaria do Colegiado de Pdés-Graduacdo e no site do Programa. Somente o0s
candidatos aprovados nesta etapa participardo da etapa seguinte.

22 Etapa, eliminatéria e classificatéria. Esta etapa constard de prova escrita de
conhecimento especifico da linha de pesquisa escolhida pelo candidato (100
pontos), terd duracdo de 4 (quatro) horas e sera realizada no dia 29 de setembro de
2017, as 08h30min, na Escola de Enfermagem, em local a ser divulgado oportunamente
pela Secretaria do Programa. O valor total (100 pontos) sera distribuido pelo nimero de
guestBes da prova, que sera elaborada com base na bibliografia indicada segundo linhas
de pesquisa, no Anexo 2 deste Edital. O resultado desta etapa ser& divulgado no dia 09
de outubro de 2017, no Colegiado de PoOs-Graduacdo e no site do Programa. O
candidato que obtiver, pelo menos, 60 pontos em uma escala de 0 a 100 estara aprovado
para a terceira etapa.

32 Etapa, eliminatdria e classificatoria. Esta etapa constara de arguicao oral sobre a
Cartade Inten¢cdes do candidato referente a proposta de pesquisa (100 pontos). Esta
etapa sera realizada por professores da Banca Examinadora, em data e horarios a serem
divulgados no dia 11 de outubro de 2017. O candidato sera avaliado de acordo com 0s
seguintes critérios: a) Discussao da proposta de pesquisa, contendo problema, relevancia
e justificativa (O a 50 pontos); b) Coeréncia da proposta com a linha de pesquisa
pretendida (0 a 20 pontos); ¢c) Dominio, clareza, objetividade na argumentacéo do tema,
exequibilidade da proposta de pesquisa dentro do prazo de duracdo do curso (24 meses)
(0 a 30 pontos). O candidato que receber nota inferior a 60 pontos nesta etapa sera
reprovado.

V - Do Resultado Final. A nota final minima para aprovacéo de cada candidato € de 60
pontos, advinda da média das notas recebidas nas trés etapas que compdem a selecao.
Os candidatos a ampla concorréncia e as vagas reservadas serdo independentemente
ordenados segundo a sequéncia decrescente da nota final, por linha de pesquisa e com
a indicacdo do resultado: “aprovado e classificado” ou “aprovado mas néo
classificado” ou “reprovado”. Serdo admitidos no mestrado os candidatos aprovados e
classificados, dentro do limite das vagas ofertadas neste Edital, por linha de pesquisa.
Para o desempate de candidatos, observar-se-ao 0s seguintes critérios, nesta ordem: 1)
maior nota na avaliagao do curriculum vitae; 2) maior nota na avaliacdo da prova escrita
de conhecimento especifico; 3) maior nota na argiicao oral. O resultado final do processo
seletivo, apos a homologacéo pelo Colegiado do Programa, sera divulgado por meio
impresso afixado na Secretaria do Colegiado de Pos-Graduacao, 1° andar, na Escola de
Enfermagem da UFMG e no site do Programa, no dia 07 de novembro de 2017. Serao
divulgadas as notas de cada um dos critérios avaliados, garantindo-se o acesso a cada
candidato as suas respectivas avaliacdes, dentro do prazo de recurso, que € de até 10
dias corridos contados apoés a data da divulgacéo do resultado final da sele¢éo, conforme
estabelece o Regimento Geral da UFMG e a Resolucdo n° 13/2010, de 11 de novembro
de 2010, do Conselho Universitario da UFMG.
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Havendo desisténcia de candidato autodeclarado negro, aprovado em vaga reservada, a
vaga sera preenchida pelo candidato autodeclarado negro aprovado e classificado em
ordem decrescente de nota final.

N&o havendo candidatos autodeclarados negros aprovados em numero suficiente para
0 preenchimento das vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para
os candidatos aprovados em ampla concorréncia, sendo preenchidas em ordem
decrescente de nota final.

Nao havendo candidatos aprovados em numero suficiente para o preenchimento das
vagas em ampla concorréncia, as vagas remanescentes serao revertidas para candidatos
autodeclarados negros aprovados, sendo preenchidas em ordem decrescente de nota
final.

O candidato reprovado ou aprovado, mas nao classificado dentro do limite de vagas tera
um prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o prazo para o recurso final para reaver a
documentacdo apresentada para este processo seletivo. ApOs esse prazo, toda a
documentacdo nao procurada sera reciclada.

VI — Do Registro e Da Matricula. O candidato aprovado e classificado no processo
seletivo de que trata este Edital devera efetuar, exclusivamente pela internet, no
periodo de 04/12 a 07/12/2017, o seu cadastro prévio, mediante o preenchimento de
formulario disponivel no site https://sistemas.ufmg.br/cadastroprevio. O DRCA tomara as
providéncias para efetuar o Registro Académico apés o recebimento da documentacédo
completa dos candidatos selecionados, na forma exigida (cépias legiveis e sem rasuras)
e do preenchimento da Ficha de Cadastro Prévio pelo candidato aprovado e classificado.
A documentacdo completa dos selecionados sera enviada ao DRCA pela Secretaria do
Curso até o dia 15/12/2017.

O candidato que apresentou, no periodo de inscricdo, documento comprobatério de estar
em condic¢des de concluir o curso de graduacéo antes do periodo para registro académico
no curso de poés-graduacao, devera entregar na Secretaria do Programa, até o dia
14/12/2017, documento que comprove a conclusdo do curso de graduacao (cépia do
diploma de graduagéo, expedido por estabelecimento oficial ou oficialmente reconhecido
ou declaracéo de conclusdo de curso em que conste a data da colacdo do grau). Nao
serdo aceitas declaracbes com previsdo de conclusdo ou de colacao.

Em caso de curso de graduacao concluido no exterior, devera ser apresentada copia do
diploma de curso de graduacdo com selo de autenticacdo consular, conforme legislacéo
pertinente, e tradugéo juramentada para o portugués do diploma de curso de graduacao,
exceto para agueles emitidos em lingua espanhola, francesa e inglesa.

Candidatos estrangeiros deverdo apresentar a Secretaria do Programa, até o dia
14/12/2017, o RNE, ou passaporte com Visto Permanente ou Visto Temporario de
estudante valido, documento que comprove filiacdo e demais documentos a serem
informados pela Secretaria do curso.

De acordo com o disposto no art. 39, § 2°, do Regimento Geral da UFMG, “cada aluno
tera direito a um unico registro académico, correspondente a uma sé vaga no curso em
que foi admitido na UFMG”. Perdera automaticamente o direito a vaga e sera considerado
formalmente desistente o candidato classificado que néo efetuar o Cadastro Prévio na
data fixada para a realizacdo desse procedimento ou que nao apresentar qualquer dos
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documentos solicitados neste Edital. O preenchimento de vaga(s) decorrente(s) destas
situacdes sera feito mediante convocacao de outros candidatos aprovados, observada,
rigorosamente, a ordem de classificacdo segundo a ordem decrescente de pontos obtidos
no concurso, até a data limite para envio da documentacdo ao DRCA.

A matricula dos candidatos aprovados e classificados serd realizada no Sistema
Académico da Pos-Graduacao, de acordo com orientacdo da Secretaria do Programa,
em data a ser divulgada, observado o calendario académico da Universidade.

Belo Horizonte, 20 de julho de 2017.
Profé. Marilia Alves — Coordenadora Colegiado de P6s-Graduacao.



ANEXO 1

Instrugdes para emisséo de GRU

Acesse 0 endereco: https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp
Preencha os dados abaixo:

Unidade Gestora (UG): 153279 Gestédo: 15229
O nome da Unidade é preenchido automaticamente pelo sistema.

Caodigo do recolhimento: 28830-6
Descricdo do recolhimento € preenchida automaticamente.

Clicar em avancar
No préximo quadro, preencher:

CPF;

NOME DO CONTRIBUINTE;

Valor principal: R$ 143,49;

Valor total: R$ 143,49

Numero de referéncia: ndo preencher

No ultimo campo, selecione a opgao "geracao em PDF" e cligue em “Emitir GRU”.
Imprimir a GRU e efetuar o pagamento em qualquer agéncia do Banco do Brasil
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ANEXO 2

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS PARA A PROVA ESCRITA
DE CONHECIMENTO ESPECIFICO

1. EDUCACAO EM SAUDE E ENFERMAGEM

1.1. CARVALHO, S. R.; GASTALDO, D. Promocdo a saude e empoderamento: uma
reflexdo a partir das perspectivas critico-social pos-estruturalista. Ciéncia & Saude
Coletiva. 2008, v. 13, Suppl. 2, p. 2029-2040. Disponivel em:
<http://www.scielo.br/pdf/csc/v13s2/v13s2a07.pdf>. Acesso em 13 de julho de 2016.

1.2. GAZZINELLI, M. F. et al. Praticas educativas grupais na atencao basica: padrées de
interacdo entre profissionais, usuarios e conhecimento. Revista da Escola de
Enfermagem da USP. 2015, v. 49, n. 2, p. 284-229. Disponivel em:
<http://www.scielo.br/pdf/reeusp/v49n2/pt _0080-6234-reeusp-49-02-0284.pdf>. Acesso
em 13 de julho de 2016.

1.3. ABRAHAO, A. L.; MERHY, E. E. Formagcdo em saude e micropolitica: sobre
conceitos-ferramentas na pratica de ensinar. Interface (Botucatu), Botucatu, v. 18, n.
49, p. 313-324, 2014. Disponivel em:
<http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S51414-32832014000200313>.
Acesso em 13 de julho de 2016.

1.4. SIQUEIRA-BATISTA, R. et al. Educacdo e competéncias para o SUS: é possivel
pensar alternativas a(s) l6gica(s) do capitalismo tardio? Ciéncia & Saude Coletiva. Rio
de Janeiro, V. 18, n. 1, p. 159-170, 2013. Disponivel em:
<http://www.scielo.br/pdf/csc/v18nl1/17.pdf>. Acesso em 13 de julho de 2016.

1.5. SILVA, J. A.; LIMA, E. M. F. de A. Habitando uma vitrine-membrana: entre dentro e
fora. Interface (Botucatu). 2013, v. 17, n. 45, p. 497-509. Disponivel em:
<http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1414-
32832013000200023&Ing=en&nrm=iso>. Acesso em 11 de julho de 2017.

1.6. LARROSA, J. Experiéncia e alteridade em educacdo. Revista reflexdo e acéo,
Santa Cruz do Sul. 2011, v. 19, n. 2, p. 04-27.

2. ORGANIZACAO E GESTAO DE SERVICOS DE SAUDE E DE ENFERMAGEM

2.1. EVANGELISTA, V. C. et al. Equipe multiprofissional de terapia intensiva:
humanizacdo e fragmentacdo do processo de trabalho. Revista Brasileira de
Enfermagem, Brasilia, v. 69, n. 6, p. 1099-1107, 2016.

2.2. MOREIRA, D. A. et al. O sistema de triagem de Manchester na atencao primaria a
saude: ambiguidades e desafios relacionados ao acesso. Texto & Contexto
Enfermagem, Florianopolis, v. 26, n. 2, €5970015, 2017.
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2.3. PANIZZI, M. et al. Reestruturacao produtiva na saude: atuacéo e desafios do Nucleo
de Apoio a Saude da Familia. Saude em Debate, Rio de Janeiro, v. 41, n. 112, p. 155-
170, 2017.

2.4. SAUT, A. M; BERSSANETI, F. T. Envolvimento dos pacientes no gerenciamento da
qualidade dos servigcos de saude. Acta Paulista de Enfermagem, Sao Paulo, v. 29, n.
5, p. 579-585, de 2016.

2.5. SILVA, R. P. et al. O pensamento dos gestores municipais sobre a ouvidoria como
um potencial instrumento de gestao participativa do SUS. Saude em Debate, Rio de
Janeiro, v. 40, n. 110, p. 81-94, 2016.

2.6. SOARES, M. I. et al. Saberes gerenciais do enfermeiro no contexto hospitalar.
Revista Brasileira de Enfermagem, Brasilia, v. 69, n. 4, p. 676-683, 2016.

3. CUIDAR EM SAUDE E ENFERMAGEM

3.1. ANDRADE, B. B. et al. Ontologia e epistemologia do cuidado de enfermagem.
Arquivos de Ciéncias da Saude da Unipar, v. 12, n. 1, p. 77-82, jan./abr.
2008. Disponivel em: <http://revistas.unipar.br/index.php/saude/article/view/2232/1844>.
Acesso em 10 de julho de 2017.

3.2. CARVALHO, V. et al. Questdes epistemoldgicas da construcao do conhecimento na
enfermagem: Do ensino a pratica de cuidar. Escola Anna Nery Revista de
Enfermagem, v. 7(2): p. 156 - 66. 2003. Disponivel em:
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ANEXO 3

CARTA DE INTENCOES

Local , data

Ao Colegiado do Programa de Pos-Graduacao em Enfermagem UFMG

Nome completo:

Linha de Pesquisa:

Venho, por meio desta, demonstrar interesse em participar do Programa de Pés-
Graduacao em Enfermagem da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), nivel
mestrado.

Assinatura do candidato:

Descreva, em até 500 palavras, sua proposta de pesquisa contendo titulo, problema,
relevancia, justificativa e adequacéao a linha de pesquisa pretendida.



