Universidade Federal de Minas Gerais
Escola de Enfermagem
Programa de Pés-Graduacdo em Enfermagem

Edital Suplementar de Selec&o 2020 — Mestrado e Doutorado
Vagas para Indigenas e Pessoas com Deficiéncia

A Coordenadora do Programa de Pds-Graduacdo em Enfermagem da Escola de Enfermagem da
Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribuicbes legais e estatutarias, FAZ
SABER que, no periodo de 02 de setembro de 2019 a 01 de outubro de 2019 estardo abertas as
inscricbes de candidatos indigenas e com deficiéncia ao curso de Mestrado e, no periodo de 18 de
outubro de 2019 a 18 de novembro de 2019 estardo abertas as inscricdbes de candidatos
indigenas e com deficiéncia ao curso de Doutorado em cumprimento a Resolucdo no 02/2017, de
04 de abril de 2017, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFMG, que dispbe sobre a
Politica de Ac¢des Afirmativas da UFMG.

| - DAS INFORMACOES PRELIMINARES

1.1. Para concorrer as vagas oferecidas neste edital, o candidato devera, obrigatoriamente,
comprovar sua condi¢do de pessoa com deficiéncia ou indigena.

1.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
indicadas no artigo 4° do Decreto n° 3.298/99 e suas alteracdes e na Lei 12.764/2012.

1.3. Nao poderdo concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia os candidatos que
apresentem: deformidades estéticas; deficiéncias sensoriais que nado impliguem impedimento e
restricdo para o seu desempenho no processo de ensino aprendizagem; transtornos especificos do
desenvolvimento das habilidades escolares (CID10-F81); dislexia e outras disfun¢cBes simbdlicas
(CID-R48); transtornos hipercinéticos (CID10- F90); transtornos mentais e comportamentais
(CID10-FO0 — F99); ou mobilidade reduzida.

1.4. Consideram-se indigenas os candidatos assim autodeclarados, que apresentarem declaracao
sobre sua condicdo de pertencimento étnico, assinada por pelo menos trés liderancas reconhecidas
de sua respectiva comunidade e declaracdo da Fundacdo Nacional do indio (FUNAI), atestando
gue o candidato reside em comunidade indigena.

1.5. A Coordenacdo do Programa podera a seu critério e visando atender aos interesses publicos,
fazer alteracdes neste Edital, as quais serdo divulgadas na pagina eletronica do Programa:
www.enf.ufmg.br/pos, em prazo habil, por meio de editais complementares ou retificadores. E de
inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes ao processo seletivo.

2. DAS VAGAS.

2.1. Serédo oferecidas, para ingresso no primeiro semestre de 2020, duas vagas para o Mestrado
(uma para indigenas e uma para pessoas com deficiéncia) e duas vagas para o Doutorado (uma
para indigenas e uma para pessoas com deficiéncia).


http://www.enf.ufmg.br/

2.2. A reserva de vagas destinada ao processo seletivo somente sera aplicada aos candidatos que
cumprirem os critérios exigidos em cada modalidade de vaga selecionada.

2.3. A opcéao de reserva de vagas sO podera ser feita no ato da inscricdo no processo seletivo,
observado o periodo determinado para esse procedimento.

2.4. As vagas serdo preenchidas pelos(as) candidatos(as) aprovados(as) que obtiverem melhor
classificacdo, respeitando-se o limite méximo de vagas deste edital, independentemente da linha de
pesquisa inscrita.

2.5. As Linhas de Pesquisa do Programa sao:

- Cuidar em Saude e Enfermagem;

- Epidemiologia, politicas e praticas de saude das populacdes;
- Gestdo e Educacao na Saude e Enfermagem.

3. DA INSCRICAO

3.1. Antes de se inscrever no concurso, o candidato devera tomar ciéncia do contetdo deste Edital,
incluindo os demais documentos que o integram, para certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.

3.2. As inscricdes deverédo ser realizadas na Secretaria do Colegiado de Pés-Graduacao da Escola
de Enfermagem da Universidade Federal de Minas Gerais, situada na Avenida Professor Alfredo
Balena, N° 190, sala 120, de 22 a 62 feira, exceto em feriados e recessos académicos, no horério
de 09h as 12h e de 14h as 16h. Inscricbes realizadas por terceiros serdo aceitas mediante
procuracdo simples. Serdo também aceitas inscricbes pelo servico de Correios, unicamente via
SEDEX e postadas até 10 dias antes da data final das inscrigdes .

3.3. Contatos: Tel. (31) 3409-9836, E-mail: colpgrad@enf.ufmg.br, site: www.enf.ufmg.br/pos.

3.4. O valor da taxa de inscricdo é de R$155,95 (cento e cinquenta e cinco reais e noventa e cinco
centavos), conforme estabelece a Resolucdo N° 30, de 13 de dezembro de 2007, do Conselho
Universitario da UFMG. O pagamento desta taxa deverd ser feito mediante Guia de Recolhimento
da Unido (GRUL), que devera ser gerada no endereco
https://sistemas.ufmg.br/sisarc/emissaogru/gerir/geriremissaogru.seam?codigo=Z4G5CPOul, com
os codigos indicados no Anexo | deste Edital. Sera isento do pagamento dessa taxa o candidato
cuja situacdo econdmica justifigue a gratuidade de sua isencdo, a qual devera ser solicitada a
Fundacédo Universitaria Mendes Pimentel — FUMP, pelo menos, 15 dias antes do encerramento do
periodo das inscricbes no curso. Informacgdes a respeito do processo de solicitagdo de isencdo
devem ser obtidas no endereco www.fump.ufmg.br ou diretamente na sede da FUMP, na Avenida
Antdnio Abrahdo Caram, 610 - Bairro Sao José - Belo Horizonte - MG - Telefone (31) 3409-8400.

3.5. Salvo caso de cancelamento ou de anulacdo do processo seletivo, em hipdtese alguma sera
devolvido o valor da taxa de inscri¢céo.

3.6. Candidatos interessados em obter o certificado de conhecimento de lingua inglesa expedido
pelo Cenex/FALE/UFMG deverdo se inscrever para essa prova da Area 1: - Ciéncias Biologicas,
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Ciéncias Agrérias, Ciéncias da Saude, de acordo com informagfes disponibilizadas no site
Cenex/FALE/UFMG: www.letras.ufmg.br/cenex

3.7. Integram o presente edital os seguintes formularios (disponiveis no site do curso):

a) Formulario de Inscricdo do Curso (link); b) Formulario Autodeclaracédo de pessoa com deficiéncia;
c) Modelo de relatério do médico assistente (ou outro, desde que contenha todas as informacgdes
que constam do modelo); d) Formulério de solicitacdo de condi¢cdes especiais para realizar a prova,;
e) Formulario de autoreconhecimento Indigena; f) Formulario de declaracdo de liderancas
indigenas; g) Formulario de declaracdo de residéncia em comunidade indigena.

3.8. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia devera anexar relatério médico que atesta o
tipo de deficiéncia que apresenta, informar se necessita e quais medidas sdo necessarias para a
realizacdo das provas, demandas que serdo atendidas segundo critérios de viabilidade e
razoabilidade.

3.9. O candidato que declarar ter alguma deficiéncia, se classificado no processo seletivo, devera
se submeter a analise obrigatéria feita por Banca de Verificacdo e Validacdo, designada pela
Reitoria da UFMG, para comprovacado da condicdo de pessoa com deficiéncia. O ingresso do
candidato com deficiéncia aprovado no curso fica condicionado a caracterizacdo de sua deficiéncia
atestada pela Banca de Verificagéo e Validagéo.

3.10. As informacdes prestadas no formulario de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a UFMG do direito de excluir deste concurso, mesmo gue tenha sido aprovado
em todas as provas, independentemente de qualquer aviso ou diligéncia, aquele que fornecer
dados comprovadamente inveridicos, cabendo, neste caso, ampla defesa.

3.11. As inscricdes dos candidatos serao feitas mediante o preenchimento da Ficha de Inscricao
em link na péagina web do Programa de Poés-Graduacdo da Escola de Enfermagem:
http://www.enf.ufmg.br/pos/selecao. O candidato devera indicar na Ficha de Inscricdo a linha de
pesquisa pretendida, entre as relacionadas no item 2.5 deste Edital. Essa Ficha devera ser
impressa, assinada e entregue na Secretaria da Pds-Graduacdo da Escola de Enfermagem da
UFMG, ou enviada por sedex, acompanhada dos seguintes documentos legitimos e legiveis:

a) Comprovante original de pagamento de taxa de inscricdo ou de sua isenc¢ao pela FUMP;
b) 01 (uma) fotografia 3x4;
C) copia da certiddo de nascimento ou de casamento;

d) copia da cédula de identidade e do CPF;

e) prova de estar em dia com as obrigacdes militares, no caso de ser candidato brasileiro do sexo
masculino;

f) prova de estar em dia com as obrigacdes eleitorais, no caso de ser candidato brasileiro, mediante
a apresentacao da  certiddo de quitacdo eleitoral, a ser obtida em
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral - nao seréo aceitos
comprovantes individuais de votacao;

g) copia de comprovante de residéncia atualizado;
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h) candidatos estrangeiros deverdo apresentar os documentos exigidos pela legislacao especifica;

i) Copia do Diploma do curso de graduacéo (frente e verso) expedido por estabelecimento oficial ou
oficialmente reconhecido, ou de outro documento que comprove estar o candidato em condi¢des de
concluir o curso de graduacao antes do periodo para registro académico neste Programa de Pos-
Graduacdao, ficando tal registro condicionado a prova de conclusdo da graduacédo; e copia do
diploma de Mestrado (se tiver cursado Mestrado), ou documento equivalente, para candidatos ao
Doutorado;

j) Copia do Histérico escolar do curso de graduagdo, para os candidatos ao mestrado, e da
graduacdo e do mestrado para os candidatos ao doutorado, caso esteja cursando ou ja tenha
cursado o mestrado. Nao serdo aceitos historicos emitidos pela internet sem validade oficial pela
Instituicdo de Ensino Superior (IES).

k) Comprovante de conhecimento de lingua inglesa, mediante a apresentacdo de uma das
seguintes comprovacoes:

I) certificado de aprovacdo em exame de conhecimento de lingua inglesa realizado, nos
ultimos 3 anos, pelo Cenex/FALE/UFMG para a Area 1 (Ciéncias Biologicas, Ciéncias
agrarias, Ciéncias da Saude), nos termos da Resolu¢do No. 08/2008 do CEPE/UFMG - com
pontuacdo minima de 60% de aproveitamento. A nota minima para aprovacao na prova de
conhecimento de lingua inglesa é de 60 pontos em 100. A nota dessa prova nao sera
computada na média final para aprovacéo do candidato, contudo é requisito para ingresso nos
cursos de mestrado e doutorado;

II) TOEFL Test of English as Foreign Language — com pontuacdo minima de 544 para o teste
ITP e 57 pontos para o teste pela internet (iBT) e realizado nos 3 ultimos anos;

[II) TOEIC Test of English for International Communication — com pontuacdo minima de 610
pontos e realizado nos 3 Ultimos anos;

IV) IELTS International English Language Test - com pontuagdo minima de 6 pontos e em
teste realizado nos 3 ultimos anos;

V) FCE - First Certificate in English da University of Cambridge, com conceito de A ou B;

VI) Test of English for Academic Purposes - TEAP (minimo de 57 pontos) realizado nos 3
ultimos anos;

VII) Serédo aceitos, ainda, comprovantes que atestem aprovacado, com rendimento igual ou
superior a 60% de aproveitamento, em prova de lingua inglesa realizada, nos ultimos 3 anos,
para selecdo de cursos de pos-graduacao stricto sensu credenciados pela CAPES.

VIIl) No caso do(a) indigena ndo possuir o portugués como lingua materna, ele(a) devera
comprovar proficiéncia em lingua portuguesa e estara dispensado de realizar a prova de outra
lingua estrangeira. No caso do(a) candidato(a) com deficiéncia auditiva que possuir libras
como primeira lingua, ele(a) devera comprovar proficiéncia em lingua portuguesa e estara
dispensado de realizar a prova de outra lingua estrangeira.

[) Curriculo Lattes documentado com o0s respectivos comprovantes (diplomas e titulos, atuacao
profissional, cépia de publicacdes de artigos e resumos dos ultimos 05 (cinco) anos, declaracdes de
participagcdo em pesquisas e grupos, e outros documentos validos, originais e legiveis), numerados



e encadernados de acordo com a ordem de apresentacdo no curriculo, elaborado e impresso
através da Plataforma Lattes do CNPq, acesso pelo site www.lattes.cnpg.br. O candidato devera
entregar 2 (duas) coépias do Curriculo Lattes, sendo uma delas com os comprovantes e 2 (duas)
cOpias da ficha de pontuacdo, preenchida e assinada (ver orientac6es Anexo Ill e 1V). Curriculos
sem comprovantes nao serdo analisados e ndo sera permitida entrega de comprovantes apos a
inscricao;

m) Candidatos a selecdo do Mestrado deverdo entregar 04 (quatro) copias impressas de um pré-
projeto de pesquisa inserido em uma das Linhas de Pesquisa referidas no item 2.5 deste Edital. O
pré-projeto devera ser apresentado em até 05 (cinco) paginas digitadas (excetuada a folha de
rosto), em espacgo 1,5, fonte Arial, tamanho 12, contendo: folha de rosto com o titulo do projeto,
identificacdo da Linha de Pesquisa a qual o projeto poderia se vincular e o nimero de inscricdo do
candidato. N&o podera haver ao longo do documento nenhuma identificacdo do candidato sob pena
de desclassificacdo. O pré-projeto devera, na sequéncia, conter o titulo da pesquisa, introducdo
com justificativa e relevancia, problematizacdo, objetivos, viabilidade (cronograma) e referéncias
bibliograficas. Nao serdo disponibilizados modelos para o pré-projeto de pesquisa, sendo de
responsabilidade do candidato. O pré-projeto de pesquisa apresentado sera considerado,
exclusivamente, para fim de avaliagdo no processo seletivo;

n) Candidatos a selecdo do Doutorado deverdo entregar 04 (quatro) copias impressas do projeto de
pesquisa inserido em uma das Linhas de Pesquisa referidas no item 2.5 deste Edital. O projeto
devera ser apresentado em até 15 (quinze) paginas digitadas (excetuada a folha de rosto), em
espaco 1,5, fonte Arial, tamanho 12, contendo: folha de rosto com o titulo do projeto, identificacédo
da linha de pesquisa a qual o projeto pretende se vincular e o nimero de inscricdo do candidato.
Ndo podera haver ao longo do projeto nenhuma identificacdo do candidato sob pena de
desclassificacdo. O projeto devera, na sequéncia, conter o titulo da pesquisa, introducéo,
referencial tedrico, objetivos gerais e especificos, proposta metodoldgica, viabilidade (cronograma)
e referéncias bibliograficas. Nao serdo disponibilizados modelos para o projeto de pesquisa, sendo
de responsabilidade do candidato;

0) para concorrer como candidato com deficiéncia os seguintes formularios preenchidos, em
modelo disponivel na Secretaria e no sitio do Programa (http://www.enf.ufmg.br/pos/selecao),
deverdo ser apresentados: i) autodeclaracdo de pessoa com deficiéncia; ii) relatério do médico
assistente; iii) formulario de solicitacéo de condi¢cbes especiais para realizar a prova.

p) para concorrer como candidato indigena, os seguintes formularios preenchidos, em modelo
disponivel na Secretaria e no sitio do Programa (http://www.enf.ufmg.br/pos/selecao), deverao ser
apresentados: i) autoreconhecimento indigena; ii) declaracdo assinada por pelo menos trés
liderancas indigenas; iii) declaracdo da Fundagdo Nacional do indio (FUNAI), atestando que o
candidato reside em comunidade indigena;

3.12. Inscricbes com documentacdo incompleta ou enviada fora do prazo estabelecido neste Edital
SERAO INDEFERIDAS. Nenhum documento podera ser anexado apds envio da inscricdo. Apos a
inscricdo, o candidato sera identificado por um numero que sera utilizado para manter seu
anonimato durante a prova escrita de conhecimento especifico da linha de pesquisa escolhida pelo
candidato.

4 - DA PARTICIPACAO COMO CANDIDATO COM DEFICIENCIA
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4.1. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cOes previstas no Decreto N° 3.298/99,
participardo do concurso em igualdade de condicbes com os demais candidatos no que se refere ao
conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, ao horario e local de
aplicacao das provas, se for o caso, e a nota minima exigida para todos os candidatos.

4.2. O candidato que optou por concorrer a vaga reservada a pessoa com deficiéncia, devera
apresentar relatério do médico assistente, conforme descrito no item 4.3 deste edital e, se
classificado nas etapas de selecao, ser submetido a andlise e entrevista por Banca de Verificacdo e
Validacdo para comprovagdo da condicdo de deficiéncia, em data, horario e local estabelecidos
pela UFMG

4.3. DO RELATORIO DO MEDICO ASSISTENTE

4.3.1 O relatério do médico assistente e exames complementares deverdo obedecer as seguintes
exigéncias:

a) no relatério do médico assistente devera constar o nome e o numero do documento de
identificagdo do candidato, o nome, o niumero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM)
e a assinatura do médico responsavel pela emisséo do relatorio;

b) o relatério do médico assistente devera descrever a espécie de deficiéncia, bem como a sua
provavel causa, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da classificacdo internacional
de doencas (CID 10);

c) no caso de pessoa surda ou com deficiéncia auditiva, o laudo médico devera vir acompanhado
do original do exame de audiometria e do relatorio do otorrinolaringologista, informando se a perda
auditiva do candidato é passivel de alguma melhora com uso de prétese.

d) no caso de pessoa com deficiéncia visual, o laudo devera vir acompanhado do original do exame
de acuidade visual em ambos os olhos (AO) com e sem corre¢céao e de campo visual, se for o caso;

e) no caso de pessoa com outras deficiéncias, o laudo podera vir acompanhado de exames de
imagem ou outros que corroborem para o diagnéstico.

4.4. A Banca de Verificagdo e Validacdo sera composta por equipe multiprofissional e
interdisciplinar, para avaliagdo da deficiéncia do candidato.

4.5. A entrevista sera gravada por dispositivo de captura de som e imagem, devidamente aferido
pela Universidade quanto a idoneidade e a confiabilidade.

4.6. Previamente a gravacdo, o candidato deverd assinar um termo de ciéncia e concordancia de
gravacao dos procedimentos de submissao a Banca de Verificacdo e Validacao.

4.7. A UFMG, por meio da Banca de Verificacdo e Validacdo, podera, a seu critério, solicitar ao
candidato novos exames ou a submissdo a pericia médica, em data e horario informados no
momento do procedimento presencial obrigatoério.

4.8. O candidato, que optou por concorrer a uma vaga na modalidade de vaga reservada a pessoa
com deficiéncia e que recusar a se submeter a analise por Banca de Verificagdo e Validacdo ou a
pericia médica, quando for o caso, ou que ndo apresentar relatério do seu médico, ou que nao tiver



comprovada condicdo de deficiéncia pela Banca de Verificacdo e Validagéo realizada pela UFMG,
nao podera efetivar seu registro académico, perdendo o direito a vaga no curso.

5. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

5.1. Aos candidatos com deficiéncia, sdo asseguradas condicdes especiais para realizacdo das
provas.

5.2. A solicitacdo de condicdes especiais sera atendida mediante analise prévia do grau de
necessidade, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

5.3. O candidato que solicitar qualquer condicao especial e ndo apresentar o relatério médico tera o
pedido de condi¢des especiais indeferido e ndo poderd realizar as provas em carater especial.

5.4 A omissao do candidato de solicitar condi¢cdes especiais implica a realizagdo das provas em
igualdade de condicbes com os demais candidatos, ndo sendo concedido qualquer atendimento
especial no dia da prova.

5.5. Os candidatos que possuam alguma deficiéncia e que necessitem de tempo adicional para
fazer as provas deverdo declarar no ato da inscricdo a opcao por tempo adicional;

5.6. O candidato que, em raz&o da deficiéncia, necessitar de tempo adicional para fazer as provas
deverd solicitar ao especialista da area de sua deficiéncia que expresse, detalhadamente, no
relatério médico a justificativa para concessao dessa condigcéo especial.

5.7. O candidato que ndo apresentar o relatério médico com a justificativa para concessao do tempo
adicional ou aquele que apresentar relatério no qual o médico descreva que o candidato ndo
necessita desse tempo tera o pedido indeferido.

5.8. O tempo adicional para a realiza¢do das provas sera de até uma hora.

5.9. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo solicitar o tempo adicional, embora o
meédico prescreva no relatorio a necessidade desse tempo, tera a sua vontade respeitada.

5.10. O candidato que em razdo da deficiéncia necessitar de outras condi¢cdes especiais para
realizacdo das provas, excluindo-se o atendimento domiciliar, devera proceder de acordo com o
especificado no item 3.8 deste Edital.

6. DA BANCA EXAMINADORA.

6.1. A banca examinadora do Mestrado sera constituida por, seis (06) membros titulares e dois (02)
suplentes, nomeados pelo Colegiado do Programa. A banca examinadora do Doutorado sera
constituida por trés (03) membros titulares e dois (02) suplentes, nomeados pelo Colegiado do
Programa. Os suplentes somente participardo do Processo Seletivo em caso de impedimento
justificado de titulares. A relagdo nominal da banca examinadora sera divulgada, na Secretaria e na
pagina web do Programa, até 48 horas antes do inicio do processo seletivo juntamente com a
declaracéo de inexisténcia de impedimento e suspeicdo de cada membro da banca em funcdo dos
candidatos inscritos neste concurso.

7. DO PROCESSO SELETIVO.



7.1. Mestrado: A selecéo dos candidatos ao Mestrado sera realizada em trés etapas de carater
eliminatorio e classificatorio.

7.1.1 Primeira etapa de carater eliminatorio. Esta etapa consistira em analise de Curriculo Lattes
(100 pontos) a ser realizada no periodo de 07 a 10 de outubro de 2019. O resultado desta etapa
sera divulgado no dia 11 de outubro de 2019, na Secretaria do Colegiado de Pés-Graduacéo e no
site do Programa. O candidato que obtiver nota igual ou superior a 60 pontos, em uma escala de O
a 100 pontos, sera considerado aprovado para a segunda etapa.

Na andlise do Curriculo Lattes serdo pontuadas a Formacédo, Producdo intelectual, Participacdo em
Pesquisa e Experiéncia profissional e de Docéncia, observando-se 0s comprovantes entregues no
ato da inscricdo, que deverdo estar organizados segundo os itens constantes no Anexo Il deste
Edital, observando-se as seguintes orientacdes:

a) O candidato devera organizar o material para essa etapa, a ser entregue no momento da
inscricdo, encadernado, contendo: duas copias do curriculo Lattes, duas cépias do formulario
de pontuacdo (Anexo IIl) devidamente preenchidos e assinados e uma coOpia dos respectivos
comprovantes numerados;

b) Os comprovantes deverdo estar organizados e numerados na sequéncia em que cada item
avaliado aparece no formulario de pontuacdo, sendo que essa numeracdo também devera
constar no referido formulario (Anexo Ill);

c) Nao devem ser comprovados itens que nao constem no formulario de pontuacao;

d) O candidato devera informar, nesse formulario, a pontuacado correspondente a cada item
avaliado e comprovado, que sera conferida pela banca examinadora;

e) Para comprovacado de artigos, capitulos, livros e resumos, enviar cépia da capa, sumario,
ficha catalogréfica, primeira pagina da publicacdo ou outras informacdes que permitam a
correta identificagéo da produgcdo mencionada;

f) Caso o comprovante apresentado atenda a mais de um item, o candidato devera fazer a
opcdo por apenas um dos quesitos, uma vez que cada comprovante sera considerado uma
Unica vez,

g) Os comprovantes ndo organizados, segundo as orientacbes deste Edital, ndo serdo
considerados na avaliacdo do curriculo e, nesse caso, 0s pontos ndo computados serdo de
responsabilidade do candidato;

h) Ndo podera ser objeto de recurso a perda de pontos pela indicacdo equivocada dos
comprovantes pelo candidato, sendo que qualquer prejuizo pela inobservancia do presente
dispositivo sera de responsabilidade do candidato;

i) A banca examinadora n&o reclassificara a indicacado feita pelo candidato de qualquer
documentacdo comprobatdria apresentada.

7.1.2 Segunda etapa, de carater eliminatério e classificatério. Esta etapa constara de prova
escrita de conhecimento especifico da Linha de Pesquisa escolhida pelo candidato (100 pontos). A
prova terd duracdo de 3 (trés) horas e serd realizada no dia 17 de outubro de 2019, na Escola de
Enfermagem, em horario e local a ser divulgado oportunamente pela Secretaria do Programa. O
valor total (100 pontos) sera distribuido pelo nimero de questdes da prova, que sera elaborada com
base na bibliografia indicada segundo Linhas de Pesquisa, no Anexo Il deste Edital. O resultado
desta etapa seré divulgado no dia 23 de outubro de 2019, no Colegiado de Pds-Graduacédo e no
site do Programa. O candidato que obtiver, pelo menos, 60 pontos em uma escala de 0 a 100
estard aprovado para a participacdo da Terceira etapa.

7.1.3 Terceira etapa, de carater eliminatorio e classificatorio. Esta etapa consistira em duas
avaliacdes: (i) analise do pré-projeto de pesquisa (50 pontos) e (ii) arguicao oral sobre o pré-projeto
de pesquisa (50 pontos) e sera realizada por professores da Banca Examinadora, em data e



horéarios a serem divulgados no dia 23 de outubro de 2019. O candidato que receber nota inferior a
60 pontos nesta etapa sera reprovado.
a) Para analise do pré-projeto de pesquisa serdo consideradas a Linguagem utilizada e
clareza da exposicdo escrita (0 a 10 pontos); Definicdo do objeto de pesquisa,
problematizacdo e justificativa (0 a 30 pontos); Relevancia e potencial de impacto do
projeto (0 a 10 pontos).
b) A arguicdo oral sobre o pré-projeto de pesquisa avaliara os seguintes aspectos:
Dominio, clareza, objetividade na discussdo da proposta de pesquisa, contendo
objeto/problema, relevancia e justificativa (0 a 30 pontos); Coeréncia da proposta com a
Linha de Pesquisa pretendida, considerando as ementas das Linhas de Pesquisa do
Programa (0 a 10 pontos); Exequibilidade da proposta de pesquisa dentro do prazo
méaximo de duracao do curso (24 meses) (0 a 10 pontos).

7.1.4 A ndo realizacdo de quaisquer etapas do processo de selecdo ocasionara a eliminacado do
candidato.

7.1.5 Cabera recurso contra o resultado da primeira e segunda etapas, com efeito suspensivo, sem
prejuizo do recurso final, no prazo de dois dias Uuteis, no horario de 9h as 12h e de 14h as 16h, a
contar do dia subsequente a divulgacdo do resultado de cada etapa. O recurso devera ser
apresentado pelo proprio candidato ou seu representante legal, digitado, instruido e fundamentado
com argumentacdao logica, conforme modelo do Anexo V. Devera ter a identificacdo do candidato e
ser devidamente datado e assinado. Nao serdo aceitos recursos enviados por e-mail. Depois desse
prazo, ndo serao aceitas quaisquer reclamacdes ou recursos. Serdo indeferidos os recursos
incompletos ou que ndo estejam de acordo com as orientacdes deste Edital. Os candidatos teré&o
direito ao pedido de vista somente de suas respectivas avaliagdes, se solicitado por escrito, na
Secretaria do Programa e nos dias e horarios indicados no item 3.2 desse Edital, estritamente
durante o prazo de recurso.

7.2 — Doutorado: A selecdo dos candidatos ao Doutorado sera realizada em duas etapas,
eliminatéria e classificatoria.

7.2.1 Primeira Etapa, de carater eliminatorio e classificatério. Esta etapa consistira em analise de
Curriculo Lattes (100 pontos) a ser realizada no periodo de 25 a 29 de novembro de 2019. O
resultado desta etapa sera divulgado no dia 02 de dezembro de 2019, na Secretaria do Colegiado
de Po6s-Graduacédo e no site do Programa. O candidato que obtiver nota igual ou superior a 70
pontos, em uma escala de 0 a 100 pontos, sera considerado aprovado para a segunda etapa.
Na analise do Curriculo Lattes serdo pontuadas Producdo Cientifica, Experiéncia em pesquisa,
Experiéncia em Docéncia e Experiéncia profissional, observando-se 0s comprovantes entregues no
ato da inscricdo, que deverdo estar organizados segundo os itens constantes no Anexo IV deste
Edital, observando-se as seguintes orientagoes:
a) O candidato devera organizar o material para essa etapa, a ser entregue no momento da
inscricdo, encadernado, contendo: duas copias do curriculo Lattes, duas copias do formulario
de pontuacéo (Anexo V) devidamente preenchidos e uma cépia dos respectivos comprovantes
numerados;
b) Os comprovantes deverdo estar organizados e numerados na sequéncia em que cada item
avaliado aparece no formulério de pontuacdo, sendo que essa numeracdo também devera
constar no referido formulario (Anexo 1V);
c) Nao devem ser comprovados itens que ndo constem no formulario de pontuacao;
d) O candidato devera informar, nesse formulario, a pontuacdo correspondente a cada item
avaliado e comprovado, que sera conferida pela banca examinadora;
e) Para comprovacdo de artigos, capitulos, livros e resumos, enviar copia da capa, sumario,
ficha catalografica, primeira pagina da publicacdo ou outras informacdes que permitam a
correta identificacdo da producdo mencionada;



f) Caso o comprovante apresentado atenda a mais de um item, o candidato devera fazer a
opcdo por apenas um dos quesitos, uma vez que cada comprovante serd considerado uma
Unica vez;

g) Os comprovantes nao organizados segundo as orientacfes deste Edital ndo serao
considerados na avaliagdo do curriculo e, nesse caso, 0s pontos ndo computados serdo de
responsabilidade do candidato;

h) Nao podera ser objeto de recurso a perda de pontos pela indicacdo equivocada dos
comprovantes pelo candidato, sendo que qualquer prejuizo pela inobservancia do presente
dispositivo sera de responsabilidade do candidato;

i) A banca examinadora nao reclassificara a indicacdo feita pelo candidato de qualquer
documentacédo comprobatodria apresentada.

7.2.2 Segunda Etapa, de carater eliminatério e classificatorio. Esta etapa consistirdA em duas
avaliacdes: (i) analise do projeto de pesquisa (50 pontos) e (ii) arguicdo oral sobre o projeto de
pesquisa e discussao da experiéncia do candidato na area de pesquisa de interesse, com base no
Curriculo Lattes (50 pontos). Para ser aprovado nesta etapa o candidato devera alcancar somatorio
igual ou superior a 70 pontos. Esta etapa ocorrera no periodo de 09 a 12 de dezembro de 2019 e
sera realizada na Escola de Enfermagem, em sala, data e horario a serem determinados até o dia
02 de dezembro de 2019, seguindo ordem de sorteio aleatério prévio por nimero de inscricdo do
candidato e comunicado por impresso afixado na Secretaria e no site do Programa de Pos-
graduacéo.
a) Para analise do projeto de pesquisa serdo consideradas a linguagem utilizada e clareza
da exposicdo escrita (5 pontos), definicdo do objeto de pesquisa e justificativa (20 pontos),
adequacao metodologica (20 pontos), relevancia, potencial de impacto e viabilidade para
término em, no maximo, 48 meses (5 pontos).
b) A arguic&o oral sobre o projeto de pesquisa e discussdo da experiéncia do candidato na
area de pesquisa de interesse, com base no Curriculo Lattes avaliara os seguintes aspectos:
a) Dominio do tema, argumentacdo e fundamentacdo tedrica (30 pontos); b) Clareza e
objetividade na argumentacao (10 pontos); c) Experiéncia considerando a area de interesse e
coeréncia com a Linha de Pesquisa que foi escolhida pelo candidato na inscri¢gdao (10 pontos).
c) Candidatos residentes em outros estados do pais e no exterior poderdo fazer a arguicédo
oral utilizando sistemas de video ou webconferéncia, desde que solicitado no ato da inscricdo.
O candidato se responsabilizara por testar a conexdo com o Colegiado e o Setor de
Informatica da Escola de Enfermagem, garantindo banda de internet com velocidade
compativel para emissdo de som e imagem em tempo real e/ou a conexao necessaria com a
Plataforma de webconferéncia. O Colegiado ndo se responsabilizard por problemas na
conexao caso ocorram no dia e no horéario da arguicéo oral do candidato.

7.2.3. Cabera recurso contra o resultado da primeira etapa, com efeito suspensivo, sem prejuizo do
recurso final, no prazo de dois dias Uteis, no horéario de 9h as 12h e de 14h as 16h, a contar do dia
subsequente a divulgacdo do resultado da primeira etapa. O recurso devera ser apresentado pelo
proprio candidato ou seu representante legal, digitado, instruido e fundamentado com
argumentacgédo logica, conforme modelo do Anexo V. Devera ter a identificacdo do candidato e ser
devidamente datado e assinado. Nao serdo aceitos recursos enviados por e-mail. Depois desse
prazo, nao serao aceitas quaisquer reclamacdes ou recursos. Serdo indeferidos os recursos
incompletos ou que ndo estejam de acordo com as orientacdes deste Edital. Os candidatos terao
direito ao pedido de vista somente de suas respectivas avaliagdes, se solicitado por escrito, na
Secretaria do Programa e nos dias e horarios indicados no item 3.2 desse Edital, estritamente
durante o prazo de recurso.

7.2.4 A ndo realizacdo de quaisquer etapas do processo de selecdo ocasionara a eliminacdo do
candidato.



8. DO RESULTADO FINAL E PRELIMINAR

8.1. Do Mestrado

8.1.1 A nota final minima para aprovagdo de cada candidato é de 60 pontos, advinda da média das
notas recebidas nas trés etapas que compdem a selecdo, desde que o candidato tenha sido
aprovado em cada uma das etapas constantes neste Edital.

8.1.2 Os candidatos indigenas serdo ordenados segundo a sequéncia decrescente da nota final,
com a indicacdo de resultado: “aprovado e classificado” ou “aprovado, mas nao-classificado”
ou “reprovado”. Serdo admitidos os candidatos aprovados e classificados por ordem decrescente
da nota final nas vagas de indigena, até o limite das vagas disponibilizadas neste Edital.

8.1.3 Os candidatos com deficiéncia serdo ordenados segundo a sequéncia decrescente da nota
final, com a indicacéo de resultado: “aprovado e classificado, condicionado a constatagao pela
Banca de Verificacdo e Validagcao da UFMG” ou “aprovado condicionado a constatacao pela
Banca de Verificagdo e Validagcdo da UFMG, mas néo-classificado” ou “reprovado”. Ser&o
admitidos os candidatos aprovados e classificados e que tiverem a condicdo de pessoa com
deficiéncia constatada pela Banca de Verificacdo e Validagcdo da UFMG por ordem decrescente
da nota final nas vagas de candidatos com deficiéncia, até o limite das vagas disponibilizadas neste
Edital.

8.1.4 Para o desempate de candidatos, observar-se-ao 0s seguintes critérios, nesta ordem: 1) maior
nota na avaliacdo do curriculo; 2) maior nota na avaliacdo da prova escrita de conhecimento
especifico; 3) maior nota na avaliacdo do pré-projeto escrito 4) maior nota na arguicdo oral.
Persistindo o empate, sera aprovado o candidato mais velho.

8.1.5 O resultado final do processo seletivo, ap6s a homologacédo pelo Colegiado do Programa,
sera divulgado por meio impresso afixado na Secretaria do Colegiado de Pés-Graduacao, 1° andar,
na Escola de Enfermagem da UFMG e no site do Programa, no dia 05 de novembro de 2019.

8.2 Do Doutorado

8.2.1 A nota final minima de cada candidato para aprovacao é de 70 pontos, advinda da média das
notas recebidas na primeira e na segunda etapa, desde que o candidato tenha sido aprovado em
cada uma das etapas constantes neste edital por linha de pesquisa.

8.2.2 Os candidatos indigenas serdo ordenados segundo a sequéncia decrescente da nota final,
com a indicacdo de resultado: “aprovado e classificado” ou “aprovado, mas nao-classificado”
ou “reprovado”. Serdo admitidos os candidatos aprovados e classificados por ordem decrescente
da nota final nas vagas de indigena, até o limite das vagas disponibilizadas neste Edital.

8.2.3 Os candidatos com deficiéncia serdo ordenados segundo a sequéncia decrescente da nota
final, com a indicacéo de resultado: “aprovado e classificado, condicionado a constatagao pela
Banca de Verificagado e Validagao da UFMG” ou “aprovado condicionado a constatacao pela
Banca de Verificacdo e Validacdo da UFMG, mas néo-classificado” ou “reprovado”. Serdo
admitidos os candidatos aprovados e classificados e que tiverem a condicdo de pessoa com
deficiéncia constatada pela Banca de Verificacdo e Validacdo da UFMG por ordem decrescente



da nota final nas vagas de candidatos com deficiéncia, até o limite das vagas disponibilizadas neste
Edital.

8.2.4 Para o desempate de candidatos, observar-se-80 0s seguintes critérios, nesta ordem: 1) maior
nota na avaliacdo do Curriculo Lattes; 2) maior nota na avaliacdo do projeto escrito; 3) maior nota
na arguicdo oral sobre o projeto de pesquisa e experiéncia na area de pesquisa de interesse.
Persistindo o empate, sera aprovado o candidato mais velho.

8.2.5 O resultado final do processo seletivo, apos a homologacédo pelo Colegiado do Programa,
sera divulgado por meio impresso afixado na Secretaria do Colegiado de Pés-Graduacao, 1° andar,
na Escola de Enfermagem da UFMG e no site do Programa, no dia 13 de dezembro de 2019.

8.3. Havendo desisténcia de candidato indigena aprovado, a vaga sera preenchida pelo candidato
indigena aprovado e classificado em ordem decrescente de nota final.

8.4. Havendo desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado, a vaga sera preenchida pelo
candidato com deficiéncia classificado em ordem decrescente de nota final.

8.5. Nao havendo candidato indigena aprovado em nuamero suficiente para o preenchimento das
vagas suplementares previstas pelo curso, as vagas remanescentes serdao desconsideradas.

8.6. Nao havendo candidato com deficiéncia aprovado em numero suficiente para o preenchimento
das vagas suplementares previstas pelo curso, as vagas remanescentes serdo desconsideradas.

8.7. Cabera recurso contra o resultado final do processo seletivo de Mestrado e Doutorado, no
prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, nos termos do Regimento Geral da Universidade e da
Resolucao n° 13/2010, de 11 de novembro de 2010, do Conselho Universitario da UFMG, contados
a partir da divulgacédo do resultado da selecdo. O recurso devera ser feito individualmente, pelo
préprio candidato ou seu representante legal. Devera ser apresentado digitado, instruido e
fundamentado com argumentacéo légica, conforme modelo do Anexo V Devera ter a identificagdo
do candidato e ser devidamente datado e assinado. N&o serdo aceitos recursos enviados por e-
mail. Depois desse prazo, ndo serdo aceitas quaisquer reclamagdes ou recursos. Serdo indeferidos
0S recursos incompletos ou que ndo estejam de acordo com as orientacdes deste Edital. Os
candidatos terdo direito ao pedido de vista somente de suas respectivas avaliagdes, se solicitado
por escrito, na Secretaria do Programa e nos dias e horérios indicados no item 3.2 desse Edital,
estritamente durante o prazo de recurso. O resultado dos recursos serd encaminhado diretamente
aos interessados.

8.8 ApOs os 10 (dez) dias do recurso final o candidato “reprovado” ou “aprovado, mas nao
classificado” dentro do limite de vagas tera um prazo maximo de 30 (trinta) dias ap6s o prazo para o
recurso final para reaver a documentacdo apresentada para este processo seletivo. Apds esse
prazo, toda a documentagcao nao procurada sera reciclada.

8.9. Se houver alteracdo da classificagdo geral dos candidatos por forca de provimento de algum
recurso, ocorrera uma reclassificagéo e sera considerada valida a classificacao retificada.

9. Do Registro e Da Matricula.

9.1. O candidato aprovado e classificado no processo seletivo de que trata este Edital devera
efetuar, exclusivamente pela internet, no periodo de 16 a 20/12/2019, o seu cadastro prévio,
mediante o preenchimento de formulario disponivel no site https://sistemas.ufmg.br/cadastroprevio.
O candidato com deficiéncia aprovado e classificado no processo seletivo somente podera realizar
0 seu cadastro prévio apds o resultado de aprovacdo da Banca de Verificacdo e Validacdo da
UFMG. O DRCA tomara as providéncias para efetuar o Registro Académico apds o recebimento da
documentacdo completa dos candidatos selecionados, na forma exigida (cépias legiveis e sem



https://sistemas.ufmg.br/cadastroprevio

rasuras) e do preenchimento da Ficha de Cadastro Prévio pelo candidato aprovado e classificado. A
documentacdo completa dos selecionados sera enviada ao DRCA pela Secretaria do Curso até o
dia 20/01/2020.

9.2. O candidato com deficiéncia aprovado e classificado no processo seletivo somente podera
realizar o seu cadastro prévio ap0s o resultado de constatacdo da condicdo de pessoa com
deficiéncia pela Banca de Verificacdo e Validacao da UFMG

9.3. O candidato que apresentou, no periodo de inscricdo, documento comprobatério de estar em
condi¢cBes de concluir o curso de graduacao antes do periodo para registro académico no curso de
pos-graduacédo, devera entregar na Secretaria do Programa, até o dia 16/01/2020, documento que
comprove a conclusdo do curso de graduacdo (copia do diploma de graduacdo, expedido por
estabelecimento oficial ou oficialmente reconhecido ou declaracdo de conclusdo de curso em que
conste a data da colacdo do grau). N&o serdo aceitas declaracdes com previsao de conclusdo ou
de colagéo.

9.4. Em caso de curso de graduacdo concluido no exterior, devera ser apresentada coépia do
diploma de curso de graduacdo com selo de autenticacdo consular, conforme legislacao pertinente,
e traducado juramentada para o portugués do diploma de curso de graduacéo, exceto para aqueles
emitidos em lingua espanhola, francesa e inglesa. A traducédo devera ser feita por tradutor publico
residente no Brasil.

9.5. Candidatos estrangeiros deverao apresentar a Secretaria do Programa, até o dia 16/01/2020, o
Registro Nacional de Estrangeiro (RNE), Registro Nacional Migratério (RNM) ou Certiddo de
Registro emitida pela Policia Federal e o passaporte com visto valido de entrada no Brasil,
documento que comprove filiacdo e demais documentos a serem informados pela Secretaria do
Programa.

9.6. E vedado o registro académico simultineo em mais de um curso de graduacgio, de pos-
graduacdo ou em ambos 0s niveis, conforme o disposto no artigo 39, § 2° do Regimento Geral da
UFMG: “cada aluno tera direito a um unico registro académico, correspondendo a uma s6 vaga no
curso em que foi admitido na UFMG”.

9.7. Perderd automaticamente o direito a vaga e sera considerado formalmente desistente o
candidato classificado que néo efetuar o Cadastro Prévio na data fixada para a realizacdo desse
procedimento ou que nao apresentar qualquer dos documentos solicitados neste Edital. O
preenchimento de vaga(s) decorrente(s) destas situagfes sera feito mediante convocacgéo de outros
candidatos aprovados, observada, rigorosamente, a ordem de classificagdo segundo a ordem
decrescente de pontos obtidos no concurso, até a data limite para envio da documentacdo ao
DRCA 20/01/2020.

9.8. A matricula dos candidatos aprovados e classificados sera realizada no Sistema Académico da
Pés-Graduacgéo, de acordo com orientagdo da Secretaria do Programa, em data a ser divulgada,
observado o calendario académico da Universidade. O Registro Académico e a matricula dos
candidatos com deficiéncia seréo efetuados ap0ds o resultado da Banca de Verificacdo e Validacéo,
conforme registrado no item 3.9 desse Edital.

10. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO



MESTRADO

Atividade Data
Inscricéo 02/09 a 01/10/2019
Postagem pelo correio Até 20/09/2019
12 Etapa — Analise Curriculum Vitae 07 a 10/10/2019
Resultado da 1° Etapa 11/10/2019
22 Etapa — Prova Escrita 17/10/2019
Resultado da 22 Etapa 23/10/2019
3% Etapa - Pré-projeto e Arguicao 28 /10 a 01/11/2019
Divulgagéo do resultado final 05/11/2019

DOUTORADO

Atividade Data
Inscricédo 18/10 a 18/11/2019
Postagem pelo correio Até 08/11/2019
12 Etapa — Analise Curriculum Vitae 25 a 29/11/2019
Resultado da Etapa 1 02/12/2019
22 Etapa - Projeto e Arguicéo 09 a 12/12/2019
Divulgagéo do resultado final 13/12/2019

Belo Horizonte, 31 de julho de 2019.
Profa, Kénia Lara da Silva — Coordenadora do Programa de Pds-Graduagcdo em Enfermagem.



ANEXO |

Programa de P6s-Graduacédo em Enfermagem

Taxa de Inscricdo do Processo Seletivo do Mestrado/Doutorado em Enfermagem - 2020

1°. Acessar o link:

https://sistemas.ufmg.br/sisarc/emissaoqgru/gerir/geriremissaogru.seam?codigo=24G5CPOul
2°. Prosseguir com a verificagao:

EMISSAO DE GRU

EMISSAO DE GRU

N&o sou um robd
reCAPTCHA
Privacidade - Termes

3°. Preencher com seus dados e demais informacgdes:
“Caédigo de Recolhimento da Unidade”: DEIXAR 00

“Instrugoes”: Especificar o objeto do pedido: “Inscricdo do Processo Seletivo do

Mestrado/Doutorado em Enfermagem - 2020”
“CPF/CNPJ” e “Nome do Contribuinte”: CPF e nome do candidato
“Competéncia”: Més (2 digitos) e Ano (4 digitos) do pagamento.

“Data do Vencimento”: Inserir a data que fara o pagamento ou data final da inscri¢ao.
“Valor principal”: R$ 155,95
“Desconto”, “Outras dedug¢ées”, “Juros/Encargos”, “Multa/Mora” e “Outros Acréscimos”:

DEIXAR EM BRANCO
“Valor total”: R$ 155,95


https://sistemas.ufmg.br/sisarc/emissaogru/gerir/geriremissaogru.seam?codigo=Z4G5CPOuI
https://sistemas.ufmg.br/sisarc/emissaogru/gerir/geriremissaogru.seam?codigo=Z4G5CPOuI

Exemplo:

EMISSAO DE GRU

EMISSAO DE GRU

0 simbolo * indica dados obrigatérios

Gestdo: 15229 - Universidade Federal de Minas Gerais
Unidade Gestora: 153279 - ENFERMAGEM
Cadigo de Recolhimento: 28883 - T} INSCR.CONCURSO PUB

Cédigo de Recolhimento 900 - OUTRAS RECEITAS/ICOD. NAD ESPECIFIC. ANTERIORMENTE
PROPLAN:

Cddigo de Recolhimento da oo
Unidade:

Instrugdes: [lnscricn do Processo Seletive do MesiradoDoutorade em{Enfermagem - 2020

289 caracteres restantes.

CPFICNBJ: |666.666.666-66

* Nome do Contribuinte: [Nome do Candidato

* Competéncia:

* Data do Vencimento: @]

dd/mm/aaaa

*Valor Principal: [15595 |
Desconto: | |

Outras dedugbes: [ |
Juros / Encargos: ’7
Multa | Mora: '7
Outros Acréscimos: [ |
*Valor Total: [15595
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ANEXO I
SELECAO MESTRADO
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS PARA A PROVA ESCRITA
DE CONHECIMENTO ESPECIFICO
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ANEXO Il

AVALIACAO DE CURRICULUM VITAE — Mestrado - CANDIDATO N° Assinatura:
ITENS VALOR Pontuagéo Identificagdo da(s)
informada pelo pagina(s) (doc.
candidato comprobatérios)
| - FORMACAO ACADEMICA 20
1. Curso de Especializag@o/Residéncia concluido: 12 pts 12
2. Participagdo em cursos com carga horaria = 16h ou disciplina isolada: 2 pts - considerar até 5 cursos/ disciplina 10
3. Participagédo em eventos/cursos com carga horéria < 16 h: 1 pt/evento/curso - maximo 5 05
Il — PRODUCAO INTELECTUAL NOS ULTIMOS 5 ANOS (a partir de agosto 2014) 30
1. Apresentagéo de trabalhos em eventos: Poster = 3 pts; Oral = 5 pts — maximo 03 trabalhos [eventos locais e regionais considerar % da pontuacao]
2. Trabalhos publicados 09
a) Relatdrios técnicos/produgéo técnica: 3 pts/trabalho-maximo 03 trabalhos
b) Trabalho completo/Resumos expandidos em anais — 5 pts/ trabalho — maximo 03 trabalhos/resumos 15
¢) Resumo simples: 2 pts - maximo 05 resumos 10
d) Artigos publicados/aceitos em periddicos: Qualis Al e A2 = 30 pts; B1 = 25 pts; B2 e B3 = 20 pts; B4 e B5 = 10 pts 30
e) Livros como organizador: 20 pts 20
f) Capitulo de livro = 10 pts/capitulo — maximo 02 20
- PARTICIPAQAO EM PESQUISA 30
1. Participagdo em projetos de pesquisa concluidos: até 6 meses = 3 pts; de 6 meses até 1 ano = 6 pts; de 1 ano até 1 ano e 6 meses = 12 pts; 15
acima de 1 ano e 6 meses = 15 pts
2. Participac@o em projetos de pesquisa em andamento: até 6 meses =5 pts; = 6 meses= 10 pts 10
3. Participacao em nucleos ou grupos de pesquisa certificado no CNPQ: até 6 meses = 2,5 pts; = 6 meses = 05 pts 05
4. Participacdo em atividades de iniciacdo cientifica e Ligas académicas: até 06 meses = 5 pts; 06-12 meses = 10 pts; > 1 ano =15 pts 15
5. Participacao em atividades de Monitoria, Extenséo, Vivéncia profissional e Voluntario de pesquisa ou extensao: 1 semestre = 3 pts; 2 semestres = 15
5 pts; > 2 semestres = 7 pontos
IV — EXPERIENCIA PROFISSIONAL E DE DOCENCIA 20
1. Experiéncia profissional (comprovada por documentos de vinculo empregaticio) 15
1.1 Servigos de salide com vinculo empregaticio
- Atuacgdo como profissional de nivel médio/técnico: de 6 meses até 2 anos = 3 pts; acima de 2 anos = 5 pts.
- Atuacao como profissional de nivel superior: de 6 meses até 2 anos = 5 pts; acima de 2 anos = 10 pts
- Atuacdo em Chefias, Coordenacdes: até 1 ano = 2 pts; de 13 meses a 2 anos = 3 pts; acima de 2 anos =5 pts
1.2 Docéncia (comprovada por documentos de vinculo empregaticio) 15
- Nivel médio e formacao técnica: até 1 ano = 2 pts; de 13 meses a 2 anos = 4 pts; acima de 2 anos = 7 pts
- Graduacdao: até 1 ano = 3 pts; de 13 meses a 2 anos = 5 pts; acima de 2 anos = 10 pontos
- Pés-graduagéo: a cada 15 horas = 1 pts — maximo 7 atuagées
- Outras atividades de ensino (supervisor de estagio, preceptor, afins): 1 pt/atividade — maximo 5 atividades
- OrientagBes académicas na graduacgéo e pos-graduacéo: 2 pts/orientagdo (méaximo de 3) [co-orientacdo: considerar 1/2 da pontuagéo]
- Participagdo em bancas académicas: 1 pt/banca — maximo de 3
2. Outros 5
Assessorias, Comissdes, Consultorias = 2 pts
Prémios e distingdes: 1 pt/prémio
Atividade profissional voluntéria, estagios: de 6 a 1 ano = 1 pt; > 01 ano = 3 pts
TOTAL 100




ANEXO IV

AVALIAQAO DE CURRICULUM VITAE - DOUTORADO - CANDIDATO N® _ Assinatura:
ITENS: VALOR PONTUAGAO Identificacdo da(s)
INFORMADA pagina(s) (documentos
PELO CANDIDATO comprobatorios)
A — PRODUCAO CIENTIFICA (ULTIMOS 5 ANOS) 40
1. Trabalhos publicados: 30
Artigos em periddicos Al e A2 (30 pts/artigo) como primeiro autor/autor principal
Artigos em periddicos B1 (20 pts/artigo) como primeiro autor/autor principal 20
Artigos em periddicos B2 (15 pts/artigo) 15
Artigos em periddicos B3 (10 pts/artigo - até 02 artigos) 10
Artigos completos publicados em anais de eventos (05 pts/ artigo - até 03 artigos) 15
Resumo expandido em anais de eventos (03 pts/resumo - até 03 resumos) 09
Resumo simples em anais de eventos (1 pt./resumo - maximo 5 pts) 05
Livros (com Conselho Editorial e ISBN) — autoria ou organizagéo (15 pts/ livro - até 2 livros) 30
Capitulos de livros (Com conselho editorial e ISBN — 05 pts/cap. - até 3 capitulos) 15
2. Apresentacdo de trabalhos 10
Em eventos: local e regional (0,5 pt); nacional (01 pt); internacional (02 pts) até 05 eventos
B— EXPERIENCIA EM PESQUISA 40
Participacdo em nucleos ou grupos de pesquisa certificado no CNPQ: até 6 meses = 2,5 pts = 6 meses = 05 pts 05
Participacdo em projetos de pesquisa em andamento: até 6 meses = 3pts = 6 meses = 5 pts - max 3 projetos 15
Participacdo em projetos de pesquisa concluido: 05 pts/projeto — méximo 03 projetos 15
Atuacéo como Bolsista de Aperfeicoamento ou Apoio Técnico: até 06 meses = 05 pts; = 06 meses = 10 pts 10
Atuacéo como Iniciagdo Cientifica bolsista ou voluntario: até 06 meses = 04 pts = 06 meses = 08 pts 08
Outros Programas (PAD, PID, PET, PBEXT, Ligas) bolsista ou voluntario: até 06 meses = 2,5 pts; = 6 meses = 05 05
pts
C - EXPERIENCIA EM DOCENCIA 10
Nivel médio - de 06 meses até 02 anos: 03 pontos e = 02 anos: 05 pontos 05
(comprovada por documentos de vinculos empregaticio)
Nivel superior — de 6 meses até 2 anos: 5 pontos e = 02 anos: 10 pontos 10
(comprovada por documentos de vinculos empregaticio)
Orientag@o Académica — Graduacao (0,5 pt); Pés-Graduacao (01 pt) — maximo 05 orientacdes 05
Participacéo em bancas de trabalho de concluséo: Graduacéo e Pds-Graduacao (01pt /banca) - maximo 05 05
bancas
D — EXPERIENCIA PROFISSIONAL 10
De 6 meses até 2 anos em servicos de saude — 3 pts e =2 anos = 8 pts
Coordenacédo\chefia em servigos de saude = 1 ano = 5 pts 10
Outras experiéncias (consultoria, cursos de capacitacdo/treinamento e afins) = 2 pts — maximo de 05
TOTAL 100




ANEXO V

REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

RECURSO contra resultado preliminar:
() Analise do Projeto de Pesquisa.

() Apresentacado do projeto, arguicdo oral e analise do curriculo.

Eu, , portador (a)
do RG n° , inscrito (@) no CPF n°. ,

venho por meio deste, interpor recurso junto a Comissdao Examinadora

, em face do resultado preliminar divulgado,

tendo por objeto de contestacdo a(s) seguinte(s) decisdo (6es):

Os argumentos com 0s quais contesto a(s) referida(s) decisdo(bes) séo:

Belo Horizonte, de 20

Assinatura do Candidato



