Universidade Federal de Minas Gerais

Instituto de Ciéncias Bioldgicas
Mestrado Profissional em Inovacédo Tecnoldgica e Propriedade Intelectual

Edital Suplementar de Selegcdo 1°/2020 — Mestrado — Vagas para Indigenas
e Pessoas com Deficiéncia

A Coordenacao do Curso de Mestrado Profissional em Inovacéo Tecnoldgica e
Propriedade Intelectual do Instituto de Ciéncias Biol6gicas da Universidade
Federal de Minas Gerais FAZ SABER que, no periodo de 22 de novembro de
2019 a 13 de janeiro de 2020, estaréo abertas as inscricbes para a selecéao de
candidatos indigenas e com deficiéncia ao curso de Mestrado Profissional, em
cumprimento a Resolucdo no 02/2017, de 04 de abril de 2017, do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFMG, que dispde sobre a Politica de Acdes
Afirmativas da UFMG.

1. DAS INFORMACOES PRELIMINARES

1.1 Para concorrer as vagas oferecidas neste edital, o candidato devera,
obrigatoriamente, comprovar sua condicdo de pessoa com deficiéncia ou
indigena.

1.2. Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem
nas categorias indicadas no artigo 4° do Decreto n° 3.298/99 e suas alteracées,
e nalei 12.764/2012.

1.3. Nao poderao concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia
os candidatos que apresentem: deformidades estéticas; deficiéncias sensoriais
gue nao impliguem impedimento e restricAo para o seu desempenho no
processo de ensino aprendizagem; transtornos especificos do desenvolvimento
das habilidades escolares (CID10-F81); dislexia e outras disfuncdes simbdlicas
(CID-R48); transtornos hipercinéticos (CID10-F90); transtornos mentais e
comportamentais (CID10-FO0 — F99); ou mobilidade reduzida.

1.4 Consideram-se indigenas os candidatos assim autodeclarados, que
apresentarem declaracéo sobre sua condi¢do de pertencimento étnico, assinada
por, pelo menos, trés liderancas reconhecidas de sua respectiva comunidade E
declaracdo da Fundacdo Nacional do indio (FUNAI), atestando que o candidato
reside em comunidade indigena.

1.5. A Coordenacdo do Curso podera a seu critério e visando atender aos
interesses publicos, fazer alteracbes neste Edital, as quais serdo divulgadas no
site do Programa: https://sites.icb.ufmg.br/pginovacao/, em prazo habil, por meio
de editais complementares ou retificadores. E de inteira responsabilidade do
candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes ao processo seletivo.



2. DAS VAGAS

2.1 Serao oferecidas, para ingresso no primeiro semestre de 2020, duas vagas
para o Mestrado (uma para indigenas e uma para pessoas com deficiéncia).

2.2 A reserva de vagas destinada ao processo seletivo somente sera aplicada
aos candidatos que cumprirem os critérios exigidos em cada modalidade de
vaga selecionada.

2.3 A opcao de reserva de vagas s6 podera ser feita no ato da inscricdo no
processo seletivo, observado o periodo determinado para esse procedimento.

2.4 As éareas de concentracao e as respectivas linhas de pesquisa do Mestrado
sdo as relacionadas no Anexo Il deste Edital.

2.5 As vagas serdo preenchidas pelos (as) candidatos (as) aprovados (as) que
obtiverem melhor classificacdo, respeitando-se o limite maximo de vagas deste
edital, independentemente das areas de concentracdo ou linhas de pesquisa.

3. DA INSCRICAO

3.1 Antes de se inscrever no concurso, o candidato devera tomar ciéncia do
contetdo deste Edital, incluindo os demais documentos que o integram, para
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

3.2. As inscricdes serao feitas exclusivamente pela internet, durante o periodo
de vigéncia supracitado, através de link disponibilizado na pagina web do Curso:
https://sites.icb.ufmg.br/pginovacao/. O(a) candidato(a) deve preencher o
formulario de inscricdo e submeter os documentos solicitados no item 3.8 deste
Edital, digitalizados, durante o periodo de vigéncia das inscri¢cdes. A transmissao
do formuléario devidamente preenchido e dos documentos solicitados neste Edital
devera ser finalizada, impreterivelmente até as 23:55h do dia 13 de janeiro de
2020 (horério de Brasilia).

3.3. Cada candidato(a) devera enviar apenas um arquivo no formato PDF,
contendo, na ordem, todos os documentos citados no item 3.8 deste Edital. A
nomenclatura do arquivo em questdo devera ser o nome completo do(a)
candidato(a).

3.4. Contatos: e-mail: inovacaobiofar@icb.ufmg.br; pagina web do Curso de
Mestrado: https://sites.icb.ufmg.br/pginovacao/

3.5. Integram o presente edital os seguintes formularios (disponiveis no site do
curso):

a) Formulario de Inscricdo do Curso; b) Formulario Autodeclaracdo de pessoa
com deficiéncia; c) Modelo de relatério do medico assistente (ou outro, desde
gue contenha todas as informacfes que constam do modelo); d) Formulario de
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solicitacdo de condicdes especiais para realizar a prova; e) Formulério de
autorreconhecimento Indigena; f) Formulario de declaracdo de liderancas
indigenas; g) Formulario de declaracdo de residéncia em comunidade indigena.

3.6 No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia devera anexar relatério
médico que atesta o tipo de deficiéncia que apresenta, informar se necessita e
guais medidas sdo necessarias para a realizacdo das provas, demandas que
serdo atendidas segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

3.7 O candidato que declarar ter alguma deficiéncia, se classificado no processo
seletivo, devera se submeter a analise obrigatoria feita por Banca de Verificacdo
e Validacao, designada pela Reitoria da UFMG, para comprovacéo da condicéo
de pessoa com deficiéncia. O ingresso do candidato com deficiéncia aprovado
no curso fica condicionado a caracterizacdo de sua deficiéncia atestada pela
Banca de Verificagédo e Validagéao.

3.8 Para se inscrever no processo seletivo, o candidato devera enviar a seguinte
documentacéo, legivel e sem rasura:

a) formulario de inscricdo de edital suplementar (disponivel na pagina web do
Curso de Mestrado: https://sites.icb.ufmg.br/pginovacao/), acompanhado de uma
(1) fotografia 3x4 cm, identificando a modalidade de vaga e se tem necessidade
de condicao especial para realizar o seminario;

b) cépia do diploma de graduacado (frente e verso) ou documento equivalente
expedido por estabelecimento oficial ou oficialmente reconhecido ou de outro
documento que comprove estar o candidato em condi¢cdes de concluir a
graduacdo, antes do periodo para registro académico neste curso, ficando tal
registro condicionado a prova de conclusdo da graduacao;

c) copia do histérico escolar do curso de graduacao;

d) “Curriculum Vitae”, no formato Curriculum Lattes do CNPq, modelo disponivel
em www.cnpg.br, documentado (com comprovantes);

e) prova de estar em dia com as obrigacées militares e com as obrigacdes
eleitorais (mediante apresentacédo da certiddo de quitacao eleitoral a ser obtida
em http://lwww.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral, no caso
de candidato brasileiro (ndo seréo aceitos comprovantes individuais de votag&o);
para candidatos estrangeiros, os exigidos pela legislagédo especifica;

f) Projeto de Pesquisa Tecnoldgica ou de Desenvolvimento, conforme Roteiro
para Elaboracao apresentado no Anexo | deste Edital;

g) copia dos documentos pessoais: CPF, carteira de identidade, certiddao de
nascimento ou certiddo de casamento, passaporte ou carteira de identidade
estrangeira, se estrangeiro;istp!
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h) copia de comprovante de endereco;

i) duas cartas de recomendacdo, sendo uma delas de um representante da
empresa parceira, quando houver;

j) Carta de anuéncia da instituicdo a qual o(a) candidato(a) esta vinculado(a),
guando for o caso, com a liberacdo formal do(a) candidato(a) para cursar as
disciplinas do curso e desenvolver o projeto de dissertacéo;

k) Carta do candidato justificando seu interesse pelo curso e por uma das linhas
de pesquisa do Mestrado Profissional (no maximo uma pagina);

[) para concorrer como candidato com deficiéncia os seguintes formulérios
preenchidos, em modelo disponivel na Secretaria e no sitio do Curso
https://sites.icb.ufmg.br/pginovacao/, deverao ser apresentados: i)
autodeclaragcao de pessoa com deficiéncia; ii) relatério do médico assistente; iii)
formulario de solicitacdo de condi¢Bes especiais para realizar a prova;

m) para concorrer como candidato indigena o0s seguintes formularios
preenchidos, em modelo disponivel na Secretaria e no sitio do Curso
https://sites.icb.ufmg.br/pginovacaol/, deveréo ser apresentados: )]
autorreconhecimento indigena; ii) declaracdo assinada por, pelo menos, trés
liderancas indigenas e iii) declaracdo da Fundagdo Nacional do indio (FUNAI),
atestando que o candidato reside em comunidade indigena,;

n) Comprovante de conhecimento da lingua inglesa, mediante a apresentacao
de um dos seguintes certificados:

1) Test of English as Foreign Language Test — TOEFL (minimo de 213
pontos para CBT TOEFL; 550 pontos para o TOEFL tradicional - PBT; 50 para
iBT TOEFL; 400 pontos para o TOEFL ITP) realizado nos ultimos10 anos;

2) International English Language Test — IELTS (minimo de 6,0 pontos),
realizado nos ultimos 10 anos;

3) First Certificate in English da University of Cambridge, dentro do prazo
de validade do mesmo;

4) TESE Prime (minimo de 85 pontos) realizado nos ultimos 10 anos;

5) Certificado de aprovagdo em exame de lingua inglesa instrumental
realizado pelo CENEX-FALE-UFMG (minimo 60 pontos), realizado nos ultimos 3
anos;

6) Comprovante(s) que ateste(m) aprovacgao na prova de inglés realizada,
nos ultimos 3 anos, para sele¢cdo de cursos de poés-graduagdo stricto sensu
reconhecidos pela CAPES, na qual o candidato tenha obtido nota igual ou
superior a 60% de aproveitamento;

7) Candidatos que comprovem residéncia em paises de lingua inglesa por
periodo de, no minimo, 12 meses, nos ultimos 10 anos, ficardo dispensados da
apresentacao de certificado de conhecimento de inglés.



8) Outros certificados de proficiéncia em lingua inglesa poderdo ser
apresentados para julgamento de sua equivaléncia aos demais, pelo Colegiado
do Curso.

9) No caso do(a) indigena ndo possuir o portugués como lingua materna,
ele(a) deverd apresentar comprovante de proficiéncia em lingua portuguesa e
estara dispensado de realizar a prova de lingua inglesa. No caso do(a)
candidato(a) com deficiéncia auditiva que possuir libras como primeira lingua,
ele(a) devera apresentar comprovante de proficiéncia em lingua portuguesa e
estara dispensado de realizar a prova de lingua inglesa.

3.9 Inscricbes com documentacao incompleta ou enviada fora do prazo
estabelecido neste Edital SERAO INDEFERIDAS. Nenhum documento podera
ser anexado ap0s envio da inscri¢ao.

3.10 Apoés analise da documentacdo apresentada, a Coordenacdo do Mestrado
decidira sobre o deferimento ou ndo dos pedidos de inscricdo, sendo o resultado
divulgado no site do Curso no dia 14/01/2020. Sé serdo deferidos os pedidos de
inscricdo que atenderem as exigéncias deste Edital.

3.11 Os recursos contra o resultado da homologacao das inscricoes deverao ser
apresentados em até 02 (dois) dias corridos apés a data de sua divulgacéo. Os
pedidos de recurso devem ser feitos por escrito, datados e assinados pelo
candidato ou seu representante legal (procurador munido de procuracéo
simples) e entregues pessoalmente, mediante protocolo, na Secretaria do Curso
no horario das 10:00 as 16:00 horas

3.12 As informacdes prestadas no formulario de inscricdo sédo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a UFMG do direito de excluir deste
concurso, mesmo que tenha sido aprovado em todas as etapas,
independentemente de qualquer aviso ou diligéncia, aguele que fornecer dados
comprovadamente inveridicos, cabendo, neste caso, ampla defesa conforme o
item 7.11 deste Edital.

3.13 A UFMG néo se responsabilizara por inscricdo ndo recebida por motivos de
naturezas técnicas associadas a computadores, as falhas de comunicacdo, a
congestionamento de linhas de comunicag&o e por quaisquer outros motivos de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados para consolidacao da
inscricao.

4. DO PROCESSO SELETIVO - MESTRADO

4.1 Para cada etapa, a banca examinadora do exame de sele¢do ser4 composta
por, pelo menos, 03 orientadores credenciados no Mestrado Profissional. A
relacdo nominal das comissbes de selecdo serd divulgada na pagina web do
Curso, até 48 horas antes do inicio da respectiva etapa do processo seletivo,
junto com a declaracdo de inexisténcia de impedimento e suspeicdo de cada
membro da banca em funcéo dos candidatos inscritos neste concurso.



4.2 A selecdo dos candidatos sera realizada nas dependéncias do Instituto de
Ciéncias Bioldgicas, em sala a ser divulgada, no site do Mestrado, pela
Secretaria do curso. A selecdo constarq de 2 (duas) etapas, A e B, sendo
apenas a Etapa B presencial.

4.3 Candidatos residentes fora do estado poderéo realizar a Etapa B por
internet, via Skype, desde que solicitado no ato da inscricdo. Essa
solicitacdo especifica sera analisada e submetida a consideracdo da
Coordenacdo do Curso. O(a) candidato(a) devera providenciar um meio de
comunicacdo online em videoconferéncia e informar o respectivo endereco
eletrénico (Skype) no formulario de inscricdo. O(a) candidato(a) se
responsabilizar4 por testar a conexdo com a Banca Examinadora, quando
solicitado, garantindo banda de internet com velocidade compativel para
emissdo de som e imagem em tempo real. Para a realizagdo da Etapa B por
internet, sera obedecido o seguinte procedimento: uma hora antes do previsto
para inicio dessa etapa (horario de Brasilia), os candidatos deverdo comunicar a
Secretaria, por meio do usuario Skype, que estdo online e proceder aos meios
de comprovacédo de identidade. A Banca Examinadora ndo se responsabilizara
por problemas na conexao por parte do candidato.

4.4 Etapa A: Anédlise do Curriculum Vitae, Histérico Escolar e da Carta de
interesse do candidato. Esta etapa € eliminatoria e classificatéria e tera peso 1.
Serdo atribuidas notas de 0 a 100 pontos a esta etapa, exigindo-se, pelo menos,
60% dos pontos para aprovacdo. A andlise do Curriculum Vitae, valendo 70
pontos na Etapa A, contarA com a avaliacdo da experiéncia profissional do
candidato (20 pontos) e da adequacdo da sua formacdo em relacdo a area de
concentracdo escolhida (20 pontos), da producéo intelectual do candidato (15
pontos) e da adequacao do seu perfil a modalidade “profissional” do curso (15
pontos). A andlise do Historico Escolar, valendo 15 pontos na Etapa A, avaliara
o desempenho do candidato nas disciplinas do curso de graduacédo. A analise da
carta de interesse, valendo 15 pontos na Etapa A, avaliard a motivacao do
candidato e a sua justificativa para atuar em uma das linhas de pesquisa do
Mestrado Profissional, entre as relacionadas no Anexo Il deste Edital. O
resultado desta etapa sera divulgado no dia 04/02/2020, na pagina web do
Curso. Somente os candidatos aprovados nessa etapa participardo da Etapa B.

4.5 Etapa B: Apresentacdo de um Seminario sobre o Projeto de Pesquisa,
seguida de arguicdo oral. Esta etapa é eliminatoria e classificatéria e tera peso
2. Serdo atribuidas notas de 0 a 100 pontos a esta etapa, exigindo-se, pelo
menos, 60% dos pontos para aprovagdo. Esta etapa seréa realizada nos dias 06
e 07 de fevereiro de 2020, a partir das 10 horas, em local a ser divulgado pela
Secretaria do Curso. Os seguintes aspectos serdo avaliados nesta etapa: a
relevancia e a originalidade do projeto (25 pontos), a coeréncia do tema do
projeto com a area de concentracdo escolhida e as linhas de pesquisa do
Mestrado Profissional, entre as relacionadas no Anexo Il deste Edital (15
pontos), a adequacéo dos objetivos propostos com o cronograma de execucao
do projeto (15 pontos), a adequacdo da metodologia proposta para realizar o



projeto (15 pontos), o conhecimento tedrico do candidato a respeito do projeto
proposto (20 pontos), a expressao oral de ideias (10 pontos). O(a) candidato(a)
podera utilizar até dez minutos para a apresentacdo oral do seu projeto de
pesquisa.

5. DA PARTICIPACAO COMO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

5.1 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des previstas no
Decreto N° 3.298/99, participardo do concurso em igualdade de condicbes com
os demais candidatos no que se refere a apresentacdo do seminario, a
avaliacdo, aos critérios de aprovacdo e a nota minima exigida para todos os
candidatos.

5.2. O candidato que optou por concorrer a vaga reservada a pessoa com
deficiéncia, devera apresentar relatério do médico assistente, conforme descrito
no item 5.3 deste edital e, se classificado nas etapas de selecéo, ser submetido
a andlise e entrevista por Banca de Verificacdo e Validacdo para comprovacao
da condicao de deficiéncia, em data, horario e local estabelecidos pela UFMG.

5.3. DO RELATORIO DO MEDICO ASSISTENTE

5.3.1 O relatério do médico assistente e exames complementares deveréo
obedecer as seguintes exigéncias:

a) no relatério do médico assistente deverd constar 0 nome e o namero do
documento de identificagdo do candidato, o nhome, 0 ndmero do registro no
Conselho Regional de Medicina (CRM) e a assinatura do médico responsavel
pela emissédo do relatorio;

b) o relatério do médico assistente devera descrever a espécie de deficiéncia,
bem como a sua provavel causa, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da classificacéo internacional de doencas (CID 10);

c) no caso de pessoa surda ou com deficiéncia auditiva, o laudo médico devera
vir acompanhado do original do exame de audiometria e do relatério do
otorrinolaringologista, informando se a perda auditiva do candidato é passivel de
alguma melhora com uso de prétese.

d) no caso de pessoa com deficiéncia visual, o laudo devera vir acompanhado
do original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO) com e sem
correcdo e de campo visual, se for o caso;

e) no caso de pessoa com outras deficiéncias, o laudo podera vir acompanhado
de exames de imagem ou outros que corroborem para o diagnéstico.

5.4. A Banca de Verificacdo e Validagdo sera composta por equipe
multiprofissional e interdisciplinar, para avaliagdo da deficiéncia do candidato.



5.5. A entrevista serd gravada por dispositivo de captura de som e imagem,
devidamente aferido pela Universidade quanto a idoneidade e a confiabilidade.

5.6. Previamente a gravacao, o candidato devera assinar um termo de ciéncia e
concordancia de gravacdo dos procedimentos de submissdo a Banca de
Verificagéo e Validagéo.

5.7. A UFMG, por meio da Banca de Verificacdo e Validacdo, podera, a seu
critério, solicitar aos candidatos novos exames ou a submisséo a pericia médica,
em data e horario informados no momento do procedimento presencial
obrigatério.

5.8. O candidato, que optou por concorrer a uma vaga na modalidade de vaga
reservada a pessoa com deficiéncia e que recusar a se submeter a anélise por
Banca de Verificacdo e Validacdo ou a pericia médica, quando for o caso, ou
que nao apresentar relatério do seu médico, ou que nédo tiver comprovada
condicdo de deficiéncia pela Banca de Verificacdo e Validacdo realizada pela
UFMG, nédo podera efetivar seu registro académico, perdendo o direito a vaga
no curso.

6. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

6.1 Aos candidatos com deficiéncia sdo assegurados condicbes especiais para
realizacdo das provas.

6.2 A solicitacdo de condicdes especiais sera atendida mediante analise prévia
do grau de necessidade, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

6.3 O candidato que solicitar qualquer condicdo especial e ndo apresentar o
relatério médico tera o pedido de condi¢cdes especiais indeferido e ndo podera
realizar o seminario em carater especial.

6.4 A omissdo do candidato de solicitar condicbes especiais implica a
apresentacdo do seminario em igualdade de condicbes com o0s demais
candidatos, ndo sendo concedido qualquer atendimento especial.

6.5 Os candidatos que possuam alguma deficiéncia e que necessitem de tempo
adicional para apresentacdo do seminario deveréo declarar no ato da inscrigcao a
opc¢ao por tempo adicional.

6.6 O candidato que, em razdo da deficiéncia, necessitar de tempo adicional
para apresentacdo do seminario devera solicitar ao especialista da area de sua
deficiéncia que expresse, detalhadamente, no relatério médico a justificativa
para concessao dessa condig&o especial.

6.7 O candidato que ndo apresentar o relatorio médico com a justificativa para
concessao do tempo adicional ou aquele que apresentar relatério no qual o
medico descreva que o candidato ndo necessita desse tempo tera o pedido



indeferido.
6.8 O tempo adicional para a apresentacdo do seminario sera de até uma hora.

6.9 O candidato com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo solicitar o tempo
adicional, embora o médico prescreva no relatorio a necessidade desse tempo,
terd a sua vontade respeitada.

6.10 O candidato que em razao da deficiéncia necessitar de outras condicfes
especiais para apresentacdo do semindrio, excluindo-se o atendimento
domiciliar, devera proceder de acordo com o especificado no item 3.6 deste
Edital.

7. DO RESULTADO FINAL E PRELIMINAR

7.1 O resultado final de cada candidato serd obtido pela média aritmética
ponderada dos pontos obtidos nas etapas A e B. Serdo admitidos no curso 0s
candidatos “aprovados e classificados” dentro do limite de vagas ofertadas para
a modalidade escolhida. O resultado da 22. etapa sera divulgado como resultado
final para candidatos indigenas e como resultado preliminar para candidatos
com deficiéncia, ficando condicionado a comprovacdo de deficiéncia (em
conformidade com o item 3.7 deste Edital).

7.2 Os candidatos indigenas serdo ordenados segundo a sequéncia decrescente
da nota final, com a indicacdo de resultado: “aprovado e classificado” ou
“aprovado, mas nao-classificado” ou “reprovado”. Serdo admitidos o0s
candidatos aprovados e classificados por ordem decrescente da nota final nas
vagas de indigena, até o limite das vagas disponibilizadas neste Edital.

7.3 Os candidatos com deficiéncia serdo ordenados segundo a sequéncia
decrescente da nota final, com a indicacdo de resultado: “aprovado e
classificado, condicionado a constatacdo pela Banca de Verificacdo e
Validagao da UFMG” ou “aprovado condicionado a constatagao pela Banca
de Verificagdo e Validagdo da UFMG, mas né&o-classificado” ou
‘reprovado”. Serdo admitidos os candidatos aprovados e classificados e que
tiverem a condicdo de pessoa com deficiéncia constatada pela Banca de
Verificacdo e Validacdo da UFMG por ordem decrescente da nota final nas
vagas de candidatos com deficiéncia, até o limite das vagas disponibilizadas
neste Edital.

7.4 A nota atribuida a Apresentacdo de um Seminario sobre o Projeto de
Pesquisa, seguida de arguicdo oral, serd considerada como critério de
desempate. Permanecendo o empate sera considerada a nota da analise do
Curriculum Vitae, Historico Escolar e da Carta de interesse.

7.5 Havendo desisténcia de candidato indigena aprovado, a vaga sera
preenchida pelo candidato indigena aprovado e classificado em ordem
decrescente de nota final.



7.6 Havendo desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado, a vaga sera
preenchida pelo candidato com deficiéncia classificado em ordem decrescente
de nota final.

7.7 Nao havendo candidato indigena aprovado em numero suficiente para o
preenchimento das vagas suplementares previstas pelo curso, as vagas
remanescentes serdo desconsideradas.

7.8 N&o havendo candidato com deficiéncia aprovado em numero suficiente para
0 preenchimento das vagas suplementares previstas pelo curso, as vagas
remanescentes serdo desconsideradas.

7.9 Caberda recurso parcial, com efeito suspensivo e sem prejuizo do recurso
final, contra etapa A do processo seletivo, no prazo de 02 (dois) dias Uteis apds
a divulgacdo do respectivo resultado. Os recursos devem ser feitos por escrito e
entregues na Secretaria do Curso, pessoalmente ou por procurador munido de
procuracdo simples, no horario das 10:00 as 16:00 horas. Recursos enviados
fora do prazo ou que nao sigam as especificacbes deste Edital ndo serdo
considerados.

7.10 As notas obtidas em cada etapa do processo seletivo com a ordenacéo dos
candidatos pela sequéncia decrescente das notas finais apuradas nas vagas de
indigena e deficiente, serao divulgadas no site
https://sites.icb.ufmg.br/pginovacao/, no dia 07 de fevereiro de 2020.

7.11 Apé6s a data de divulgacdo do resultado do processo seletivo, o candidato
tera até 10 (dez) dias corridos, nos termos do Regimento Geral da Universidade
e da Resolucdo no 13/2010, de 11 de novembro de 2010, do Conselho
Universitario da UFMG, para entrar com recurso em relacdo ao resultado da
selecdo. Os recursos deverdo ser dirigidos a Coordenacdo do Curso e
entregues, pessoalmente ou por procurador, mediante procuracdo simples, no
endereco da Secretaria do curso (UFMG, ICB, Bloco A, 4° andar, sala 154).

7.12 Durante o periodo de recurso sera facultado ao candidato o acesso as suas
respectivas avaliagdes.

7.13 Se houver alteragdo da classificacdo geral dos candidatos por forca de
provimento de algum recurso, ocorrera uma reclassificagdo e sera considerada
vélida a classificacao retificada.

8. DO REGISTRO E DA MATRICULA

8.1 O candidato aprovado e classificado no processo seletivo de que trata este
Edital devera efetuar, exclusivamente pela internet, no dia 11 de fevereiro 2020,
0 seu cadastro prévio, mediante o preenchimento de formulario disponivel no
site https://sistemas.ufmg.br/cadastroprevio. O DRCA tomara as providéncias
para efetuar o Registro Académico apds o recebimento da documentacdo
completa dos candidatos selecionados, na forma exigida (copias legiveis e sem



rasuras) e do preenchimento da Ficha de Cadastro Prévio pelo candidato
classificado. A documentacdo completa dos selecionados serd enviada ao
DRCA pela Secretaria do Curso até o dia 12 de fevereiro de 2020.

8.2 O candidato com deficiéncia aprovado e classificado no processo seletivo
somente podera realizar o seu cadastro prévio apds o resultado de constatacéo
da condicdo de pessoa com deficiéncia pela Banca de Verificacdo e Validacdo
da UFMG.

8.3 O(a) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) devera, ainda, entregar na
Secretaria do Curso 1 (uma) copia impressa (legivel e sem rasuras) da
documentacédo solicitada para a inscricao (letras "a, b, c, e, g, h, j, k, I, m, n, 0),
no dia 11 de fevereiro de 2020.

8.4 O candidato que apresentou, no periodo de inscricdo, documento
comprobatério de estar em condi¢cfes de concluir o curso de graduacgdo antes do
periodo para registro académico no curso de pos-graduacéo, devera entregar na
Secretaria do Programa, até o dia 11 de fevereiro de 2020, documento que
comprove a conclusdo do curso de graduacédo (copia do diploma de graduacéo,
expedido por estabelecimento oficial ou oficialmente reconhecido ou declaracéao
de conclusédo de curso em que conste a data da colacdo do grau). Nao serdo
aceitas declaragbes com previsdo de conclusdo ou de colacdo. Em caso de
curso de graduacdo concluido no exterior, devera ser apresentada copia do
diploma de curso de graduagdo com selo de autenticacdo consular, conforme
legislacdo vigente, e traducdo juramentada do diploma para o portugués, exceto
aqueles expedidos em lingua inglesa, espanhola e francesa. A traducéo devera
ser feita por tradutor publico residente no Brasil.

8.4 Candidatos estrangeiros deverdo apresentar a Secretaria do Programa, até
o dia 11 de fevereiro de 2020, o RNE, Registro Nacional Migratério (RNM) ou
Certiddo de Registro emitida pela Policia Federal e o passaporte com visto
valido de entrada no Brasil, documento que comprove filiacdo e demais
documentos a serem informados pela Secretaria do Curso.

8.5 E vedado o registro académico simultineo em mais de um curso de
graduacdo, de pés-graduacdo ou em ambos os niveis, conforme o disposto no
artigo 39, § 20 do Regimento Geral da UFMG: “cada aluno tera direito a um
anico registro académico, correspondendo a uma s6 vaga no curso em que foi
admitido na UFMG”. Perdera automaticamente o direito a vaga e sera
considerado formalmente desistente o candidato classificado que néo efetuar o
Cadastro Prévio na data fixada para a realizacdo desse procedimento ou que
ndo apresentar qualquer dos documentos solicitados neste Edital. O
preenchimento de vaga(s) decorrente(s) destas situacdes sera feito mediante
convocacdo de outros candidatos aprovados, observada, rigorosamente, a
ordem de classificacdo segundo a ordem decrescente de pontos obtidos no
concurso, até a data limite para envio da documentacéo ao DRCA.



8.6 A matricula dos candidatos aprovados sera realizada no Sistema Académico
da Pos-Graduacao, de acordo com orientacdo da Secretaria do Programa, em
data a ser divulgada, observado o calendario académico da Universidade.

8.7 O Registro Académico e a matricula dos candidatos com deficiéncia seréo
efetuados apds o resultado da Banca de Verificagdo e Validagcdo, conforme
registrado no item 3.7 desse Edital.

8.8 Os documentos enviados no ato de inscricdo aos candidatos aprovados,
mas néao classificados, aos reprovados e aos com indeferimento da inscricao,
serdo devolvidos no prazo de até 30 dias apds o tempo determinado para o
recurso contra o resultado final da selecdo. ApGs esse prazo, os documentos
ndo procurados serdo destruidos.

Belo Horizonte, 21 de novembro de 2019 — Prof. Francisco Vidal Barbosa —
Coordenacédo do Mestrado Profissional em Inovagdo Tecnoldgica e Propriedade
Intelectual da UFMG.



Anexo |

Roteiro para Elaboracao de Projeto de Pesquisa Techoldgica ou de
Desenvolvimento

O projeto devera conter:

| - titulo ainda que provisorio;

Il - justificativa e objetivos do trabalho (maximo de 2 paginas);

lll - revisdo da literatura e/ou do estado da técnica (maximo de 4 paginas);
IV - metodologias - estratégias de acao (maximo de 5 paginas);

V-  fases do trabalho e cronograma de sua execucdo (maximo de 2 paginas);
VI - referéncias bibliograficas;

VII - estimativa de despesas e demonstracao de viabilidade financeira;

VIII - produto(s) esperado(s) do projeto e seus possiveis impactos (tecnoldgico,

de inovacao, econémico e social) (méximo de 2 paginas).

Utilizar espaco duplo e fonte (Times New Roman, tamanho 12).



Anexo |l
Areas de Concentracgéo e Linhas de Pesquisa do Mestrado Profissional

Area de concentracgo 1: Inovacdo Biofarmacéutica e Tecnologica

Linhas de pesquisa:

- Desenvolvimento de novos farmacos e biofarmacos

- Abordagens biotecnoldgicas no desenvolvimento de medicamentos

- Sistemas de liberacao controlada de farmacos e sistemas nanoestruturados
- Metabolismo intermediario

- Toxicidade preé-clinica

- Controle neural e humoral do sistema cardiovascular e renal

Area de concentrac&o 2: Propriedade Intelectual

Linhas de pesquisa:

- Propriedade intelectual, patentes e transferéncia de tecnologia

- Economia da ciéncia e da tecnologia

- Sistemas de inovacédo e de desenvolvimento: aspectos juridicos, econémicos e
sociais

Area de concentracio 3: Gestdo da Inovacio e Empreendedorismo

Linhas de pesquisa:

- Economia da ciéncia e da tecnologia

- Inovacao Tecnoldgica e Social nas Organizacdes

- Empreendedorismo, Trabalho e Competéncia

- Sistemas de inovacédo e de desenvolvimento: aspectos juridicos, econdbmicos e
sociais



