UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
Escola de Engenharia
Curso de Mestrado em Construcgéo Civil

Edital Suplementar de Selecdo 2025 - MESTRADO
Vagas para Indigenas e Pessoas com Deficiéncia

O Coordenador do Curso de Mestrado em Construcdo Civil da Escola de
Engenharia da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicdes, TORNA PUBLICO que do dia 1° de dezembro até as 18h do dia 15
de dezembro de 2024 (horario de Brasilia) estaréo abertas as inscricbes para
selecdo de candidatos indigenas e com deficiéncia ao curso de MESTRADO
em Construgdo Civil, em cumprimento a Resolugdo n° 02/2017, de 04 de abril
de 2017, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao da UFMG, que dispde
sobre a Politica de A¢bes Afirmativas da UFMG.

1. DAS INFORMACOES PRELIMINARES

1.1 Para concorrer as vagas oferecidas neste edital, o candidato devera,
obrigatoriamente, comprovar sua condicdo de pessoa com deficiéncia ou
indigena.

1.2 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem
nas categorias indicadas no artigo 4° do Decreto no 3.298/99 e suas alteracoes
e na Lei 12.764/2012 e na definicdo da Lei Brasileira de Inclusédo, 13.146/2015.
“Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacéo
com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condigbes com as demais pessoas’.

1.3 N&o poderdo concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia
os candidatos que nao se enquadrem nas definicdes acima.

1.4 Consideram-se indigenas os candidatos assim autodeclarados, que
apresentarem declaracdo sobre sua condi¢cdo de pertencimento étnico, assinada
por pelo menos trés liderangas reconhecidas de sua respectiva comunidade e
declaracdo da Fundac&o Nacional do indio (FUNAI), atestando que o candidato
reside em comunidade indigena.

1.5 A Coordenacdo do Curso poderd a seu critério e visando atender aos
interesses publicos, fazer alteracdes neste Edital, as quais serédo divulgadas na
pagina web do Curso em prazo habil, por meio de editais complementares ou
retificadores. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes ao processo
seletivo.

2. DAS VAGAS

2.1 Serao oferecidas 2 (duas) vagas para ingresso no primeiro semestre letivo
de 2025 no curso de Mestrado em Construcédo Civil, das quais uma sera para
candidato indigena e uma sera para pessoa com deficiéncia.




2.1.1 Caso as vagas ofertadas para o Mestrado ndo sejam preenchidas na
selecéo de que trata este Edital, podera ocorrer, a critério do Colegiado do Curso,
nova selecdo com as vagas remanescentes em datas a serem divulgadas com
antecedéncia, conforme o cronograma que sera divulgado no site do Curso. As
inscricdes da nova selecéo ficardo abertas pelo periodo de 15 dias e 0 processo
seletivo serd regido nos termos desse Edital, observado o limite de vagas
disponibilizado.

2.2 A reserva de vagas destinada ao processo seletivo somente sera aplicada
aos candidatos que cumprirem os critérios exigidos em cada modalidade de vaga
selecionada.

2.3 A opcéao de reserva de vagas so podera ser feita no ato da inscricdo no
processo seletivo, observado o periodo determinado para esse procedimento.

2.4 A area de concentracdo do curso é Tecnologia na Construcdo Civil e possui
duas linhas de pesquisa: Gestdo na Construcao Civil e Materiais de Construcéo
Civil.

2.5 As vagas serdo preenchidas pelos candidatos aprovados que obtiverem
melhor classificacdo, em suas respectivas linhas de pesquisa, respeitando-se o
limite m&ximo de vagas deste edital.

3. DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO

3.1 Antes de se inscrever no concurso, o candidato devera tomar ciéncia do
contetdo deste Edital, incluindo os demais documentos que o integram, para
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

3.2 As inscricbes serdo recebidas exclusivamente pelo e-mall
<selecaomestrado.cc@gmail.com> e ndo serdo aceitas inscrigdes pelo servico
de Correios ou entregues pessoalmente. O endereco de e-mail indicado para o
recebimento da documentacdo de inscricbes sera utilizado apenas para esta

finalidade, portanto, assuntos n&o relacionados a selecdo serdo
desconsiderados.

3.3 Esclarecimentos e informacdes complementares estdo disponiveis na
pagina web do Curso: <http://pos.demc.ufmg.br/novomestrado/> ou pelo e-mail
da secretaria do Curso: <mestrado@demc.ufmg.br>.

3.4 Integram o presente edital os seguintes formularios (disponiveis na pagina
web do Curso):

a) Formulario de Inscricdo; b) Formulario de Autodeclaracdo de pessoa com
deficiéncia; c¢) Modelo de relatorio do médico assistente (ou outro, desde que
contenha todas as informagbes que constam do modelo); d) Formulério de
solicitacdo de condi¢cOes especiais para realizar a prova; e)Formulario de
Autorreconhecimento Indigena; f) Formulédrio de Declaragdo de liderancas
indigenas; g) Formulario de Declaragéo de residéncia em comunidade indigena.

3.5 No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia devera anexar relatorio
meédico que atesta o tipo de deficiéncia que apresenta, informar se necessita e
quais medidas sdo necessarias para a realizagdo das provas, demandas que
serdo atendidas segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.
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3.6 O candidato que declarar ter alguma deficiéncia, se classificado no processo
seletivo, deverda se submeter a andlise obrigatéria feita por Banca de
Verificagcao e Validacao, designada pela Reitoria da UFMG, para comprovacao
da condicéo de pessoa com deficiéncia. O ingresso do candidato com deficiéncia
aprovado no curso fica condicionado a caracterizacdo de sua deficiéncia
atestada pela Banca de Verificacdo e Validacéo.

3.7 Para se inscrever no processo seletivo, o candidato devera enviar para o
endereco de e-mail: <selecaomestrado.cc@gmail.com> todos os documentos
solicitados nos itens abaixo, em um arquivo unico do tipo PDF, legiveis e sem
rasura:

a) formulario de inscricdo em Edital Suplementar, disponivel na pagina web do
opcao por uma linha de pesquisa e identificard a modalidade de vaga a qual
deseja concorrer (pessoa com deficiéncia ou indigena).

b) Uma foto de rosto recente.
c) Certiddo de Nascimento ou de Casamento.

d) Documento de ldentidade com foto ou, se CNH, acompanhada de outro
documento em que conste a naturalidade.

e) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

f) Comprovante de quitacdo militar valido. Consultar documentos validos em:
<https://www?2.ufmg.br/drca/drca/Home/Pos-Graduacao/Reqistro-Academico>

(Documento de reservista - documentos com data de validade expirada nao
poderdo ser utilizados. A partir de 1° de janeiro do ano que completarem 46 anos
de idade, os candidatos estardo desobrigados de apresentar o documento
militar, nos termos dos artigos 170 a 210 do Decreton® 57.654, de 20/01/1966).

g) Certidao de quitacao eleitoral com data de emisséo posterior a Gltimaeleicéo,

a ser obtida em
<http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral>.
N&o serdo aceitos comprovantes individuais de votacéo.

h) Comprovante de endereco.

i) Diploma do Curso de Graduacdo (frente e verso) expedido por
estabelecimento oficial ou oficialmente reconhecido ou certificado/declaracéo de
conclusao de curso de graduacdo em que conste a data da colacdo de grau ou
de outro documento que comprove estar o candidato em condicbes de ser
graduado antes do periodo

]) para registro académico no Curso de PoOs-Graduacdo, ficandotal registro
condicionado a prova de concluséo da graduacao.

k) Historico escolar do curso de graduagéo, expedido por estabelecimento oficial
ou oficialmente reconhecido.

[) Histdrico escolar do curso de pos-graduacéo, quando houver.

[) Historico de Pds-Graduacao, frente e verso, se houver.

m) Curriculum Vitae, com documentos que comprovem as experiéncias
académicas e profissionais declaradas. O Curriculum Vitae devera ser elaborado
conforme modelo a ser disponibilizado na pagina web do Curso, até o inicio do
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periodo de recebimento de inscricbes dos candidatos. Atividades declaradas e
nao comprovadas nao terdo os respectivos pontos considerados. N&o sera aceita
alteracdo do Curriculum Vitae do candidato apos a data de encerramento das
inscricoes.

n) Declaragdo de Disponibilidade emitida e assinada pelo candidato,
manifestando seu compromisso de dedicacdo exclusiva ou parcial (indicar
apenas uma das duas opcdes) para desenvolvimento das atividades do
Mestrado. Neste Ultimo caso - disponibilidade parcial — declarar ainda que
dispdes de pelo menos 08 horas semanais presenciais durante todo o periodo
do mestrado (24 meses)

0) Certificado de proficiéncia em lingua estrangeira (inglés). Seré aceito um dos
comprovantes da tabela abaixo, obtido nos ultimos 03 anos ou dentro do prazo
de validade do certificado. A entrega do certificado podera ser feita até 30 de
junho de 2025, sob pena de desclassificacdo na selecéo.

PONTUACAO OU
EXAME APROVEITAMENTO
MINIMO
CENEX-FALE-UFMG realizado para a Area 2: Ciéncias Exatas e da
Terra, Engenharias (Faculdade de Letras — UFMG) 60
TOEFL ITP (Institucional Testing Program TOEFL) 550
TOEFL iBT (Internet Based Test TOEFL) 70
IELTS — International English Language Testing System 5,50
MTELP — Michigan Test of English Language 70%
University of Cambridge - FCE (First Certificate in English) ou CAE A B C
(Certificate of Advanced English) » Bou
TOEIC - Test of English for International Communication 785

p) para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato deve enviar 0os
seguintes formulérios preenchidos (disponiveis na Pagina web do Curso): i)
autodeclaracédo de pessoa com deficiéncia; ii) relatério do médico assistente;
iii) formuléario de solicitacdo de condi¢cdes especiais para realizar a prova.

g) para concorrer como candidato indigena, o candidato deve enviar 0s
seguintes formularios preenchidos (disponiveis na Pagina web do Curso): i)
autorreconhecimento indigena; ii) declaracdo assinada por pelo menos trés
liderancas indigenas; iii) declaracdo da Fundac&o Nacional do indio (FUNAI),
atestando que o candidato reside em comunidade indigena,;

r) candidatos estrangeiros deverdo apresentar os documentos exigidos pela
Legislacdo especifica. Consultar <https://www2.ufmg.br/drca/drca/Home/Pos-
Graduacao/Registro-Academico/4.-Documentacao>.

3.8 Inscricdes com documentacdo incompleta ou enviadas fora do prazo
estabelecido neste Edital SERAO INDEFERIDAS.

3.9 Oresultado das inscri¢cdes deferidas seré divulgado no dia 17 de dezembro
de 2024, na pagina web do Curso.




3.10Recursos contra o resultado das inscricdes deverdo ser apresentados em
até 02 (dois) dias corridos apos a data de sua divulgacdo, ou seja, 18 e
19/12/2024. Os pedidos de recurso devem ser feitos por escrito, datados e
assinados pelo candidato e enviados por e-mail para
<selecaomestrado.cc@gmail.com>.

3.11 O Curso de Mestrado em Construcdo Civil ndo se responsabilizara por
inscricdo ndo recebida por motivos de natureza técnica associados a
computadores, a falhas de comunicagédo, a congestionamento de linhas de
comunicacdo e por quaisquer outros motivos de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados para consolidag&o da inscrigéo.

3.12 As informacdes prestadas no formulario de inscricdo s&o de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a UFMG do direito de excluir deste
concurso, mesmo que tenha sido aprovado em todas as provas,
independentemente de qualquer aviso ou diligéncia, aquele que fornecer dados
comprovadamente inveridicos, cabendo, neste caso, ampla defesa.

3.13 Constatada mais de uma inscricdo do mesmo candidato, sera considerada
a Ultima recebida pela secretaria.

3.14 A homologacédo das inscri¢cdes, apOs o recurso, sera divulgada no dia 20
dedezembro de 2024, na pagina web do Curso.

4. DA COMISSAO EXAMINADORA

4.1 A comissdo examinadora serd composta por 06 (seis) membros titulares e
02 (dois) suplentes, todos docentes do Curso. O membro suplente participara
do processo seletivo apenas em caso de impedimento justificado de um titular.

4.2 A relacdo nominal dos membros da Comissdo Examinadora sera divulgada,
na pagina web do Curso, até 48 horas antes do inicio do processo seletivo com
a declaracdo de inexisténcia de impedimento e suspeicdo de cada membro da
banca em funcéo dos candidatos inscritos neste concurso.

5. DO PROCESSO SELETIVO
5.1 O processo seletivo constara de duas etapas, a saber:

5.1.1 ETAPA 1 — ANALISE DO CURRICULUM VITAE. De carater eliminatério e
classificatério. Nessa etapa, realizada entre os dias 08 a 10 de janeiro de 2025,
sera atribuida para cada candidato uma nota de 0 a 100, conforme tabelas
abaixo:

LINHA DE PESQUISA: GESTAO NA CONSTRUCAO CIVIL

ITEM CURRICULAR PONTUACAO
MAXIMA

Arquitetura
Engenharias:

Graduacso _Civil 45
_Materiais
_Metaldrgica
Areas afins 38

oty A Craanhariao: no

A
I"\runILCLUI(J. CLrycrrarmas. \vje)
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Especializacéo

Civil, Materiais e Metallrgica

Areas afins 04
Monitoria 02 pontos por semestre 02
Iniciac&o Cientifica 02 pontos por semestre 12
Intercambio 01 ponto por semestre 02
Apresentacdo de trabalhos em
g:%r;%rgzizs Cientificos da &area ou 03 pontos por artigo 06
Artigos em Revistas Cientificas da
area ou areas afins 06 pontos por artigo 10
Experiéncia profissional na area* 03 pontos por ano 09
Disciplinas Isoladas do Mestrado
em Construcao Civil concluidas 02 pontos por disciplina 06

Oou em curso

LINHA DE PESQUISA: MATERIAIS DE CONSTRUGCAO CIVIL

ITEM CURRICULAR PONTUACAO
MAXIMA
Arquitetura
Engenharias:
_Civil 45
Graduacao _Materl,als_
_Metaldrgica
Areas afins 38
L Arquitetura e Engenharias: | 08
Especializagéo Civil, Materiais e Metaltrgica
Areas afins 04
Monitoria 02 pontos por semestre 02
Iniciacéo Cientifica 02 pontos por ano 12
Intercambio 01 ponto por semestre 02
Apresentacdo de trabalhos em
Congressos Cientificos da éarea ou .
areas afins 03 pontos por artigo 06
Artigos em Revistas Cientificas da .
area ou areas afins 06 pontos por artigo 10
Experiéncia profissional na &rea*
Xperiencia protisst 03 pontos por ano 09
Disciplinas Isoladas do Mestrado
em Construcao Civil concluidas 02 pontos por disciplina 06
Oou em curso

5.1.1.1 Para o item Experiéncia Profissional na Area, serdo consideradas

apenas atividades desempenhadas como engenheiro de nivel superior, nas
empregado (CLT) ou servidor,
comprovadas por contratos de trabalho, registros em carteira de trabalho (CTPS)

categorias de: profissional

autbnomo,

e certidao ou declaracdo de tempo de atividade, respectivamente.

5.1.1.2 Nessa etapa, o candidato que obtiver nota maior ou igual a 60 sera
considerado aprovado e o candidato que obtiver nota igual ou inferior a 59 sera

considerado reprovado.




5.1.1.3 No dia 13 de janeiro de 2025, a nota atribuida a cada candidato na Etapa
1 sera divulgada na pagina web do Curso.

5.1.1.4 Caberé&recurso contra o resultado da primeira etapa do processo seletivo,
com efeito suspensivo, sem prejuizo do recurso final. Os recursos contra o
resultado da Etapa 1 devem ser enviados para o e-mall
<selecaomestrado.cc@gmail.com> redigidos a Coordenacdo do Curso de
Mestrado, datados e assinados pelo candidato entre os dias 14 e 15 de janeiro de
2025.

5.2 ETAPA 2 — ARGUICAO ORAL. De carater eliminatorio e classificatorio. Essa
etapa sera realizada presencialmente entre os dias 20 e 22 de janeiro de 2025.
Nessa etapa serdo apresentadas questbes ou temas técnicos para que 0
candidato argumente sobre cada item. A escala com dia, hora e local para
apresentacao dos candidatos sera divulgada por email e/ou na pagina web do
Curso até o dia 17 de janeiro de 2025. Seré eliminado o candidato que obtiver
nota inferior a 60 (sessenta) pontos na Arguicao Oral.

5.2.1 As questdes serdo relacionadas a area de concentragdo e linhas de
pesquisa do Curso de Mestrado em Construcao Civil (de acordo com a opcao
escolhida pelo candidato no ato da inscricdo) bem como em conformidade com
as bibliografias basicas apresentadas nos anexos | e Il do presente Edital.

5.2.2 O candidato sera avaliado em funcéo do seguinte quesitos e critérios:

. PONTUACAO
QUESITO CRITERIOS A SEREM AVALIADOS MAXIMA
Conhecimento tedrico e préatico do candidato
em relagdo a questdo/tema apresentado. 60
CONCEITUAGAO
TECNICA Capacidade de articulacéo, clareza e
coeréncia das respostas em relacao as 40
guestdes formuladas; conexao das respostas
com aspectos ligados a area de estudos.

5.2.3 Dentre os candidatos aprovados, serao classificados para a Etapa 2 os
candidatos com as maiores notas, até o dobro do nimero de vagas alocadas
para cada linha de pesquisa.

5.2.4 A nota de cada candidato na Etapa 2 sera divulgada juntamente com o
resultado final, na pagina web do Curso.

5.3 A ndo realizacdo de quaisquer etapas do processo de sele¢do ocasionara a
eliminagdo do candidato.

6. DA PARTICIPACAO COMO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

6.1 As pessoas com deficiéncia, resguardados os critérios previstos no Decreto
N° 3.298/99, suas alteracbes e na Lei 12.764/2012, e na Lei 13.146/2015,
participardo do concurso em igualdade de condicbes com os demais candidatos
no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de

aprovacao, ao dia, ao horario € focal de apficacdao das provas € a nota mimima
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exigida para todos os candidatos.

6.2. O candidato que optou por concorrer a vaga reservada a pessoa com
deficiéncia, devera apresentar relatorio do médico assistente, conforme descrito
no item 6.3 deste edital e, se classificado nas etapas de selecao, ser submetido
a analise e entrevista por Banca de Verificacdo e Validacado para comprovacao
da condicao de deficiéncia, em data, horario e local estabelecidos pela UFMG.

6.3 DO RELATORIO DO MEDICO ASSISTENTE

6.3.1 O relatério do médico assistente e exames complementares deverao
obedecer as seguintes exigéncias:

a) no relatério do médico assistente devera constar o0 nome e o numero do
documento de identificagdo do candidato, o nome, o niamero do registro no
Conselho Regional de Medicina (CRM) e a assinatura do médico responsavel
pela emissao do relatoério;

b) o relatério do médico assistente devera descrever o tipo de deficiéncia, bem
como a sua provavel causa, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da classificagao internacional de doengas (CID 10);

c) no caso de pessoa surda ou com deficiéncia auditiva, o laudo médico devera
vir acompanhado do original do exame de audiometria e do relatério do
otorrinolaringologista, informando se a perda auditiva do candidato € passivel
de alguma melhora com uso de prétese.

d) no caso de pessoa com deficiéncia visual, o laudo devera vir acompanhado
do original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO) com e sem
correcdo e de campo visual, se for o caso;

e) no caso de pessoa com outras deficiéncias, o laudo podera vir acompanhado
de exames de imagem ou outros que corroborem para o diagndstico.

6.4. A Banca de Verificagdo e Validacdo sera composta por equipe
multiprofissional e interdisciplinar, para avaliacdo da deficiéncia do candidato.

6.5. A entrevista sera gravada por dispositivo de captura de som e imagem,
devidamente aferido pela Universidade quanto a idoneidade e a confiabilidade.

6.6. Previamente a gravacao, o candidato devera assinar um termo de ciéncia
e concordancia de gravacdo dos procedimentos de submissdo a Banca de
Verificacdo e Validagao.

6.7. A UFMG, por meio da Banca de Verificacdo e Validacdo, podera, a seu
critério, solicitar ao candidato novos exames ou a submissao a pericia médica,
em data e horario informados no momento do procedimento presencial
obrigatério.

6.8. O candidato, que optou por concorrer a uma vaga na modalidade de vaga
reservada a pessoa com deficiéncia e que recusar a se submeter a analise por
Banca de Verificagéo e Validagao ou a pericia médica, quando for o caso, ou que
ndo apresentar relatério do seu médico, ou que nao tiver comprovada condigdo
de deficiéncia pela Banca de Verificacdo e Validacéo realizada pela UFMG, ndo
podera efetivar seu registro académico, perdendo o direito a vaga no curso.

7. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS




7.1 Aos candidatos com deficiéncia sdo asseguradas condicdes especiais para
realizacéo das provas.

7.2 A solicitacdo de condicbes especiais sera atendida mediante analise prévia
do grau de necessidade, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.3 O candidato que solicitar qualquer condicdo especial e ndo apresentar o
relatorio médico terd o pedido de condi¢des especiais indeferido e ndo podera

realizar as provas em carater especial.

7.4 A omisséo do candidato de solicitar condi¢coes especiais implica a realizacao
das provas nas mesmas condicbes com os demais candidatos, ndo sendo
concedido qualquer atendimento especial no dia da prova.

7.5 Os candidatos que possuam alguma deficiéncia e que necessitem de tempo
adicional para fazer as provas deveréo declarar no ato da inscricdo a opc¢ao por
tempo adicional;

7.6 O candidato que, em razédo da deficiéncia, necessitar de tempo adicional
para fazer as provas devera solicitar ao especialista da area de sua deficiéncia

gue expresse, detalhadamente, no relatério médico a justificativa para
concessao dessa condicao especial.

7.7 O candidato que ndo apresentar o relatorio médico com a justificativa para
concessédo do tempo adicional ou aquele que apresentar relatério no qual o
meédico descreva que o candidato ndo necessita desse tempo tera o pedido
indeferido.

7.8 O tempo adicional para a realizacao das provas sera de até uma hora.

7.9 O candidato com deficiéncia que, no ato da inscricdo, nao solicitar o tempo
adicional, embora o médico prescreva no relatério a necessidade desse tempo,
terd a sua vontade respeitada.

7.10 O candidato que em razdo da deficiéncia necessitar de outras condi¢gdes
especiais para realizacdo das provas, excluindo-se o atendimento domiciliar,
devera proceder de acordo com o especificado no item 3.5 deste edital

8. DO RESULTADO FINAL E PRELIMINAR

8.1 Os candidatos serédo classificados pela Nota Final (NF), calculada pela
expressdo: NF = 0,5*A0 + 0,5*ACV, onde AO = nota da Arguicdo Oral e ACV
= nota da analise do curriculum vitae. O resultado sera divulgado como resultado
final para candidatos indigenas e como resultado preliminar para candidatos com
deficiéncia, ficando condicionado a comprovacdo de deficiéncia (em
conformidade com o item 3.6 deste Edital).

8.2 Os candidatos indigenas serdo ordenados segundo a sequéncia

decrescente da nota final, com a indicacdo de resultado: “aprovado e
classificado” ou “aprovado, mas nao-classificado” ou “reprovado”. Serdo
admitidos os candidatos aprovados e classificados por ordem decrescente da
nota final nas vagas de indigena, até o limite das vagas disponibilizadas neste

Edital.




8.3 Os candidatos com deficiéncia serdo ordenados segundo a sequéncia
decrescente da nota final, com a indicagdo de resultado: “aprovado e
classificado, condicionado a constatacéo pela Banca de Verificacdo e Validac&o
da UFMG” ou “aprovado condicionado a constatacédo pela Banca de Verificacéo
e Validacdo da UFMG, mas nao-classificado” ou “reprovado”. Serdo admitidos
os candidatos aprovados e classificados e que tiverem a condicdo de pessoa
com deficiéncia constatada pela Banca de Verificacédo e Validacdo da UFMG por
ordem decrescente da nota final nas vagas de candidatos com deficiéncia, até o
limite das vagas disponibilizadas neste Edital.

8.4 Em caso de empate entre candidatos, os critérios de desempate serao:

a) a maior nota nha Etapa 1 do processo seletivo;
b) a maior nota no item relacionado a producéo cientifica aferida na Etapa 1 do
processo seletivo (trabalhos completos aceitos ou publicados em anais de
evento cientifico e artigo completo aceito ou publicado em periddicos);

¢) maior tempo de participacdo em projetos de iniciacao cientifica.

8.5 Havendo desisténcia de candidato indigena aprovado, a vaga sera
preenchida pelo candidato indigena aprovado e classificado em ordem
decrescente de nota final.

8.6 Havendo desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado, a vaga sera
preenchida pelo candidato com deficiéncia classificado em ordem decrescente
de nota final.

8.7 Nao havendo candidato indigena aprovado em numero suficiente para o
preenchimento das vagas suplementares previstas pelo curso, as vagas
remanescentes nao poderdao ser remanejadas, todavia, a critério do colegiado,
poderdo ser utilizadas em nova chamada para candidatos indigenas conforme,
item 2.1.1.

8.8 Nao havendo candidato com deficiéncia aprovado em numero suficiente
para o preenchimento das vagas suplementares previstas pelo curso, as vagas
remanescentes nao serdo remanejadas, todavia, a critério do colegiado, poderao
ser utilizadas em nova chamada para candidatos com deficiéncia, conforme item
2.1.1.

8.9 As notas obtidas em cada etapa do processo seletivo com a ordenacéo dos
candidatos pela sequéncia decrescente das notas finais apuradas nas vagas
de indigena e deficiente, serdo divulgadas na pagina web do Curso no 24 de
janeiro de 2025.

8.10 O prazo para recursos contra o resultado do processo seletivo é de 10
(dez) dias corridos, a contar da data da divulgacdo do resultado, nos termos do
Regimento Geral da Universidade e da Resolugdo n°® 13/2010, de 11 de
novembro de 2010, do Conselho Universitario da UFMG. Durante o prazo para
recurso o candidato podera solicitar acesso as suas respectivas avaliagdes. Os
recursos deverdo ser dirigidos por escrito a Coordenacéo do Curso de Mestrado,
datados e assinados pelo candidato e encaminhados para o e-malil
selecaomestrado.cc@gmail.com.

8.11Se houver alteracdo da classificacdo geral dos candidatos por forca de
provimento de algum recurso, ocorrera uma reclassificacdo e serd considerada
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9. DO REGISTRO E DA MATRICULA

9.1 O candidato aprovado e classificado no processo seletivo de que trata este
Edital devera efetuar o seu cadastro prévio, exclusivamente pelainternet, entre
os dias 06 e 09 de fevereiro de 2025, mediante o preenchimento de formuléario
disponivel no site <https://sistemas.ufmg.br/cadastroprevio>. O DRCA tomara
as providéncias para efetuar o Registro Académico ap0s 0 recebimento da
documentacdo completa dos candidatos selecionados, na forma exigida e a
verificacdo do preenchimento da Ficha de Cadastro Prévio pelo candidato
classificado. A documentacdo completa dos selecionados serd enviada para
Registro Académico pela Secretaria do Curso de Mestrado em Construcéo Civil
até dia 14 de fevereiro de 2025.

9.2 O candidato com deficiéncia aprovado e classificado no processo seletivo
somente poderd realizar o seu cadastro prévio apés o resultado de constatacéo
da condicdo de pessoa com deficiéncia pela Banca de Verificacdo e Validacéo
da UFMG.

9.3 O candidato que apresentou, no periodo de inscricdo, documento
comprobatério de estar em condi¢des de concluir o Curso de Graduacao antes
do periodo para Registro Académico no Curso de Pos-Graduacao, devera enviar
para o e-mail <selecaomestrado.cc@gmail.com>, até dia 09 de fevereiro de
2025, documento que comprove a conclusdo do Curso de Graduacéo (copia do
Diploma de Graduacdo, expedido por estabelecimento oficial ou oficialmente
reconhecido ou declaracdo de conclusdo de curso em que conste a data da
colacdo do grau). Nao seréo aceitas declaracdes com previsao de conclusédo ou
de colagéo, bem como certificado ou declaracdo emitidos ha mais de trés anos.

9.4 Em caso de curso de Graduacdo concluido no exterior devera enviar
para o endereco de e-mail <selecaomestrado.cc@gmail.com>, cépia do Diploma
de Curso de Graduacdo com apostilamento no caso de pais signatario da
Convencao de Haia ou com selo de autenticacdo consular, conforme legislacao
vigente, e traducao juramentada para o portugués, exceto aqueles emitidos em
lingua espanhola, inglesa e francesa. A traducdo devera ser feita por tradutor
publico residente no Brasil.

9.5 Candidatos estrangeiros deverdo encaminhar para o0 e-mail
<selecaomestrado.cc@gmail.com>, até o dia 09 de fevereiro de 2025 o Registro
Nacional de Estrangeiro - RNE, Registro Nacional Migratorio (RNM) ou
Certidao de Registro emitida pela Policia Federal e o passaporte com visto valido
de entrada no Brasil, documento que comprove filiagdo e demais documentos
informados em <https://www?2.ufmg.br/drca/drca/Home/Pos-
Graduacao/Reqistro-Academico/4.-Documentacao>.

9.6 E vedado o registro académico simultineo em mais de um curso de
graduac&o ou em mais de um curso de pés-graduacado, conforme o disposto no
artigo 39, § 2° do Regimento Geral da UFMG. Perderd automaticamente o direito
a vaga e sera considerado formalmente desistente o candidato classificado que
ndo efetuar o Cadastro Prévio na data fixada para a realizacdo desse
procedimento ou que néo apresentar qualquer dos documentos solicitados neste
Edital. O preenchimento de vaga(s) decorrente(s) destas situagfes sera feito
mediante convocacdo de outros candidatos aprovados, observada,
rigorosamente, a ordem de classificagdo segundo a ordem decrescente de
.
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DRCA.

9.7 O Registro Académico e a matricula dos candidatos com deficiéncia seréo
efetuados ap6s o resultado da Banca de Verificacdo e Validacdo, conforme
registrado no item 3.6 desse Edital.

9.8 Em atendimento a Resolugdo N° 08/2008, de 14 de outubro de 2008, do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade, os alunos de
mestrado selecionados deverdo comprovar conhecimento de lingua(s)
estrangeira(s). No caso de candidato indigena que n&o possuir 0 portugués como
lingua materna, este devera realizar uma prova de proficiéncia em lingua
portuguesa e estara dispensado de realizar a prova de lingua estrangeira. No

caso de candidato com deficiéncia auditiva que possuir a Libras como primeira
lingua, este devera realizar uma prova de proficiéncia em lingua portuguesa e
estara dispensado de realizar a prova de lingua estrangeira.

Belo Horizonte, 14 de novembro de 2024.

Prof. Dr. Eduardo Chahud
Coordenador do Curso de Mestrado em Construcao Civil
Universidade Federal de Minas Gerais




ANEXO | - Bibliografia Basica para candidatos a linha de Materiais de
Construcao Civil:

ISAIA, Geraldo C. Materiais de Construcao Civil e Principios e Ciéncia e
Engenharia de Materiais — Volume 1, IBRACON, Sé&o Paulo, 2017.

ISAIA,Geraldo C., Materiais de Construcéo Civil e Principios e Ciéncia e
Engenharia de Materiais — Volume 2, IBRACON, S&o Paulo, 2017.

MEHTA, P. K. and MONTEIRO, P. J. M. Concrete: microstructure, properties,
and materials. MecGraw-Hill, New York.

NEVILLE, A. M. Propriedades do Concreto, BOOKMAN EDITORA, S&o Paulo,
2011.

ANEXO Il - Bibliografia Basica para candidatos a linha de Gestdo na
Construcao Civil:

THOMAZ, Ercio. Tecnologia, Gerenciamento e Qualidade na Construgao.
Editora Pini, 2001.

SLACK, Nigel et al. Administracdo da Producé&o. Editora Atlas, 2003, Capitulos
1,5, 15, 16, 17, 20

OLIVEIRA, O.J.; MELHADO, S.B. Como Administrar Empresas de Projeto de
Arquitetura e Engenharia Civil. Sdo Paulo: PINI, 2006. 64 p. ISBN: 85-7266-
167-0.

POLITO, G. Gerenciamento de Obras — Boas praticas para melhoria da
gualidade e produtividade. Editora PINI, 2015.




