Universidade Federal de Minas Gerais
Instituto de Geociéncias

Programa de P6s-Graduacao em Analise e Modelagem de Sistemas
Ambientais

Edital Suplementar de Sele¢cdo n°002/2023 — Mestrado e Doutorado 2023 —
Vagas para Indigenas e Pessoas com Deficiéncia

A Coordenadora do Colegiado do Programa de PoOs-graduacdo em Andlise e
Modelagem de Sistemas Ambientais (AMSA) do Instituto de Geociéncias da
Universidade Federal de Minas Gerais FAZ SABER que, no periodo de 01 de maio
de 2023 a 31 de maio de 2023, estardo abertas as inscricdes para a selecdo de
candidatos indigenas e com deficiéncia ao curso de MESTRADO e DOUTORADO,
em cumprimento a Resolugdo no 02/2017, de 04 de abril de 2017, do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFMG, que dispde sobre a Politica de Acdes
Afirmativas da UFMG.

1. DAS INFORMACOES PRELIMINARES

1.1 Para concorrer as vagas oferecidas neste edital, o candidato devera,
obrigatoriamente, comprovar sua condicéo de pessoa com deficiéncia ou indigena.

1.2 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas
categorias indicadas no artigo 4° do Decreto n° 3.298/99 e suas alteracdes e na Lei
12.764/2012.

1.3 N&o é considerada deficiéncia para fins de habilitar o(a) candidato(a) a concorrer
as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia as seguintes circunstancias:
deformidades estéticas; deficiéncias sensoriais que ndo impliguem impedimento e
restricdo para o seu desempenho no processo de ensino aprendizagem; transtornos
especificos do desenvolvimento das habilidades escolares (CID10-F81); dislexia e
outras disfuncdes simbdlicas (CID-R48); transtornos hipercinéticos (CID10- F90);
transtornos mentais e comportamentais (CID10-F00 — F99); ou mobilidade reduzida.

1.4 Consideram-se indigenas o0s candidatos assim autodeclarados, que
apresentarem declaracdo sobre sua condicdo de pertencimento étnico, assinada por
pelo menos trés liderancas reconhecidas de sua respectiva comunidade E
declaracdo da Fundacdo Nacional do indio (FUNAI), atestando que o candidato
reside em comunidade indigena.

1.5 A Coordenacéo do Curso podera a seu critério e visando atender aos interesses
publicos, fazer alteracdes neste Edital, as quais serdo divulgadas na pagina
eletrbnica do Curso — https://csr.ufmg.br/ppgamsa/ em prazo habil, por meio de
editais complementares ou retificadores. E de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes ao
processo seletivo.

1.6 O valor da taxa de inscricdo é de R$ 200,90 (duzentos reais e noventa
centavos), conforme Resolugdo n°® 30, de 13 de dezembro de 2007, do Conselho
Universitario da UFMG. O pagamento desta taxa devera ser feito mediante a Guia
de Recolhimento da Unido (GRU), que devera ser gerada no endereco:
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https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples parte2.asp, com
0s codigos indicados no Anexo IV deste Edital. Sera isento do pagamento dessa
taxa o(a) candidato(a) cuja situagcdo econOmica justifigue a gratuidade de sua
isencdo, a qual devera ser solicitada a Fundacdo Universitaria Mendes Pimentel —
FUMP, pelo menos 15 dias antes do encerramento do periodo de inscri¢des.
Informacdes a respeito do processo de solicitacdo de isencdo devem ser obtidas em
www.fump.ufmag.br.

2. DAS VAGAS

2.1 Seréo oferecidas, para ingresso no segundo semestre letivo de 2023, quatro
vagas para o Mestrado (duas para indigenas e duas para pessoas com deficiéncia) e
quatro vagas para o Doutorado (duas para indigenas e duas para pessoas com
deficiéncia).

2.2 A reserva de vagas destinada ao processo seletivo somente sera aplicada aos
candidatos que cumprirem os critérios exigidos em cada modalidade de vaga
selecionada.

2.3 A opcéo de reserva de vagas s6 podera ser feita no ato da inscricdo no processo
seletivo, observado o periodo determinado para esse procedimento.

2.4 As vagas serdo preenchidas pelos(as) candidatos(as) aprovados(as) que
obtiverem melhor classificacdo, respeitando-se o limite maximo de vagas deste
edital, independentemente das linhas de pesquisa.

2.5 O candidato s6 podera realizar uma Unica inscricao.

2.6 Caso as vagas ofertadas para o Mestrado e o Doutorado ndo sejam
preenchidas na selecao de que trata este Edital, a juizo do Colegiado do Programa,
podera ocorrer nova selegdo com as vagas remanescentes em datas a serem
divulgadas com antecedéncia, conforme o cronograma que serda divulgado no site do
Programa. As inscricdes ficardo abertas pelo periodo de 30 dias e o processo
seletivo sera regido nos termos desse Edital, observado o limite de vagas
disponibilizado.

3. DA INSCRICAO

3.1 Antes de se inscrever no concurso, o candidato devera tomar ciéncia do
conteudo deste Edital, incluindo os demais documentos que o0 integram, para
certificar-se de que preenche todos 0s requisitos exigidos.

3.2. As inscri¢cdes serao feitas exclusivamente pela Internet, acessando a pagina
web https://form.jotform.com/231134739578666 € submeter os documentos solicitados
no item 3.6 deste Edital, digitalizados. O candidato deve preencher o formulario de
inscricdo durante o periodo de vigéncia das inscrigdes. A transmissao do formulario
devidamente preenchido e dos documentos solicitados neste Edital devera ser
finalizada, impreterivelmente, até as 23h59 do dia 31 de maio de 2023 (horario de
Brasilia). No ato da inscricdo, o candidato do Mestrado e do Doutorado devera
apontar apenas uma das trés linhas de pesquisa do Programa (a relagcédo das linhas
de pesquisa do Programa esta disponivel na pagina web).
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3.3. Contatos: e-mail processoseletivo.amsa@gmail.com

3.4 Para inscrever-se no exame de selecdo, o candidato devera ser graduado ou
estar em vias de concluir o curso de graduacao.

3.5. A UFMG néao se responsabilizara por inscricdo ndo recebida por motivos de
natureza técnica associados a computadores, a falhas de comunicacdo, a
congestionamento de linhas de comunicacdo e por quaisquer outros motivos de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados para consolidacdo da
inscricao.

3.6. Integram o presente edital os seguintes formularios (disponiveis no site do
curso):

a) Formulario de Inscricdo do Curso; b) Formulario Autodeclaracdo de pessoa com
deficiéncia; ¢) Modelo de relatério do médico assistente (ou outro, desde que
contenha todas as informacdes que constam do modelo); d) Formulario de
solicitacdo de condicbes especiais para realizar a prova; e) Formulario de
autorreconhecimento Indigena; f) Formulario de declaracéo de liderancas indigenas;
g) Formulario de declaragéo de residéncia em comunidade indigena.

3.7 No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia devera anexar relatério médico
que atesta o tipo de deficiéncia que apresenta, informar se necessita e quais
medidas s8o0 necessarias para a realizacdo das avaliacdes, demandas que serao
atendidas segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

3.8 O candidato que declarar ter alguma deficiéncia, se classificado no processo
seletivo, devera se submeter a andlise obrigatéria feita por Banca de Verificacdo e
Validacdo, designada pela Reitoria da UFMG, para comprovacdo da condicdo de
pessoa com deficiéncia. O ingresso do candidato com deficiéncia aprovado no curso
fica condicionado a caracterizacdo de sua deficiéncia atestada pela Banca de
Verificagéo e Validagéo.

3.9 Para se inscrever no processo seletivo, o candidato deverd anexar a
documentacéo, legivel e sem rasura, no formato PDF:

a) copia dos seguintes documentos pessoais, se for brasileiro:
a.l) carteira de identidade;

a.2) CPF;

a.3) certidado de nascimento ou de casamento;

a.4) prova de estar em dia com as obrigacdes militares, se for o caso; (Documentos com data
de validade expirada nao poderdo ser utilizados. A partir de 1° de janeiro do ano que
completarem 46 anos de idade, os candidatos estardo desobrigados de apresentar o
documento militar, nos termos dos artigos 170 a 210 do Decreto n° 57.654 de 20 de janeiro
de 1966)

a.5) prova de estar em dia com as obriga¢cOes eleitorais, mediante a certiddo de
quitacao eleitoral, que pode ser obtida em
http://lwww.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral para
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candidatos brasileiros (ndo seréo aceitos comprovantes individuais de votacao);

a.6) comprovante de endereco
a.7) comprovante de pagamento de taxa de inscricdo ou de sua isencéo pela FUMP.

b) No caso de candidato estrangeiro, deve-se apresentar a cOpia do passaporte,
especificamente a pagina de identificacdo com foto e a pagina do visto, conforme
legislacdo especifica;

c) copia dos seguintes documentos académicos:

c.1) historico escolar do curso de graduacao, expedido por estabelecimento oficial
ou oficialmente reconhecido;

c.2) diploma de curso de graduacdo, expedido por estabelecimento oficial ou
oficialmente reconhecido, frente e verso (em arquivo Unico). Caso o candidato ndo
tenha finalizado a graduacdo no momento de inscricdo, anexar comprovante de
estabelecimento oficial que ateste estar o candidato em condi¢cdes de concluir o
curso de graduacdo antes do periodo para registro académico no curso de pos-
graduacdo, ficando tal registro condicionado a prova de conclusao da graduacéo;

c.3) “curriculum vitae”, no formato Lattes/CNPq (disponivel em http://lattes.cnpg.br/).
Se o Lattes estiver fora do ar, enviar o Curriculo com informacdes relativas a
formacao, experiéncia profissional e publicacdes;

d) proposta de pesquisa que pretende realizar (no maximo 6 paginas, fonte 12
Times-New Roman e espacamento 1,5.) contendo: fundamentacdo, objetivos,
metodologia, resultados esperados e bibliografia consultada. A proposta de pesquisa
devera ser apresentada com uma folha de rosto, que ndo conta como péagina,
conforme ANEXO | deste Edital. Na primeira pagina do projeto, o nome do trabalho
deverd ser repetido. Fora a capa, que devera conter o nome do candidato, nao
podera haver, ao longo da proposta, nenhuma outra identificacdo do candidato, sob
pena de desclassificacdo. Para a andlise do projeto, o candidato sera identificado
pelo nimero que lhe sera atribuido na inscricdo. Esta proposta visa avaliar a
capacidade de proposicdo de pesquisa do candidato e sua afinidade com uma das
linhas de pesquisa do Programa. E obrigatorio que o Projeto esteja direcionado a
linha de pesquisa indicada no ato de inscricdo, como descrito no item 3.2;

e) Barema preenchido e devidamente pontuado, conforme ANEXO Il (para o
Mestrado) e ANEXO Il (para o Doutorado) deste Edital. Copias dos documentos
comprobatérios como publicagbes académicas, certificados e experiéncia
profissional utilizados na pontuacdo do Barema deveréo ser anexados para efeito de
comprovacao;

f) para concorrer como candidato com deficiéncia os seguintes formularios
preenchidos deverdo ser apresentados: i) autodeclaracdo de pessoa com
deficiéncia; ii) relatério do meédico assistente; iii) formulario de solicitacdo de
condi¢Oes especiais para realizar as avaliagoes.

g) para concorrer como candidato indigena os seguintes formularios preenchidos,
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em modelo disponivel na Secretaria e no sitio do Programa
(https://csr.ufmg.br/ppgamsa/), deverdo ser apresentados: i) autorreconhecimento
indigena; ii) declaracdo assinada por pelo menos trés liderancas indigenas iii)
declaracdo da Fundacdo Nacional do indio (FUNAI), atestando que o candidato
reside em comunidade indigena;

3.10 Inscricbes com documentacdo incompleta ou enviada fora do prazo
estabelecido neste Edital SERAO INDEFERIDAS.

3.11 A homologacéo das inscri¢cdes sera divulgada até o dia 07 de junho de 2023,
na pagina web do Programa. Apds a inscricdo, o candidato a receberd um namero
de identificacdo que sera utilizado para manter seu anonimato durante a avaliacéo
do seu projeto de pesquisa e do Barema.

3.12 Cabera recurso contra o resultado da homologacédo das inscricdes. O prazo
para apresentacdo de recursos contra o resultado da homologacdo das inscricbes
sera de 02 (dois) dias uteis contados a partir da divulgacao do respectivo resultado.
Os recursos serao recebidos via e-mail - processoseletivo.amsa@gmail.com.

3.13 As informacdes prestadas no ato de inscricdo séo de inteira responsabilidade
do candidato, dispondo a UFMG do direito de excluir deste concurso, mesmo que
tenha sido aprovado em todas as provas, independentemente de qualquer aviso ou
diligéncia, aquele que fornecer dados comprovadamente inveridicos, cabendo, neste
caso, ampla defesa conforme o item 10.11 deste Edital.

4. DA COMISSAO EXAMINADORA

4.1 A avaliacdo do Mestrado sera realizada por comissdo examinadora formada por
(nove) membros distribuidos em trés grupos a atender as 3 (trés) linhas de pesquisa
do PPG-AMSA (Linha 1 Analise de Recursos Ambientais, Linha 2 Modelagem de
Sistemas e Linha 3 Gestdo de Paisagem). A Comissdo Examinadora sera composta
por pesquisadores doutores atuantes no Programa. A relacdo nominal da Comissao
Examinadora sera divulgada na péagina eletronica do Programa, juntamente com a
declaragéo de inexisténcia de impedimento e suspei¢cdo de cada membro da banca
em relagdo aos candidatos inscritos neste concurso, até 48 horas antes do inicio do
processo seletivo.

4.2 A Comissédo Examinadora do Doutorado avaliara os trabalhos das trés linhas de
pesquisa e sera composta por 03 (trés) pesquisadores doutores atuantes no
Programa. A relacdo nominal da Comissao Examinadora sera divulgada e na pagina
eletrdbnica do Programa, juntamente com a declaracdo de inexisténcia de
impedimento e suspeicdo de cada membro da banca em relagdo aos candidatos
inscritos neste concurso, até 48 horas antes do inicio do processo seletivo.

5. DO PROCESSO SELETIVO - MESTRADO

5.1 O exame de sele¢cdo sera realizado entre os dias 12 de junho e 12 de julho de
2023, em 03 (trés) etapas:
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5.2 A primeira etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, consistira na Andlise do
Projeto de Pesquisa. Serdo avaliados, em um total de 30 (trinta) pontos, o0s
seguintes itens: Fundamentacdo (7 pontos), objetivo, metodologia, resultados
esperados, impacto social e bibliografia consultada (16 pontos) e pertinéncia da
proposta em relacdo a uma das linhas de pesquisa do Programa (7 pontos). O
candidato devera obter nota igual ou maior que 21 (vinte e um) pontos para ser
aprovado. As notas da avaliagdo do projeto de pesquisa serdo divulgadas na pagina
web do Programa no dia 16 de junho de 2023. Somente os candidatos aprovados
nesta prova participaréo da etapa seguinte.

5.3 Os recursos contra o resultado da Primeira Etapa do Exame de Selecéo deverao
ser apresentados em até 02 (dois) dias Uteis apl6s a data de sua divulgacdo. O
recurso devera ser enviado para o e-mail processoseletivo.amsa@gmail.com.

5.4 A segunda etapa consistira na Defesa oral do Projeto de Pesquisa, de carater
eliminatério e classificatorio. A Defesa Oral do Projeto de Pesquisa destina-se a
avaliar o entendimento no assunto (15 pontos), sua capacidade de argumentacéo na
exposicao e na discussédo (20 pontos), bem como a aderéncia da proposta ao PPG-
AMSA (15 pontos), nos prazos previstos e nas condi¢cdes de funcionamento atuais.

5.5. A Defesa Oral do Projeto de Pesquisa tera a duracdo maxima de 30 (trinta)
minutos, sendo que o candidato tera, no maximo, 10 (dez) minutos para se dedicar a
apresentacao oral e, no maximo, 20 (vinte) minutos para a arguicdo do candidato
pela Banca sobre quaisquer aspectos referentes ao Projeto de Pesquisa, sua
relacdo com o Programa de Pdés-graduacdo e a linha de pesquisa selecionada no
ato da inscricdo. Cabe ressaltar que a defesa oral sera desenvolvida sem utilizacao
de recursos visuais, como audio e video. A Defesa Oral do Projeto de Pesquisa sera
realizada entre 26 a 30 de junho de 2023, via videoconferéncia, em que sera
utiizado a plataforma RPN (https://conferenciaweb.rnp.br/), Microsoft Teams
(https:/www.microsoft.com/en/microsoft-365/microsoft-teams/free) ou Google Meet
(https://meet.google.com/). A arguicdo oral ocorrera conforme cronograma a ser
divulgado na pagina do programa no dia 21/06/2023.

5.6 Serdo considerados aprovados os candidatos que alcancarem, no minimo, 35
(trinta e cinco) pontos de um total de 50 pontos. O Resultado dessa etapa sera
divulgado com o resultado final.

5.7 A terceira etapa, de carater classificatorio, sera composta pela analise de
“curriculum vitae”.

5.8 Analise de “curriculum vitae”, de carater classificatério, quando serao avaliadas,
em um total de 20 (vinte) pontos: producéo bibliografica (10 pontos), experiéncia
profissional e producédo técnica (10 pontos). O candidato deverd preencher uma
tabela (ANEXO IlI) os quais serdo analisados pelos avaliadores. Somente serdo
considerados, conferidos ou ajustados para fins de avaliagcdo os itens valorados e
identificados pelo candidato e devidamente comprovados.

5.9 Cabera recurso contra o resultado da primeira etapa do processo seletivo, com
efeito suspensivo, sem prejuizo do recurso final. Os resultados das etapas
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subsequentes serédo divulgados com o resultado final. Recursos, parcial e final,
devem ser dirigidos a Coordenacdo do Programa e enviados para o e-mail
processoseletivo.amsa@gmail.com.

5.10 A néo realizacdo de quaisquer etapas do processo de selecdo ocasionara a
eliminacao do candidato.

6. DO PROCESSO SELETIVO DO DOUTORADO

6.1 O exame de selecéo sera realizado entre os dias 12 de junho e 12 de julho de
2023, em 03 (trés) etapas:

6.2 A primeira etapa, de carater eliminatério e classificatério, consistira na Anélise do
Projeto de Pesquisa. Serdo avaliados, em um total de 30 (trinta) pontos, o0s
seguintes itens: Fundamentacdo (5 pontos), objetivo, metodologia, resultados
esperados, impacto social e bibliografia consultada (15 pontos), pertinéncia da
proposta em relacdo a uma das linhas de pesquisa do Programa (5 pontos) e carater
inovador da proposta (5 pontos). O candidato devera obter nota igual ou maior que
21 (vinte e um) pontos para ser aprovado. As notas da avaliagdo do projeto de
pesquisa serdo divulgadas na pagina web do Programa no dia 16 de junho de 2023.
Somente os candidatos aprovados nesta prova participardo da etapa seguinte.

6.3 Os recursos contra o resultado da Primeira Etapa do Exame de Selecéo deverdo
ser apresentados em até 02 (dois) dias uteis apds a data de sua divulgacdo. O
recurso devera ser enviado para o e-mail processoseletivo.amsa@gmail.com.

6.4 A segunda etapa consistira na Defesa oral do Projeto de Pesquisa, de carater
eliminatério e classificatorio. A Defesa Oral do Projeto de Pesquisa destina-se a
avaliar o entendimento no assunto (15 pontos), sua capacidade de argumentacao na
exposicao e na discussédo (20 pontos), bem como a aderéncia da proposta ao PPG-
AMSA (15 pontos), nos prazos previstos e nas condi¢cdes de funcionamento atuais.

6.5 A Defesa Oral do Projeto de Pesquisa ter4d a duracdo maxima de 30 (trinta)
minutos, sendo que o candidato tera, no maximo, 10 (dez) minutos para se dedicar a
apresentacao oral e, no maximo, 20 (vinte) minutos para a arguicdo do candidato
pela Banca sobre quaisquer aspectos referentes ao Projeto de Pesquisa, sua
relacdo com o Programa de POs-graduacao e a linha de pesquisa selecionada no
ato da inscricdo. Cabe ressaltar que a defesa oral serd desenvolvida sem utilizacao
de recursos visuais, como audio e video. A Defesa Oral do Projeto de Pesquisa sera
realizada entre 26 a 30 de junho 2023, via videoconferéncia, em que sera utilizado a
plataforma RPN (https://conferenciaweb.rnp.br/), Microsoft Teams
(https://www.microsoft.com/en/microsoft-365/microsoft-teams/free) ou Google Meet
(https://meet.google.com/). A arguicdo oral ocorrera conforme cronograma a ser
divulgado na pagina do programa no dia 21/06/2023.

6.6 Serdo considerados aprovados os candidatos que alcancarem, no minimo, 35
(trinta e cinco) pontos de um total de 50 pontos. O Resultado dessa etapa sera
divulgado com o resultado final.

6.7 terceira etapa, de carater classificatério, serd& composta pela analise de
“curriculum vitae”.
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6.8 Analise de “curriculum vitae”, de carater classificatorio, quando serdo avaliadas,
em um total de 20 (vinte) pontos: producéo bibliografica (15 pontos), experiéncia
profissional e producdo técnica (5 pontos). O candidato dever4 preencher uma
tabela (ANEXO lll) contendo os valores da sua pontuacdo nos diferentes itens de
avaliacao desta etapa, os quais serdo analisados pelos avaliadores. Somente seréo
considerados, conferidos ou ajustados para fins de avaliacdo os itens valorados e
identificados pelo candidato e devidamente comprovados.

6.9 Cabera recurso contra os resultados da 12 etapa do processo seletivo, sem
prejuizo do recurso final. O resultado da 22 e da 32 etapa sera divulgado com o
resultado final. Os recursos, parcial ou final, deverao ser dirigidos a Coordenacéo da
Pds-Graduagdo em Analise e Modelagem de Sistemas Ambientais (PPG-AMSA) e
enviado para o e-mail processoseletivo.amsa@gmail.com.

6.10 A néo realizacdo de quaisquer etapas do processo de selecdo ocasionara a
eliminagdo do candidato.

7. DA PARTICIPACAO COMO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

7.1 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des previstas no Decreto N°
3.298/99, participardo do concurso em igualdade de condicbes com os demais

candidatos no que se refere ao conteudo da sele¢éo, a avaliacdo e aos critérios de
aprovacdao, ao dia, ao horario e local de aplicacdo das provas, se for o caso, e a nota
minima exigida para todos os candidatos.

7.2 O candidato que optou por concorrer a vaga reservada a pessoa com
deficiéncia, devera apresentar relatério do médico assistente, conforme descrito no
item 8.3 deste edital e, se classificado nas etapas de selecdo, ser submetido a
analise e entrevista por Banca de Verificacdo e Validacdo para comprovacdo da
condigéo de deficiéncia, em data, horario e local estabelecidos pela UFMG.

8.3. DO RELATORIO DO MEDICO ASSISTENTE

8.3.1 O relatério do médico assistente e exames complementares deverdo obedecer
as seguintes exigéncias:

a) no relatério do médico assistente devera constar o nome e 0 numero do
documento de identificagdo do candidato, o nome, o nimero do registro no Conselho
Regional de Medicina (CRM) e a assinatura do médico responséavel pela emisséao do
relatorio;

b) o relatério do médico assistente devera descrever a espécie de deficiéncia, bem
como a sua provavel causa, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
classificagao internacional de doencgas (CID 10);

C) no caso de pessoa surda ou com deficiéncia auditiva, o laudo médico devera vir
acompanhado do original do exame de audiometria e do relatério do
otorrinolaringologista, informando se a perda auditiva do candidato é passivel de
alguma melhora com uso de prétese.

d) no caso de pessoa com deficiéncia visual, o laudo devera vir acompanhado do
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original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO) com e sem corre¢ao
e de campo visual, se for o caso;

e) no caso de pessoa com outras deficiéncias, o laudo podera vir acompanhado de
exames de imagem ou outros que corroborem para o diagnéstico.

8.4. A Banca de Verificacao e Validagdo sera composta por equipe multiprofissional
e interdisciplinar, para avaliacdo da deficiéncia do candidato.

8.5. A entrevista ser4 gravada por dispositivo de captura de som e imagem,
devidamente aferido pela Universidade quanto a idoneidade e a confiabilidade.

8.6. Previamente a gravacdo, o candidato devera assinar um termo de ciéncia e
concordancia de gravacéo dos procedimentos de submissédo a Banca de Verificacdo
e Validagao.

8.7. A UFMG, por meio da Banca de Verificacdo e Validacéo, podera, a seu critério,
solicitar ao candidato novos exames ou a submissdo a pericia médica, em data e
horério informados no momento do procedimento presencial obrigatério.

8.8. O candidato, que optou por concorrer a uma vaga na modalidade de vaga
reservada a pessoa com deficiéncia e que recusar a se submeter a analise por
Banca de Verificagdo e Validacdo ou a pericia médica, quando for o caso, ou que néo
apresentar relatério do seu médico, ou que néo tiver comprovada condicdo de deficiéncia
pela Banca de Verificagdo e Validacdo realizada pela UFMG, ndo podera efetivar seu
registro académico, perdendo o direito a vaga no curso.

9. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA AVALIACAO

9.1 Aos candidatos com deficiéncia sdo assegurados condi¢cbes especiais para
realizacdo da avaliacdo (Defesa Oral do Projeto de Pesquisa).

9.2 A solicitacdo de condicdes especiais serd atendida mediante analise prévia do
grau de necessidade, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

9.3 O candidato que solicitar qualquer condi¢cdo especial e ndo apresentar o relatorio
médico tera o pedido de condi¢bes especiais indeferido e ndo podera realizar a
avaliacdo em carater especial.

9.4 A omisséo do candidato de solicitar condicbes especiais implica a realizacéo da
avaliacdo em igualdade de condicdbes com os demais candidatos, ndo sendo
concedido qualquer atendimento especial no dia da avaliacéo.

9.5 Os candidatos que possuam alguma deficiéncia e que necessitem de tempo
adicional para fazer a avaliacdo deverdao declarar no ato da inscricdo a op¢ao por
tempo adicional;

9.6 O candidato que, em razdo da deficiéncia, necessitar de tempo adicional para
fazer a avaliacdo deverd solicitar ao especialista da area de sua deficiéncia que
expresse, detalhadamente, no relatério médico a justificativa para concessao dessa
condig&o especial.
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9.7 O candidato que ndo apresentar o relatério médico com a justificativa para
concessao do tempo adicional ou aguele que apresentar relatério no qual o médico
descreva que o candidato ndo necessita desse tempo tera o pedido indeferido.

9.8 O tempo adicional para a realizacdo da avaliacao sera de até uma hora.

9.9 O candidato com deficiéncia que, no ato da inscrigdo, nao solicitar o tempo
adicional, embora o médico prescreva no relatério a necessidade desse tempo, tera
a sua vontade respeitada.

9.10 O candidato que em razdo da deficiéncia necessitar de outras condicdes
especiais para realizacdo das avaliacdes, excluindo-se o atendimento domiciliar,
devera proceder de acordo com o especificado no item 3.7 deste Edital.

10. DO RESULTADO FINAL E PRELIMINAR

10.1 A nota final de cada candidato sera a soma das notas obtidas em cada uma
das etapas (Analise da Proposta de Pesquisa, Defesa Oral do Projeto de Pesquisa e
Andlise do “Curriculum Vitae”). A nota da primeira etapa correspondera a 30% desse
total. A segunda etapa correspondera a 50% do total. A terceira etapa correspondera
a 20% desse total.

10.2 O resultado sera divulgado como resultado final para candidatos indigenas e
como resultado preliminar para candidatos com deficiéncia, ficando condicionado a
comprovacao de deficiéncia (em conformidade com o item 3.8 deste Edital).

10.3 Em caso de empate sera selecionado o candidato que obtiver a maior
pontuacdo na avaliagdo 2 (Defesa Oral do Projeto de Pesquisa, persistindo o
empate, serd observada a nota da avaliacdo 1 (Analise da Proposta de Pesquisa),
se ainda houver empate, sera usada a nota da segunda etapa, avaliacdo 3 (Analise
do “Curriculum Vitae”).

10.4 Os candidatos indigenas serdo ordenados segundo a sequéncia decrescente
da nota final, com a indicacdo de resultado: “aprovado e classificado” ou
“aprovado, mas néo-classificado” ou “reprovado”. Serdo admitidos os
candidatos aprovados e classificados por ordem decrescente da nota final nas vagas
de indigena, até o limite das vagas disponibilizadas neste Edital.

10.5 Os candidatos com deficiéncia serdo ordenados segundo a sequéncia
decrescente da nota final, com a indicagéo de resultado: “aprovado e classificado,
condicionado a constatacao pela Banca de Verificagao e Validagcao da UFMG”
ou “aprovado condicionado a constatagcdo pela Banca de Verificagdo e
Validagdo da UFMGZ, mas nao-classificado” ou “reprovado”. Serdo admitidos os
candidatos aprovados e classificados e que tiverem a condigdo de pessoa com
deficiéncia constatada pela Banca de Verificagdo e Validagdo da UFMG por ordem
decrescente da nota final nas vagas de candidatos com deficiéncia, até o limite das
vagas disponibilizadas neste Edital.

10.6 Havendo desisténcia de candidato indigena aprovado, a vaga sera preenchida
pelo candidato indigena aprovado e classificado em ordem decrescente de nota
final.
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10.7 Havendo desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado, a vaga sera
preenchida pelo candidato com deficiéncia classificado em ordem decrescente de
nota final.

10.8 Nao havendo candidato indigena aprovado em numero suficiente para o
preenchimento das vagas suplementares previstas pelo curso, as vagas
remanescente ndo serdo remanejadas, todavia, a critério do Colegiado poderéo ser
utilizadas em nova chamada para candidatos indigenas, conforme item 2.6 do edital.

10.9 Nao havendo candidato com deficiéncia aprovado em namero suficiente para o
preenchimento das vagas suplementares previstas pelo curso, as vagas
remanescente ndo serao remanejadas, todavia, a critério do Colegiado poderado ser
utilizadas em nova chamada para candidatos indigenas, conforme item 2.6 do edital

10.10 O resultado parcial, com as notas atribuidas a cada uma das avaliacfes sera
divulgado no dia 04 de julho de 2023, na pagina do Programa de Pds- graduacéo
em Andlise e Modelagem de Sistemas Ambientais.

10.11 ApoOs a data de divulgacdo do resultado do processo seletivo, o candidato tera
até 10 (dez) dias corridos, nos termos do Regimento Geral da Universidade e da
Resolucdo no 13/2010, de 11 de novembro de 2010, do Conselho Universitario da
UFMG, para entrar com recurso em relacdo ao resultado da selegédo. Os recursos
deverdo ser dirigidos a Coordenacdo do Programa, no emalil
processoseletivo.amsa@gmail.com.

10.12 Durante o periodo de recurso sera facultado ao candidato o acesso as suas
respectivas avaliacoes.

10.13 Se houver alteracédo da classificacdo geral dos candidatos por forca de
provimento de algum recurso, ocorrera uma reclassificacdo e sera considerada
vélida a classificacao retificada.

11. DO REGISTRO E DA MATRICULA

11.1 O candidato aprovado e classificado no processo seletivo de que trata este
Edital devera efetuar, exclusivamente pela internet, no periodo de 14 a 17 de julho
de 2023, o seu cadastro prévio, mediante o preenchimento de formuléario disponivel
no site https://sistemas.ufmg.br/cadastroprevio. O DRCA tomara as providéncias
para efetuar o Registro Académico ap0s o recebimento da documentagdo completa
dos candidatos selecionados, na forma exigida (cépias legiveis e sem rasuras) e do
preenchimento da Ficha de Cadastro Prévio pelo candidato classificado até o dia 28
de julho de 2023.

11.2 O candidato com deficiéncia aprovado e classificado no processo seletivo
somente podera realizar o seu cadastro prévio apos o resultado de constatacdo da
condicdo de pessoa com deficiéncia pela Banca de Verificacdo e Validacdo da
UFMG.

11.3 O candidato que apresentou, no periodo de inscricdo, documento
comprobatério de estar em condi¢cdes de concluir o curso de graduacdo antes do
periodo para registro académico no curso de pds-graduacdo, devera enviar para a
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Secretaria do Programa, até o dia 14 de julho de 2023, documento que comprove a
conclusao do curso de graduacdo (copia do diploma de graduacédo, expedido por
estabelecimento oficial ou oficialmente reconhecido ou declaragéo de concluséo de
curso em que conste a data da colacdo do grau). Nao serdo aceitas declaracdes
com previsdo de conclusao ou de colagdo, bem como certificado ou declaragcéo
emitidos ha mais de trés anos. Em caso de curso de graduacdo concluido no
exterior, devera ser apresentada copia do diploma de curso de graduacdo, com o
apostilamento no caso de pais signatario da Convencdo de Haia, com selo de
autenticacdo consular, conforme legislacdo vigente, e tradugcédo juramentada do
diploma para o portugués, exceto agueles expedidos em lingua inglesa, espanhola e
francesa. A traducédo deverd ser feita por tradutor publico residente no Brasil.

11.4 Candidatos estrangeiros deverdo enviar para a Secretaria do Programa, até o
dia 0 14 de julho de 2023 o RNE, Registro Nacional Migratério (RNM) ou Certid&do
de Registro emitida pela Policia Federal e o passaporte com visto valido de entrada
no Brasil, documento que comprove filiagdo e demais documentos a serem
informados pela Secretaria do Programa. Detalhes sobre estes documentos estéo
disponiveis no site https://qoo.gl/EHUQTt no tépico “Documentacgao”.

11.5 E vedado o registro académico simultineo em mais de um curso de graduacio,
de pés-graduacdo ou em ambos os niveis nesta Universidade, conforme o disposto
no artigo 39, § 2o do Regimento Geral da UFMG: “cada aluno tera direito a um unico
registro académico, correspondendo a uma sé vaga no curso em que foi admitido na
UFMG”. Perdera automaticamente o direito a vaga e sera considerado formalmente
desistente o candidato classificado que néo efetuar o Cadastro Prévio na data fixada
para a realizacdo desse procedimento ou que nado apresentar qualquer dos
documentos solicitados neste Edital. O preenchimento de vaga(s) decorrente(s)
destas situacdes sera feito mediante convocacdo de outros candidatos aprovados,
observada, rigorosamente, a ordem de classificagdo segundo a ordem decrescente
de pontos obtidos no concurso, até a data limite para envio da documentacdo ao
DRCA.

11.6 A matricula dos candidatos aprovados sera realizada no Sistema Académico da
Pos-Graduacao, de acordo com orientacdo da Secretaria do Programa, em data a
ser divulgada, observado o calendario académico da Universidade.

11.7 O Registro Académico e a matricula dos candidatos com deficiéncia serdo
efetuados apos o resultado da Banca de Verificacdo e Validagcdo da UFMG,
conforme registrado no item 3.8 desse Edital.

11.8 Os documentos enviados no ato de inscricdo aos candidatos aprovados, mas
nao classificados, aos reprovados e aos com indeferimento da inscricdo, seréo
devolvidos no prazo de até 30 dias apds o tempo determinado para o recurso contra
o resultado final da selecdo. Apés esse prazo, os documentos nao procurados seréao
destruidos.

11.9 Em atendimento a Resolucdo No 08/2008, de 14 de outubro de 2008, do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao da Universidade, os alunos de Mestrado
e Doutorado selecionados deverdo comprovar conhecimento de lingua estrangeira.
Os alunos de Mestrado e Doutorado deverdo comprovar conhecimento de lingua
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inglesa. No caso do(a) indigena ndo possuir o portugués como lingua materna,
ele(a) devera realizar uma prova de proficiéncia em lingua portuguesa e estara
dispensado de realizar a prova de outra lingua estrangeira. No caso do(a)
candidato(a) com deficiéncia auditiva que possuir libras como primeira lingua, ele(a)
deverd realizar uma prova de proficiéncia em lingua portuguesa e estara dispensado
de realizar a prova de outra lingua estrangeira.

11.10 Essa comprovacgdo poderd ser feita até um ano apos entrada no mestrado e
até dois anos de entrada no doutorado. O ndo cumprimento dessa exigéncia no
prazo especificado implicara a exclusdo do aluno da POs- graduacdo. Os
candidatos poderdo apresentar um dos seguintes certificados de proficiéncia em
lingua estrangeira:

a) Certificado de aprovacdo emitido pelo Cenex-FALE/UFMG nos ultimos 3
anos, com rendimento de, pelo menos, 60%

b) Test of English as Foreign Language-TOEFL iBT, com 3 pontuacdo minima
de60;

C) Test of English as Foreign Language-TOEFL ITP, com pontuagcdo minima
de500;
d) International English Language Test — IELTS, com pontuacdo minima de 5,5;

e) First Certificate in English — FCE ou Cambridge Advanced English — CAE da
University of Cambridge, conceito minimo C;

f) Comprovacao de formacdo em curso equivalente ao ensino fundamental,
meédio ou superior em pais em que a lingua Inglesa seja a primeira lingua.

11.11 Cabe ressaltar que a ordem da classificacdo dos alunos aprovados néo
interfere na distribuicdo das bolsas de estudo do Programa. A distribuicdo das
bolsas de estudo ocorrera por meio de outro processo de selecdo. O numero de
bolsas de estudo dependera da disponibilizacdo das mesmas pelas respectivas
agéncias de fomento.

Belo Horizonte, 27 de abril de 2023. Profa. Sénia Maria Carvalho Ribeiro —
Coordenadora do Colegiado do Programa de Pdés-Graduacdo em Analise e
Modelagem de Sistemas Ambientais.
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ANEXO |
Modelo de Folha de Rosto para Proposta de Pesquisa

Programa de Pos-Graduagcédo em

Analise e Modelagem de Sistemas Ambientais
Av. Antonio Carlos 6627,

UNIVERSIDADE FEDERAL Belo Horizonte, MG, 31.270-901

Tel: 55 31 3409-5404, 3049-5494

modelagem@igc.ufmg.br
DE MINAS GERAIS www.csr.ufmg.br/modelagem

EDITAL SUPLEMENTAR DE SELECAO
MESTRADO E DOUTORADO 2023

PROPOSTA DE PESQUISA

(TITULO DA PROPOSTA)

LINHA DE PESQUISA NO PROGRAMA:
NUMERO DO CANDIDATO: (sera preenchido no momento da inscri¢cao)

(NOME DO CANDIDATO)
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ANEXO Il

Tabela de Pontuacédo do mestrado (Barema)

Prezado (a) candidato (a), favor preencher a tabela de pontuacéo abaixo,
indicando a pontuacéo esperada para cada item, enumerando os documentos

gue serdo apresentados para comprovacao dos itens avaliados.

Pontuagéo N dos Pontuacgéo
Quesitos Itens Avaliados Pontos comprovada maxima por
h comprovantes .
obtida Quesito
Autoria ou coautoria de Artigo
(inclui Nota Técnica, Artigo de
revisdo de literatura) completo | 10 pontos por
em revista indexada artigo
(Publicado ou aceito para Méaximo de
publicacéo); 10 pontos
pelo conjunto
de todos os
Autoria ou coautoria de pontos feitos
Trabalho completo em Anais 6 pontos por em todos os
Publicacdes de event(_> cientifico (I_Dublif:ado publicacao itens
Académicas ou aceito para publicacdo) pertencentes
ao Quesito
Publicacdes

Autoria ou coautoria de
Resumo ou Resumo
Expandido em Anais de
Evento Cientifico(Publicado ou
aceito para publicagdo)

2 pontos por
publicagao

Académicas

Titulagéo e
experiéncia
Profissionais e
Publicacdes
técnicas

Atividade (com ou sem bolsa)
comprovada de monitoria em
extens&o ou de extens&o
universitaria .

1 pontos por
semestre

Atividade (com ou sem bolsa)
comprovada de iniciagao
cientifica universitaria

1 pontos por
semestre

Participagao (com ou sem
bolsa) comprovada em Projeto
Cientifico; Participagao
comprovada em Grupo de
Pesquisa registrado no CNPgq.

1 pontos por
semestre

Estéagio Profissional

1 pontos por
semestre

Trabalho Técnico de curta

2 pontos por

duracéo (< 3meses) trabalho
Especializa¢éo Lato Sensu 08 pontos;
(minimo de 360hs) ou pontuado
Mestrado apenas uma
Académico/Profissional vez

Atuacao profissional - carteira
de trabalho ou certificado (por

3 pontos por

semestre) semestre
Ciéncia sem fronteiras 5 pontos
0,5 ponto a
Formac&o complementar cada curso
com no
minimo 20hs

Maximo de
10 pontos
pelo conjunto
de todos os
pontos feitos
em todos os
itens
pertencentes
ao Quesito
Atividades
Profissionais
e
Publicacdes
técnicas
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ANEXO Il
Tabela de Pontuacéo do doutorado (Barema)

Prezado (a) candidato (a), favor preencher a tabela de pontuacdo abaixo, indicando a pontuacao
esperada para cada item, enumerando os documentos que serao apresentados para comprovacao dos
itens avaliados.

*O Qualis correspondera ao quadriénio 2017-2020 na area de Ciéncias Ambientais. Pode ser
acessado no link a
seguir: https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/lista
ConsultaGeralPeriodicos.|sf).

Pontos no caso de Pontuacéo N° dos Pontuacéo
. . Pontos se em s .
Quesitos Itens Avaliados ; ser primeiro autor comprova | comprova maéaxima por
coautoria S ; ;
da publicacéo da obtida ntes Quesito
Artigo em periédico JCR > 3, 5 3 p(;rr\ttioipor 4,5 pontos por artigo
ou Qualis A1 9
Artigo em periodico JCR <35 ¢ | 25POTIOSPOr | 3,75 portos por
> 2,5 ou Qualis A2 9 9
Artigo em periédico JCR < 2,5 a 2.2 p;rgtoos por 3,3 pontos por artigo o
1,5 > ou Qualis A3 9 Maximo de 15
pontos.
. - . elo conjunto
Artigo em periodico JCR <1,5 a 1.8 pontos por 2,7 pontos por artigo pde todoé 0s
0,5 > ou Qualis A4 artigo :
' pontos feitos
1 pontos por em todos os
Publicagdes Artigo em periédico Qualis B1 parti Op 1,5 pontos por artigo itens
Académicas 9 pertencentes
ao Quesito
. - . 0,6 ponto por . Publicacdes
Artigo em periddico Qualis B2 artigo 0,9 pontos por artigo Académicas
Artigo Qualis C ou sem Analisado caso Analisado caso a
avaliagdo Qualis a caso caso
Publicacéo de livro ou capitulo 2,2 pontos por 3,3 pontos por
de livro técnico-cientifico capitulo/livro capitulo/livro
Mestrado 5 pontos
Especializagéo Lato Sensu 4 pontos
(minimo de 360hs)
Participacéo em projeto de
pesquisa financiado por 1 ponto por
PO projeto
agéncia oficial de fomento.
Maximo de 05
Experiéncia em docéncia em 1 ponto por pontqs
ensino fundamental e ensino semestre pelo conjunto
médio. de todos os
pontos feitos
Experiéncia em docéncia em 2 gg;tgsstr%or em todos os
] . curso técnico ou graduag&o. itens
Titulagéo e pertencentes
Pex;:f)_eru_encw_a Experiéncia em docéncia em 2 bontos por 20. Q.geg'to
rofissionais | ¢yrso de especializagéo lato pcursop o t'f‘.” ades
€ sensu (minimo 360 hrs). rorissionais
Publicacbdes e Publicacbes
técnicas - - técnicas
Parecer em revista técnico- 1 ponto por
cientifica. parecer
Organizacao de eventos 1 ponto por
evento
Experiéncia profissional na 1 ponto por
area semestre
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ANEXO IV
InstrucBes para emissdo de GRU Acesse 0 endereco:
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples_parte2.asp
» Preencha os dados abaixo:
Unidade Gestora (UG): 153293
Gestéo: 15229
O nome da Unidade é preenchido automaticamente pelo sistema.

Cadigo do recolhimento: 28883-7 TAXA DE INSCRICAO EM CONCURSO PUBLICO A descri¢éo
do recolhimento é preenchida automaticamente.

» Clicar em avancar

» No préximo quadro, preencher:
CPF;

NOME DO CONTRIBUINTE;
Valor principal: R$ 200,90

Valor total: R$ 200,90

No ultimo campo, selecione a opg¢ao "geracdo em PDF" e clique em “Emitir GRU”. Imprimir a GRU
e efetuar o pagamento em qualquer agéncia do Banco do Brasil.
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