Universidade Federal de Minas Gerais
Escola de Enfermagem
Programa de Pés-Graduacao em Enfermagem

Edital Suplementar de Seleg¢ao 2022 - Mestrado e Doutorado
Vagas para Indigenas e Pessoas com Deficiéncia

A Coordenadora do Programa de Pds-Graduagdo em Enfermagem da Escola de Enfermagem da
Universidade Federal de Minas Gerais FAZ SABER que, no periodo de 19 de dezembro de 2021
a 19 de janeiro de 2022, estardo abertas as inscricbes para sele¢cado de candidatos indigenas e
com deficiéncia para o curso de MESTRADO EM ENFERMAGEM e no periodo de 24 de janeiro
a 15 de margo de 2022 para o curso de DOUTORADO EM ENFERMAGEM em cumprimento a
Resolugao no 02/2017, de 04 de abril de 2017, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao da
UFMG, que dispde sobre a Politica de Acdes Afirmativas da UFMG.

| - DAS INFORMAGOES PRELIMINARES

1.1. Para concorrer as vagas oferecidas neste edital, o candidato devera, obrigatoriamente,
comprovar sua condigdo de pessoa com deficiéncia ou indigena.

1.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
indicadas no artigo 4° do Decreto n° 3.298/99 e suas alteragbes e na Lei 12.764/2012.

1.3. Nao poderao concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia os candidatos que
apresentem: deformidades estéticas; deficiéncias sensoriais que nao impliquem impedimento e
restricdo para o seu desempenho no processo de ensino aprendizagem; transtornos especificos do
desenvolvimento das habilidades escolares (CID10-F81); dislexia e outras disfungdes simbdlicas
(CID-R48); transtornos hipercinéticos (CID10- F90); transtornos mentais e comportamentais
(CID10-FO0 — F99); ou mobilidade reduzida.

1.4. Consideram-se indigenas os candidatos assim autodeclarados, que apresentarem declaragéo
sobre sua condigao de pertencimento étnico, assinada por pelo menos trés liderancas reconhecidas
de sua respectiva comunidade e declaracdo da Fundacg&o Nacional do indio (FUNAI), atestando
que o candidato reside em comunidade indigena.

1.5. A Coordenacgéao do Programa podera a seu critério e visando atender aos interesses publicos,
fazer alteragbes neste Edital, as quais serdo divulgadas na pagina eletrénica do Programa:
www.enf.ufmg.br/pos, em prazo habil, por meio de editais complementares ou retificadores. E de
inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes ao processo seletivo.

2. DAS VAGAS

2.1. Serao oferecidas, para ingresso no primeiro semestre de 2022, duas vagas para o Mestrado
(uma para indigenas e uma para pessoas com deficiéncia) e para ingresso no 2° semestre de 2022
duas vagas para o Doutorado (uma para indigenas e uma para pessoas com deficiéncia).

2.2. A reserva de vagas destinada ao processo seletivo somente sera aplicada aos candidatos que
cumprirem os critérios exigidos em cada modalidade de vaga selecionada.



2.3. A opgéao de reserva de vagas sO podera ser feita no ato da inscricdo no processo seletivo,
observado o periodo determinado para esse procedimento.

2.4. As vagas serao preenchidas pelos(as) candidatos(as) aprovados(as) que obtiverem melhor
classificagao, respeitando-se o limite maximo de vagas deste edital, independentemente da linha
de pesquisa inscrita.

2.5. As Linhas de Pesquisa do Programa sao:

- Cuidar em Saude e Enfermagem;

- Saude Coletiva;

- Gestéo e Educacgéo na Saude e Enfermagem.

3. DA INSCRIGAO

3.1. Antes de se inscrever no concurso, o candidato devera tomar ciéncia do conteudo deste Edital,
incluindo os demais documentos que o integram, para certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.

3.2. As inscrigdes serao realizadas por meio eletrénico no site do Programa de P6s-Graduagéo da

Escola de Enfermagem da Universidade Federal de Minas Gerais, por meio do link:
http://www.enf.ufmg.br/pos/selecao

3.3. Contatos: E-mail: colpgrad@enf.ufmg.br, site: www.enf.ufmg.br/pos.

3.4. O valor da taxa de inscricdo é de R$172,35 (cento e setenta e dois reais e trinta e cinco
centavos), conforme estabelece a Resolugdo N° 30, de 13 de dezembro de 2007, do Conselho
Universitario da UFMG. O pagamento desta taxa devera ser feito mediante Guia de Recolhimento
da Unido (GRU), que devera ser gerada no endereco
https://sistemas.ufmg.br/sisarc/emissaogru/gerir/geriremissaogru.seam?codigo=Z4G5CPOul, com
os cddigos indicados no Anexo | deste Edital. Sera isento do pagamento dessa taxa o candidato
cuja situacdo econémica justifique a gratuidade de sua isencéo, a qual devera ser solicitada a
Fundagao Universitaria Mendes Pimentel — FUMP, pelo menos, 15 dias antes do encerramento do
periodo das inscricdes no curso. Informagdes a respeito do processo de solicitagcao de isencéo
devem ser obtidas no endereco www.fump.ufmg.br. O valor da taxa de inscricdo para o processo
seletivo do Doutorado sera divulgado antes do inicio das inscrigoes.

3.5. Salvo caso de cancelamento ou de anulagédo do processo seletivo, em hipotese alguma sera
devolvido o valor da taxa de inscricao.

3.6. Candidatos interessados em obter o certificado de conhecimento de lingua inglesa expedido
pelo Cenex/FALE/UFMG deverdo se inscrever para essa prova da Area 1: - Ciéncias Bioldgicas,
Ciéncias Agrarias, Ciéncias da Saude, de acordo com informagdes disponibilizadas no site
Cenex/FALE/UFMG: www.letras.ufmg.br/cenex

3.7. Integram o presente edital os seguintes formularios (disponiveis no site do curso):

a) Formulario de Inscrigdo do Curso (link); b) Formulario Autodeclaragao de pessoa com deficiéncia;
c) Modelo de relatério do médico assistente (ou outro, desde que contenha todas as informagdes
que constam do modelo); d) Formulario de solicitagao de condi¢cbes especiais para realizar a prova;



e) Formulario de autorreconhecimento Indigena; f) Formulario de declaragdo de liderangas
indigenas; g) Formulario de declarag&o de residéncia em comunidade indigena.

3.8. No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia devera anexar relatério médico que atesta o
tipo de deficiéncia que apresenta, informar se necessita e quais medidas sdo necessarias para a
realizacdo das provas, demandas que serdo atendidas segundo critérios de viabilidade e
razoabilidade.

3.9. O candidato que declarar ter alguma deficiéncia, se classificado no processo seletivo, devera
se submeter a analise obrigatoria feita por Banca de Verificagdo e Validagdo, designada pela
Reitoria da UFMG, para comprovacédo da condicdo de pessoa com deficiéncia. O ingresso do
candidato com deficiéncia aprovado no curso fica condicionado a caracterizagédo de sua deficiéncia
atestada pela Banca de Verificacdo e Validacao.

3.10. As informacdes prestadas no formulario de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a UFMG do direito de excluir deste concurso, mesmo que tenha sido aprovado
em todas as provas, independentemente de qualquer aviso ou diligéncia, aquele que fornecer
dados comprovadamente inveridicos, cabendo, neste caso, ampla defesa, conforme item 8.11.

3.11. Para se inscrever, o candidato devera preencher formulario eletronico exclusivamente no link
que esta indicado na pagina web do Programa http://www.enf.ufmg.br/pos/selecao. O candidato
devera indicar, na Ficha de Inscri¢gdo, a Linha de Pesquisa pretendida, entre as relacionadas no
item 2.5 deste Edital. Deverao ser postados no Sistema de inscricdo, os seguintes documentos
legitimos e legiveis, ESCANEADOS e salvos em formato de arquivo do tipo PDF. Nao serao aceitos
documentos digitalizados de celular com comprometimento da legibilidade ou no formato de foto,
exceto para o item b:

a) Comprovante original de pagamento de taxa de inscri¢do ou de sua isengao pela FUMP;
b) 01 (uma) fotografia 3x4, enviada no formato de arquivo do tipo JPEG;

¢) copia da certiddo de nascimento ou de casamento;

d) copia da cédula de identidade e do CPF;

e) prova de estar em dia com as obrigagdes militares, (Documento de reservista - Documentos com
data de validade expirada ndo poderao ser utilizados. A partir de 1° de janeiro do ano que completarem 46
anos de idade, os candidatos estardo desobrigados de apresentar o documento militar, nos termos dos
artigos 170 a 210 do Decreto n°® 57.654, de 20 de janeiro de 1966), no caso de ser candidato brasileiro do
sexo masculino;

f) prova de estar em dia com as obrigagdes eleitorais, no caso de ser candidato brasileiro, mediante
a apresentacao da certidao de quitacao eleitoral, a ser  obtida em
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral - ndo serdo  aceitos
comprovantes individuais de votagao;

g) copia de comprovante de residéncia atualizado;
h) candidatos estrangeiros deverao apresentar os documentos exigidos pela legislagao especifica;

i) Cépia do Diploma do curso de graduacgao (frente e verso em unico arquivo), para candidatos ao
Mestrado e Doutorado, expedido por estabelecimento oficial ou oficialmente reconhecido, ou de
outro documento que comprove estar o candidato em condi¢gdes de concluir o curso de graduagao



antes do periodo para registro académico neste Programa de Pds-Graduagao, ficando tal registro
condicionado a prova de conclusédo da graduagao. Adicionalmente, para candidatos ao Doutorado,
pode ser incluida a cépia do diploma de Mestrado (se houver), ou declaragdo de concluséo de
Curso.

j) Copia do Histérico escolar do curso de graduagao, para candidatos ao Mestrado e Doutorado.
No caso desses ultimos, pode ser incluida ainda a cépia do Historico escolar do mestrado (se
houver). Nao serdo aceitos historicos emitidos pela internet sem validade oficial pela Instituicao de
Ensino Superior (IES).

k) Comprovante de conhecimento de lingua inglesa, mediante a apresentacdo de uma das
seguintes comprovacgoes:

1) certificado de aprovagdo em exame de conhecimento de lingua inglesa realizado, nos ultimos 3
anos, pelo Cenex/FALE/UFMG para a Area 1 (Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias agrarias, Ciéncias da
Saude), nos termos da Resolugédo No. 08/2008 do CEPE/UFMG - com pontuagdo minima de 60%
de aproveitamento. A nota minima para aprovagao na prova de conhecimento de lingua inglesa é
de 60 pontos em 100. A nota dessa prova nao sera computada na média final para aprovacao do
candidato, contudo é requisito para ingresso nos cursos de mestrado e doutorado;

[I) TOEFL Test of English as Foreign Language — com pontuagdo minima de 544 para o teste ITP
e 57 pontos para o teste pela internet (iBT) e realizado nos 3 ultimos anos;

[II) TOEIC Test of English for International Communication — com pontuagéo minima de 610 pontos
e realizado nos 3 ultimos anos;

IV) IELTS International English Language Test - com pontuagdo minima de 6 pontos e em teste
realizado nos 3 ultimos anos;

V) FCE - First Certificate in English da University of Cambridge, com conceito de A ou B;

VI) Test of English for Academic Purposes - TEAP (minimo de 57 pontos) realizado nos 3 ultimos
anos;

VII) Serao aceitos, ainda, comprovantes que atestem aprovagéo, com rendimento igual ou superior
a 60% de aproveitamento, em prova de lingua inglesa realizada, nos ultimos 3 anos, para selegcao
de cursos de pds-graduacéo stricto sensu credenciados pela CAPES.

VIII) No caso do(a) indigena ndo possuir o portugués como lingua materna, ele(a) devera
comprovar proficiéncia em lingua portuguesa e estara dispensado de realizar a prova de outra
lingua estrangeira. No caso do(a) candidato(a) com deficiéncia auditiva que possuir libras como
primeira lingua, ele(a) devera comprovar proficiéncia em lingua portuguesa e estara dispensado de
realizar a prova de outra lingua estrangeira.

IX) Os alunos selecionados, nos exames de sele¢cdo de que tratam este Edital, poderédo apresentar
comprovagao de conhecimento de lingua inglesa, no prazo maximo de 12 (doze) meses, a contar
da data de sua primeira matricula no curso. A comprovacao solicitada € requisito para a
continuidade dos estudos, exigindo-se rendimento de, pelo menos, 60% de aproveitamento. O ndo
cumprimento desta determinacdo implicara a exclusdo do aluno do curso de mestrado e/ou
doutorado do PPGE.

X) Outros certificados de proficiéncia em lingua inglesa poderao ser apresentados para julgamento
de sua equivaléncia aos demais, pelo Colegiado do Programa.



1) Curriculo Lattes apresentado no formato PDF obtido da Plataforma Lattes do CNPq, acesso pelo
site www.lattes.cnpq.br . Os documentos comprobatérios do curriculo deverao ser anexados junto
no sistema de inscrigdo on line nos espacos especificos e estritamente aqueles indicados na Ficha
de pontuacao do curriculo;

m) Ficha de pontuag&o do curriculo (conforme Anexo Il [mestrado] e IV [doutorado]) com os
respectivos comprovantes validos e legiveis. Os comprovantes deverao ser anexados, nos espagos
especificos para cada item de pontuacédo do curriculo, conforme disposto no Anexo Il e IV. Ndo
serdo computados pontos do Curriculo sem a devida comprovacgao. Nao sera permitida entrega de
comprovantes apos a inscrigao.

n) Candidatos a selegdo do Mestrado deverdo entregar um pré-projeto de pesquisa inserido em
uma das Linhas de Pesquisa referidas no item 2.5 deste Edital. O pré-projeto devera ser
apresentado em até 05 (cinco) paginas digitadas (excetuada a folha de rosto), em espaco 1,5, fonte
Arial, tamanho 12, contendo: folha de rosto com o titulo do projeto, identificagcdo da Linha de
Pesquisa a qual o projeto poderia se vincular. Nao podera haver ao longo do documento o nOme
e nenhuma identificagdo do candidato sob pena de desclassificagdo. O pré-projeto devera, na
sequéncia, conter o titulo da pesquisa, introdu¢cado com justificativa e relevancia, problematizagao,
objetivos, viabilidade (cronograma) e referéncias bibliograficas. Nao serdo disponibilizados modelos
para o pré-projeto de pesquisa, sendo de responsabilidade do candidato. O pré-projeto de pesquisa
apresentado sera considerado, exclusivamente, para fim de avaliacdo no processo seletivo;

n) Candidatos a sele¢cao do Doutorado deverao entregar projeto de pesquisa inserido em uma das
Linhas de Pesquisa referidas no item 2.5 deste Edital. O projeto devera ser apresentado em até 15
(quinze) paginas digitadas (excetuada a folha de rosto), em espaco 1,5, fonte Arial, tamanho 12,
contendo: folha de rosto com o titulo do projeto, identificagdo da linha de pesquisa a qual o projeto
pretende se vincular. Nao podera haver ao longo do projeto o Nome e nenhuma identificagao do
candidato sob pena de desclassificacdo. O projeto devera, na sequéncia, conter o titulo da
pesquisa, introducao, referencial tedrico, objetivos gerais e especificos, proposta metodoldgica,
viabilidade (cronograma) e referéncias bibliograficas. Nao seréo disponibilizados modelos para o
projeto de pesquisa, sendo de responsabilidade do candidato. O pré-projeto de pesquisa
apresentado sera considerado, exclusivamente, para fim de avaliacdo no processo seletivo.

o) para concorrer como candidato com deficiéncia os seguintes formularios preenchidos, em
modelo disponivel na Secretaria e no sitio do Programa (http://www.enf.ufmg.br/pos/selecao),
deverdo ser apresentados: i) autodeclaracdo de pessoa com deficiéncia; ii) relatério do médico
assistente; iii) formulario de solicitagado de condigbes especiais para realizar a prova.

p) para concorrer como candidato indigena, os seguintes formularios preenchidos, em modelo
disponivel na Secretaria e no sitio do Programa (http://www.enf.ufmg.br/pos/selecao), deverao ser
apresentados: i) autorreconhecimento indigena; ii) declaragdo assinada por pelo menos trés
liderancas indigenas; iii) declaracdo da Fundacdo Nacional do indio (FUNAI), atestando que o
candidato reside em comunidade indigena;

3.12. Inscrigdes com documentagdo incompleta ou enviada fora do prazo estabelecido neste Edital
SERAO INDEFERIDAS. Nenhum documento podera ser anexado apds envio da inscricdo. Apds a
inscricdo, o candidato sera identificado por um numero que sera utilizado para manter seu
anonimato durante as etapas do Processo seletivo.

3.13. O resultado da homologagao das inscrigdes do Mestrado sera divulgado no dia 21 de janeiro
de 2022, e do Doutorado no dia 21 de margo de 2022, no site do Programa Pés-Graduagéo.



3.14. Os recursos contra o resultado da homologagao das inscrigdes deveréo ser apresentados em
até 02 (dois) dias uteis apos a data de sua divulgacgéo. Os pedidos de recurso devem ser feitos por
meio eletrénico no sistema de inscrigdo on line, acessado pelo login e senha gerados pelo
candidato, ESTRITAMENTE CONFORME MODELO DO ANEXO VI. O recurso devera ser escrito,
datado, assinado e digitalizado pelo candidato. Os documentos deverao ser submetidos no sistema,
até as 23h e 59 minutos do ultimo dia do prazo para recurso.

3.15 No caso de aprovagao do candidato, cépias impressas dos documentos digitalizados serao
solicitadas ao candidato para o registro académico.

4 - DA PARTICIPAGAO COMO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des previstas no Decreto N° 3.298/99,
participarao do concurso em igualdade de condigbes com os demais candidatos no que se refere
ao conteudo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovacao, ao dia, ao horario e local de
aplicacao das provas, se for o caso, e a nota minima exigida para todos os candidatos.

4.2. O candidato que optou por concorrer a vaga reservada a pessoa com deficiéncia, devera
apresentar relatorio do médico assistente, conforme descrito no item 4.3 deste edital e, se
classificado nas etapas de sele¢ao, ser submetido a analise e entrevista por Banca de Verificagcao
e Validagao para comprovacgao da condicdo de deficiéncia, em data, horario e local estabelecidos
pela UFMG

4.3. DO RELATORIO DO MEDICO ASSISTENTE

4.3.1 O relatério do médico assistente e exames complementares deverdo obedecer as seguintes
exigéncias:

a) no relatorio do médico assistente devera constar o nome e o numero do documento de
identificagéo do candidato, o nome, o numero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM)
e a assinatura do médico responsavel pela emissao do relatorio;

b) o relatério do médico assistente devera descrever a espécie de deficiéncia, bem como a sua
provavel causa, com expressa referéncia ao codigo correspondente da classificagdo internacional
de doencas (CID 10);

¢) no caso de pessoa surda ou com deficiéncia auditiva, o laudo médico devera vir acompanhado
do original do exame de audiometria e do relatério do otorrinolaringologista, informando se a perda
auditiva do candidato é passivel de alguma melhora com uso de protese.

d) no caso de pessoa com deficiéncia visual, o laudo devera vir acompanhado do original do exame
de acuidade visual em ambos os olhos (AO) com e sem corregédo e de campo visual, se for o caso;

e) no caso de pessoa com outras deficiéncias, o laudo podera vir acompanhado de exames de
imagem ou outros que corroborem para o diagnostico.

4.4. A Banca de Verificagdo e Validagdo sera composta por equipe multiprofissional e
interdisciplinar, para avaliagao da deficiéncia do candidato.

4.5. A entrevista sera gravada por dispositivo de captura de som e imagem, devidamente aferido
pela Universidade quanto a idoneidade e a confiabilidade.



4.6. Previamente a gravacgéo, o candidato devera assinar um termo de ciéncia e concordancia de
gravagao dos procedimentos de submissédo a Banca de Verificagao e Validagao.

4.7. A UFMG, por meio da Banca de Verificagdo e Validacao, podera, a seu critério, solicitar ao
candidato novos exames ou a submissdo a pericia médica, em data e horario informados no
momento do procedimento presencial obrigatério.

4.8. O candidato, que optou por concorrer a uma vaga na modalidade de vaga reservada a pessoa
com deficiéncia e que recusar a se submeter a analise por Banca de Verificagao e Validacdo ou a
pericia médica, quando for o caso, ou que n&o apresentar relatério do seu médico, ou que nio tiver
comprovada condicéo de deficiéncia pela Banca de Verificagao e Validagao realizada pela UFMG,
nao podera efetivar seu registro académico, perdendo o direito a vaga no curso.

5. DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DAS PROVAS

5.1. Aos candidatos com deficiéncia, sdo asseguradas condigdes especiais para realizagao das
provas.

5.2. A solicitagdo de condi¢cbes especiais sera atendida mediante analise prévia do grau de
necessidade, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

5.3. O candidato que solicitar qualquer condicdo especial e ndo apresentar o relatério médico tera
o pedido de condicdes especiais indeferido e ndo podera realizar as provas em carater especial.

5.4 A omissao do candidato de solicitar condigdes especiais implica a realizagdo das provas em
igualdade de condigdes com os demais candidatos, ndo sendo concedido qualquer atendimento
especial no dia da prova.

5.5. Os candidatos que possuam alguma deficiéncia e que necessitem de tempo adicional para
fazer as provas deverao declarar no ato da inscricao a opgao por tempo adicional;

5.6. O candidato que, em razao da deficiéncia, necessitar de tempo adicional para fazer as provas
devera solicitar ao especialista da area de sua deficiéncia que expresse, detalhadamente, no
relatério médico a justificativa para concessao dessa condi¢ao especial.

5.7. O candidato que nao apresentar o relatorio médico com a justificativa para concessao do tempo
adicional ou aquele que apresentar relatério no qual o médico descreva que o candidato nao
necessita desse tempo tera o pedido indeferido.

5.8. O tempo adicional para a realizagao da arguig¢ao oral sera de até uma hora.

5.9. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscricdo, nao solicitar o tempo adicional, embora
o médico prescreva no relatério a necessidade desse tempo, tera a sua vontade respeitada.

5.10. O candidato que em razao da deficiéncia necessitar de outras condicbes especiais para
realizacado das provas, excluindo-se o atendimento domiciliar, devera proceder de acordo com o
especificado no item 3.8 deste Edital.

6. DA BANCA EXAMINADORA.

6.1. A banca examinadora sera constituida por quatro (04) membros titulares e dois (02) suplentes,
nomeados pelo Colegiado do Programa, podendo variar a composi¢ao conforme estejam
designados para a selegdo Mestrado ou Doutorado. Os suplentes somente participardo do
Processo Seletivo em caso de impedimento justificado de titulares. A relagdo nominal da banca



examinadora sera divulgada, na pagina web do Programa, até 48 horas antes do inicio do processo
seletivo juntamente com a declarag&o de inexisténcia de impedimento e suspei¢cdo de cada membro
da banca em funcio dos candidatos inscritos neste concurso.

7. DO PROCESSO SELETIVO PARA O MESTRADO E DOUTORADO

Para a realizagdo das etapas de selec¢do, o candidato sera identificado por um numero, informado
no protocolo de sua inscricdo, sendo vedado seu conhecimento pela Banca Examinadora até a
divulgacdo do resultado final. No caso de identificagdo pelo candidato em qualquer fase do
processo seletivo, que rege este edital podera ocorrer a desclassificagdo do mesmo.

7.1. Mestrado: A selec¢ao dos candidatos ao Mestrado sera realizada em duas etapas de carater
eliminatério e classificatério.

7.1.1 Primeira etapa, de carater eliminatério e classificatorio. Esta etapa consistira em analise de
Curriculo Lattes (100 pontos) a ser realizada no periodo de 31 de janeiro a 04 de fevereiro de
2022. O resultado desta etapa sera divulgado no dia 04 de fevereiro de 2022, no site do Programa.
O candidato que obtiver nota igual ou superior a 60 pontos, em uma escala de 0 a 100 pontos, sera
considerado aprovado para a segunda etapa. Na analise do Curriculo Lattes serao pontuadas a
Formacao (0 até 20 pontos); Producao intelectual (0 até 30 pontos); Participacdo em Pesquisa (0
até 30 pontos); e Experiéncia profissional e de Docéncia (0 até 20 pontos); observando-se os
comprovantes postados no sistema de inscricdo, que deverdo estar organizados segundo os itens
constantes no Anexo lll deste Edital, observando-se as seguintes orientagdes:

a) O candidato devera organizar o material para essa etapa, a ser postado no sistema de
inscrigao on line. A Ficha de pontuagao (Anexo lll) devera ser preenchida e anexada no sistema
de inscricdo. Deverao ser anexados em cada espaco especifico do sistema, as copias dos
respectivos comprovantes do curriculo devidamente organizados na sequéncia em que cada
item aparece na Ficha de pontuagao (Anexo lll);

b) Ndo devem ser comprovados itens que ndo constem na Ficha de pontuacgao;

c) Ao preencher, o candidato devera informar a descrigao precisa do documento constante no
Curriculo e a pontuagdo correspondente a cada item avaliado e comprovado, que sera
conferida pela banca examinadora;

d) As copias de todos os comprovantes, incluindo diplomas e outros titulos devem estar
digitalizados de modo legivel, ndo sendo aceito fotos mesmo que salva em PDF;

e) Para comprovagéao de artigos, capitulos, livros e resumos, anexar cépia da capa, sumario,
ficha catalografica, primeira pagina da publicacéo e outras informagdes que permitam a correta
identificagcdo da produgdo mencionada e do candidato. A classificagdo dos artigos sera
orientada pelo Qualis CAPES Periddicos vigente a época da selegado
(https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaC
onsultaGeralPeriodicos.jsf), considerando os estratos para a area de Enfermagem. Periédicos
sem classificagdo no Qualis CAPES serédo avaliados segundo o fator de impacto nas bases
indexadoras Scopus, Web of Science e CUIDEN, considerando os parametros definidos nos
Documentos de area da Enfermagem/CAPES.

f) Para resumos simples (300 a 500 palavras), resumos expandidos e trabalhos completos em
eventos deverao ser apresentadas as informagdes completas do evento/anais da publicagao
dos trabalhos (capa, ficha catalografica ou outras informacdes indexadoras do material).

g) Para apresentacao de trabalhos em eventos, os comprovantes deverao permitir a correta
identificacdo do evento (abrangéncia local, regional, nacional ou internacional) e conter a clara
identificagcdo da forma de participagdo do candidato (apresentacdo oral, apresentacdo em
pbster, conferéncia, palestrante, etc).

h) Relatérios técnicos e demais produgdes técnicas ou tecnologicas deverédo conter os dados
que permitam identificar a autoria do candidato e a correta identificacdo do tipo de produgao



(catalogos, manuais, protocolos, material didatico-instrucional) com a devida referéncia,
registro e fonte.

i) Os comprovantes de atuagao profissional devem estar em conformidade com as normas da
legislacao trabalhista brasileira (Carteira de trabalho; contrato de trabalho e outras declarag¢des
emitidas por empregador com as devidas informagdes quanto a cargo e tempo de trabalho);

j) Participagcdo como pesquisador em projetos sera comprovada por meio de Declaracéo
emitida pelo coordenador do projeto, com data de validade até 12 meses, contendo a devida
mencgao sobre a forma (pesquisador colaborador, pesquisador permanente, pesquisador
temporario, entre outros) e o tempo de participagcdo do candidato. Atuagdo como bolsista ou
voluntario de pesquisa devera ser comprovada por documentos oficiais emitidos pelas
instituicbes outorgantes das bolsas ou registro de voluntario. A participagdo em demais
atividades académicas (Extensdo, Ligas, Monitoria, Vivéncia profissional) devera ser
comprovada por documentos oficiais. Todos os comprovantes deverdo conter a correta
identificacdo do candidato e explicitar o tempo de atuacéo ou participagao nas atividades.

k) Declaragéo de participagdo em grupo de pesquisa devem conter a devida mengao sobre o
tempo de participacdo emitida pelo coordenador do grupo juntamente com coépia do
comprovante do Diretério do Grupo de Pesquisas do CNPq, com data de validade até 12
meses.

I) Todos os documentos devem ser anexados ESTRITAMENTE conforme a sequéncia dos itens
dispostos no Anexo Il em formato PDF.

m) Cada comprovante deve ser relacionado a apenas um item. No caso de comprovantes que
se apliquem a mais de um item, eles deverao ser apresentados em forma de coépia, no devido
espaco no sistema de inscrigcao;

n) Os comprovantes nao apresentados, segundo as orientagdes deste Edital, ndo seréo
considerados na avaliacdo do curriculo e, nesse caso, os pontos ndo computados serdo de
responsabilidade do candidato;

o) Nao podera ser objeto de recurso a perda de pontos pela indicagdo equivocada dos
comprovantes pelo candidato, sendo que qualquer prejuizo pela inobservancia do presente
dispositivo sera de responsabilidade do candidato;

p) A banca examinadora nao reclassificara a indicagao feita pelo candidato de qualquer
documentacdo comprobatéria apresentada.

7.1.2 Segunda etapa, de carater eliminatorio e classificatorio. Esta etapa consistira em duas
avaliagoes: (i) analise do pré-projeto de pesquisa (50 pontos) e (ii) arguicdo oral com uma ou mais
questdes elaboradas com base na bibliografia indicada segundo Linhas de Pesquisa, no Anexo Il
deste Edital (50 pontos). O candidato que receber nota inferior a 60 pontos nesta etapa sera
reprovado. Esta etapa ocorrera no periodo de 14 a 22 de fevereiro de 2022. A arguicao sera
realizada por professores da Banca Examinadora, em data e horarios a serem divulgados no dia
11 de fevereiro de 2022, ocorrera por meio de Plataforma virtual RNP ou Microsoft Teams e sera
gravada. O link e informagdes sobre o acesso a sala de avaliagdo, serdo divulgados para os
candidatos aprovados, em até 48 horas antes da data das provas, pela Secretaria do Programa.
Estas informacgdes serdo disponibilizadas tanto no site do programa quanto por e-mail individual
aos candidatos.
a) Para analise do pré-projeto de pesquisa serdo consideradas a Linguagem utilizada
e clareza da exposigcdo escrita (0 até 10 pontos); Definicdo do objeto de pesquisa,
problematizagao e justificativa (0 até 30 pontos); Relevancia e potencial de impacto do
projeto (0 até 10 pontos).
b) A arguigao oral avaliara os seguintes aspectos: Dominio, clareza, objetividade na
discussdo das perguntas realizadas pela Banca (0 até 15 pontos); Argumentagao
construida, com consisténcia teorica e sequéncia logica das ideias (0 até 25 pontos) e a
observancia da linguagem técnico-cientifica e uso correto da lingua. (0 até 10 pontos).
c) Para a realizagédo da arguigéo, o candidato se responsabilizara por garantir banda de
internet com velocidade compativel para emissao de som e imagem em tempo real e/ou
a conexao necessaria com a Plataforma virtual. O Colegiado nao se responsabilizara por
problemas na conexdo, que caso ocorram no dia e no horario da arguicdo oral do
candidato, o candidato sera desclassificado.



7.1.3 A nao realizagao de quaisquer etapas do processo de selecao ocasionara a eliminacao do
candidato.

7.1.4 Cabera recurso contra o resultado da primeira etapa, com efeito suspensivo, sem prejuizo do
recurso final, no prazo de dois dias uteis, a contar do dia subsequente a divulgagao do resultado
desta etapa. Os pedidos de recurso devem ser apresentados por meio eletrénico no sistema de
inscricdo on line, acessado pelo login e senha gerados pelo candidato. O recurso devera ser
instruido e fundamentado com argumentacgao légica, explicitando os pontos de contestagéo e as
suas justificativas, redigido conforme modelo do Anexo V, datado, assinado e digitalizado pelo
candidato ou seu representante legal. Neste caso, devera acompanhar a documentagdo, em
arquivo unico, a procuragao simples nomeando o representante legal. Nao serao aceitos recursos
fora do prazo. Seréo indeferidos os recursos incompletos ou que ndo estejam de acordo com as
orientacdes deste Edital.

.7.1 .5 O Resultado da 22 etapa sera divulgado junto com o resultado final.

7.2 Doutorado: A selegcdo dos candidatos ao Doutorado sera realizada em duas etapas,
eliminatéria e classificatoria.

7.2.1 Primeira Etapa, de carater eliminatdrio e classificatorio. Esta etapa consistira em analise de
Curriculo Lattes (100 pontos) a ser realizada no periodo de 28 de margo a 06 de abril de 2022.
O resultado desta etapa sera divulgado no dia 06 de abril de 2022, no site do Programa. O
candidato que obtiver nota igual ou superior a 70 pontos, em uma escala de 0 a 100 pontos, sera
considerado aprovado para a segunda etapa. Na analise do Curriculo Lattes serao pontuadas
Producéo Cientifica (0 até 40 pontos), Experiéncia em pesquisa (0 até 30 pontos), Experiéncia em
Docéncia (0 até 15 pontos) e Experiéncia profissional (0 até 15 pontos), observando-se os
comprovantes entregues no ato da inscrigdo, que deverdo estar organizados segundo os itens
constantes no Anexo |V deste Edital, observando-se as seguintes orientagdes:

a) O candidato devera organizar o material para essa etapa, a ser postado no sistema de
inscrigao on line. A Ficha de pontuagéo (Anexo IV) devera ser preenchida e anexada no sistema
de inscrigdo. As cdpias dos respectivos comprovantes do curriculo, devidamente organizados
na sequéncia em que cada item aparece na Ficha de pontuagédo (Anexo IV) também deverao
ser anexados no sistema de inscrig¢ao.

b) N&do devem ser comprovados itens que n&o constem na Ficha de pontuagéo;

c) Ao preencher, o candidato devera informar a descrigao precisa do documento constante no
Curriculo e a pontuagdo correspondente a cada item avaliado e comprovado, que sera
conferida pela banca examinadora;

d) As copias de todos os comprovantes, incluindo diplomas e outros titulos devem estar
digitalizados de modo legivel, ndo sendo aceitas fotos mesmo que salva em PDF;

e) Para comprovagéao de artigos, capitulos, livros e resumos, anexar cépia da capa, sumario,
ficha catalografica, primeira pagina da publicacéo e outras informag¢des que permitam a correta
identificagcdo da produgdo mencionada e do candidato. A classificagdo dos artigos sera
orientada pelo Qualis CAPES Periddicos vigente a época da selegao
(https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaC
onsultaGeralPeriodicos.jsf), considerando os estratos para a area de Enfermagem. Periédicos
sem classificagdo no Qualis CAPES serdo avaliados segundo o fator de impacto nas bases
indexadoras Scopus, Web of Science e CUIDEN, considerando os parametros definidos nos
Documentos de area da Enfermagem/CAPES.

f) Para resumos simples (300 a 500 palavras), resumos expandidos e trabalhos completos em
eventos deverao ser apresentadas as informagdes completas do evento/anais da publicagao
dos trabalhos (capa, ficha catalografica ou outras informacdes indexadoras do material).



g) Para apresentacao de trabalhos em eventos, os comprovantes deverao permitir a correta
identificacdo do evento (abrangéncia local, regional, nacional ou internacional) e conter a clara
identificacdo da forma de participagdo do candidato (apresentacao oral, apresentacdo em
poster, conferéncia, palestrante, etc).

h) Relatérios técnicos e demais produgdes técnicas ou tecnoloégicas deverédo conter os dados
que permitam identificar a autoria do candidato e a correta identificacdo do tipo de producgao
(catalogos, manuais, protocolos, material didatico-instrucional) com a devida referéncia,
registro e fonte.

i) Os comprovantes de atuagao profissional devem estar em conformidade com as normas da
legislacao trabalhista brasileira (Carteira de trabalho; contrato de trabalho e outras declarag¢des
emitidas por empregador com as devidas informagdes quanto a cargo e tempo de trabalho);

j) Participacdo como pesquisador em projetos sera comprovada por meio de Declaracéo
emitida pelo coordenador do projeto, com data de validade até 12 meses, contendo a devida
mencgao sobre a forma (pesquisador colaborador, pesquisador permanente, pesquisador
temporario, entre outros) e o tempo de participagdo do candidato. Atuagdo como bolsista ou
voluntario de pesquisa devera ser comprovada por documentos oficiais emitidos pelas
instituicbes outorgantes das bolsas ou registro de voluntario. A participagdo em demais
atividades académicas (Extensdo, Ligas, Monitoria, Vivéncia profissional) devera ser
comprovada por documentos oficiais. Todos os comprovantes deverdo conter a correta
identificacdo do candidato e explicitar o tempo de atuacéo ou participagao nas atividades.

k) Declaragéo de participagdo em grupo de pesquisa devem conter a devida mengao sobre o
tempo de participacdo emitida pelo coordenador do grupo juntamente com coépia do
comprovante do Diretério do Grupo de Pesquisas do CNPq, com data de validade até 12
meses.

I) Todos os documentos devem ser anexados ESTRITAMENTE conforme a sequéncia dos itens
dispostos no Anexo IV em formato PDF.

m) Cada comprovante deve ser relacionado a apenas um item. No caso de comprovantes que
se apliquem a mais de um item, eles deverao ser apresentados em forma de coépia, no devido
espaco no sistema de inscrigcao;

n) Os comprovantes nao apresentados, segundo as orientagdes deste Edital, ndo seréo
considerados na avaliacdo do curriculo e, nesse caso, os pontos ndo computados seréo de
responsabilidade do candidato;

0) Nao podera ser objeto de recurso a perda de pontos pela indicagdo equivocada dos
comprovantes pelo candidato, sendo que qualquer prejuizo pela inobservancia do presente
dispositivo sera de responsabilidade do candidato;

p) A banca examinadora nao reclassificara a indicacdo feita pelo candidato de qualquer
documentacdo comprobatéria apresentada.

7.2.2 Segunda Etapa, de carater eliminatdrio e classificatério. Esta etapa consistirdA em duas
avaliagdes: (i) analise do projeto de pesquisa (50 pontos) e (ii) arguicao oral sobre o projeto de
pesquisa e discussao da experiéncia do candidato na area de pesquisa de interesse, com base no
Curriculo Lattes (50 pontos). Para ser aprovado, nesta etapa, o candidato devera alcancgar
somatario igual ou superior a 70 pontos. Esta etapa ocorrera no periodo de 18 a 29 de abril de
2022. A arguigéo sera realizada por professores da Banca Examinadora, em data e horarios a
serem divulgados no dia 13 de abril de 2022, ocorrera por meio de Plataforma virtual RNP ou
Microsoft Teams e sera gravada. O link e informagdes sobre o acesso a sala de avaliagdo serao
divulgados para os candidatos aprovados, em até 48 horas antes da data das provas, pela
Secretaria do Programa. Estas informagdes serdo disponibilizadas tanto no site do programa
quanto por e-mail individual aos candidatos. O candidato que receber nota inferior a 70 pontos
nesta etapa sera reprovado.

a) Para analise do projeto de pesquisa serdo consideradas a linguagem utilizada e clareza
da exposigao escrita (0 a 5 pontos), definicdo do objeto de pesquisa e justificativa (0 a 20
pontos), adequagdo metodologica (0 a 20 pontos), relevancia, potencial de impacto e
viabilidade para término em, no maximo, 48 meses (0 a 5 pontos).



b) A arguigao oral sobre o projeto de pesquisa e discussédo da experiéncia do candidato na
area de pesquisa de interesse, com base no Curriculo Lattes avaliara os seguintes aspectos:
a) Dominio do tema, argumentacédo e fundamentagao teorica (0 a 30 pontos); b) Clareza e
objetividade na argumentacdo (0 a 10 pontos); c) Experiéncia considerando a area de
interesse e coeréncia com a Linha de Pesquisa que foi escolhida pelo candidato na inscricao
(0 a 10 pontos).

c) Para a realizagdo da arguicdo, o candidato se responsabilizara por garantir banda de
internet com velocidade compativel para emissdo de som e imagem em tempo real e/ou a
conexao necessaria com a Plataforma virtual. O Colegiado n&o se responsabilizara por
problemas na conexao, que caso ocorram no dia e no horario da arguigao oral do candidato,
o candidato sera desclassificado.

7.2.3. Cabera recurso contra o resultado da primeira etapa, com efeito suspensivo, sem prejuizo
do recurso final, no prazo de dois dias uteis, a contar do dia subsequente a divulgagao do resultado
de cada etapa. Os pedidos de recurso devem ser apresentados por meio eletrénico no sistema de
inscricdo on line, acessado pelo login e senha gerados pelo candidato. O recurso devera ser
instruido e fundamentado com argumentacgéo légica, explicitando os pontos de contestagéo e as
suas justificativas, redigido conforme modelo do Anexo V, datado, assinado e digitalizado pelo
candidato ou seu representante legal. Neste caso, devera acompanhar a documentagdo, em
arquivo unico, a procuragao simples nomeando o representante legal. Nao serao aceitos recursos
fora do prazo. Seréo indeferidos os recursos incompletos ou que ndo estejam de acordo com as
orientacdes deste Edital.

7.2.4 A nao realizagao de quaisquer etapas do processo de selecao ocasionara a eliminacao do
candidato.

7.2.5- O Resultado da 22 etapa sera divulgado junto com o resultado final.

8. DO RESULTADO FINAL E PRELIMINAR

8.1. Do Mestrado e do Doutorado

8.2 Para o Mestrado, a nota final minima para aprovagao de cada candidato é de 60 pontos,
advinda da média das notas recebidas nas duas etapas que compdem a selecido, desde que o
candidato tenha sido aprovado em cada uma das etapas constantes neste Edital. Para o Doutorado,
a nota final minima de cada candidato para aprovacéo é de 70 pontos, advinda da média das notas
recebidas na primeira e na segunda etapa, desde que o candidato tenha sido aprovado em cada
uma das etapas constantes neste edital.

8.3 O resultado sera divulgado como resultado final para candidatos indigenas e como resultado
preliminar para candidatos com deficiéncia, ficando condicionado a comprovacéo de deficiéncia
(em conformidade com o item 3.9 deste Edital).

8.4 Os candidatos indigenas serao ordenados segundo a sequéncia decrescente da nota final, com
a indicacao de resultado: “aprovado e classificado” ou “aprovado, mas nao-classificado” ou
‘reprovado”. Serdo admitidos os candidatos aprovados e classificados por ordem decrescente da
nota final nas vagas de indigena, até o limite das vagas disponibilizadas neste Edital.

8.5 Os candidatos com deficiéncia serdo ordenados segundo a sequéncia decrescente da nota
final, com a indicagao de resultado: “aprovado e classificado, condicionado a constatagao pela
Banca de Verificagao e Validagao da UFMG” ou “aprovado condicionado a constatagao pela
Banca de Verificagao e Validacao da UFMG, mas nao-classificado” ou “reprovado”. Serao
admitidos os candidatos aprovados e classificados e que tiverem a condicdo de pessoa com
deficiéncia constatada pela Banca de Verificagao e Validagao da UFMG por ordem decrescente



da nota final nas vagas de candidatos com deficiéncia, até o limite das vagas disponibilizadas neste
Edital.

8.6 Para o desempate de candidatos no Mestrado, observar-se-d0 os seguintes critérios, nesta
ordem: 1) maior nota na avaliagdo do curriculo; 2) maior nota na avaliagédo do pré-projeto escrito;
3) maior nota na arguig¢ao oral. Persistindo o empate, sera aprovado o candidato mais velho. Para
o desempate de candidatos no Doutorado, observar-se-do os seguintes critérios, nesta ordem: 1)
maior nota na avaliagao do Curriculo Lattes; 2) maior nota na avaliagdo do projeto escrito; 3) maior
nota na arguicao oral sobre o projeto de pesquisa e experiéncia na area de pesquisa de interesse.
Persistindo o empate, sera aprovado o candidato mais velho

8.7 Havendo desisténcia de candidato indigena aprovado, a vaga sera preenchida pelo candidato
indigena aprovado e classificado em ordem decrescente de nota final.

8.8 Havendo desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado, a vaga sera preenchida pelo
candidato com deficiéncia classificado em ordem decrescente de nota final.

8.9 Nao havendo candidato indigena aprovado em numero suficiente para o preenchimento das
vagas suplementares previstas pelo curso, as vagas remanescentes serdao desconsideradas.

8.10 Nao havendo candidato com deficiéncia aprovado em numero suficiente para o preenchimento
das vagas suplementares previstas pelo curso, as vagas remanescentes serao desconsideradas.

8.11 O resultado final do processo seletivo, apds a homologacgao pelo Colegiado do Programa, sera
divulgado no site do Programa, no dia 23 de fevereiro de 2022 (Mestrado) e no dia 02 de maio
de 2022 (Doutorado).

8.12 Cabera recurso contra o resultado final do processo seletivo, para o mestrado e doutorado, no
prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, nos termos do Regimento Geral da Universidade e da
Resolugdo n® 13/2010, de 11 de novembro de 2010, do Conselho Universitario da UFMG, contados
a partir da divulgacéo do resultado da seleg¢ao. Os pedidos de recurso devem ser apresentados por
meio eletrénico no sistema de inscrigdo on line, acessado pelo login e senha gerados pelo
candidato. O recurso devera ser instruido e fundamentado com argumentacgao légica, explicitando
os pontos de contestagéo e as suas justificativas, redigido conforme modelo do Anexo V, datado,
assinado e digitalizado pelo candidato ou seu representante legal. Neste caso, devera acompanhar
a documentagdo, em arquivo Unico, a procuragao simples nomeando o representante legal. Nao
serdo aceitos recursos fora do prazo. Serdo indeferidos os recursos incompletos ou que nao
estejam de acordo com as orientagdes deste Edital. O resultado dos recursos sera encaminhado
diretamente aos interessados.

8.13 Apds os 10 (dez) dias do recurso final o candidato “reprovado” ou “aprovado, mas nao
classificado” dentro do limite de vagas ou aquele com indeferimento da inscricdo tera um prazo maximo
de 30 (trinta) dias para reaver a documentacéo apresentada para este processo seletivo.

8.14 Se houver alteragao da classificagdo geral dos candidatos por forga de provimento de algum
recurso, ocorrera uma reclassificagao e sera considerada valida a classificagao retificada.

9. DO REGISTRO E DA MATRICULA.

9.1. O candidato aprovado e classificado no processo seletivo de que trata este Edital devera
efetuar, exclusivamente pela internet, no periodo de 08 a 10 de margo de 2022 (para o
Mestrado) e no periodo de 19 a 22 de julho de 2022 (para o Doutorado), o seu cadastro prévio,



mediante o preenchimento de formulario disponivel no site_https://sistemas.ufmg.br/cadastroprevio.
O DRCA tomara as providéncias para efetuar o Registro Académico apds o recebimento da
documentacdo completa dos candidatos selecionados, na forma exigida (copias legiveis e sem
rasuras) e do preenchimento da Ficha de Cadastro Prévio pelo candidato aprovado e classificado.
A documentacgdo dos selecionados sera enviada ao DRCA pela Secretaria do Programa até o dia
11/03/2022 (Mestrado) e até o dia 27/07/2022 (Doutorado).

9.2 O candidato com deficiéncia aprovado e classificado no processo seletivo somente podera
realizar o seu cadastro prévio apds o resultado de constatacdo da condicdo de pessoa com
deficiéncia pela Banca de Verificacido e Validacdo da UFMG.

9.3 O candidato que apresentou, no periodo de inscricdo, documento comprobatdério de estar em
condigdes de concluir o curso de graduagao antes do periodo para registro académico no curso de
pos-graduagao, devera enviar, até o dia 10/03/2022 (Mestrado) e até o dia 26/07/2022
(Doutorado), documento que comprove a conclusdo do curso de graduagao (cépia do diploma de
graduacéao, expedido por estabelecimento oficial ou oficialmente reconhecido ou declaragdo de
conclusao de curso em que conste a data da colagédo do grau). Nao serdo aceitas declaragdes com
previsao de conclusao ou de colacao.

9.4 Em caso de curso de graduagao concluido no exterior, devera ser apresentada cépia do diploma
de curso de graduacdo com selo de autenticagdo consular, conforme legislagcao pertinente, e
tradugao juramentada para o portugués do diploma de curso de graduagao, exceto para aqueles
emitidos em lingua espanhola, francesa e inglesa. A tradugao devera ser feita por tradutor publico
residente no Brasil.

9.5 Candidatos estrangeiros deverao apresentar até o dia 10/03/2022 para o Mestrado e até o
dia 26/07/2022 para o Doutorado, o Registro Nacional de Estrangeiro - RNE, Registro Nacional
Migratério (RNM) ou Certiddo de Registro emitida pela Policia Federal e o passaporte com visto
valido de entrada no Brasil, documento que comprove filiagcdo e demais documentos solicitados
pela Secretaria do Programa. Detalhes sobre estes documentos estdo disponiveis no site
https://goo.gl/EHUQTt, no tépico “Documentacao

9.6 E vedado o registro académico simultineo em mais de um curso de graduagdo, de pds-
graduagdo ou em ambos os niveis, conforme o disposto no artigo 39, § 2° do Regimento Geral da
UFMG: “cada aluno tera direito a um unico registro académico, correspondendo a uma so6 vaga no
curso em que foi admitido na UFMG”.

9.7 Perdera automaticamente o direito a vaga e sera considerado formalmente desistente o
candidato classificado que nao efetuar o Cadastro Prévio na data fixada para a realizagdo desse
procedimento ou que ndo apresentar qualquer dos documentos solicitados neste Edital. O
preenchimento de vaga(s) decorrente(s) destas situagdes sera feito mediante convocagao de
outros candidatos aprovados, observada, rigorosamente, a ordem de classificagcdo segundo a
ordem decrescente de pontos obtidos no concurso, até a data limite para envio da documentacéao
ao DRCA.

9.8 A matricula dos candidatos aprovados e classificados sera realizada no Sistema Académico
da Pés-Graduacgao, de acordo com orientagao da Secretaria do Programa, em data a ser divulgada,
observado o calendario académico da Universidade. O Registro Académico e a matricula dos
candidatos com deficiéncia serao efetuados apds o resultado da Banca de Verificagao e Validacao,
conforme registrado no item 3.9 desse Edital.



10. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Atividade

Mestrado

Doutorado

Inscrigao

19/12/21 a 19/01/22

24/01 a 15/03/22

Resultado das homologagdes das

Inscrigbes

21/01/2022

21/03/2022

Recebimento dos Recursos da

homologacgao das inscri¢cdes

24 e 25/01/2022

22 e 23/03/2022

12 Etapa — Analise Curriculum Vitae

31/01 a 04/02/22

28/03 a 06/04/22

Resultado da 12 Etapa 04/02/2022 06/04/22
Prazo Recurso 12 Etapa 07 e 08/02/22 07 e 08/04/22
Resultado andlise dos recursos 12 Etapa e 13/04/22

divulgagao das informagdes de acesso a 22

etapa

11/02/22

22 Etapa - Pré-projeto e Arguicao

14 a 22/02/22

18 a 29/04/22

Divulgacéo do resultado final preliminar

23/02/22

02/05/22

Prazo Recurso 22 etapa e Resultado final

24/02 a 06/03/22

03/05 a 12/05/22

Divulgacao do Resultado Final

07/03/2022

16/05/22

Belo Horizonte, 17 de dezembro de 2021.
Profé. Kénia Lara da Silva

Coordenadora do Programa de Pds-Graduagcéo em Enfermagem.




ANEXO |

Programa de Pés-Graduagdao em Enfermagem

Taxa de Inscrigdo do Processo Seletivo do Mestrado/Doutorado em Enfermagem — 2021

1°. Acessar o link:
https://sistemas.ufmg.br/sisarc/lemissaogru/gerir/geriremissaogru.seam?codigo=
Z4G5CPOul

2°. Prosseguir com a verificagao:

EMISSAO DE GRU

EMISSAO DE GRU

N&o sou um robd

3°. Preencher com seus dados e demais informagoes:
“Codigo de Recolhimento da Unidade”: DEIXAR 00

“Instrugoes”: Especificar o objeto do pedido: “Inscricao do Processo Seletivo do

Mestrado/Doutorado em Enfermagem — 1/2022”
“CPF/CNPJ” e “Nome do Contribuinte”: CPF e nome do candidato
“Competéncia”: Més (2 digitos) e Ano (4 digitos) do pagamento.

“Data do Vencimento”: Inserir a data que fara o pagamento ou data final da inscrigao.
“Valor principal”: R$ 172,35

“Desconto”, “Outras deducdes”, “Juros/Encargos”, “Multa/Mora” e “Outros Acréscimos”: DEIXAR EM
BRANCO

“Valor total”: R$ 172,35



Exemplo:

| EMISSAQ DE GRU

EMISSAO DE GRU
[

I:‘i O simbolo = indica dados obrigatérios

Gestdo: 15229 - Universidade Federal de Minas Gerais
Unidade Gestora: 153272 - ENFERMAGEM
Codigo de Recolhimento: 288383 - TX.INSCR.CONCURSC PUB

Codigo de Recolhimento 900 - OUTRAS RECEITAS/COD. NAQ ESPECIFIC. ANTERIORMENTE
PROPLAN:

Cédigo de Recolhimento da

Unidade:

Instrucées: [inscricsio do Processo Seletivo do Mestrade em Enfermagem — 1/2021

4

307 caracieres restantes

CPF !/ CNPJ: [000000000000

~ Nome do Contribuinte: [Nome do candidato

= Competéncia: [02/2021

" Data do Vencimento: [2g/02/2021 |@
dd/mm/aaaa

= Valor Principal: [172 a5

Desconto:

Outras dedugdes:
Juros [ Encargos:
Multa / Mora:

Qutros Acréscimos:

* Valor Total: [172 35

Il

4°. Apos preencher, clicar em “Gerar GRU”. Sera emitido um boleto que deve ser pago

pelo candidato.

5°. O comprovante de pagamento da taxa devera ser entregue na Secretaria juntamente

com a documentacao. Nao serao aceitos comprovantes de agendamento!
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ANEXO Ill - Ficha de pontuacao do curriculo Mestrado

ITENS VALOR Pontuacao Identificaga
MAXIMO o dos itens

| - FORMAGAO ACADEMICA - (0 até 20 pontos) 20
1. Curso de Especializagdo/Residéncia concluido: 12 pts 12
2. Participacdo em cursos com carga horaria = 16h ou disciplina isolada: 2 pts - considerar até 5 cursos/ disciplina 10
3. Participagdo em eventos/cursos com carga horaria < 16 h: 1 pt/evento/curso - maximo 5 05
Il - PRODUGAO INTELECTUAL NOS ULTIMOS 5 ANOS (a partir de 2017) — (0 até 30 pontos) 30
1. Apresentagéao de trabalhos em eventos - maximo 03 trabalhos
a) Eventos nacionais e internacionais: Péster = 3 pts; Oral = 5 pts — 15
b) Eventos locais e regionais: Poster = 1,5 pts; Oral: 2,5 pts 7,5
2. Trabalhos publicados 09
a) Relatérios técnicos/producgéo técnica: 3 pts/trabalho - maximo 03 trabalhos
b) Trabalho completo/Resumos expandidos em anais — 5 pts/ trabalho — maximo 03 trabalhos/resumos 15
c) Resumo simples: 2 pts - maximo 05 resumos 10
d) Artigos publicados/aceitos em periddicos: 30
Qualis A1 =30 pts
Qualis A2 = 25 pts;
Qualis B1 = 20 pts;
Qualis B2 = 15 pts;
Qualis B3 = 10 pts (maximo 1 artigo)
e) Livros como organizador: 20 pts 20
f) Capitulo de livro = 10 pts/capitulo — maximo 02 20
Ill - PARTICIPAGAO EM PESQUISA — (0 até 30 pontos) 30
1. Participagdo em projetos de pesquisa concluidos (max. 3 projetos): até 6 meses = 3 pts; 6 meses a 1 ano = 6 pts; 1 anoa 1 ano e 6 meses = 12 pts; >1 ano e 15
6 meses = 15 pts
2. Participagdo em projetos de pesquisa em andamento: até 6 meses = 4 pts; de 6 meses a 1 ano= 7 pts; acima de 1 ano = 10 pts 10
3. Participacdo em ntcleos ou grupos de pesquisa certificado no CNPQ: de 6 meses a 1 ano = 2,5 pts; acima de 1 ano = 05 pts 05
4. Atuagdo como bolsista de iniciagao cientifica ou bolsista de Apoio técnico a pesquisa: de 6 meses a 1 ano = 7 pts; acima de 1 ano =15 pts 15
5. Participagdo em atividades de Monitoria, Extensdo, Ligas académicas, Voluntario de pesquisa ou extensdo: 1 semestre = 3 pts; 2 semestres = 5 pts; > 2 15
semestres = 7 pontos
IV — EXPERIENCIA PROFISSIONAL E DE DOCENCIA — (0 até 20 pontos) 20
1. Experiéncia profissional em servigos de saude (comprovada por documentos de vinculo empregaticio) 15
- Atuacdo como profissional de nivel médio/técnico: de 6 meses até 2 anos = 3 pts; acima de 2 anos = 5 pts.
- Atuagao como profissional de nivel superior: de 6 meses até 2 anos = 5 pts; acima de 2 anos = 10 pts
- Atuacdo em Chefias, Coordenacdes: até 1 ano = 2 pts; de 13 meses a 2 anos = 3 pts; acima de 2 anos = 5 pts
2. Experiéncia profissional na Docéncia (comprovada por documentos de vinculo empregaticio) 15
- Nivel médio e formacao técnica: até 1 ano = 2 pts; de 13 meses a 2 anos = 4 pts; acima de 2 anos =7 pts
- Graduacao: até 1 ano = 3 pts; de 13 meses a 2 anos = 5 pts; acima de 2 anos = 10 pontos
- Pés-graduacao: a cada 15 horas = 1 pts — maximo 7 atuacées
- Outras atividades de ensino (supervisor de estagio, preceptor, afins): 1 pt/atividade — maximo 5 atividades
- Orientagbes académicas na graduagao e pds-graduagéo: 2 pts/orientagédo (maximo de 3) [co-orientagdo: considerar 2]
- Participacdo em bancas académicas (Ultimos 5 anos): 1 pt/banca — maximo de 5 bancas como membro titular
3. Outras experiéncias profissionais 5
Assessorias, Comissdes, Consultorias = 2 pts
Prémios e distingdes: 1 pt/prémio
Atividade profissional voluntaria: de 6 meses a 1 ano = 1 pt; > 01 ano = 3 pts
TOTAL 100




ANEXO IV - Ficha de pontuagao do curriculo Doutorado

ITENS: VALOR Pontuagao Identificagdo dos
_ ' ' MAX itens no curriculo

A — PRODUCAO CIENTIFICA (ULTIMOS 5 ANOS - A PARTIR DE 2016) — (0 até 40 pontos) 40
1. Trabalhos publicados:
a) Artigos em periédicos - Qualis A1: 30 pts/artigo

Qualis A2: 25 pts/artigo 40

Qualis B1: 20 pts/artigo

Qualis B2: 15 pts/artigo
b) Trabalhos completos em formato de artigos publicados em anais de eventos (05 pts/trabalho - até 03 artigos) 15
c) Resumo expandido em anais de eventos nacionais e internacionais (03 pts/resumo - até 03 resumos) 09
d) Resumo simples em anais de eventos (1 pt./resumo - maximo 5 pts) 05
e) Livros (com Conselho Editorial e ISBN) — autoria ou organizagéo (15 pts/ livro - até 2 livros) 30
f) Capitulos de livros (Com conselho editorial e ISBN — 05 pts/cap. - até 3 capitulos) 15
2. a) Apresentacéo de trabalhos (até 5 trabalhos) Em eventos: local e regional (0,5 pt); nacional (01 pt); internacional (02 pts) 10
2. b) Palestrante em eventos (até 3 eventos) - locais ou regionais - 02 pts; nacional ou internacional - 04 pts 12
B- EXPERIENCIA EM PESQUISA (0 até 30 pontos) 30
Participagé@o em nucleos ou grupos de pesquisa certificado no CNPq: de 6 meses até 1 ano = 3 pts ; de 1 a 2 anos= 05 pts; acima de 2 anos= 8 pts 08
Participagao em projetos de pesquisa em andamento (max. 3 projetos): de 6 meses a 1 ano = 3pts; acima de 1 ano =5 pts 15
Participacdo em projetos de pesquisa concluido nos ultimos 5 anos (max. 3 projetos): de 6 meses a 1 ano = 3pts; acima de 1 ano =5 pts 15
Atuacao como Bolsista de Aperfeicoamento ou Apoio Técnico: de 6 meses a 1 ano= 05 pts; acima de 1 ano = 10 pts 10
Atuacgao como bolsista de Iniciagéo Cientifica: de 6 meses a 1 ano = 3 pts; acima de 1 ano = 6 pts 06
Participagdo em atividades de Monitoria, Extens&o, Ligas académicas, Voluntario de pesquisa ou extensdo: de 6 meses a 1 ano = 1,5 pts; acima de 03
1 ano = 3 pts
C - EXPERIENCIA EM DOCENCIA (0 ate 15 pontos) 15
Nivel médio - de 06 meses até 02 anos: 03 pontos e = 02 anos: 05 pontos 05
(comprovada por documentos de vinculos empregaticio)
Nivel superior — de 6 meses até 2 anos: 5 pontos e = 02 anos: 10 pontos 10
(comprovada por documentos de vinculos empregaticio)
Orientagao Académica (ultimos 5 anos) — Graduacgao (0,5 pt); Pés-Graduagao (01 pt) — maximo 05 orientagdes 05
Participagao em bancas de trabalho de conclusdo (ultimos 5 anos): Graduagéo e Pds-Graduacgao (01pt /banca) - maximo 05 bancas 05
D - EXPERIENCIA PROFISSIONAL - (0 até 15 pontos) 15
Experiéncia profissional em servigos de salide (comprovada por documentos de vinculo empregaticio): De 6 meses até 2 anos — 5 pts e = 2 anos
=10 pts 15
Coordenacéo\chefia em servigos de salde (comprovada por documentos de vinculo empregaticio): = 1 ano = 5 pts
Outras experiéncias (consultoria, docente/ministrante de cursos de capacitacdo > 15h; e afins) = 2 pts — maximo de 05 atividades
TOTAL 100




ANEXO V

REQUERIMENTO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO

RECURSO contra resultado preliminar:
() Homologagéao das inscrigbes
() 1?2 etapa: Analise do Curriculo.
() Apresentagao do projeto
()

Arguicao oral temas especificos - Mestrado

Eu, , portador(a) do RG n°

inscrito (a) no CPF n°. __, venho por meio deste, interpor recurso junto a Comissao Examinadora

, em face do resultado preliminar divulgado, tendo por objeto de contestacao

a(s) seguinte(s) decisao(des):

Os argumentos com os quais contesto a(s) referida(s) deciséo(Ges) séo (DETALHAR PONTO A
PONTO QUE SERA CONTESTADO COM A DEVIDA JUSTIFICATIVA PARA CONTESTACAO):

Belo Horizonte, data

Assinatura do Candidato






