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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

EDITAL N° 2136/2026

ESCOLA DE ENGENHARIA
PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM ENGENHARIA METALURGICA, MATERIAIS E DE MINAS

EDITAL SUPLEMENTAR DE SELECAO 2027 - MESTRADO E DOUTORADO

VAGAS PARA INDIGENAS, PESSOAS QUILOMBOLAS, PESSOAS TRANS E TRAVESTIS E PESSOAS
COM DEFICIENCIA

O Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Engenharia MetalUrgica, Materiais e de Minas da Escola de
Engenharia da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), em cumprimento a Resolucédo n° 02/2026, de 26 de
fevereiro de 2026, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFMG, que disp8e sobre a Politica de A¢des
Afirmativas da UFMG, e no uso de suas atribuicbes legais e estatutarias, FAZ SABER, no periodo de 28 de
setembro de 2026 a 30 de outubro de 2026, estardo abertas as inscrigées para a selecao de candidatos indigenas,
quilombolas, trans e travestis e pessoas com deficiéncia aos Cursos de MESTRADO e ao DOUTORADO em regime
fluxo continuo, conforme cronograma de selecao previamente disponibilizado no site do programa, respeitando o
prazo limite para o registro académico no ano de 2027, estabelecido no calendario académico da Universidade. As
inscric6es das proximas chamadas ficardo abertas pelo periodo minimo de 30 (trinta) dias e o processo seletivo sera
regido pelos termos deste edital, observado o limite de vagas disponibilizado.

1. DAS INFORMAGOES PRELIMINARES

1.1. Para concorrer as vagas oferecidas neste edital, o candidato deverd, obrigatoriamente, comprovar sua condicdo
de pessoa indigena, pessoa quilombola, pessoa trans e travesti e pessoa com deficiéncia.

1.2. Consideram-se indigenas os candidatos assim autodeclarados, que apresentarem documentacéo comprobatdria
do pertencimento étnico.

1.3. Consideram-se quilombolas os candidatos assim autodeclarados e que apresentarem declaracdo sobre sua
condicao de pertencimento étnico.

1.4. Consideram-se como pessoas trans e travestis os candidatos que assim se autodeclararem, e que sejam assim
reconhecidos pela Comissdo Complementar a Autodeclaracéo (CCA) de pessoas trans e travestis.

1.5 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem na definicAo da Lei Brasileira de
Inclusdo, 13.146/2015. “Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, 0 qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua
participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigBes com as demais pessoas”.

1.6. A Coordenacao do Programa podera a seu critério e visando atender aos interesses publicos, fazer alteracdes
neste Edital, as quais seréo divulgadas no site do Programa: https://ppgem.eng.ufmg.br/selecao.php, por meio de
editais complementares ou retificadores. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo de
todos os atos, editais e comunicados referentes ao processo seletivo.

2. DAS VAGAS

2.1. Serdo oferecidas, para ingresso no ano de 2027, 04 vagas para o Mestrado (01 para indigenas, 01 para
quilombola, 1 para trans e travesti e 01 para pessoas com deficiéncia) e 04 vagas para o Doutorado (01 para
indigenas, 01 para quilombola, 1 para trans e travesti e 01 para pessoas com deficiéncia) em regime de fluxo
continuo. As vagas nao sao vinculadas a areas de concentracédo do Programa.

2.2. As areas de concentragdo do Programa esté@o disponiveis no site: https://ppgem.eng.ufmg.br/selecao.php e
incluem: (I) Ciéncia e Engenharia de Materiais, (Il) Metalurgia Extrativa e Meio Ambiente, (lll) Metalurgia Fisica e de
Transformacdo e (IV) Tecnologia Mineral. No momento da inscricdo, o candidato devera escolher uma é&rea de
concentracao e uma linha de pesquisa.

2.3. A reserva de vagas destinada ao processo seletivo somente serd aplicada aos candidatos que cumprirem os
critérios exigidos em cada modalidade de vaga selecionada.

2.4. A opcéo de reserva de vagas s6 poderd ser feita no ato da inscricdo no processo seletivo, observado o periodo
determinado para esse procedimento.
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2.5. As vagas serdo preenchidas pelos candidatos aprovados que obtiverem melhor classificagdo, respeitando-se o
limite maximo de vagas deste edital, independentemente das areas de concentragéo.

3. DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO

3.1. Antes de se inscrever no concurso, o candidato devera tomar ciéncia do contelldo deste Edital, incluindo os
demais documentos que o integram, para certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

3.2. As inscricbes serdo feitas exclusivamente pela internet, acessando a péagina eletrénica do Programa:
https://ppgem.eng.ufmg.br/selecao.php, preenchendo o formulério de inscricdo e submetendo-o com os demais
documentos solicitados no item 3.12 deste edital. Os documentos deveréo ser digitalizados e salvos em arquivo no
formato PDF (“Formato de Documento Portétil”) para realizacdo das inscricdes estritamente cumprindo o periodo de
vigéncia supracitado.

3.3. Esclarecimentos, informag8es adicionais e complementares estdo disponiveis na pagina eletrénica do PPGEM
(https://ppgem.eng.ufmg.br/selecao.php) e no seguinte enderego de correio eletronico: ppgem@demet.ufmg.br.

3.4. O valor da taxa de inscricdo é de R$ 241,22 (duzentos e quarenta e um reais e vinte e dois centavos),
conforme estabelecido na Resolucdo N° 30, de 13 de dezembro de 2007, do Conselho Universitario da UFMG. O
pagamento dessa taxa devera ser feito mediante a Guia de Recolhimento da Unido (GRU), que devera ser gerada
no endereco https://sistemas.ufmg.br/sisarc/emissaogru/gerir/geriremissaogru.seam?codigo=auSYNy2yW, com 0s
cédigos indicados no ANEXO | deste Edital. Sera isento do pagamento dessa taxa o candidato cuja situacao
econdmica justifique a gratuidade. A isencdo devera ser solicitada a Fundacdo Universitaria Mendes Pimentel -
FUMP, pelo menos 15 dias antes do encerramento do periodo das inscricdes no Processo Seletivo. Informacdes a
respeito do processo de solicitagdo de isencdo devem ser obtidas na pagina.

3.5. E de responsabilidade do candidato certificar que a GRU emitida possui data de vencimento compativel com a
data limite de inscricdo no presente processo seletivo (30 de outubro de 2026). Ndo serdo aceitas GRUs com data
de vencimento posterior ao término do periodo das inscricdes nesse processo seletivo.

3.6. Comprovantes de agendamento de pagamento da GRU ndo serdo aceitos em hip6tese alguma.

3.7. Salvo caso de cancelamento ou de anulacdo do processo seletivo, em hip6tese alguma serd devolvido o valor
da taxa de inscricéo.

3.8. Integram o presente edital os seguintes formularios, disponiveis na pagina web do Curso:

a) Formulario on line de Inscricdo do Curso.

b) Formulario de autorreconhecimento Indigena.

¢) Formulario de declaracao de liderancas indigenas.

d) Formulario de autorreconhecimento como pessoa quilombola.

e) Formulario de declaracéo de liderancas quilombolas.

f) Formulario de autodeclaracéo de pessoas trans e travestis.

g) Formulario Autodeclaracao de pessoa com deficiéncia.

i) Modelo de relatério do profissional de salde (ou outro, desde que contenha todas as informacdes que
constam do modelo).

j) Formulério de solicitagdo de condigBes especiais para realizar a prova.

3.9. No ato da inscri¢do, o candidato com deficiéncia deverd anexar relatério do profissional de salde que atesta o
tipo de deficiéncia que apresenta, informar se necessita e quais medidas sdo necessérias para a realizacdo da
arguicdo on line, demandas que serdo atendidas segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

3.10. O candidato que declarar ter alguma deficiéncia, se classificado no processo seletivo, devera se submeter a
analise obrigatéria feita por Banca de Verificacdo e Validacéo, designada pela Reitoria da UFMG, para comprovacédo
da condicdo de pessoa com deficiéncia. O ingresso do candidato com deficiéncia aprovado no curso fica
condicionado a caracteriza¢é@o de sua deficiéncia atestada pela Banca de Verificag&o e Validag&o.

3.11. O candidato autodeclarado trans e travesti, se classificado no processo seletivo, devera se submeter a
Comissdo Complementar a Autodeclaracdo-CCA, designada pela Reitoria da UFMG, para confirmacéo da condicéo
declarada. O ingresso do candidato autodeclarado trans e travesti no curso fica condicionado a confirmacédo da
condicéo declarada pela CAA.

3.11.1 A apresentacdo de documento de Registro Geral (RG) com o nome social ou certiddo de nascimento
retificada mais a certiddo de inteiro teor, se comprovarem a identidade trans e travesti da pessoa candidata, a
dispensam da entrevista com a Comissdo Complementar a Autodeclaragéo.

3.12. Para se inscrever os candidatos para os niveis de mestrado e doutorado deverdo preencher formulario
eletrdnico exclusivamente on-line que esta indicado na pagina eletrbnica https://ppgem.eng.ufmg.br/ e anexar, no
momento da inscricdo, nos campos proprios, cada um dos documentos solicitados. Os documentos deverdo ser
digitalizados e salvos em formato de arquivo do tipo PDFE, na posig&o original do documento (horizontal ou vertical) e
no tamanho A4, exceto a foto, que devera ser enviada no formato de arquivo do tipo JPEG. O procedimento é
indicado a seguir:

a) Foto 3x4, em formato de arquivo tipo JPEG;
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b) Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo (GRU) ou de sua isencéo pela FUMP;

c) Diploma do curso de graduacédo (frente e verso, em arquivo Unico) expedido por estabelecimento oficial ou
oficialmente reconhecido ou certificado/declaracdo de conclusdo de curso de graduacdo em que conste a data da
colacdo de grau ou outro documento que comprove estar o candidato em condicfes de concluir integralmente o
curso de graduacdo antes do periodo para registro académico neste Programa de Po4s-Graduagdo, ficando tal
registro condicionado a prova de conclusdo da graduacéo;

d) Diploma de Mestrado (frente e verso, se tiver cursado o Mestrado), ou declaracdo de conclusdo do mestrado para
candidatos ao Doutorado. Vale ressaltar que esse item ndo exclui a necessidade de o candidato apresentar também

o diploma do curso de graduacdo (documento obrigatério para os candidatos aos niveis de MESTRADO e
DOUTORADO);

e) Documento de identidade com validade nacional (RG (Registro Geral), carteira emitida por 6rgdo de classe com
validade nacional, Carteira de Trabalho (pagina de identificagcdo), CNH (Carteira Nacional de Habilitacdo), Identidade
expedida por Ministério Militar ou Identidade Policial Militar). Candidatos estrangeiros deverdo apresentar o
passaporte (pagina de identificacdo). Ndo serdo aceitos documentos cuja data de validade tenha expirado, exceto
CNH;

f)_Documento militar valido (apenas candidato do sexo masculino). Documentos com data de validade expirada nédo
poderdo ser utilizados. A partir de 1° de janeiro do ano que completarem 46 anos de idade, os candidatos estardo
desobrigados de apresentar o documento militar, nos termos dos arts. 170 e 210 do Decreto n° 57.654, de 20 de
janeiro de 1966;

g)Certidao de quitacao eleitoral, a certiddo referida nesse inciso pode ser obtida no sitio eletrénico da Justica
Eleitoral (https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/)., no caso de ser candidato brasileiro.
Candidatos estrangeiros deverdo apresentar os documentos exigidos pela legislacdo especifica. Para fins do
disposto nesse inciso ndo serdo aceitos comprovantes individuais de votacao;

f) Curriculum Vitae, conforme modelo padronizado disponivel no ANEXO |l deste edital;

g) Plano de trabalho contendo o Projeto de pesquisa escrito em portugués ou inglés, conforme modelo padronizado
disponivel na pagina eletrénica do Programa e no ANEXO lll.

v) Nao podera haver ao longo do projeto identificacdo explicita do candidato sob pena de sua desclassificacdo. A
relacdo nominal dos professores-orientadores nas areas de concentracdo de sua atuacdo no PGEM encontra-se no
site do Programa.

h) Comprovante de conhecimento de lingua inglesa, mediante a apresentagdo de certificado, conforme o item 11
deste edital. O certificado de proficiéncia podera ser anexado no ato da inscricdo ou encaminhado para o e-mail
ppgem@demet.ufmg.br até o dia 06 de janeiro de 2027.

i) Para concorrer como candidato indigena os seguintes formularios preenchidos, em modelo disponivel na pagina
eletrbnica do Programa https://ppgem.eng.ufmg.br/selecao.php, deverdo ser apresentados: i) autorreconhecimento
indigena; ii) documento de identificacéo civil da pessoa candidata, expedido por érgao publico reconhecido na forma
estabelecida na legislacédo, com indicacdo de pertencimento étnico; ou

iii.a - documento de comunidade indigena ou de instituicdo ou organizagao representativa do povo ou
grupo indigena que reconhecga o pertencimento étnico da pessoa candidata, assinado por, no minimo, trés integrantes
indigenas da respectiva etnia; ou

iii.b - comprovantes de habitagdo em comunidades indigenas; ou

iii.c - documentos expedidos por escolas indigenas; ou

ii.d - documentos expedidos por 6rgdos de saude indigena; ou

ii.e - documentos expedidos pela Funai ou pelo Ministério dos Povos Indigenas; ou

iii.f - documentos expedidos por 6rgéo de assisténcia social; ou

ii.g - documentos constantes do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), instituido pelo art. 6°da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993; ou

ii.h - documentos de natureza previdenciaria.

j) Para concorrer as vagas para quilombola, os seguintes documentos deverdo ser apresentados: i) formulario de
autorreconhecimento como pessoa quilombola (anexo Ill) ii) documento que comprove seu pertencimento étnico,
podendo ser aceitos: declaracdo que comprova seu pertencimento étnico, assinada por trés liderancas ligadas a
associacdo da comunidade, nos moldes do art. 17, paragrafo Unico, do Decreto n°® 4.887, de 20 de novembro de
2003; ou certificacdo da Fundacdo Cultural Palmares que reconhece como quilombola a comunidade a qual a
pessoa candidata pertence.

k) Para concorrer as vagas para pessoas trans e travestis, os seguintes documentos deverdo ser apresentados: i)
formulario de autodeclaracédo de pessoas trans e travestis, que contenha carta descritiva e fundamentada acerca da
sua identidade; iii) documento de Registro Geral (RG) com o0 home social ou certiddo de nascimento retificada mais
a certiddo de inteiro teor, se houver (Vide itens 3.11 e 3.11.1).

[) Para concorrer como candidato com deficiéncia os seguintes formularios apresentados, i) autodeclaracdo de
pessoa com deficiéncia; ii) relatério do profissional de saude; iii) formulario de solicitacdo de condicGes especiais
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para realizar a prova.

3.13. ApoOs a inscri¢do, a cada candidato sera atribuido um niimero de identificac@o que sera utilizado para manter
seu anonimato durante a analise de plano de trabalho, realizada pelos membros das bancas examinadoras.

3.14. Toda a documentacgédo apresentada deve estar legivel, sem rasuras e no formato adequado.

3.15. Os candidatos deverao apresentar comprovacdo das informacdes inseridas no curriculum vitae, anexados na
forma de um Unico documento PDF ou por meio do fornecimento dos respectivos indexadores DOI — identificador de
objeto digital (na auséncia deste, o endereco eletrénico de acesso ao site da publicacéo, “link” da internet). E de
inteira responsabilidade do candidato verificar se os indexadores e links de acesso estdo validos, sob a pena dos
respectivos itens serem desconsiderados se estiverem inacessiveis ou invalidos

3.16. A UFMG néo se responsabilizara por inscricdo ndo recebida por motivos de natureza técnica associados a
computadores, a falhas de comunicacéo, a congestionamento de linhas de comunicacdo e por quaisquer outros
motivos de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados para consolidagdo da inscrigdo. Sugere-se
gue os candidatos realizem suas inscricbes com antecedéncia, e ndo nos ultimos dias, para evitar sobrecarga no
sistema.

3.17. Inscricbes com documentacdo incompleta SERAO INDEFERIDAS. No momento da inscricdo o candidato
devera anexar toda a documentagéo solicitada nos devidos campos.

3.18. Cabera a Comissado de Selecdo sob a delegacédo do Colegiado do PPGEM a decisédo sobre o deferimento ou
indeferimento dos pedidos de inscrigdo para MESTRADO e DOUTORADO, com base na andlise da documentacéo
apresentada e no atendimento aos termos desse Edital. A lista de candidatos cujas inscricfes tenham sido deferidas
e homologadas seréa divulgada e publicada no website do Programa https://ppgem.eng.ufmg.br/selecao.php até no
dia 06 de novembro de 2026.

3.19. Os recursos contra o resultado da homologacao das inscricbes devem ser protocolados em até 05 (cinco)
dias uteis apds a divulgagdo, na pagina do PPGEM, link: https://ppgem.eng.ufmg.br/selecao.php, por meio do
namero do protocolo de inscricdo e da data de nascimento do candidato. Os pedidos de recurso devem ser redigidos
em letra de forma legivel ou digitados, contendo data e assinatura do candidato. E responsabilidade do candidato
assegurar que a documentacdo enviada esteja legivel, sem rasuras e no formato adequado.

3.20. O resultado dos recursos de cada candidato estara disponivel até o dia 13 de novembro de 2026 na pagina
do PPGEM, link: https://ppgem.eng.ufmg.br/selecao.php, por meio do nimero do protocolo de inscri¢do e da data de
nascimento do candidato.

3.21. Os critérios de homologacao da inscricdo no processo de selecao sé@o: o preenchimento do formulario de
inscricdo pela internet e a digitalizacéo legivel de todos os documentos exigidos, estritamente dentro do periodo
estabelecido neste Edital. Nenhum documento podera ser anexado apés o encerramento do periodo de inscricdo,

exceto o comprovante do exame de proficiéncia que podera ser encaminhado até 06 de janeiro de 2027

3.22. As informagdes prestadas no formulario de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
UFMG do direito de excluir deste concurso, mesmo que tenha sido aprovado em todas as provas,
independentemente de qualquer aviso ou diligéncia, aquele que fornecer dados comprovadamente inveridicos,
cabendo, neste caso, ampla defesa conforme o item 8.17 deste Edital.

3.23. O candidato s6 podera realizar uma Unica inscri¢ao.

3.24. A protecdo de dados pessoais serd assegurada de acordo com a Lei n° 13.709/2018 (LGPD), garantindo a
confidencialidade e o tratamento adequado dos dados fornecidos pelos participantes.

4. DA BANCA EXAMINADORA
4.1. A banca examinadora sera constituida por, no minimo, guatro (04) membros titulares e dois (02) suplentes ,

nomeados pelo Colegiado do Programa. Os suplentes somente participardo do Processo Seletivo em caso de
impedimento justificado de titulares. A relacdo nominal da banca examinadora sera divulgada na pagina eletrénica
do PPGEM https://ppgem.eng.ufmg.br/selecao.php, até 48 horas antes do inicio do processo seletivo juntamente

com adeclaracdo de inexisténcia de impedimento e suspeicdo de cada membro da banca em funcdo dos
candidatos inscritos neste concurso.

4.2. A declaracao de inexisténcia de impedimento e suspeicdo de cada membro da banca visa evitar que sejam
suscitadas duvidas com relacdo a imparcialidade na avaliacdo dos candidatos. Como exposto no artigo 20 da Lei
9.775/99: “pode ser arguida a suspeicdo de autoridade ou servidor que tenha amizade intima ou inimizade notéria
com os candidatos que avaliou ou com 0s respectivos cénjuges, companheiros, parentes e afins até o terceiro grau”.

5. DO PROCESSO SELETIVO 5.1. DO MESTRADO

5.1.1. A selecéo dos candidatos ao MESTRADO serd realizada em 2 (duas) ETAPAS privadas, ambas com carater
eliminatério e classificatério: (1) a PRIMEIRA ETAPA constara de duas avaliacdes: i) analise de curriculo, com
valor de 20 (vinte) pontos; ii) plano de trabalho, com valor de 80 (oitenta) pontos. Para ser aprovado nesta
etapa, o candidato devera obter um rendimento minimo de 60% do total de pontos distribuidos, ou seja, 60
(sessenta) pontos. (2) a SEGUNDA ETAPA constard de uma avaliacdo do plano de trabalho: i) arguicdo oral do
projeto em modalidade remota sincrona, com valor de 50 (cinquenta) pontos. Para ser aprovado nesta etapa, 0
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candidato devera obter uma nota minima de 30 (trinta) pontos, correspondente a 60% dos pontos distribuidos nesta
etapa. O candidato serd automaticamente desclassificado e eliminado se a nota obtida em qualquer uma das etapas
for inferior aos valores estabelecidos acima.

5.1.2. PRIMEIRA ETAPA - PRIMEIRA AVALIACAO : Esta etapa constara da anélise de curriculum vitae segundo
os critérios estabelecidos na Tabela do item 5.1.4. A nota obtida na andlise de curriculo sera expressa em um valor
de 0 a 20 (vinte) pontos, atribuidos de acordo com a Tabela mencionada. No caso da soma dos pontos obtidos na
avaliagdo do curriculum vitae ultrapassar 20 pontos, o candidato recebera no maximo 20 pontos. Somente serdo
considerados itens listados pelos candidatos nos seus curriculos submetidos no _momento da inscricdo que
apresentarem comprovacéo. Para que as publicaces sejam contabilizadas, os candidatos deverdo inserir os links
dos trabalhos publicados. Néo serdo consideradas publicacdes e atividades realizadas apds o término do periodo
das inscricbes no presente Processo Seletivo.

5.1.4 Tabela — Itens considerados na analise do curriculum vitae. Sera considerado o Qualis do quadriénio 2021-
2024, area de avaliagdo Engenharias II.

ltem Pontuacéo

Artigo publicado pelo candidato como primeiro autor em periddicos qualificados 20
como Al na area Engenharias I

Artigo publicado pelo candidato como primeiro autor em periddicos qualificados 18
como A2 na area Engenharias Il

Artigo publicado pelo candidato como primeiro autor em periddicos qualificados 15
como A3 ou A4 na &rea Engenharias Il

Artigo publicado pelo candidato como primeiro autor em periddicos qualificados 8
como B1 ou B2 na area Engenharias I

Artigo publicado pelo candidato como primeiro autor em periddicos qualificados 5
como B3 ou B4 na area Engenharias Il

Artigo publicado pelo candidato como coautor em periédicos qualificados como Al 10
ou A2 na area Engenharias Il

Artigo publicado pelo candidato como coautor em periédicos qualificados como A3 6
ou A4 na &rea Engenharias Il

Artigo publicado pelo candidato como coautor em periédicos qualificados como B1 3
ou B2 na area Engenharias Il

Artigo publicado pelo candidato como coautor em periédicos qualificados como B3 2
ou B4 na &rea Engenharias Il

Artigos e resumos associados a trabalhos desenvolvidos ha area de Engenharias Il 2
e publicados pelo candidato como primeiro autor em anais de eventos técnico-

cientificos.

Patente nacional ou internacional concedida na area Engenharias Il 18

Pedido de patente nacional ou internacional na area Engenharias Il 8

Participagdo em programa de iniciagéo cientifica por ao menos um (1) ano com 8
comprovacao institucional (4 pontos por iniciacdo cientifica, maximo duas (2)
iniciagdes cientificas). A comprovacdo comprobatdria institucional devera ser
expedida por Pré-Reitoria, Orgdo de Fomento ou Fundacio de Apoio a Pesquisa.

Participacdo em programa de monitoria de graduagdo por ao menos um (1) 6
semestre letivo com comprovagao institucional (3 pontos por monitoria, maximo
duas (2) monitorias). Ser@o consideradas apenas monitorias realizadas em
disciplinas das areas de Ciéncias Exatas e da Terra, Engenharias. A comprovacéo
institucional devera ser expedida por Pré-Reitoria, Orgéo de Fomento ou Fundacéo
de Apoio & Pesquisa.

Disciplina de terceiro grau ministrada (docente principal) (5 pontos/disciplina 10
diferente, pelo menos um (1) semestre letivo, maximo duas (2) disciplinas). Serao
consideradas apenas disciplinas relacionadas as areas de Ciéncias Exatas e da

Terra, Engenharias. O candidato devera apresentar comprovacao institucional da
atividade realizada.

5.1.5 PRIMEIRA ETAPA - SEGUNDA AVALIAGCAO: Anélise do Plano de Trabalho submetido ao Programa de Ps-
graduacédo. Esta avaliacdo serd feita pela Banca Examinadora que atribuird uma nota entre 0 a 80 (oitenta) pontos
com base na formatagéo do projeto, contetido técnico, adequacao as linhas de pesquisa do PPGEM, originalidade e
exequibilidade. A avaliagdo da exequibilidade considerara a possibilidade de execugéo do projeto no prazo maximo
de 24 meses para 0 MESTRADO e a sua necessidade e disponibilidade de recursos materiais, de infraestrutura e de
pessoal. Serdo atribuidos até 05 pontos para a formatacdo, até 20 pontos para o conteudo técnico, até 20 pontos
para originalidade, até 10 pontos para a adequacdo as linhas de pesquisa do PPGEM e até 25 pontos para
exequibilidade.



5.1.6. Nessa prova, o candidato devera identificar-se Unica e exclusivamente por meio de seu numero de
identificacao.

5.1.7. Sera desclassificado do processo seletivo o candidato que assinar ou inserir na prova qualquer marca ou sinal
gue permita sua identificacdo.

5.1.8. O resultado parcial dessa PRIMEIRA ETAPA sera divulgado no dia 27 de novembro de 2026 na pagina
eletrdnica do Programa apoés as 17:00 h.

5.1.9. Cabera recurso relativo ao resultado da PRIMEIRA ETAPA do processo seletivo, com efeito suspensivo, sem
prejuizo do recurso final. O resultado da segunda etapa sera divulgado junto com o resultado final Os recursos
deverdo ser protocolados em até 07 (sete) dias corridos, apds a data de sua divulgagdo, na pagina do PPGEM,
link: https://ppgem.eng.ufmg.br/selecaol/, por meio do nimero do protocolo de inscri¢do e da data de nascimento do
candidato. Os pedidos de recurso devem ser feitos por escrito em letra de forma ou digitados, datados e assinados
pelo candidato e submetidos no formato PDF para o0 seguinte endereco de correio eletrénico:
ppgem@demet.ufmg.br. E responsabilidade do candidato garantir que a documentacdo enviada esteja legivel, sem
rasuras e no formato adequado.No periodo de recurso o candidato terd acesso as suas avaliagoes.

5.1.10 O resultado dos recursos de cada candidato, bem como o resultado final apds a analise dos recursos, estara
disponivel até o dia 09 de dezembro de 2026 na pagina do PPGEM, link: https://ppgem.eng.ufmg.br/selecao/, por
meio do nimero do protocolo de inscrigdo e da data de nascimento do candidato.

5.1.11. SEGUNDA ETAPA - AVALIAGCAO UNICA: A arguicio oral do Plano de Trabalho do candidato sera
realizada de forma remota e sincrona. Nao é necessério que o candidato prepare uma apresentacdo formal em
PowerPoint ou qualquer outra ferramenta similar para esta etapa. Esta etapa é eliminatdria e classificatoria, sendo
destinada exclusivamente aos candidatos aprovados na Primeira Etapa. A avaliacdo sera conduzida por, no minimo,
dois membros da Banca Examinadora, que atribuirdo uma nota de 0 a 50 (cinquenta) pontos. A arguicdo ocorrera
entre os dias 14 e 18 de dezembro de 2026. Serdo atribuidos até 15 pontos para o conhecimento técnico do
candidato sobre o tema proposto (incluindo aspectos tedéricos e praticos), até 10 pontos para a clareza e fluéncia na
apresentagdo das ideias, até 5 pontos para a proatividade e comprometimento do candidato, até 5 pontos para sua
experiéncia prévia em projetos semelhantes ou na area, e até 15 pontos para a viabilidade da proposta,
considerando a disponibilidade do candidato para executar o trabalho, a adequacdo do cronograma e a metodologia
proposta, e o alinhamento com as metas de longo prazo do PPGEM e o foco de pesquisa do grupo de trabalho.

5.1.12. Os candidatos receberdo link e instru¢des para acesso a sala virtual com no minimo 72 (setenta e duas)
horas antes do horario da arguicao on-line por meio do endereco de correio eletrénico (e-mail) informado no ato da
inscrigao.

5.1.13. Para a realizagdo da arguicdo on-line, o candidato devera providenciar local e computador pessoal ou
maquina de processamento virtual adequados. O candidato é integralmente responsavel pela garantia da qualidade
de conexdo via internet durante a realizacdo da arguicdo. Caso o candidato ndo consiga realizar ou finalizar essa
etapa em raz&o de problemas técnicos externos & UFMG, néo serd realizada nova arguicéo.

5.1.14 O Programa nado se responsabilizard por eventuais problemas de conexdo por parte do candidato ou
guaisquer outros motivos de ordem técnica que impossibilitem a arguicao do Plano de Trabalho.

5.1.15 As arguicBes serdo gravadas e armazenadas pelo periodo de 3 (trés) anos em servidor seguro externo, que
ja atende completamente as exigéncias legais da LGPD — Lei Geral de Protecdo de Dados, preservando todos os
dados dos candidatos. O uso desses arquivos é exclusivo do PPGEM, de sorte que o participante esta ciente de

que, a partir da efetivacdo da inscricdo, considerar-se-a autorizada a manutencao dos dados do participante.
5.1.16. O resultado final da SEGUNDA ETAPA sera divulgado no site do Programa junto com o resultado final.

5.1.17. A nédo realizacdo de quaisquer etapas do processo de selecdo ocasionara a eliminacdo do candidato.
5.2 DO PROCESSO SELETIVO PARA O DOUTORADO

5.2.1. A selecéo dos candidatos ao DOUTORADO sera realizada em 2 (duas) ETAPAS privadas, ambas com carater
eliminatério e classificatério: (1) a PRIMEIRA ETAPA constara de duas avaliaces: i) andlise de curriculo, com
valor de 30 (trinta) pontos; ii) plano de trabalho, com valor de 100 (cem) pontos. Para ser aprovado nesta etapa,
o candidato devera obter um rendimento minimo de 60% do total de pontos distribuidos, ou seja, 78 (setenta e 0ito)
pontos. (2) a SEGUNDA ETAPA constard de uma avaliacdo do plano de trabalho: i) arguicao oral do projeto em
modalidade remota sincrona, com valor de 50 (cinquenta) pontos. Para ser aprovado nesta etapa, o candidato
devera obter uma nota minima de 30 (trinta) pontos, correspondente a 60% dos pontos distribuidos nesta etapa. O
candidato sera automaticamente desclassificado e eliminado se a nota obtida em qualquer uma das etapas for
inferior aos valores estabelecidos acima.

5.2.2 PRIMEIRA ETAPA - PRIMEIRA AVALIACAO : Esta etapa consistira da analise de curriculum vitae de acordo
com os critérios estabelecidos na Tabela do item 6.1.4 5:2:1. A nota obtida na andlise de curriculo serd expressa em
um valor de 0 a 30 (trinta) pontos, atribuidos de acordo com a Tabela mencionada. Caso a soma dos pontos obtidos
na avaliagdo do curriculum vitae ultrapasse 30 pontos, o candidato receberd no maximo 30 pontos. Somente serdo
considerados itens listados pelos candidatos nos seus curriculos submetidos no momento da inscricdo que
apresentarem comprovacao. Para que as publicacfes sejam contabilizadas, os candidatos deverao inserir os links
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dos trabalhos publicados. N&o serdo consideradas publicacdes e atividades realizadas apés o término do periodo
das inscricbes no presente Processo Seletivo.

5.2.3 PRIMEIRA ETAPA - SEGUNDA AVALIAGCAO: Andlise do Plano de Trabalho submetido ao Programa de Pds-
graduacgdo. Esta avaliacdo sera feita pela Banca Examinadora que atribuirda uma nota entre 0 a 100 (cem) pontos
com base na formatagéo do projeto, contetido técnico, adequacao as linhas de pesquisa do PPGEM, originalidade e
exequibilidade. A avaliagdo da exequibilidade considerara a possibilidade de execugéo do projeto no prazo maximo
de 48 meses para 0 DOUTORADO e a sua necessidade e disponibilidade de recursos materiais, de infraestrutura e
de pessoal. Serdo atribuidos até 05 pontos para a formatacéo, até 25 pontos para o conteddo técnico, até 25 pontos
para originalidade, até 15 pontos para a adequacdo as linhas de pesquisa do PPGEM e até 30 pontos para
exequibilidade.

5.2.4 Nessa prova, o candidato devera identificar-se Unica e exclusivamente por meio de seu numero de
identificacao.

5.2.5. Sera desclassificado do processo seletivo o candidato que assinar ou inserir na prova qualquer marca ou sinal
gue permita sua identificacéo.

5.2.6 O resultado parcial dessa PRIMEIRA ETAPA sera divulgado no dia 27 de novembro de 2026 na pagina
eletrénica do Programa apds as 17:00h.

5.2.7 Cabera recurso relativo ao resultado da PRIMEIRA ETAPA do processo seletivo, com efeito suspensivo, sem
prejuizo do recurso final.O resultado da segunda etapa sera divulgado junto com o resultado final. Os recursos
deverdo ser protocolados em até 07 (sete) dias corridos, apés a data de sua divulgacdo, na pagina do PPGEM,
link: https://ppgem.eng.ufmg.br/selecaa/, por meio do nimero do protocolo de inscri¢do e da data de nascimento do
candidato. Os pedidos de recurso devem ser feitos por escrito em letra de forma ou digitados, datados e assinados
pelo candidato e submetidos no formato PDF. E responsabilidade do candidato garantir que a documentacéo
enviada esteja legivel, sem rasuras e no formato adequado. No periodo de recurso o candidato tera acesso as suas
avaliagOes.

5.2.8 O resultado dos recursos de cada candidato, bem como o resultado final ap6s a analise dos recursos, estara
disponivel até o dia 09 de dezembro de 2026, na pagina do PPGEM, link: https://ppgem.eng.ufmg.br/selecao/, por
meio do nimero do protocolo de inscricdo e da data de nhascimento do candidato.

5.2.9 SEGUNDA ETAPA - AVALIAGAO UNICA: A arguicio oral do Plano de Trabalho do candidato seréa realizada
de forma remota e sincrona. N&o é necessario que o candidato prepare uma apresentacéao formal em PowerPoint ou
qualgquer outra ferramenta similar para esta etapa. Esta etapa é eliminatéria e classificatéria, sendo destinada
exclusivamente aos candidatos aprovados na Primeira Etapa. A avaliacdo serd conduzida por, no minimo, dois
membros da Banca Examinadora, que atribuirdo uma nota de 0 a 50 (cinquenta) pontos. A arguicao ocorrera entre
os dias 14 e 18 de dezembro de 2026. Serdo atribuidos até 15 pontos para o conhecimento técnico do candidato
sobre 0 tema proposto (incluindo aspectos teéricos e praticos), até 10 pontos para a clareza e fluéncia na
apresentagdo das ideias, até 5 pontos para a proatividade e comprometimento do candidato, até 5 pontos para sua
experiéncia prévia em projetos semelhantes ou na area, e até 15 pontos para a viabilidade da proposta,
considerando a disponibilidade do candidato para executar o trabalho, a adequacdo do cronograma e a metodologia
proposta, e o alinhamento com as metas de longo prazo do PPGEM e o foco de pesquisa do grupo de trabalho.

5.2.10 Os candidatos receberdo link e instrucées para acesso a sala virtual com no minimo 72 (setenta e duas)
horas antes do horario da arguicédo on-line por meio do endereco de correio eletrénico (e-mail) informado no ato da
inscricao.

5.2.11. Para a realizacdo da arguicdo on-line, o candidato deverd providenciar local e computador pessoal ou
méaquina de processamento virtual adequados. O candidato é integralmente responsavel pela garantia da qualidade
de conexdo via internet durante a realizagdo da arguicdo. Caso o candidato ndo consiga realizar ou finalizar essa
etapa em razéo de problemas técnicos externos a UFMG, néo serd realizada nova arguicao.

5.2.12. O Programa ndo se responsabilizara por eventuais problemas de conexdo por parte do candidato ou
quaisquer outros motivos de ordem técnica que impossibilitem a argui¢do do Plano de Trabalho.

5.2.13. As arguicdes serdo gravadas e armazenadas pelo periodo de 3 (trés) anos em servidor seguro externo, que
ja atende completamente as exigéncias legais da LGPD — Lei Geral de Protecdo de Dados, preservando todos os
dados dos candidatos. O uso desses arquivos é exclusivo do PPGEM, de sorte que o participante esta ciente de

que, a partir da efetivagdo da inscri¢éo, considerar-se-a autorizada a manutencao dos dados do participante.

5.2.14. O resultado da SEGUNDA ETAPA seréa divulgado no site do Programa juntamente com o resultado final do
processo seletivo.

5.2.15. A néo realizagdo de quaisquer etapas do processo de sele¢éo ocasionara a eliminagao do candidato.
6. DA PARTICIPACAO COMO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

6.1. As pessoas com deficiéncia, resguardados os critérios previstos na Lei 12.764/2012, e na Lei 13.146/2015,

participardo do concurso em igualdade de condi¢bes com os demais candidatos no que se refere ao contetdo das
avaliacdes e aos critérios de aprovacdo e a nota minima exigida para todos os candidatos.

6.2. O candidato que optou por concorrer a vaga reservada a pessoa com deficiéncia, devera apresentar relatério do
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profissional de salde informando o diagnéstico e/ou impedimentos das estruturas e fun¢des corporais, nos termos
da Lei n® 13.146, de 2015, conforme descrito no item 6.3 deste edital e, se classificado nas etapas de selecao, se
submeter a andlise e entrevista obrigatdria feita por Banca de Verificacdo e Validagdo designada pelo Reitor da
UFMG para comprovacao da condicao de deficiéncia, em data, horario e local estabelecidos pela UFMG

6.3 O relatdrio do profissional de salde e exames complementares deverao obedecer as seguintes exigéncias:

a) devera constar o nome e o niumero do documento de identificacdo do candidato, o nome, o nimero do registro no
Conselho Regional do profissional de salde com a respectiva-e a assinatura do profissional de salde responséavel
pela emissé&o do relatorio;

b) descrever o o diagndstico e/ou impedimentos das estruturas e funcdes corporais, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da classificacdo internacional de doencas (CID 10); do Manual Diagndstico e Estatistico de
Transtornos Mentais (DSM) ou da Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF),
guando for o caso;

6.4 Para a caracterizagdo da deficiéncia, todo candidato, independente do diagndstico apresentado, devera passar
por avaliacdo biopsicossocial presencial, realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar. A avaliacdo
biopsicossocial sera realizada por meio do indice de Funcionalidade Brasileiro (IFBrA). O instrumento gera uma
pontuacdo final com a seguinte classificacdo: deficiéncia grave, moderada, leve ou pontuagéo insuficiente para
caracterizar deficiéncia. Estardo desclassificados aqueles com pontuacéo insuficiente para caracterizar deficiéncia.

6.4. A Banca de Verificacdo e Validacdo da condi¢do de deficiéncia ser4 composta por equipe multiprofissional e
interdisciplinar, designada pelo Reitor da UFMG para tal fim.

6.5. A entrevista sera gravada por dispositivo de captura de som e imagem, devidamente aferido pela Universidade
guanto a idoneidade e a confiabilidade.

6.6. Previamente a gravagdo, o candidato devera assinar um termo de ciéncia e concordancia de gravacdo dos
procedimentos de submissdo a Banca de Verificacdo e Validacao.

6.7. A UFMG, por meio da Banca de Verificagdo e Validacdo, poderd, a seu critério, solicitar ao candidato
documentacdo complementar relativa ao diagndstico no momento do procedimento presencial obrigatorio.

6.8. O candidato, que optou por concorrer a uma vaga na modalidade de vaga reservada a pessoa com deficiéncia e
gue recusar a se submeter a andlise por Banca de Verificacdo e Validacédo, ou que néo apresentar relatério do seu
profissional de salde seu-médieco, ou que nao tiver comprovada condi¢cao de deficiéncia pela Banca de Verificagdo e
Validagéo realizada pela UFMG, nédo podera efetivar seu registro académico, perdendo o direito & vaga no curso.

7. DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGCAO DAS PROVAS
7.1. Aos candidatos com deficiéncia sdo asseguradas condi¢cdes especiais para realizacdo das provas.

7.2. A solicitacéo de condi¢gBes especiais sera atendida mediante andlise prévia do grau de necessidade, segundo
critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.3. O candidato que solicitar qualquer condi¢cao especial e ndo apresentar o relatorio do profissional de saude tera o
pedido de condigbes especiais indeferido e ndo podera realizar as provas em carater especial.

7.4. A omissdo do candidato de solicitar condi¢cdes especiais implica a realizagdo das provas nas mesmas condicdes
com os demais candidatos, ndo sendo concedido qualquer atendimento especial no dia da prova.

7.5. Os candidatos que possuam alguma deficiéncia e que necessitem de tempo adicional para fazer as provas
deverao declarar no ato da inscricdo a opgao por tempo adicional.

7.6. O candidato que, em razao da deficiéncia, necessitar de tempo adicional para fazer as provas devera solicitar ao
especialista da area de sua deficiéncia que expresse, detalhadamente, no relatério do profissional de salde a
justificativa para concessao dessa condicao especial.

7.7. O candidato que ndo apresentar o relatério do profissional de saide com a justificativa para concessao do
tempo adicional ou aquele que apresentar relatério no qual o profissional de saude descreva que o candidato nao
necessita desse tempo tera o pedido indeferido.

7.8. O tempo adicional para a realizagdo das provas seré de até 1 (uma) hora.

7.9. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscrigdo, ndo solicitar o tempo adicional, embora o profissional de
salde prescreva no relatério a necessidade desse tempo, tera a sua vontade respeitada.

7.10. O candidato que em raz&o da deficiéncia necessitar de outras condi¢cdes especiais para realizacdo das provas,
excluindo-se o atendimento domiciliar, devera proceder de acordo com o especificado no item 3.9 deste Edital.

8. O RESULTADO PRELIMINAR E FINAL

8.1. A nota final de cada candidato sera, no caso de candidatos para entrada no curso de MESTRADO, a soma das
duas avaliacdes realizadas em DUAS ETAPAS conforme indicado no item 5.1.1. Para candidatos a entrada no curso
de DOUTORADO, a soma das notas obtidas nas DUAS ETAPAS especificadas no item 5.2.1.

8.2. A ndo participacdo do candidato em qualquer uma das etapas do processo seletivo ocasionara sua eliminacao.
O resultado do processo seletivo sera divulgado como resultado final para candidatos indigenas e candidatos



quilombolas e como resultado preliminar, para candidatos trans e travestis condicionado a entrevista com a
Comisséo Complementar a Autodeclaragdo da UFMG, ressalvado o disposto no item 3.11 e para candidatos/as com
deficiéncia, ficando condicionado a comprovagédo de deficiéncia pela Banca de Verificacdo e Validagcdo da UFMG.

8.3. Os candidatos indigenas serdo ordenados segundo a sequéncia decrescente da nota final, com a indicacdo de
resultado: “aprovado e classificado” ou “aprovado, mas nao-classificado” ou “reprovado”. Serdo admitidos os
candidatos aprovados e classificados por ordem decrescente da nota final nas vagas de indigena, até o limite das
vagas disponibilizadas neste Edital.

8.4. Os candidatos quilombolas serdo ordenados/as segundo a sequéncia decrescente da nota final, por linha de
pesquisa com a indicacdo de resultado: “aprovado e classificado” ou “aprovado, mas néo classificado” ou
“reprovado”. Serdo admitidos os candidatos aprovados e classificados por ordem decrescente da nota final nas
vagas de quilombolas, até o limite das vagas disponibilizadas neste Edital.

8.5. Os candidatos/as trans e travestis serdo ordenados/as segundo a sequéncia decrescente da nota final, por linha
de pesquisa com a indicacdo de resultado: “aprovado e classificado, condicionado a constatagdo pela Comissao
Complementar a Autodeclaragédo” ou “aprovado condicionado a constatacdo pela Comissdo Complementar a
Autodeclaracdo, mas nao classificado” ou “reprovado”. Serdo admitidos os candidatos aprovados e classificados e
gue tiverem a condicdo de pessoa trans e travestis constatada pela Comissdo Complementar a Autodeclaragédo da
UFMG por ordem decrescente da nota final nas vagas de candidatos/as trans e travestis, até o limite das vagas
disponibilizadas neste Edital. O enquadramento dos candidatos no item 3.12. do presente edital os dispensa da
realizacdo da entrevista pela Comissdo Complementar & Autodeclaracéo, nesses casos, a indicacdo do resultado
sera “aprovado e classificado” ou “aprovado, mas néo classificado” ou “reprovado”.

8.6. Os candidatos com deficiéncia serdo ordenados segundo a sequéncia decrescente da nota final, com a
indicacao de resultado: “aprovado e classificado, condicionado a constatacdo pela Banca de Verificacdo e Validacéo
da UFMG” ou “aprovado condicionado a constatacdo pela Banca de Verificacdo e Validacdo da UFMG, mas nao-
classificado” ou “reprovado”. Serdo admitidos os candidatos aprovados e classificados e que tiverem a condicdo de
pessoa com deficiéncia constatada pela Banca de Verificacdo e Validacdo da UFMG por ordem decrescente da nota
final nas vagas de candidatos com deficiéncia, até o limite das vagas disponibilizadas neste Edital.

8.7. Em caso de empate, o desempate sera feito seguindo a ordem de pontuacdo, considerando duas casas
decimais: i) Analise de Curriculum Vitae; ii) Prova Escrita. iii) Persistindo o empate, sera aprovado o candidato mais
velho.

8.8. Havendo desisténcia de candidato indigena aprovado, a vaga sera preenchida pelo candidato indigena
aprovado e classificado em ordem decrescente de nota final.

8.9 Havendo desisténcia de candidato quilombola aprovado, a vaga sera preenchida pelo candidato quilombola
aprovado e classificado em ordem decrescente de nota final.

8.10 Havendo desisténcia de candidato trans e travesti aprovado, a vaga serd preenchida pelo candidato trans e
travesti classificado em ordem decrescente de nota final.

8.11. Havendo desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado, a vaga sera preenchida pelo candidato com
deficiéncia classificado em ordem decrescente de nota final.

8.12. Nao havendo candidato indigena aprovado em nimero suficiente para o preenchimento das vagas
suplementares previstas pelo curso, as vagas remanescentes ndo serdo remanejadas. Todavia, a critério do
colegiado, poderéo ser utilizadas em nova chamada para candidatos indigenas.

8.13 N&o havendo candidato quilombola aprovado em nudmero suficiente para o preenchimento das vagas
suplementares previstas pelo curso, as vagas remanescentes ndo serao remanejadas, todavia, a critério do
colegiado, poderéo ser utilizadas em nova chamada para candidatos quilombolas.

8.14. N&o havendo candidato trans e travesti aprovado em numero suficiente para o preenchimento das vagas
suplementares previstas pelo curso, as vagas remanescentes ndo serao remanejadas, todavia, a critério do
colegiado, poderéo ser utilizadas em nova chamada para candidatos trans e travestis.

8.15. Ndo havendo candidato com deficiéncia aprovado em nimero suficiente para o preenchimento das vagas
suplementares previstas pelo curso, as vagas remanescentes ndo serdo remanejadas. Todavia, a critério do
colegiado, poderéo ser utilizadas em nova chamada para candidatos com deficiéncia.

8.16. O resultado final Preliminar do Processo Seletivo para os niveis de Mestrado e Doutorado sera divulgado no
dia 08 de janeiro de 2027 na péagina eletrbnica do Programa.

8.17. Caberd recurso contra o resultado do processo seletivo, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, nos
termos do Regimento Geral da Universidade e da Resolucédo n°® 13/2010, de 11 de novembro de 2010, do Conselho
Universitario da UFMG, contados a partir da divulgacdo das homologacdes e do resultado da selecdo. Os recursos
deveréo ser protocolados em até 10 (sete) dias corridos, apds a data de sua divulgagdo, na pagina do PPGEM, link:
https://ppgem.eng.ufmg.br/selecao/, por meio do nimero do protocolo de inscricdo e da data de nascimento do
candidato. E responsabilidade do candidato garantir que a documentacdo enviada esteja legivel, sem rasuras e no
formato adequado.

8.18. O recurso devera ser feito individualmente, pelo préprio candidato. Devera ser apresentado em letra de forma


https://ppgem.eng.ufmg.br/selecao/

ou digitado, instruido e fundamentado com argumentacdo ldgica. Devera ter a identificacdo do candidato e ser
devidamente datado e assinado. Depois desse prazo, ndo serdo aceitas quaisquer reclamacdes ou recursos. Serdo
indeferidos os recursos incompletos ou que ndo estejam de acordo com as orientacdes acima citadas. Os
candidatos terdo acesso as suas respectivas avaliagbes, com a média das notas em cada quesito avaliado, se
solicitado, estritamente durante o prazo de recurso. O resultado dos recursos de cada candidato estara disponivel
até o dia na pagina do PPGEM, link: https://ppgem.eng.ufmg.br/selecao.php. Se houver alteragéo da classifica¢éo
geral dos candidatos por forca de provimento de algum recurso, ocorrera uma reclassificacdo e sera considerada
vélida a classificacgao retificada.

8.19 Serdo admitidos no curso, candidatos, que estejam na condicdo de aprovados e classificados, por ordem
decrescente da nota final, observado o limite de vagas disponibilizado neste Edital.

9. DO REGISTRO ACADEMICO E DA MATRICULA

9.1. O candidato aprovado e classificado no processo seletivo de que trata este Edital devera efetuar, nos dias 01 a
03 de fevereiro de 2027, pela internet, o seu cadastro prévio, mediante o preenchimento de formulario disponivel no
S i t e https://sistemas.ufmg.br/cadastroprevio. Devera também enviar para o e-maill do Programa
(ppgem@demet.ufmg.br) no periodo de 01 a 03 de fevereiro de 2027, mensagem eletrbnica com a documentacéo
(em PDF) indicada a seguir:

1. CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);
2. Documento de Identidade valido em todo territério nacional;

3. Certidao de Nascimento ou de Casamento;

4. Certidao de quitacao eleitoral com data de emissdao posterior a ultima eleicdo (acesse
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoralpara retirar sua certiddo on-line), ndo seréo
aceitos comprovantes individuais de votacgéo;

5. Documento militar valido (apenas candidato do sexo masculino); Documentos com data de validade expirada
ndo poderdo ser utilizados. Por se encontrarem desobrigados com o Servigo Militar, ndo cabera fornecimento de
Certificado Militar aos brasileiros que a partir de 1° de janeiro do ano completarem 46 (quarenta e seis) anos de
idade, nos termos dos arts. 170 e 210 do Decreto n° 57.654, de 20 de janeiro de 1966.

6. Comprovante de residéncia (em nome proéprio ou de parentes diretos);

7. Comprovante de conclusdo de curso de graduacdo reconhecido pelo MEC (em caso de certificado ou
declaracdo, deve constar a data da colacdo de grau). Em caso de estar em condi¢cbes de concluir o curso de
graduacéo, seguir as instrucdes do item 10.6;

9.2. O Departamento de Registro e Controle Académico (DRCA) tomara as providéncias para efetuar o Registro
Académico apoés o recebimento da documentacdo completa dos candidatos selecionados, na forma exigida (copias
legiveis e sem rasuras) e do preenchimento da Ficha de Cadastro Prévio pelo candidato classificado.

9.3. A documentacgdo completa dos selecionados serd enviada ao DRCA pela Secretaria do Programa até o dia 23
de fevereiro de 2027.

9.4. O candidato com deficiéncia aprovado e classificado no processo seletivo somente podera realizar o seu
cadastro prévio apoés o resultado de constatacao da condicdo de pessoa com deficiéncia pela Banca de Verificagdo
e Validacédo da UFMG.

9.5. O candidato trans e travesti aprovado e classificado no processo seletivo somente podera realizar o seu
cadastro prévio apos o resultado da Comissdo Complementar a Autodeclaracdo da UFMG, conforme registrado no
item 3.11, ressalvado o caso de dispensa disposto no item 3.12, do presente Edital.

9.6. O candidato que apresentou, no periodo do registro, documento comprobatério de estar em condi¢bes de
concluir o Curso de graduacao antes do periodo para registro académico no Programa de po6s-graduacao, devera
enviar por e-mail do Programa, até as 17:00 h do dia 22 de fevereiro de 2027, documento que comprove a
conclusdo do Curso de graduacdo (copia do diploma de graduacdo, expedido por estabelecimento oficial ou
oficialmente reconhecido ou declaracdo de conclusdo de Curso em que conste a data da colacdo do grau). Nao

serdo aceitas declarac6es com previsdo de conclusdo do Curso de graduacéo ou de colacdo do grau, bem como
certificado ou declaracao emitidos ha mais de trés anos.

9.7. Em caso de curso de graduacéo concluido no exterior, devera ser apresentada copia do diploma de curso de
graduacgdo, com o apostilamento no caso de pais signatario da Convengédo de Haia ou com selo de autenticagao
consular, conforme legislacao vigente e traducdo do diploma de graduacg&o juramentada para a lingua portuguesa,
exceto aqueles emitidos em lingua espanhola, francesa e inglesa. A traducdo devera ser feita por tradutor publico
residente no Brasil.

9.8. Candidatos estrangeiros deverdo enviar para o e-mail do Programa, até as 17:00h do dia 22 de fevereiro de
2027, o Registro Nacional de Estrangeiro — RNE, Registro Nacional Migratério (RNM) ou Certiddo de Registro
emitida pela Policia Federal e o passaporte com visto de entrada no Brasil que permita o estudo e demais
documentos solicitados pela Secretaria do Programa. Detalhes sobre estes documentos estdo disponiveis no site:
https://www.ufmg.br/drca/4-documentacao/, no tépico “Documentacéo” .



https://ppgem.eng.ufmg.br/selecao.php
https://sistemas.ufmg.br/cadastroprevio
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
https://www.ufmg.br/drca/4-documentacao/

9.9. E vedado o registro académico simultdneo em mais de um curso de gradua¢io ou em mais de um curso de pds-
graduacéo, conforme o disposto no art. 39, § 2°, do Regimento Geral da UFMG. Perdera automaticamente o direito &
vaga e sera considerado formalmente desistente o candidato classificado que ndo efetuar o Cadastro Prévio na data
fixada para a realizacdo desse procedimento (ressalvados os casos em periodo recursal, realizacdo de Banca de
Verificagdo e Validacdo ou de Comissdo Complementar a Autodeclaracdo) ou que ndo apresentar qualquer dos
documentos solicitados neste Edital. O preenchimento de vaga(s) decorrente(s) destas situaces seré feito mediante
convocacao de outros candidatos aprovados, observada, rigorosamente, a ordem de classificacdo segundo a ordem
decrescente de pontos obtidos no concurso, até a data limite para envio da documentagéo ao DRCA.

9.10 O Registro Académico e a matricula dos/as candidatos/as trans e travestis serdo efetuados apos o resultado da
Comissdo Complementar a Autodeclaragdo da UFMG, conforme registrado no item 3.11, ressalvado o caso de
dispensa disposto no item 3.11.1, do presente Edital.

9.10. O Registro Académico e a matricula dos candidatos com deficiéncia serdo efetuados ap6s o resultado da
Banca de Verificacdo e Validacdo, conforme registrado no item 3.10 desse Edital.

9.11. A matricula dos candidatos aprovados e classificados sera realizada no Sistema Académico da Pos-
Graduacdo, de acordo com orientacdo da Secretaria do Programa, em data a ser divulgada, observado o calendario
académico da Universidade.

10. DA PROFICIENCIA

10.1. Em atendimento a Resolu¢éo n°08/2008, de 14 de outubro de 2008 do Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extensdo da UFMG, o candidato ao Doutorado e ao Mestrado, devera comprovar conhecimento de lingua inglesa,
mediante a apresentacdo de uma das seguintes certificacBes: i) certificado de aprovacdo em exame de
conhecimento_de lingua_inglesa realizado, nos Ultimos 3 (trés) anos, pelo Cenex/FALE/UFMG para a Area 2
(Ciéncias Exatas e da Terra, Engenharias), nos termos da Resolu¢do No. 08/2008 do CEPE/UFMG - com pontuacgéo
minima de 60 (sessenta); ii) TOEFL — Test of English as Foreign Language — com pontua¢do minima de 500
(quinhentos) pontos para o teste ITP e 61 (sessenta e um) pontos para o teste pela internet (iBT) e realizado nos
ultimos 3 (trés) anos; iii) TOEIC — Test of English for International Communication — com pontuag¢édo minima de 610
(seiscentos e dez) e realizado nos ultimos 3 (trés) anos; iv) IELTS International English Language Test — com
pontuacdo minima de 6 (seis) pontos e em teste realizado nos Ultimos 3 (trés) anos; v) Michigan — ECPE —
Examination for theCertificate of Proficiency in English — com conceito de A, B ou C; vi) Cambridge - CPE —

Certificate of Proficiency in English; vii) ECE — First Certificate in English da University of Cambridge , com conceito
de A ou B; Cambridge ESOL — nota minima 140 viii) DET (Duolingo English Test) : minimo de 105 pontos, com

validade de 2 (dois) anos. ix) Serdo aceitos, ainda, comprovantes que atestem aprovagdo, com rendimento igual ou
superior a 60% (sessenta por cento), em prova de lingua inglesa realizada, nos ultimos 3 (trés) anos, para selecéo
de cursos de pos-graduacao. x) Outros certificados de proficiéncia em lingua inglesa poderdo ser apresentados para
julgamento de sua equivaléncia aos demais pela Comisséo de Selec¢éo.

10.2. Serao_aceitos comprovantes de exames realizados nos dltimos 3 anos (com excecdo dos comprovantes

descritos nos itens “v”, “vi” e “vii"), a completar na data de apresentacdo do comprovante. Os estudantes que nao

cumprirem _esse prazo serdo excluidos do programa. E de inteira responsabilidade do candidato a verificagédo do
calendéario de datas disponiveis para certificagéo de Idioma. O PPGEM néo se responsabiliza por alteracdes de

datas ou de msutwgoes certificadoras. E de responsabilidade exclusiva do candldato 0 enV|o do comprovante de

2027. O PPGEM néao se responsabiliza por eventuais altera(;oes adiamentos ou cancelamentos de exames pelas

instituicdes certificadoras. Candidatos que ndo apresentarem o certificado de proficiéncia até a referida data, serdo
excluidos do processo seletivo.

10.3. O candidato interessado em obter o certificado do CENEX/FALE/UFMG, devera fazer a inscricdo especifica
para a prova de conhecimento de lingua inglesa da AREA 2 (Ciéncias Exatas e da Terra, Engenharias), de acordo
com as informacgdes contidas na pagina eletrénica do CENEX/FALE:, link “Exames de Proficiéncia — Pés-
Graduacao”, onde estdo disponiveis também informacdes sobre as formas de inscrigdo, calendéario e realizagao da
prova (https://cenex.letras.ufmg.br/2-uncategorised/6-exames-de-proficiencia-em-lingua-estrangeira-para-processos-
seletivos-de-programas-de-pos-graduacao) E de inteira responsabilidade do candidato a verificagdo do calendario de
datas disponiveis para certificagcdo de Idioma. O PPGEM néo se responsabiliza por alteracdes de datas ou de
instituicdes certificadoras.

10.4. No caso do indigena ndo possuir 0o portugués como lingua materna, ele devera comprovar proficiéncia em
lingua portuguesa para o Mestrado, e estara dispensado de realizar a prova de outra lingua estrangeira. No caso do
candidato com deficiéncia auditiva que possuir libras como primeira lingua, ele devera comprovar proficiéncia em
lingua portuguesa, e estara dispensado de realizar a prova de outra lingua estrangeira.

Belo Horizonte, 18 de setembro de 2026.

Prof. Daniel Majuste


mailto:ppgem@demet.ufmg.br,
https://cenex.letras.ufmg.br/2-uncategorised/6-exames-de-proficiencia-em-lingua-estrangeira-para-processos-seletivos-de-programas-de-pos-graduacao

Coordenador do Programa de P6s-Graduacdo em Engenharia Metallrgica, Materiais e de Minas.

Documento assinado eletronicamente por Daniel Majuste, Coordenador(a) de curso de pés-graduagao, em
18/09/2026, as 14:19, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 5° do Decreto n°® 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

il
SEIE
assinatura
eletrénica

; A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?
=" acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 5565845 e o cddigo CRC

ANEXO A MINUTA DE EDITAL
ANEXO |
INSTRUGCOES PARA EMISSAO DE GRU

Acesse o0 endereco:

https://sistemas.ufmag.br/sisarc/emissaogru/gerir/geriremissaogru.seam?codigo=auSYNy2yW

No proximo quadro, preencher:
- CPF;

- NOME DO CONTRIBUINTE

- Valor principal: R$ 241,22

- Valor total: R$ 241,22

No ultimo campo, selecione a opcao "geracdo em PDF" e clique em “Emitir GRU". Imprimir a GRU e efetuar o
pagamento em qualquer agéncia do Banco do Brasil.

- Como descrito no Edital, é de responsabilidade do candidato certificar que a GRU emitida possui data de

vencimento compativel com a data limite de inscricdo no presente processo seletivo (30 de outubro de 2026).

- Nao serdo aceitas GRUs com data de vencimento posterior ao término do periodo das inscricdes nesse processo
seletivo.

- Comprovantes de agendamento de pagamento da GRU néo serdo aceitos em hipétese alguma.

ANEXO 1l

CURRICULO VITAE - MODELO PADRAO

1. DADOS PESSOAIS (nome completo, data e local de nascimento, endereco residencial completo, telefone, e-mail)
2. FORMACAO

2.1. Ensino médio (curso, instituicao, data de inicio e de término).

2.2. Graduacéo (curso, instituicdo, data de inicio e término).

2.3. Mestrado (curso, instituicdo, data de inicio e término, titulo da dissertagdo, nome do orientador, 6rgao
financiador).

2.4. Doutorado (curso, instituicdo, data de inicio e término, titulo da tese, nome do orientador, 6rgéo financiador).

3. PRODUCOES TECNICAS E BIBLIOGRAFICAS (indicar enderecos de Internet, DOl ou outras fontes que
possibilitem a verificacdo das producfes). Obs.: serdo contabilizadas apenas as produc¢fes descritas conforme a
Tabela do item 5.2.1 do Edital, referentes ao quadriénio 2017-2020, exceto no caso de patentes concedidas.

3.1. Artigos publicados em periddicos qualificados.

3.2. Artigos e resumos associados a trabalhos desenvolvidos na area de Engenharias Il e publicados pelo candidato
como primeiro autor em anais de eventos técnico-cientificos.

3.3. Patentes nacionais ou internacionais concedidas.
3.4. Pedidos de patente nacional ou internacional.
4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sistemas.ufmg.br/sisarc/emissaogru/gerir/geriremissaogru.seam?codigo=auSYNy2yW

4.1. Participacdo em programa de iniciagdo cientifica (a0 menos um (1) ano) ou monitoria (a0 menos 01 (um)
semestre letivo) com comprovagédo institucional emitida por expedida por Pré-Reitoria, Orgdo de Fomento ou

Fundagao de Apoio a Pesquisa.

4.2. Disciplina de terceiro grau ministrada (docente principal) (a0 menos um (1) semestre letivo), relacionada as
areas de Ciéncias Exatas e da Terra, Engenharias. O candidato deverd apresentar comprovagao institucional da

atividade realizada.
5. QUADRO RESUMO

O preenchimento desse quadro pela(o) candidata(o) é obrigatério. Ele servird como referéncia para a Comissao

Avaliadora e candidata(o). A consulta ao Qualis do periédico — Engenharias Il, quadriénio 2017-2020 - pode ser

realizado no seguinte site:
https://sucupira-

legado.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf

- acessado em setembro de 2026).

Iltem Numero de itens | Pontuagdo | Pontuacdo do candidato (n°
de itens x pontuacao)

Artigo publicado pelo candidato como primeiro autor em periodicos 20
qualificados como Al na area Engenharias Il
Artigo publicado pelo candidato como primeiro autor em periédicos 18
qualificados como A2 na &rea Engenharias Il
Artigo publicado pelo candidato como primeiro autor em periodicos 15
qualificados como A3 ou A4 na area Engenharias Il
Artigo publicado pelo candidato como primeiro autor em periédicos 8
qualificados como B1 ou B2 na area Engenharias I
Artigo publicado pelo candidato como primeiro autor em periddicos 5
qualificados como B3 ou B4 na &rea Engenharias Il
Artigo publicado pelo candidato como coautor em periédicos 10
qualificados como Al ou A2 na area Engenharias Il
Artigo publicado pelo candidato como coautor em periédicos 6
qualificados como A3 ou A4 na area Engenharias I
Artigo publicado pelo candidato como coautor em periddicos 3
qualificados como B1 ou B2 na &rea Engenharias Il
Artigo publicado pelo candidato como coautor em periédicos 2
qualificados como B3 ou B4 na area Engenharias Il
Artigos e resumos associados a trabalhos desenvolvidos na area 2
de Engenharias 1l e publicados pelo candidato como primeiro autor
em anais de eventos técnico-cientificos.
Patente nacional ou internacional concedida na area Engenharias Il 18
Pedido de patente nacional ou internacional na rea Engenharias Il 8
Participagdo em programa de iniciagdo cientifica por ao menos um 8

(1) ano com comprovacao institucional (4 pontos por iniciagao
cientifica, maximo duas (2) iniciagdes cientificas). A comprovacao
institucional devera ser expedida por Pro-Reitoria, Orgéo de
Fomento ou Fundac&o de Apoio a Pesquisa.



https://sucupira-legado.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf

Item Numero de itens | Pontuagdo | Pontuacdo do candidato (n°
de itens x pontuagao)

Participagdo em programa de monitoria de graduacao por ao 6
menos um (1) semestre letivo com comprovagéo institucional (3
pontos por monitoria, maximo duas (2) monitorias). Serdo
consideradas apenas monitorias realizadas em disciplinas das
areas de Ciéncias Exatas e da Terra, Engenharias. A comprovacao

institucional devera ser expedida por Pré-Reitoria, Orgéo de
Fomento ou Fundac&o de Apoio a Pesquisa.

Disciplina de terceiro grau ministrada (docente principal) (5 10
pontos/disciplina diferente, pelo menos um (1) semestre, maximo
duas (2) disciplinas). Serédo consideradas apenas disciplinas
relacionadas as areas de Ciéncias Exatas e da Terra, Engenharias.
O candidato devera apresentar comprovagao institucional da
atividade realizada.

ANEXO 1lI

PROJETO DE PESQUISA - MODELO PADRAO

O projeto de pesquisa deve ser apresentado em papel branco, tamanho A4 (210 mm x 297 mm), digitalizado em
uma s6 face, com margens medindo 25 mm, espacamento entre linhas “simples” e fonte “Times New Roman”
tamanho 12. Os paragrafos devem ser justificados, com a primeira linha deslocada 7 mm da margem esquerda, sem
0 uso de linhas em branco entre eles. O documento ndo devera conter folha de rosto e as paginas devem ser
numeradas sequencialmente, na margem inferior, lado direito, a partir da primeira pagina. O documento devera ter,
no maximo, 8 (oito) paginas no total.

Nao podera haver ao longo do projeto nenhuma identificacao direta do candidato sob pena de sua
desclassificacdo.

A pagina 1 consistira de um resumo do projeto apresentado no quadro abaixo:

Titulo do projeto:

Area de Concentracdo/Linha de Pesquisa:

Justificativa/motivacéo para realizagdo do projeto:

Objetivos:

Estratégia experimental planejada para se alcancgar os objetivos:

Principais referéncias consultadas:

Nas péaginas seguintes deve ser apresentado o projeto expandido contendo as seguintes informacdes:
1. Introducédo

Deve descrever com clareza o problema a ser estudado, apresentar uma breve revisdo do conhecimento existente
para contextualizacéo e especificar como a pesquisa vai contribuir para expandir esse conhecimento e/ou solucionar
o problema. Recomenda-se ndo apresentar uma revisdo bibliografica extensa, mas ater-se aos aspectos mais
relevantes do conhecimento disponivel.

2. Originalidade | Inovacéao

Realcar claramente os pontos de originalidade do projeto com potencial de ampliar a fronteira do conhecimento e
trazer inovacdes para a sua area de estudo, dentro de uma perspectiva global.



3. Materiais e Métodos

Detalhar sucintamente os materiais a serem estudados, sua origem e caracteristicas principais, e os métodos de
analise necessarios a sua pesquisa. Ndo € necessario apresentar uma descricdo detalhada de metodologias
convencionais descritas em normas e procedimentos, mas apenas menciona-las e referencia-las.

4. Infraestrutura e Recursos Necessarios

A Infraestrutura e os recursos necessarios a execucdo da pesquisa devem se apresentados. Sua disponibilidade
deve ser descrita de maneira a permitir a andlise da exequibilidade da proposta. Quando a infraestrutura e os
recursos necessarios forem externos ao programa, o candidato deve declarar sua responsabilidade em relacédo a
disponibilidade dos mesmos.

5. Cronograma de Execucao

O cronograma de execucéo do projeto de pesquisa deve ser apresentado em bimestres, sem inclusdo da etapa de
obtencao de créditos. Os candidatos devem ater-se a execucao do projeto de pesquisa e apontar as etapas criticas.

6. Referéncias Bibliograficas

As referéncias bibliograficas complementares devem ser redigidas com base nas normas do PPGEM, disponiveis na
pagina do programa no endereco:

https://ppgem.eng.ufmg.br/docs/normasred.pdf

ANEXO IV

FORMULARIO DE AUTORRECONHECIMENTO INDIGENA

DRCA - DEPARTAMENTO DE REGISTRO E CONTROLE ACADEMICO i
DECLARAGAO DE AUTORECONHECIMENTO INDIGENA | | "™
UFMG
Eu, | |
identidade ne | |, 6rgao expedidor (Setecione)
natural del | estado
nascido em l:|1ie (Selecions) de ‘IQD, filho{a) de| |
e |
me autoreconhego como indigena da etnia | |

| I:,dﬂ (Selecione) de[ ]

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO V

DECLARAGAO DE LIDERANGAS INDIGENAS


https://ppgem.eng.ufmg.br/docs/normasred.pdf

Nos, liderangas da aldeia , localizada na comunidade
indigena ou no municipio , considerando a necessidade de
profissionais indigenas que atendam ao nosso povo, que conhegam 0S NOSSOS costumes e nos
respeitem em nossas tradicdes e cultura, indicamos a Comissdo Examinadora da UFMG, o(a)
indigena , identidade n° , oOrgéo
expedidor , para fins de processo seletivo na UFMG.

LIDERANCA 1

Nome:

lLlocalidade:

RG ou CPF:

Assinatura:

LIDERANCA 2

Nome:

llocalidade:

RG ou CPF:

Assinatura:

LIDERANCA 3

Nome:

Llocalidade:

RG ou CPF:

Assinatura:

de de

Assinatura do(a) Candidato(a):

ANEXO VI
DECLARAGAO DE AUTORRECONHECIMENTO QUILOMBOLA

Eu, identidade n° ,
orgéo expedidor , natural de , estado
nascido em ___ de de , filho(a) de e

, me autorreconhe¢o como pessoa quilombola.

Estou ciente de que prestar informages falsas relativas as exigéncias estabelecidas quanto ao autorreconhecimento
implica perda do direito a vaga em curso da UFMG.

de de




Assinatura do(a) Candidato(a)

Este documento devera ser apresentado no ato da inscri¢do ao processo de sele¢éo.

ANEXO VI
DECLARAGCAO DE LIDERANGAS QUILOMBOLAS

Nés, liderancas de comunidade quilombola legalmente constituida, considerando a necessidade de
profissionais quilombolas que atendam a nossa comunidade, que conhegam 0S NnOSsOs costumes e
nos respeitem em nossas tradi¢cdes e cultura, declaramos, para fins de processo seletivo na UFMG,
que o(a) candidato(a) quilombola , identidade n°
, 6rgdo expedidor , pertence a comunidade legalmente reconhecida

como quilombo.

LIDERANCA 1

Nome:

Comunidade:

RG ou CPF:

Assinatura:

LIDERANCA 2

Nome:

Comunidade:

RG ou CPF:

Assinatura:

LIDERANCA 3

Nome:

Comunidade:

RG ou CPF:

Assinatura:

ANEXO Vil
AUTODECLARAGAO DE IDENTIDADE TRANS: TRANSGENERO OU TRAVESTI

E u , RG , CPF

, declaro minha identidade trans (travesti ou transgénero), com o fim especifico de
atender aos critérios estipulados neste edital, da Universidade Federal da Bahia. Declaro ainda estar ciente que, se
for detectada falsidade na declaracéo, estarei sujeita/o ao indeferimento da matricula, ou, se matriculada/o, ao
cancelamento da mesma, e as penalidades previstas em lei. Afirmo ainda que o nome utilizado no preenchimento
acima e também na ficha de inscricdo é aquele deve ser utilizado, mesmo que seja distinto de meu registro civil,




vedando o uso de outra identificacdo, a fim de garantir o que estabelece a Resolugdo N° 09/2015, de 07 de julho de
2015 da Universidade Federal de Minas Gerais.

Assinatura do(a) Candidato(a):

Ratifico serem verdadeiras as informag8es prestadas, estando ciente de que a informacgédo falsa incorrera na pena
criminal do art. 299 do Cédigo Penal (falsidade ideolégica.

ANEXO IX
FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

AUTODECLARAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu,

detentor(a) do Documento de Identidade N* . CPF

candidato(a) ao Processo Seletivo do Programa de Pés-Graduacio em

da Universidade Federal de Minas Gerais, nivel . Modalidade

de Vaga Reservada, com base na Lei 13.146/2015 declaro ter:
(Podem ser marcadas mais de uma opg&o)

(O Deficiéncia Fisica

() Deficiéncia Mental

(O Deficiéncia Intelectual ou Sensorial

() Deficiéncias Miiltiplas

Anexo a esta declarac@o, relatdrio do profissional de salde que descreve DETALHADA-
MENTE as minhas condictes de salide, com expressa referéncia ao codigo cormespondente
da Classificacio Internacional de Doenca (CID-10), ou ao Manual Diagndstico e Estatistico

de Transtornos Mentais (DSM), ou ainda a Classificacdo Internacional de Funcionalidade,
Incapacidade e Sadde (CIF).

Afirmo serem verdadeiras as informacées prestadas e confirmo estar ciente de que:

1. A prestacdo de informactes falsas ou a apresentacio de documentacdo inidénea
pelo estudante, apurada posteriormente & matricula, em procedimento que lhe as-
segure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o seu cancelamento, sem prejuizo
das sansdes penais eventualmente cabiveis.” (BRASIL, Ministério da Educacdo,
Portaria Normativa n” 21, de 5 de novembro de 2012, art. 35);

2. Que o enquadramento como pessoa com deficiéncia é prerrogativa da Banca de
Verificacio e Validacio.

MNestes termos, peco deferimento.

Local e data: de de20

Assinatura do(a) candidato(a) ou do responsavel

ANEXO X
MODELO DE RELATORIO DO PROFISSIONAL DE SAUDE



1. IDENTIFICACAD DO CANDIDATO A VAGA RESERVADA A PESSOA COM DEFICIENCIA

Nome

CPF Sexo: (CMasculino (_Feminine Mascimento____ [/ [
Identidade __ Org&o Emissor UF
Filiacio

2. DESCRICAOQ DA CONDICAOQ DE SAUDE FISICA EfOU MENTAL
Histdria Clinica

Exame fisico detalhado

codigo Internacional de Doengas — CID-10/CIF (se for o caso).

\Preendher com tantos obdigos guantos selam necessirios|

Exame oftalmolagico [se for o caso)

Acuidads visual Semcorregio Com corregio
Olho direito
Qlho esquerdo

somatdrio da medida do campo visual em ambos o= olhos:

Exame otorrinolaringoldgico (se for o caso)
Acuidade auditiva [Hz): 500 1000 2000 3000
arslha direita

arelha ssguerda

Apresentar, jurtaments com este relatdrio, os seguintss sxames para comprovagio da deficigncia:
- Deficiéncia Fisica: sxamas dz imagem ou outros qus corroborem para o diagndstios;

- peficiéncias Mental: cutros gque corroborem para o diagndsticn;

- Deficiéncia Intelectual ou Sensorial: outros que corroborem para o diagndstics;

- Deficiéncias Multiplas: exames que corroborem para o diagndstico, conforme as dreas afstadas.

de de 201

Mome do Profissional de Saude:
Especialidade:

Aszinatura Carimbo & Registro do Consslho Profissionz|
Todas as paginas deste relatdrio deverdo ser rubricadas e carimbadas pelo profissional de saude
responsdvel e ndo podera conter rasuras.

Referéncia: Processo n°® 23072.231140/2026-27 SEI n® 5565845
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