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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
ESCOLA DE ENGENHARIA
PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM ENGENHARIA DE ESTRUTURAS

EDITAL N° 2386/2026

EDITAL REGULAR DE SELECAO 2027 - MESTRADO E DOUTORADO

A Coordenacdo do Programa de POs-Graduacdo em Engenharia de Estruturas da Escola de
Engenharia da Universidade Federal de Minas Gerais, (UFMG), em cumprimento a Resolucdo
n° 02/2026, de 26 de fevereiro de 2026, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
UFMG, que dispde sobre a Politica de Acdes Afirmativas da UFMG, e no uso de suas
atribuices legais e estatutarias, FAZ SABER, que estardo abertas, em regime de FLUXO
CONTINUO, as inscricbes para o processo de selecdo de candidatos aos niveis de
MESTRADO e DOUTORADO. A primeira chamada para o processo seletivo de 2027 ocorrera
no periodo de 16 de outubro de 2026 a 19 de novembro de 2026. O cronograma para as
outras chamadas ser& disponibilizado com antecedéncia no site do Programa, respeitando o
prazo limite para o registro académico no ano de 2027, estabelecido no calendario académico
da Universidade. As inscricfes ficardo abertas pelo periodo de 30 dias e 0 processo seletivo
ser& regido nos termos desse Edital, observado o limite de vagas disponibilizado.

1. DAS INFORMAGCOES PRELIMINARES

1.1 As inscri¢cdes deverdo ser feitas mediante o preenchimento de Formulario de Inscricdo no
Sistema de Selecdo do Programa (www.pos.dees.ufmg.br/selecao). Toda a documentacéo
solicitada no item 4.1 deste Edital devera ser entregue em formato nato digital/digitalizado, em
PDF (exceto a foto, que deve ser entregue em JPEG), diretamente no Sistema de Selecao
(www.pos.dees.ufmg.br/selecao). Durante o periodo de inscricdo, o candidato podera incluir,
alterar e acompanhar o status da documentacéo no Sistema de Selecdo, por meio do NUmero
do Protocolo gerado no preenchimento do Formulario.

1.2 Informacdes complementares estdo disponiveis na Secretaria e na pagina eletrbnica do
Programa: Contatos - E-mail: posees@dees.ufmg.br; Pagina eletronica do Programa:
www.pos.dees.ufmg.br.

1.3 O valor da taxa de inscricdo é R$ 241,22 (duzentos e quarenta e um reais e vinte e dois
centavos), conforme estabelece a Resolucdo n° 30, de 13 de dezembro de 2007, do Conselho
Universitario da UFMG. O pagamento desta taxa devera ser feito mediante Guia de
Recolhimento da Unido (GRU), que devera ser gerada conforme indicado no Anexo Il deste
Edital. Ser& isento do pagamento dessa taxa, o candidato cuja situacdo econdmica justifique a
gratuidade de sua inscricdo, a qual devera ser solicitada a Fundacdo Universitaria Mendes
Pimentel — FUMP, pelo menos, 15 dias antes do encerramento do periodo das inscricdes no
processo seletivo. Informacfes a respeito do processo de solicitacdo de isencdo devem ser
obtidas no endereco www.fump.ufmg.br. Salvo caso de cancelamento ou de anulagdo do
processo seletivo, em hipotese alguma, sera devolvido o valor da taxa de inscricao.

1.3.1 Comprovantes de agendamento de pagamento da GRU ndo serdo aceitos em hipotese
alguma.
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1.4 A Coordenacdo do Programa podera, a seu critério e visando atender aos interesses
publicos, fazer alteragbes neste Edital, as quais serdo divulgadas na pagina eletrénica do
Programa www.pos.dees.ufmg.br, em prazo héabil, por meio de editais complementares ou
retificadores. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publica¢do de todos os
atos, editais e comunicados referentes ao processo seletivo.

1.5 O presente edital possui duas modalidades de vagas: ampla concorréncia e reserva para
autodeclarados negros (pretos ou pardos). As pessoas negras que optarem pela reserva de
vagas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, sendo
classificadas no resultado final do processo seletivo tanto nas vagas destinadas a ampla

concorréncia quanto nas vagas reservadas.

1.6 Para os fins deste Edital, considera-se como publico alvo da reserva de vagas para pessoas
negras todos aqueles individuos que se autodeclararem negros, de cor preta ou de cor parda, e
gue sejam assim reconhecidos pela Comissado de Heteroidentificacdo, conforme disposto no
item 3 deste Edital.

1.7 As pessoas negras que optarem pela reserva de vagas e, por consequéncia, manifestarem
interesse em fazer parte das politicas de acdes afirmativas, independente da modalidade de
classificacédo, deverdo se submeter ao procedimento de heteroidentificacao.

2. DAS VAGAS

2.1 Serao ofertadas 24 (vinte e quatro) vagas, para ingresso no ano letivo de 2027, para o
curso de Mestrado, em regime de fluxo continuo. Estas vagas serao divididas em dois grupos,
um para candidatos com Graduacdo em cursos de Engenharia que oferecam formacédo em
Engenharia de Estruturas (Grupamento A) e outro para candidatos que ndo tenham Graduacao
em cursos de Engenharia que oferecam formacdo em Engenharia de Estruturas (Grupamento
B). Em cumprimento a Resolucdo n°® 02/2026, de 26 de fevereiro de 2026, do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFMG, que disp8e sobre a Politica de Acdes Afirmativas da
UFMG, das 24 (vinte e quatro) vagas, 08 (oito) seréo reservadas aos candidatos autodeclarados
negros (de cor preta ou de cor parda) e as demais 16 (dezesseis) aos candidatos em ampla
concorréncia, conforme Tabela 1.

Tabela 1 - Quadro de distribuicdo de vagas — Curso de Mestrado

Numero total de vagas: 24
Grupos
Ampla concorréncia Autodeclarados
negros
Grupamento A 14 06
Grupamento B 02 02

2.2 Seréo ofertadas 12 (doze) vagas, para ingresso no ano letivo de 2027, para o curso de
Doutorado, em regime de fluxo continuo. Estas vagas serdo divididas em dois grupos, um para
candidatos com Graduacdo em cursos de Engenharia que oferecam formacdo em Engenharia
de Estruturas (Grupamento A) e outro para candidatos que ndo tenham Graduag&o em cursos
de Engenharia que oferecam formagdo em Engenharia de Estruturas (Grupamento B). Em
cumprimento a Resolugcdo n°® 02/2026, de 26 de fevereiro de 2026, do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo da UFMG, que dispde sobre a Politica de A¢bes Afirmativas da UFMG,
das 12 (doze) vagas, 04 (quatro) serdo reservadas aos candidatos autodeclarados negros (de
cor preta ou de cor parda) e as demais 08 (oito) aos candidatos em ampla concorréncia,
conforme Tabela 2.

Tabela 2 - Quadro de distribuicdo de vagas — Curso de Doutorado

NuUmero total de vagas: 12

Grupos Ampla Autodeclarados
concorréncia negros
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Grupamento A 07 03

Grupamento B 01 01

2.3 A Autodeclaracdo Etnico-Racial e a opcéo pela reserva de vagas deverdo ser feitas no ato
da inscricdo, conforme formulario especifico disponivel na péagina eletrdnica do Programa
(https://pos.dees.ufmg.br/selecdocs.php) e na Secretaria do Programa.

2.4 A opcgao pelas vagas do Grupamento A ou Grupamento B sera feita no ato da inscrigdo. Os
candidatos deverdo optar pela modalidade em que se enquadra: Grupamento A ou Grupamento
B, ou seja, é vedada ao candidato a inscricdo em mais de um grupamento previsto neste Edital.
A opcao por inscricdo em grupamento ndo condizente com a formacdo na Graduacdo do
candidato implicara no indeferimento da inscri¢éo.

2.5 No caso de aprovacao no processo seletivo, a autodeclaracéo e o resultado da Banca de
Heteroidentificacdo serdo arquivados na pasta do discente como documentos comprobatorios
de sua opg¢ao para acesso ao curso.

3. DA BANCA DE HETEROIDENTIFICACAO

3.1 A oferta de vagas destinada a modalidade reservada aos candidatos autodeclarados negros
(de cor preta ou de cor parda), observara o disposto na Portaria da UFMG n° 11249, de 07 de
dezembro de 2023, que regulamenta o procedimento de heteroidentificacdo em processos de
ingresso na UFMG.

3.2 Candidatos que se autodeclararem negros terdo a condicdo racial confirmada por
procedimento de heteroidentificacdo, realizado pela Comissdo Permanente de Acdes
Afirmativas e Inclusdo da UFMG - CPAAL.

3.3 Para confirmagdo da condicdo racial declarada, a Comissdo de Heteroidentificacdo
considerara como Unico critério o conjunto de caracteristicas fenotipicas do/a candidato/a, isto €,
0 conjunto de caracteristicas fisicas visiveis que o/a fazem ser identificado/a socialmente como
pessoa negra (de cor preta ou de cor parda).

3.4 As caracteristicas fenotipicas ndo serdo consideradas isoladamente e nenhuma
caracteristica tera papel definidor da avaliacdo fenotipica realizada pela Comissao.

3.5 Nao seré considerada, para a validacdo da autodeclaracdo, as caracteristicas genéticas
do/a candidato/a ou fenotipico de seus parentes ascendentes (pais, avos, tios etc.).

3.6 O procedimento de confirmag&do complementar & autodeclaracéo ocorrera apdés o Resultado
Final, de forma presencial e exclusivamente sob essa forma.

3.7 Serdo convocadas para o procedimento de confirmacdo complementar a autodeclaragéo
todas as pessoas que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras, ainda
gue tenham obtido nota suficiente para aprovacao na ampla concorréncia, e que satisfizerem as
condicbes de habilitagdo estabelecidas neste edital. A convocagcéo contendo local, data e
horario de realizacdo do procedimento serd publicada em momento oportuno pela CPAAI e
posteriormente no site do Programa (www.pos.dees.ufmg.br). O candidato devera comparecer
portando o documento de identificagcdo com foto apresentado no ato da inscrigéo.

3.7.1 Ap6s 0 Resultado Final do processo seletivo, o Programa encaminhard a Comissao
Permanente de A¢les Afirmativas e Inclusdo da UFMG - CPAAI a relagdo contendo nome e
CPF de todos os candidatos aprovados que se enquadrem na condi¢cdo descrita no item 3.2
deste Edital, para fins de submissao a avaliacao de heteroidentificacéo.

3.8 O resultado da Avaliagdo da Comissao Permanente de AcOes Afirmativas e Incluséo
da UFMG serd divulgado na péagina eletrénica do Programa (www.pos.dees.ufmg.br). Em caso
de indeferimento por ndo pertencimento & modalidade de vagas reservadas para negros (de cor
preta ou de cor parda), o candidato tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da
data da divulgacao do indeferimento, para interpor recurso a CPAAI.
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3.8.1 Os recursos devem ser feitos por escrito, datados e assinados pelo candidato e enviados
ao endereco (posees@dees.ufmg.br).

3.8.2 No caso de interposicéo de recurso, decorrente do indeferimento por ndo pertencimento a
modalidade de vagas reservadas para pessoas negras (de cor preta ou de cor parda), o
recorrente serd submetido exclusivamente a uma nova banca de heteroidentificacdo racial,
composta por membros diferentes daqueles que realizaram a primeira avaliagéo.

3.9 Os candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para pessoas negras (de cor
preta ou de cor parda), independente da classificacéo geral, que ndo comparecerem perante a
Comisséo de heteroidentificacdo ou que nao tiverem a autodeclaracéo reconhecida, respeitado
0 prazo recursal, serdo classificados em ampla concorréncia, observada a ordem geral de
classificacdo dentro do numero de vagas disposto no Edital, ndo fazendo jus a politica de acdes
afirmativas de inclusdo e permanéncia.

3.10 Na hipotese de se comprovar fraude, prestacdo de informacéo falsa ou apresentacédo de
documentacéo inidénea, apurado em qualquer tempo, ainda que posteriormente a matricula, em
procedimento que assegure o contraditério e ampla defesa, o candidato envolvido sera
eliminado do processo seletivo e perdera, consequentemente, o direito a vaga conquistada e a
quaisquer direitos dela decorrentes, independentemente das acdes legais cabiveis.

3.11 O fato de o candidato ja ter ingressado na UFMG sem passar por avaliacdo da banca de
heteroidentificacdo, ou em outra instituicdo de ensino superior, ou mesmo ocupar cargo publico
em oOrgao federal, estadual ou municipal, decorrente de processo seletivo com reserva de vagas
por meio do sistema de cotas para pessoas negras (de cor preta ou de cor parda), ndo gera
qgualquer direito ou expectativa de direito de assim ser considerado em novo certame, sendo
obrigatéria a submisséo a avaliagcdo da Comisséo de Heteroidentificacao.

3.11.1 Candidatos que ja tenham sido avaliados pela Comissdo de Heteroidentificacdo na
UFMG, a partir do ano de 2019, ndo serdo submetidos a novo procedimento, uma vez que sua
avaliacdo anterior serd considerada para definir aptiddo ou inaptiddo a ocupar uma vaga
destinada a pessoas negras (de cor preta ou de cor parda).

4. DA INSCRICAO

4.1 Para se inscrever no processo seletivo, o candidato devera, por meio do Sistema de
Selecdo do Programa (www.pos.dees.ufmg.br/selecao), anexar a seguinte documentacdo em
formato nato digital/digitalizada, em PDF, legivel e sem rasura, conforme descrito no item
1.1 deste Edital.

a) Formulario de Inscricao preenchido no Sistema de Selecéo
(https://pos.dees.ufmg.br/selecan/), acompanhado de uma foto 3x4 recente, anexada em local
proprio no Sistema de Selecéo;

b) Diploma de Graduacdo (frente e verso em arquivo Unico), expedido por estabelecimento
oficial ou oficialmente reconhecido, Certificado/Declaracdo de Conclusdo de curso de
Graduacao em que conste a data da Colagcédo de Grau ou outro documento que comprove estar
o candidato em condi¢cfes de se graduar antes do fim do periodo para Registro Académico no
curso de Pds-Graduacéo (vide Cronograma — Anexo 1), ficando tal registro condicionado a prova
de conclusdo da Graduacéo;

c) Historico(s) Escolar(es) do(s) curso(s) de Graduacédo. Para o caso de candidato ao curso de
Doutorado, incluir, se houver, Histérico(s) Escolar(es) do(s) curso(s) de Mestrado e/ou
Doutorado;

d ) Curriculum Vitae, no formato Lattes/CNPq (https:/lattes.cnpg.br/) . Anexar junto ao
Curriculum Vitae, em arquivo unico, os documentos comprobatérios das atividades nele
descritas;

e) Duas Cartas de Recomendacao de professores do ensino superior encaminhadas conforme
descrito no item 4.1 deste Edital;
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f) Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

g) Se o candidato for brasileiro, CPF e RG, ou outro documento, dentro de sua data de
validade, que contenha as informacdes do CPF e do RG;

h) Se o candidato for brasileiro, comprovante de residéncia (em nome proprio ou de outrem);

i) Se o candidato for brasileiro e do sexo masculino, documento militar valido em que se prove
estar em dia com as obrigacdes militares. Documentos com data de validade expirada nao
poderdo ser utilizados. (A partir de 1° de janeiro do ano que completarem 46 anos de idade, os
candidatos estardo desobrigados de apresentar o documento militar, nos termos dos artigos
170 a 210 do Decreto n° 57.654, de 20 de janeiro de 1966);

j) Se o candidato for brasileiro, prova de estar em dia com as obrigacdes eleitorais, mediante a
apresentacdo da Certiddo de Quitacdo junto a Justica Eleitoral, a ser obtida em
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral (n&o sao aceitos
comprovantes individuais de votacdo). Candidatos estrangeiros deverdo apresentar 0s
documentos exigidos pela legislacéo especifica;

k) Se o candidato for estrangeiro, devera apresentar o passaporte (pagina de identificacao);

[) Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo conforme item 1.3 deste Edital. Os
candidatos isentos deverdo anexar comprovante de isencdo fornecido pela FUMP no lugar do
comprovante de pagamento da taxa de inscricdo. Candidatos estrangeiros, que ndo possuam
CPF, devem entrar em contato com a Secretaria do Programa, via e-malil
(posees@dees.ufmg.br), para orientacdo de como fazer a emissédo da guia de recolhimento da
taxa de inscricao;

m) Candidatos autodeclarados negros (selecdo por meio da reserva de vagas) deverao
apresentar 0 formulério de Autodeclaracao Etnico-Racial
(https://pos.dees.ufmg.br/selecdocs.php), de acordo com o que dispde a Resolucdo n® 02/2026,
de 26 de fevereiro de 2026, do CEPE/UFMG.

4.2 No Formulario de Inscricdo descrito na letra (a) do item 4.1 deste Edital, os candidatos
deverdo indicar em campo especifico os e-mails de dois professores do ensino superior que
receberdo um link para preenchimento de Cartas de Recomendac¢éo do candidato. Estas cartas
deverdo ser preenchidas até o Ultimo dia do prazo de inscricdo. E de responsabilidade do
candidato zelar para que as duas Cartas de Recomendacao sejam devidamente preenchidas e
encaminhadas eletronicamente pelos recomendantes dentro dos prazos estabelecidos para a
inscricdo (vide Cronograma — Anexo |). Caso as Cartas de Recomendacao néo sejam recebidas
até o encerramento das inscri¢cdes, o candidato tera a inscricdo indeferida. O candidato podera
acompanhar e reencaminhar a solicitacdo de preenchimento acessando a area do candidato no

Sistema de Selecao (www.pos.dees.ufmg.br/selecao).

4.3 No ato da inscri¢do, o candidato devera optar entre a realizagdo da Dissertacdo Manuscrita
(12 Etapa) de forma presencial no Departamento de Engenharia de Estruturas da Escola de
Engenharia da UFMG (Av. Antdnio Carlos, 6627, Pampulha, Escola de Engenharia — Ed. Prof.
Arthur da Costa Guimarédes, Bloco 1, 4° Andar, sala a ser divulgada) ou de forma remota
sincrona (com camera ligada por meio de videochamada via plataforma MS Teams — link a ser
divulgado).

4.4 Serao deferidos apenas os pedidos de inscricdo que atenderem a todas as exigéncias deste
Edital. Inscricbes com documentacdo incompleta, fora da formatacdo exigida, ilegivel,
rasurada elou enviada fora do prazo estabelecido neste Edital SERAO INDEFERIDAS.
Nenhum documento poderé ser anexado apds o término do periodo de inscricdo do processo
seletivo.

4.5 Candidatos com necessidades especificas deverdo indicar, no Formulario de Inscricao, as
condicdes especiais necessérias para sua participacdo na selecao. A solicitacdo de condi¢cbes
especiais sera atendida mediante andlise prévia do grau de necessidade, segundo critérios de
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viabilidade e razoabilidade.

4.6 A Homologacéao das Inscri¢cdes sera divulgada conforme Cronograma — Anexo |, na pagina
eletronica do Programa (www.pos.dees.ufmg.br), em listas distintas para os candidatos aos
cursos de Mestrado e de Doutorado.

4.7 Ap6s o deferimento da inscricdo, a cada candidato ao Mestrado e ao Doutorado, sera
atribuido um nimero de identificag&o.

4.7.1 O numero de inscricdo sera utilizado para manter o anonimato durante a correcdo da
Dissertacdo Manuscrita (12 Etapa). Nessa etapa, o candidato devera se identificar apenas
com o numero de inscricao, sob pena de desclassificacdo do processo seletivo.

4.8 Os recursos contra a Homologacdo das Inscricdes deverdo ser apresentados em até 2
(dois) dias uteis apds a data de sua divulgacdo (vide Cronograma — Anexo I). Os recursos
devem ser feitos por escrito, datados e assinados pelo candidato e enviados ao endereco
eletronico posees@dees.ufmg.br.

4.9 Caso seja feita mais de uma inscricdo pelo candidato, serd considerada apenas a ultima
inscricao recebida dentro do periodo de inscricao.

4.10 A UFMG nao se responsabilizara por inscricdo nao recebida por motivos de natureza
técnica associados a computadores, a falhas de comunicacédo, a congestionamento de linhas
de comunicacdo ou a quaisquer outros motivos de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados para consolidacdo da inscricdo. Sugere-se que os candidatos realizem
suas inscricbes com antecedéncia, e ndo nos ultimos dias, para evitar sobrecarga no sistema.

4.11 As informacfes prestadas no Formulario de Inscricdo sédo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a UFMG do direito de excluir deste processo, mesmo que tenha sido
aprovado em todas as provas, independentemente de qualquer aviso ou diligéncia, aquele que
fornecer dados comprovadamente inveridicos, cabendo, neste caso, ampla defesa, conforme
item 8.1 deste Edital.

4.12 A protecdo de dados pessoais sera assegurada de acordo com a Lei n° 13.709/2018
(LGPD), garantindo a confidencialidade e o tratamento adequado dos dados fornecidos pelos
participantes.

5. DAS COMISSOES EXAMINADORAS

5.1 Uma comisséo de professores da UFMG, com 3 (trés) membros titulares e 1 (um) membro
suplente, previamente indicada pelo Colegiado do Programa, sera responsavel pela selecédo de
candidatos aos cursos de Mestrado e de Doutorado (ndo necessariamente a mesma comissao
para ambas as selecoes).

5.1.1 O(s) suplente(s) sé participard(do) do processo seletivo em caso de impedimento
justificado de um titular. A relagdo nominal da(s) Comisséo(des) Examinadora(s) sera divulgada
na pagina eletrénica do Programa (www.pos.dees.ufmg.br), em até 48 horas antes do inicio do
processo seletivo, juntamente com a declaragéo de inexisténcia de impedimento e suspei¢cédo de
cada membro da banca em fung&o dos candidatos inscritos no processo.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1 O processo seletivo consistirh em trés etapas, todas de carater fechado (Dissertacao
Manuscrita, Andlise do Histérico Escolar e Andlise do Curriculum Vitae), conforme descrito a
sequir.

6.1.1 Cabera recurso parcial, com prazo de 5 (cinco) dias corridos, contra o Resultado da 12
Etapa e da 22 Etapa do processo seletivo, com efeito suspensivo, sem prejuizo do recurso
final. Os recursos deverdo ser dirigidos a Coordenacdo do Programa de Pds-Graduacdo em
Engenharia de Estruturas, enviados ao endereco eletrénico posees@dees.ufmg.br. No periodo
de recurso, o candidato tera acesso as suas avaliacdes.

6.1.2 O resultado da 32 Etapa do processo seletivo serd divulgado juntamente ao Resultado
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Final, em data definida no Cronograma — Anexo |I.

6.1.3 Primeira Etapa: Dissertacdo Manuscrita (de préprio punho), em portugués ou inglés,
sobre tema a ser sorteado, no valor de 100 pontos e com carater eliminatério e classificatorio.
Classificam-se para a Segunda Etapa, os candidatos que obtiverem pontuacao total igual ou
superior a 60 pontos.

6.1.3.1 Serdo realizados sorteios distintos para o Mestrado e para o Doutorado. Um Gnico tema
sera sorteado para candidatos do Grupamento A e outro Unico para candidatos do Grupamento
B.

6.1.3.2 A Dissertacdo Manuscrita podera ser realizada de forma presencial no Departamento
de Engenharia de Estruturas da Escola de Engenharia da UFMG (Av. Antonio Carlos, 6627,
Pampulha, Escola de Engenharia — Ed. Prof. Arthur da Costa Guimaréaes, Bloco 1, 4° Andar,
sala a ser divulgada) ou de forma remota sincrona (com camera ligada por meio de
videochamada via plataforma MS Teams - link a ser divulgado). Conforme item 4.3 deste
Edital, o candidato devera optar pelo formato de realizacdo da Dissertacdo Manuscrita no ato da
inscricao.

6.1.3.2.1 Independentemente se na forma presencial ou na forma remota sincrona, a
Dissertacdo Manuscrita devera ser realizada sem consulta. Os candidatos que optarem por
realizar a Dissertacdo Manuscrita de forma remota sincrona deverao ajustar a camera de modo
gue a transmissao seja capaz de enquadrar o rosto e as duas maos, bem como capte a escrita
da Dissertacdo Manuscrita. Em hipdtese alguma, o candidato podera se ausentar do local da
realizacdo da Dissertacdo Manuscrita, seja da sala na realizacdo de forma presencial, seja da
sala virtual ou do campo de captura da camera na realizacdo de forma remota sincrona. A
UFMG néo se responsabilizara por interrupcdo da videochamada por parte do candidato por
motivos de natureza técnica associados a computadores, a falhas de comunicacdo, a
congestionamento de linhas de comunicacao ou a quaisquer outros motivos de ordem técnica.

6.1.3.3 Cada candidato devera preparar uma Dissertacdo Manuscrita sobre o tema sorteado,
redigida de 1 (uma) a 2 (duas) paginas de tamanho A4, e entrega-la, impreterivelmente, em até
2 (duas) horas apos a realizacdo do sorteio do tema. A Dissertacdo Manuscrita devera ser
identificada apenas pelo numero de inscricdo do candidato. Os candidatos que optarem por
realizar a Dissertacdo Manuscrita de forma remota sincrona deverdao digitaliza-la em formato
PDF e submeté-la por meio do Sistema de Selecdo (www.pos.dees.ufmg.br/selecao). Toda a
Dissertacdo Manuscrita devera ser digitalizada em um Unico arquivo, cujo nome devera ser o
numero de inscricao do candidato. O candidato terd acesso a op¢ao de anexar a Dissertacao
Manuscrita apds o sorteio do tema e, tendo o arquivo sido submetido, ndo poderd mais ser
alterado.

6.1.3.4 O sorteio dos temas, realizado presencialmente em sala ainda a ser divulgada, sera
transmitido virtualmente e gravado em video, conforme Cronograma — Anexo |. O link para

acesso a reunido virtual sera disponibilizado na pagina eletrdnica do programa
(www.pos.dees.ufmg.br), juntamente a lista de temas, 1 (uma) hora antes do inicio do sorteio.

6.1.3.5 Para candidatos do Grupamento A, o sorteio sera realizado a partir de uma lista de
temas na area de Mecanica dos Sdélidos e das Estruturas. Para candidatos do Grupamento
B, o0 sorteio sera realizado a partir de uma lista de temas na area de Fisica Basica. Ambas as
listas serdo disponibilizadas na pagina eletrénica do programa (www.pos.dees.ufmg.br), 1 (uma)
hora antes do inicio do sorteio.

6.1.3.6 Os seguintes Critérios de Avaliacdo, com suas respectivas pontuacdes, serdo
adotados na avaliagcdo das Disserta¢cdes Manuscritas:

i) Capacidade de expressado na forma escrita em lingua portuguesa ou inglesa (15 pontos);

ii) Capacidade de expressado na forma de escrita técnico-cientifica (75 pontos), contemplando:
(a) abrangéncia, (b) aprofundamento teorico e grau de complexidade, (c) preciséo, (d) clareza,
(e) objetividade, (f) organizacéo, (g) uso de simbologia matematica adequada, se aplicavel;
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iii) Clareza da caligrafia usada no texto visando seu adequado entendimento e avaliacdo (10
pontos).

6.1.3.6.1 Qualquer indicio de realizacdo de consulta, de uso de inteligéncia artificial e/ou outros
meios que nédo a elaboracdo da Dissertacdo Manuscrita pelo proprio candidato implicara em sua
desclassificacdo do processo seletivo. A(s) Comisséo(des) Examinadora(s), reserva-se o direito
de se valer de ferramentas de verificacdo do uso de inteligéncia artificial na elaboracdo da
dissertacao.

6.1.3.7 O Resultado da 12 Etapa do processo seletivo sera divulgado na pagina eletrénica do
Programa (www.pos.dees.ufmg.br), conforme Cronograma — Anexo |.

6.1.3.8 Apenas os candidatos aprovados na 12 Etapa serdo avaliados nas etapas
subsequentes, isto €, terdo os seus Histéricos Escolares e Curriculo avaliados.

6.1.4 Segunda Etapa: Analise do Histérico Escolar (documento(s) da letra (c) do item 4.1
deste Edital), no valor de 100 pontos e com carater eliminatério e classificatério. Classificam-se
para a proxima etapa os candidatos que obtiverem pontuacdo total igual ou superior a 70
pontos.

6.1.4.1 Para os candidatos ao curso de Mestrado, a nota atribuida sera calculada pela média
aritmética simples de todas as notas nas disciplinas integrantes do(s) historico(s) escolar(es)
do(s) curso(s) de Graduacéo, excluidas as notas das disciplinas onde houver reprovacao.

6.1.4.2 Para os candidatos ao curso de Doutorado, a nota atribuida sera calculada pela média
ponderada das notas nas disciplinas integrantes do(s) Histérico(s) Escolar(es) do(s) curso(s) de
Graduacdo e de Pdés-Graduacao stricto sensu, se houver, excluidas as notas das disciplinas
onde houver reprovacdo. A ponderacdo em questdo sera realizada atribuindo-se peso 1 a
média aritmética simples das notas das disciplinas de Graduacéo e peso 2 a média aritmética
simples das notas das disciplinas de Pds-Graduacédo. As notas do histérico de Pés-Graduacéo
ainda nao concluida dos candidatos que apresentaram declaracdo com previsdo de defesa ou
concluséo do curso deverdo ser contabilizadas.

6.1.4.3 Caso o Historico Escolar do candidato ndo indiqgue um valor numérico, mas sim um
conceito, deve-se adotar uma conversao de acordo com os critérios utilizados pela instituicdo do
candidato para definir o conceito. A nota atribuida ser4d a média da faixa utilizada para cada
conceito. Caso o Histdrico Escolar ndo apresente como o conceito foi calculado, deve-se adotar
a converséao dada na Tabela 3.

Tabela 3 - Conversao de conceitos a valores numéricos

Conceito Nota
A 95
B 85
C 75
D 65
E 45
F 25

6.1.4.4 Caso as notas do candidato ndo tenham sido apuradas em uma faixa que varie de 0
(zero) a 100 (cem) pontos, deve-se realizar uma conversao para esta faixa por meio de regra de
trés simples.

6.1.4.5 O Resultado da 22 Etapa do processo seletivo sera divulgado na pagina eletrénica do
Programa (www.pos.dees.ufmg.br), conforme Cronograma — Anexo |.

6.1.4.6 Apenas os candidatos aprovados na 22 Etapa serdo avaliados na etapa subsequente,
isto €&, terdo o seu Curriculo avaliado.

6.1.5 Terceira Etapa: Analise do Curriculum Vitae (documentos da letra (d) do item 4.1 deste
Edital), no valor de 100 pontos e com carater eliminatério e classificatorio. Classificam-se,
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nesta etapa, os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 5 pontos no Mestrado e
igual ou superior a 50 pontos no Doutorado.

6.1.5.1 A nota atribuida ao Curriculum Vitae do candidato deve considerar as atividades que
constem no documento da letra (d) doitem 4.1 deste Edital, desde que devidamente
comprovadas e que indiquem aptiddo do candidato aos estudos cientificos e tecnoldgicos na
area de Engenharia de Estruturas ou em suas interfaces, tendo como base a pontuacdo da
Tabela 4 para os candidatos ao curso de Mestrado e Tabela 5 para os candidatos ao curso de
Doutorado, nao podendo exceder 100 pontos.

Tabela 4 - Atividades pontuadas no Curriculum Vitae dos candidatos ao curso de
Mestrado (*)

Atividade Saturacao
Iniciacd@o Cientifica, programas académicos de P&D (15 pontos por 45 pontos
semestre).
Monitoria (7,5 pontos por semestre). 30 pontos
Publicacéo de artigos em periddicos (**):
Periddicos cuja area mae Qualis/CAPES é Engenharias I, Il, Il ou IV, com

classificacdo dentro dos seis maiores niveis (aqui definidos como N1 a N6,
sendo N1 o maior nivel) segundo o indice vigente Qualis/CAPES.

(N1: 80 pontos, N2: 70 pontos, N3: 45 pontos, N4: 30 pontos, N5: 20 pontos,
N6: 10 pontos).

Periédicos cuja area mée Qualis/CAPES néo é Engenharias |, Il, lll ou IV ou
que nao estejam classificados segundo o indice vigente QualissCAPES, mas | 80 pontos
cuja area principal seja equivalente a uma das subareas de Engenharias |, Il,
Il ou 1V, serdo pontuados segundo o indice JCR (Journal Citation Reports).
(JCR = 1,4: 80 pontos, 1,4 > JCR = 0,7: 45 pontos, 0,7 >JCR =0,1: 20
pontos).

(**) A pontuacao de cada publicacao sera atribuida somente se o candidato
for o primeiro ou segundo autor ou 0 autor para correspondéncia.

Publicacéo de artigos em anais de congressos (***):

Anais de congresso internacional (15 pontos).

Anais de congresso nacional (10 pontos).

(***) A pontuacédo de cada publicacéo sera atribuida somente se o candidato
for o primeiro ou segundo autor ou o autor para correspondéncia. 30 pontos

Patentes (80 pontos por patente concedida, 40 pontos por patente
registrada).

Experiéncia Académica (aulas no ensino médio ou superior) (5 pontos por
semestre).

Experiéncia Profissional (estagio, atividades ou projetos realizados em areas

relacionadas as linhas de pesquisa do Programa de P6s-Graduagdo em
Engenharia de Estruturas da UFMG) (2,5 pontos por semestre).

80 pontos

20 pontos

20 pontos

Premiacoes:

(melhor aluno na Graduacéo: 5 pontos, melhor trabalho em congresso
internacional: 5 pontos, melhor trabalho em congresso nacional: 4 pontos, 10 pontos
melhor trabalho em congresso regional: 2 pontos).

(*) Todas as atividades relacionadas na Tabela 4 deverdo ser devidamente comprovadas pelo
candidato no ato da inscricdo por meio de documentos oficiais das instituicbes/empresas onde
estas atividades foram desenvolvidas.



Tabela 5 - Atividades pontuadas no Curriculum Vitae dos candidatos ao curso de
Doutorado (*)

Atividade Saturacao

Mestrado concluido, aprovado em Defesa de Dissertacdo ou com
declaracao do Programa de Pés-Graduacao de origem de previséo de

Defesa de Dissertacdo em data anterior ao prazo estabelecido para envio 40 pontos
da documentacéo pela Secretaria do Programa ao DRCA (item 9.1 deste

Edital).

Iniciacdo Cientifica, programas académicos de P&D (10 pontos por 20 pontos
semestre).

Monitoria (5 pontos por semestre). 10 pontos
Publicacéo de artigos em periddicos (**):

Periédicos cuja area mée Qualis/CAPES é Engenharias |, II, Il ou IV, com

classificacdo dentro dos seis maiores niveis (aqui definidos como N1 a N6,
sendo N1 o maior nivel) segundo o indice vigente Qualis/CAPES.

(N1: 80 pontos, N2: 70 pontos, N3: 45 pontos, N4: 30 pontos, N5: 20
pontos, N6: 10 pontos).

Periddicos cuja area mae Qualis/CAPES nao é Engenharias |, Il, Il ou IV ou
gue ndo estejam classificados segundo o indice vigente Qualis/CAPES, 80 pontos
mas cuja area principal seja equivalente a uma das subareas de
Engenharias I, II, Il ou IV, serdo pontuados segundo o indice JCR (Journal
Citation Reports).

(JCR =1,4: 80 pontos, 1,4 > JCR = 0,7: 45 pontos, 0,7 >JCR = 0,1: 20
pontos).

(**) A pontuacéo de cada publicacdo sera atribuida somente se o candidato
for o primeiro ou 0 segundo autor ou 0 autor para correspondéncia.

Publicacdo de artigos em anais de congressos (***):

Anais de congresso internacional (15 pontos).

Anais de congresso nacional (10 pontos).

(***) A pontuacéo de cada publicacdo sera atribuida somente se o candidato
for o primeiro ou 0 segundo autor ou o autor para correspondéncia. 30 pontos

Patentes (80 pontos por patente concedida, 40 pontos por patente

registrada). 80 pontos
Experiéncia Académica (aulas no ensino superior) (5 pontos por semestre). | o pontos
Experiéncia Profissional (atividades e projetos realizados em areas

relacionadas as linhas de pesquisa do Programa de Pés-Graduagcao em 20 pontos
Engenharia de Estruturas da UFMG) P

(2,5 pontos por semestre).

Premiacoes:

(melhor aluno na Graduacéo: 5 pontos, melhor trabalho em congresso

internacional: 5 pontos, melhor trabalho em congresso nacional: 4 pontos, 05 pontos

melhor trabalho em congresso regional: 2 pontos).

(*) Todas as atividades relacionadas na Tabela 5 deverdo ser devidamente comprovadas pelo
candidato no ato da inscricdo por meio de documentos oficiais das instituicbes/empresas onde
estas atividades foram desenvolvidas.

6.2 A ndo realizacdo de qualquer etapa do processo seletivo implicara na desclassificacdo do
candidato.

6.3 O Resultado da 32 Etapa do processo seletivo sera divulgado juntamente ao Resultado
Final na pagina eletrénica do Programa (www.pos.dees.ufmg.br), conforme Cronograma —
Anexo I.
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7. DO RESULTADO PRELIMINAR E FINAL
7.1 A nota final dos candidatos que participarem de todas as etapas do processo seletivo sera:

7.1.1 Para candidatos ao curso de Mestrado, a média ponderada das notas obtidas na
Primeira Etapa (Dissertacao Manuscrita) , com peso 2, na Segunda Etapa (Histérico
Escolar), com peso 1, e na Terceira Etapa (Curriculum Vitae), com peso 1. Serdo aprovados
os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a 60 pontos.

7.1.2 Para candidatos ao curso de Doutorado, a média aritmética simples das notas obtidas
nas trés etapas. Serédo aprovados os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a 70
pontos.

7.2 Na divulgacéo do Resultado Final, os candidatos ao curso de Mestrado e os candidatos ao
curso de Doutorado serdo ordenados em listas distintas para o Grupamento A e para o
Grupamento B.

7.3 Em caso de empate entre candidatos, o resultado da Primeira Etapa (Dissertacdo
Manuscrita) sera utilizado como critério de desempate na classificacdo. Persistindo o empate, o
resultado da Segunda Etapa (Andlise do Historico Escolar) sera utilizado como critério de
desempate na classificacdo. Persistindo o empate, o resultado da Terceira Etapa (Analise do
Curriculum Vitae) sera utilizado como critério de desempate na classificacdo. Persistindo o
empate, tera prioridade o candidato mais velho.

7.4 As pessoas hegras que optarem pela reserva de vagas serao classificadas tanto nas
vagas destinadas a ampla concorréncia quanto nas vagas reservadas.

7.5 Os candidatos serdo ordenados em lista de classificacdo em ampla concorréncia, segundo a
sequéncia decrescente da nota final, com a indicacao da modalidade de inscricao, em ampla
concorréncia ou reserva para pessoas negras (pretos ou pardos), e com a indicacdo de
resultado: “Aprovado e classificado”; “Aprovado, mas nao classificado”; ou “Reprovado”,
observado o nimero de vagas em ampla concorréncia.

7.5.1 As pessoas negras que optarem pela reserva de vagas, aprovadas e nomeadas dentro do
namero de vagas oferecido para ampla concorréncia, ndo serdao computadas para efeito de
preenchimento das vagas reservadas.

7.6 Os candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para pessoas negras Sserao
também classificados em lista exclusiva para a reserva de vagas, com a admissao condicionada
a avaliacdo por banca de heteroidentificacdo. A listagem seguira a sequéncia decrescente da
nota final, com a indicacao de resultado: “Aprovado e classificado em ampla concorréncia -
submeter a avaliacdo pela Comissdao de Heteroidentificacdo da UFMG”; “Aprovado e
classificado na reserva de vagas - condicionado a avaliacdo pela Comissdo de
Heteroidentificacdo da UFMG”, “Aprovado, mas nao classificado na reserva de vagas -
condicionado a avaliacdo pela Comissao de Heteroidentificacdo da UFMG”; ou

“Reprovado”, observado o nimero de vagas em reserva.

7.7 As pessoas negras que tenham optado pela reserva de vagas e, por consequéncia,
manifestaram interesse em fazer parte das politicas de ac¢des afirmativas, independente da
modalidade de classificacdo, deverao se submeter ao procedimento de heteroidentificacao.

7.8 Nao havendo candidatos aprovados em namero suficiente para o preenchimento das vagas
do Grupamento A, as vagas remanescentes serao revertidas para candidatos ao Grupamento B
aprovados, sendo preenchidas em ordem decrescente de nota final.

7.9 Nao havendo candidatos aprovados em nuamero suficiente para o preenchimento das vagas
do Grupamento B, as vagas remanescentes serao revertidas para candidatos ao Grupamento A
aprovados, sendo preenchidas em ordem decrescente de nota final.

7.10 Nao havendo candidatos autodeclarados negros aprovados em numero suficiente para o
preenchimento das vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para 0s
candidatos aprovados em ampla concorréncia, sendo preenchidas em ordem decrescente de



nota final.

7.11 Se houver alteracdo da classificacdo geral dos candidatos por forgca de provimento de
algum recurso, ocorrerd uma reclassificacdo e sera considerada valida a classificacéao retificada.

7.12 Os resultados das selecbes ao curso de Mestrado e ao curso de Doutorado, apOs
julgamento de recursos, serdo divulgados na pagina eletrbnica do Programa
(www.pos.dees.ufmg.br), na forma das listas especificadas nos itens 7.2, 7.5 e 7.6 deste Edital,
conforme cronograma do Anexo |.

7.13 Serdo admitidos os candidatos na condicdo de aprovados e classificados, respeitando os
limites de vagas estabelecidos na Tabela 1 do item 2.1 deste Edital, para candidatos ao curso
de Mestrado, e na Tabela 2 do item 2.2 deste Edital, para candidatos ao curso de Doutorado.

8. DOS RECURSOS

8.1 Conforme estabelece o Regimento Geral da UFMG, a partir da data da divulgacado do
Resultado Final, os candidatos terdo um prazo de 10 (dez) dias corridos, nos termos do
Regimento Geral da Universidade e da Resolugéao n° 13/2010, de 11 de novembro de 2010, do
Conselho Universitario da UFMG, para apresentar recurso contra o resultado do processo de
selecéao.

8.2 Durante os prazos de recurso, 0os candidatos terdo acesso as suas respectivas avaliagoes.
O documento explicitando a razdo do recurso deve ser dirigido a Coordenacdo do Programa,

enviado ao endereco eletronico posees@dees.ufmg.br.

8.3 Se houver alteracao da classificacdo geral dos candidatos por forca de provimento de algum
recurso, ocorrera uma reclassificacédo e sera considerada valida a classificacéo retificada.

9. DO REGISTRO E DA MATRICULA

9.1 O candidato aprovado e classificado nos processos seletivos de que trata este Edital
devera efetuar o seu Cadastro Prévio, conforme o cronograma do Anexo |, mediante o
preenchimento de formulério disponivel na pagina eletrnica
https://sistemas.ufmg.br/cadastroprevio. O Departamento de Registro e Controle Académico
(DRCA) tomara as providéncias para efetuar o Registro Académico apds o recebimento da
documentacdo completa dos candidatos selecionados, na forma exigida (cOpias legiveis e sem
rasuras), e do preenchimento da Ficha de Cadastro Prévio pelo candidato classificado. A
documentacdo completa deve ser entregue pelo candidato selecionado a Secretaria do
Programa, por meio do endereco eletrbnico posees@dees.ufmg.br, conforme o cronograma do
Anexo |. A documentacdo completa dos selecionados sera enviada ao DRCA pela Secretaria do
Programa, conforme o cronograma do Anexo |.

9.1.1 Os candidatos optantes a reserva de vagas para pessoas negras (de cor preta ou de cor
parda), aprovados e classificados no processo seletivo, somente poderdo realizar o seu
cadastro prévio, assim como o registro e matricula, apés o resultado da confirmacao racial
realizada por procedimento de heteroidentificacdo, pela Comissdo Permanente de AcgOes
Afirmativas e Inclusédo da UFMG.

9.2 O candidato que apresentou, no periodo de inscricdo, documento comprobatério de estar
em condi¢cdes de concluir o curso de Graduacdo antes do fim do periodo para Registro
Académico no curso de PoOs-Graduacdo deverd enviar ao endereco eletrbnico
posees@dees.ufmg.br, conforme o cronograma do Anexo |, documento que comprove a
conclusdo do curso de Graduagdo (cépia do Diploma de Graduagdo, expedido por
estabelecimento oficial ou oficialmente reconhecido ou Declaracdo de Conclusao de curso em
gue conste a data da Colacdo de Grau). N&o serdo aceitas declaragbes com previsdo de
concluséo ou de colacao, bem como certificado ou declaracdo emitidos h&4 mais de trés anos.

9.3 Em caso de curso de Graduacgdo concluido no exterior, deverd ser apresentada copia do
Diploma do curso de Graduagdo com o apostilamento no caso de pais signatario da Convencao
de Haia ou com selo de autenticacdo consular, conforme legislacdo vigente e com traducéo
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juramentada para o0 portugués, exceto aqueles emitidos em lingua espanhola, inglesa ou
francesa. A traducédo devera ser feita por tradutor publico residente no Brasil.

9.4 Candidatos estrangeiros deverdo apresentar a Secretaria do Programa, por meio do
endereco  eletronico posees@dees.ufmg.br, até o final do prazo para o Cadastro
Prévio, conforme o cronograma do Anexo |, o Registro Nacional de Estrangeiro (RNE), o
Registro Nacional Migratério (RNM) ou Certiddo de Registro emitida pela Policia Federal e o
passaporte com visto de entrada no Brasil que permitam o estudo, CPF, comprovante de
residéncia no Brasil e demais documentos a serem informados pela Secretaria do Programa.
Detalhes sobre estes documentos estéo disponiveis na pagina eletronica Registro Académico —
Departamento de Regqistro e Controle Académico, no topico “Documentagao”.

9.5 E vedado o Registro Académico simultaneo em mais de um curso de Graduagdo ou em
mais de um curso de Pos-Graduacao, conforme o disposto no artigo 39, § 20 do Regimento
Geral da UFMG. Perdera automaticamente o direito a vaga e sera considerado formalmente
desistente o candidato classificado que ndo efetuar o Cadastro Prévio na data fixada para a
realizacdo desse procedimento ou que nao apresentar qualquer dos documentos solicitados
neste Edital (ressalvados os casos em periodo recursal, e de realizacdo de Banca
de Heteroidentificacdo). O preenchimento de vaga(s) decorrente(s) destas situacdes sera feito
mediante convocacao de outros candidatos aprovados, observada, rigorosamente, a ordem de
classificagcdo segundo a ordem decrescente de pontos obtidos no processo, até a data limite
para envio da documentacdo ao DRCA.

9.6 A matricula dos candidatos aprovados e classificados sera realizada no Sistema Académico
da Poés-Graduacdo, de acordo com orientacdo da Secretaria do Programa, em data a ser
divulgada, observado o calendario académico da Universidade.

10. DA PROFICIENCIA

10.1 Em atendimento a Resolucdo n°. 08/2008, de 14 de outubro de 2008, do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade, os alunos de Mestrado e de Doutorado
selecionados deverao comprovar conhecimento de lingua inglesa, no prazo maximo 12
(doze) meses para o aluno de Mestrado e 24 (vinte e quatro) meses para o aluno de
Doutorado, a contar da primeira matricula nos cursos. Tal comprovacédo é requisito para a
continuidade dos estudos no Mestrado e no Doutorado.

10.2 Serdo aceitos para comprovar o conhecimento em lingua inglesa: (i) comprovacao de
aprovacdo em exame da lingua inglesa realizado nos 3 (trés) ultimos anos para Programas de
Pos-Graduacdo stricto sensu reconhecidos pela CAPES (minimo 60%), (ii) certificado de
aprovacdo do CenEx/FALE/UFMG de conhecimento do idioma inglés da AREA 2 - Ciéncias
Exatas e da Terra, Engenharias, emitido nos 3 (trés) ultimos anos (minimo 60%), (iii) a juizo do
Colegiado do Programa, poderdo ainda ser aceitos certificados em testes de proficiéncia em
lingua inglesa emitidos nos ultimos 3 (trés) anos por instituicdes credenciadas para tal.

11. DOS CASOS OMISSOS

11.1 Casos nao previstos no presente edital serdo dirimidos pela Banca Examinadora, pela
Coordenacéo e pelo Colegiado do Programa no ambito de suas respectivas competéncias.

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2026.

Prof. Leandro Lopes da Silva
Coordenador do Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia de Estruturas da UFMG


mailto:posees@dees.ufmg.br
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Documento assinado eletronicamente por Leandro Lopes da Silva, Coordenador(a), em
15/10/2026, as 10:04, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 5° do
Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Anexo | - Cronograma

Descricao Data
Inicio do Periodo de Inscricdo 16/10/2026 (sexta-feira)
Término do Periodo de Inscricao 19/11/2026 (quinta-feira)
Homologacéo das Inscricdes 23/11/2026 (segunda-feira)

Prazo para Recurso contra a Homologacéo das
Inscricdes (dois dias uteis)

Divulgacdo das Comissfes de Selecao 27/11/2026 (sexta-feira)

12 Etapa: Dissertacdo Manuscrita

_ Disponibilizacdo, as 08:30 horas, na pagina
eletrénica do Programa, da Lista de Temas para o
sorteio;

_ Sorteio do Tema (presencialmente e via
plataforma MS Teams) e realizacdo da
Dissertacdo Manuscrita: 30/11/2026 (segunda-feira)
Horario de inicio: 9:30 horas (horério a partir do
qual seré feito o sorteio, precedido de uma
apresentacao dos critérios de avaliacdo e de
retirada de duvidas dos candidatos). A partir do
sorteio, o candidato tera até 2 (duas) horas para
entrega/envio da Dissertacao.

25/11/2026 (quarta-feira)

Divulgacdo do Resultado da 12 Etapa 02/12/2026 (quarta-feira)
Prazo para Recurso contra o Resultado da 12

Etapa 07/12/2026 (segunda-feira)
(cinco dias corridos)

Divulgacdo do Resultado da 22 Etapa 09/12/2026 (quarta-feira)
Prazo para Recurso contra o Resultado da 22

Etapa 14/12/2026 (segunda-feira)
(cinco dias corridos)

Divulgacdo do Resultado Final 15/12/2026 (terca-feira)

Prazo para Recurso contra o Resultado Final

(dez dias corridos) 28/12/2026 (segunda-feira)

Avaliacdo pela Comisséo de Heteroidentificacdo - Data a ser divulgada

CPAAI (candidatos optantes a reserva de vagas posteriormente, conforme item
para pessoas negras) 3.7 deste Edital

Cadastro Prévio - Inicio 04/01/2027 (segunda-feira)

Cadastro Prévio - Fim 23/02/2027 (terca-feira)



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Prazo para entrega de documentacédo na
Secretaria do Programa (envio por e-mail:
posees@dees.ufmg.br)

23/02/2027 (terca-feira)

Prazo para envio, pela Secretaria do Programa, da
documentacdo ao DRCA

26/02/2027 (sexta-feira)

Anexo Il - Instrucdes para emissao de GRU

1) Gerar Guia de Recolhimento da Unido (GRU) pela internet. Acessar o link:

https://sistemas.ufmg.br:443/sisarc/emissaogru/gerir/geriremissaogru.seam?codigo=UMe1pfZIS

2) Preencher o formulario informando os seguintes dados:

CPF/CNPJ: digitar o nimero do CPF do candidato

Nome do Contribuinte: nome do candidato

Competéncia: més / ano da inscri¢ao

Data do Vencimento: data para efetuar o pagamento

Valor Principal: valor da taxa de inscricdo R$ 241,22

Valor Total: repetir o valor da taxa de inscricdo R$ 241,22
Clicar em GERAR GRU

Referéncia: Processo n° 23072.231969/2026-20

SEI n° 5661215
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