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Introducao Esse portfolio foi compartilhado apenas entre os mediadores e

profissionals do Espaco do Conhecimento e passou a servir como

Afinal, existem limites para o humor? Até onde o um melo de dar visibilidade a essas acoes, de sensibilizar e de

argumento "é s6 uma piada” ou "é s6 uma brincadeira” é impedir que elas passem desapercebidas ou que sejam

valido para qualquer circunstancia, ainda que expresse um ban_alizadas/naturalizadas, como tendem a ser na nossa
preconceito encoberto? Esse tipo de preconceito pela via do socledade.

humor esta tao presente na sociedade contemporanea, que
se torna banal/natural “brincar” com ele, e muitas pessoas
nem se atentam para o quanto isso fere determinados
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“I ' ' , '’ ' [MaR | Atencio as brincadeiras!
grupos. Essas brincadeiras socialmente aceitas™ atingem - gao s B -
MNa parte da evolucdo dos primatas no quarto andar, € recorrente ouvirmos brincadeiras por parte dos alunos a
. . . respeito das fotos dos primatas, sendo frequente comparagdes com 05 mesmos. Na (ltima quarta-feira, dia 11/03,
m U |ta S p a rC e la S d a S O C I e d a d e ) | SS O p O rq U e O h U m O r, d e recebemos 0s alunos do Colégio Militar no periodo da noite, e ndo foi diferente. Quando passamos por essa parte da
. . exposicdo, algumas alunas fizeram tais comparacdes com uma colega que sentiu-se ofendida com a situacdo, e
afastou-se do grupo chorando. Percebendo tal episodio, a mediadora Irce a chamou para tomar agua e conversar no
C e rta fo rm a ’ e n C O b re O p re C O n C e l t O ’ e p l O rl O to rn a quinto andar. A aluna ficou muito abalada e, ao retornar a mediagdo, quis trocar de grupo.
. lMediante esse relato, gostariamos de salientar que tdo importante quanto observar as reacfes positivas dos
en g FfaAca d 0. E N q uan t @) me d |3 d ores d @) museuy ES p aCco d @) visitantes a respeito da exposicdo, também cabe ao mediador ficar atento a situacdes semelhantes e, se possivel,
/ / intervir de alguma maneira para tornar a visita igualmente prazerosa para todos. Comportamentos assim nos
. . mostram gque, as vezes, por tras de brincadeiras espontdneas como essa, podem haver pensamentos
C O n h e C I m e n t O U I: M G ) fre q U e n t e m e n t e p re S e n C I a m O S preconceituosos ou pejorativos gque muitas vezes sdo naturalizados pelo meio em gue se esta inserido.
. “ . . T . . )
mulitas dessas brincadeiras’ por parte dos visitantes, Vediadoras Amanda, Ame ¢ e
. . w7 . ., - Postado ha 12th March por Estudo de Casos
em especial, no nicho Arvore dos Primatas”, que compoe o SO O - - 15
a“ . " . ~ “ . "
andar Origens” da exposicao Demasiado Humano’, B visuaizar comentarios
8 . . V4
exposto na foto acima. Diante disso, n0os nos propusemos a [E) i Prochnow 25 demaro de 2015 1551 |
Que bom que vocés compartilharam essa situacdo com a gente e gue tiveram a sensibilidade de acolher quem
. / . . ~ estava sgfrendo. Sera gtime retemarmos as cenversas sobre fermas de lidarmos com manifestagdes de preconc eites
criar e testar estrategias de intervencao no trabalho da e
. ~ . . v . tradicOes, caracteristicas, etnia, género, sexualidade, fé. ..
Beijos,
mediacao, que nos permitam lidar com esses comentarios el

Responder

preconceltuosos de uma forma tranquila, mas, ao mesmo
tempo, firme e responsavel, no sentido de introduzir o

respeito a valorizacao da diversidade entre nossos Consideragoes Finais
visitantes.
A partir disso, temos desenvolvido discussoes internas e com
Objetivo uma especialista na area, sobre como cultivar uma forma que
possa ser eficaz e saudavel para intervir em situacoes de racismo
» Criar e testar estratégias de intervencao no trabalho da pela via do humor.

mediacao no £Espaco do Conhecimento UFMG para lidar
com o Preconceito pela via do Humor.

Metodologia
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