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CELEBRANDO 25 ANOS
de Histdria e Realizacbes
da Proé-Reitoria de Recursos Humanos

Perspectivas da Diretora e do Vice-Diretor do Departamento de
Atencdo a Saude do Trabalhador
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Catarina Nogueira Mota

Coelho

Diretora do Departamento de Atencdo a Sadde do

- Trabalhador - DAST (12/09/2024 - presente)

. Vice-Diretora do Departamento de Atencao a Saude
' do Trabalhador - DAST (13/10/2020 a 21/10/2021,
25/04/2022 a 11/09/2024)

7

“Olhando para o futuro, acredito que nosso desafio € aprofundar ainda mais essa visdo de cuidado
integral ao trabalhador: investir em prevengao, promover qualidade de vida e consolidar um cuidado

interdisciplinar que reconheca a singularidade de cada servidor.

Minha trajetéria na Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) me ensinou que cuidar da saide do
trabalhador é, acima de tudo, cuidar de pessoas e de suas historias. E isso que me inspira diariamente a
seguir contribuindo para um servico cada vez mais acolhedor, inclusivo e comprometido com o

bem-estar de todos”.
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Jerry Ross de Moura Costa

Vice-Diretor do Departamento de Atencdo a Satide do

Trabalhador (12/09/2024 - presente)

"Nesta oportunidade incrivel, espero contribuir com minha
experiéncia na area de tecnologia, ajudando a atualizar os
fluxos e trazendo uma perspectiva alinhada com as novas
tecnologias. Entendo que € essencial criar caminhos para a
atuacao do DAST junto as novas tecnologias, atendendo as

expectativas das novas geracdes, sem esquecer os métodos

Ja estabelecidos para melhorar a experiéncia das geracoes

anteriores."
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