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O candidato selecionado devera apresentar o original e cpias legiveis e sem
rasuras dos seguintes documentos:

3. Declaragdo preenchida e assinada de que ndo cursou, em momento algum,
parte do Ensino Médio em escola particular, conforme modelo disponivel na
pagina <https://www.ufmg.br/sisu>.

4. Declaragdo preenchida e assinada de que ndo ocupa vaga em curso de
graduagdo em outra institui¢do publica de ensino superior brasileira — Lei
12.089/2009 (modelo disponivel na pagina <https://www.ufmg.br/sisu>).

5. Documento de identidade (no caso de candidato estrangeiro, cédula de
identidade expedida pela Policia Federal, ou passaporte com Visto Temporario
de Estudante valido) (duas cdpias).

6. Documento que comprove quitagdo com as obrigagdes eleitorais (uma
copia).

7. Documento que comprove quitagdo com as obrigagdes do Servigo Militar,
para o candidato maior de 18 anos. A partir de 46 anos, o candidato estd
dispensado da apresentagdo deste documento (uma cépia).

8. CPF (duas cdpias).

9. Uma fotografia 3x4, recente.

Especificacdo da modalidade de vagas reservadas

ANEXO 11

RELACAO DOS COMPROVANTES DE RENDA A SEREM APRESENTADOS NO ATO DO REGISTRO ACADEMICO E MATRiICULA, DE ACORDO COM A SITUACAO SOCIOECONOMICA FAMILIAR DO
CANDIDATO.

OBS.: A UFMG aceitara o Comprovante de cadastro no Cadastro Unico de Programas Sociais (CADunico) ou Folha Resumo, como alternativa & comprovagio de renda familiar, desde que esteja atualizado nos tltimos 24 (Vinte e Quatro)
meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no Processo Seletivo e que apresente de forma objetiva o rendimento familiar per capita em documento que devera ser emitido na pagina eletrénica do Governo Federal, disponivel em
meucadunico.cidadania.gov.br e cadunico.dataprev.gov.br ou presencialmente nos érgdos publicos de atendimento do CadUnico.

A) Documentos de identificagdo civil referente a TODOS os membros do grupo familiar do candidato:
A.1. Fotocdpia da Carteira de Identidade, Certiddo de nascimento, Carteira Nacional de Habilitagdo ou de outro documento oficial equivalente com foto.

A.2. Maiores de 14 anos: fotocdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): das paginas de identificagdo (foto e qualificagdo civil), da(s) pagina(s) do(s) Contrato(s) de Trabalho registrado(s) e daquela imediatamente posterior a
do ultimo Contrato de Trabalho registrado.

OBSERVAGAO: Podera ser apresentada a Carteira de Trabalho Digital ou o extrato do Cadastro Nacional de Informag&es Sociais (CNIS) que contenha todos os registros de contratos de trabalho, periodo e remuneragdo — ou a auséncia
desses. Na impossibilidade de apresentagdo de qualquer um dos documentos relacionados anteriormente, é necessario que seja apresentada uma Declaragdo de Auséncia de Carteira de Trabalho, preenchida e assinada (formulario
disponivel no link < https://www.ufmg.br/sisu>).

A.3. Fotocdpia completa da Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica, recente (acompanhada do protocolo de entrega) de pessoa que esteja obrigada a apresentar a Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica,
conforme legislagdo em vigor.

OBSERVACAO: Aqueles que forem isentos de apresentar tal declaragio deverdo apresentar Declaragdo de Isencio de Imposto de Renda, preenchida e assinada (formulario disponivel no link < https://www.ufmg.br/sisu>).

A.4. Fotocdpia de extratos bancarios (de conta corrente e de poupanga), no minimo, dos trés meses anteriores a data de inscri¢do do candidato no processo seletivo regido por este Edital.

OBSERVAGAO: Quem n3o possuir conta bancaria deve apresentar Declaragdo de Auséncia de Conta Bancaria (formuldrio disponivel no link < https://www.ufmg.br/sisu>).

B) Comprovantes de rendimentos mensais referentes a CADA membro do grupo familiar, de acordo com a situagdo de trabalho e de renda: ATENCAO: O membro do grupo familiar que possuir mais de uma fonte de renda devera
apresentar documentagdo referente a todas elas, conforme os itens que se seguem:

B.1. Quem trabalha com vinculo empregaticio (com Carteira de Trabalho assinada) ou é funcionario publico (ativo ou aposentado):
* Fotocopia de contracheques ou de declaragdes do empregador (em que conste o cargo e o rendimento bruto mensal), no minimo, dos trés meses anteriores a data de inscri¢do do candidato no processo seletivo regido por este Edital.
B.2. Quem é auténomo ou profissional liberal:

* Fotocopia de Recibos de Pagamento a Autdbnomos (RPA); ou de Declaragdes Comprobatdérias de Percepgdo de Rendimentos (DECORE); ou original de Declaragdo Pessoal (em que conste a atividade realizada e a renda bruta média
mensal) — tal documentacgdo deve se referir a, no minimo, os trés meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no processo seletivo regido por este Edital.
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B.3. Quem é proprietario/sdcio de empresa ou microempresa:
* Fotocopia de recibos de retirada pré-labore, no minimo, dos trés meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no processo seletivo regido por este Edital.

* Fotocdpia da Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Juridica ou SIMPLES, recente, acompanhada do Recibo de Entrega. OBSERVACAO: Aqueles que forem isentos de apresentarem tal declaracio deverdo apresentar documento que
comprove a isengdo ou Declaragdo de Inatividade.

B.4. Quem é Microempreendedor Individual (MEI):
¢ Original de Declaragdo Pessoal (em que conste a atividade realizada e a renda bruta média mensal), no minimo, dos trés meses anteriores a data de inscri¢do do candidato no processo seletivo regido por este Edital.

¢ Fotocopia da Declaragdo Anual do Simples Nacional do MEI (DASN-SIMEI), recente, acompanhada do Recibo de Entrega. Aqueles que forem isentos de apresentarem tal declaragdo deverdo apresentar documento que comprove a
isengdo ou Declaragdo de Inatividade.

B.5. Quem é aposentado/pensionista do INSS ou recebe Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC):
* Fotocopia de Extratos de Pagamento do beneficio recebido, no minimo, dos trés meses anteriores a data de inscri¢do do candidato no processo seletivo regido por este Edital.

OBSERVACAOQ: Para obter esse extrato, o interessado deverd acessar o endereco Extrato de Pagamento de Beneficio - https://meu.inss.gov.br/#/login.

B.6. Quem é beneficidrio de Fundo de Previdéncia Privada (Complementar):

* Fotocopia de comprovantes de rendimento, no minimo, dos trés meses anteriores a data de inscri¢do do candidato no processo seletivo regido por este Edital.

B.7. Quem é taxista:

* Fotocopia de Declaragdo de Sindicato ou de Cooperava de Taxistas, em que conste o valor bruto auferido, no minimo, nos trés meses anteriores a data de inscri¢do do candidato no processo seletivo regido por este Edital.
B.8. Quem tem renda proveniente de aluguéis ou de arrendamentos de imdveis:

* Fotocopia dos respectivos contratos vigentes, em que conste o valor do pagamento recebido mensalmente, no minimo, dos trés meses anteriores a data de inscri¢do do candidato no processo seletivo regido por este Edital.
B.9. Quem é proprietario ou produtor rural:

¢ Original de Declaragdo Pessoal (em que conste a atividade realizada e a renda bruta média mensal), no minimo, dos trés meses anteriores a data de inscri¢do do candidato no processo seletivo regido por este Edital.

¢ Fotocdpia da Declaragdo de Imposto Territorial Rural recente com Recibo de Entrega ou da ultima Declaragdo de Renda de Atividades Rurais em que comprovem a condigdo de proprietdrio de imével rural e o exercicio de atividades
rurais.

Aqueles que forem isentos de apresentarem tal declaragdo deverdo apresentar documento que comprove a isen¢do ou Declaragdo de Inatividade.

B.10. Quem é estagiario ou bolsista:

* Fotocopia do(s) contrato(s) vigente(s), em que conste o valor do pagamento recebido mensalmente, no minimo, dos trés meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no processo seletivo regido por este Edital.
B.11. Quem recebe pensdo alimenticia:

* Fotocopia de comprovantes de recebimento da pensdo, no minimo, dos trés meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no processo seletivo regido por este Edital.

OBSERVACAO: Em caso de recebimento extrajudicial, devera ser apresentada a Declaragdo de Recebimento de Pens3o Alimenticia, preenchida e assinada pela pessoa responsavel (Formulario disponivel no link < https://www.ufmg.br/sisu
>).

B.12. Quem estava ou ficou desempregado nos trés meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no processo seletivo regido por este Edital:
* Fotocopia do Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho.
¢ Fotocopia de Extrato do Seguro Desemprego.

 Original de Declaracdo de Auséncia de Rendimentos nesse periodo, preenchida e assinada (Formulario disponivel no link < https://www.ufmg.br/sisu>).

B.13. Quem ndo teve rendimentos de qualquer natureza nos trés meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no processo seletivo regido por este Edital.

 Original de Declaragdo de Auséncia de Rendimentos nesse periodo, preenchida e assinada. (Formulario disponivel no link < https://www.ufmg.br/sisu>).

B.14. Familia que recebeu auxilio financeiro de terceiros nos trés meses anteriores a data de inscri¢do do candidato no processo seletivo regido por este Edital.

* Declaragdo assinada pelo candidato ou seu representante legal, em que conste a origem e o valor do auxilio recebido nesse periodo.

C) Documentagdo complementar que podera ser requisitada no momento do procedimento, obrigatério, do registro académico e matricula:
C.1. Fotocépia de Certiddo de Obito, quando for o caso.
C.2. Fotocdpia de Arrolamento dos Bens de Inventdrio, quando for o caso.

C.3. Fotocdpia de Sentenga de Separagdo/Divorcio e do respectivo Formal de Partilha, quando for o caso.
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